
FORMULARIO DE RECALIFICACIÓN DE MÉRITOS POSTULANTE # 089

RENOVACIÓN PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACIÓN ACADÉMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACIÓN FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Año Título Institución No. SENESCYT Valoración Foja Puntaje

2012 ABOGADO DE LOS TRIBUNALES Y JUZGADOS DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR UNIVERSIDAD NACIONAL ALFREDO PEREZ GUERRERO 1055-12-1125624 TÍTULO TERCER NIVEL EN DERECHO 6 15

PUNTAJE MÁXIMO EDUCACIÓN FORMAL: 15

OBSERVACIONES:

RECALIFICACIÓN:
El postulante en su escrito de recalificación solicita que se califique el título de Magister en Gestión Cultural, materia que no consta en la clasificación de materias relevantes que contempla

el Art. 30 del Reglamento que rige al Concurso. Además,  el Art. 33 del citado Reglamento, exige que el escrito de recalificación sea debidamente fundamentado, con estas consideraciones, la Comisión
se ratifica en la calificación inicial.

1.2.- CAPACITACIÓN ESPECÍFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

NO EXISTE SOPORTE 0 0

PUNTAJE MÁXIMO NOSOPORTE 0.00

PUNTAJE MÁXIMO CAPACITACIONES:  0.00

PUNTAJE TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA 15.00

OBSERVACIONES:

No presenta certificados aplicables a este parámetro, de acuerdo al artículo 30.

2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos

Desde Hasta Institución Cargo Valoración Foja Años Meses

NO EXISTE SOPORTE 0 0 0

AÑOS            MESES

PUNTAJE  NO EXISTE SOPORTE 0 0

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL: 0

OBSERVACIONES:

No presenta certificados aplicables a este parámetro, de acuerdo al artículo 30.
RECALIFICACIÓN:
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El postulante solicita se califique su experiencia laboral, adjuntando copias simples de un distributivo de personal de la Presidencia de la República que no consta en el expediente original,
por lo que esta Comisión, en base a lo que dispone el Art. 23, último inciso, que dice que toda documentación entregada por los postulantes fuera del plazo correspondiente se considerará como no
presentada, y en base a lo dispuesto en el Art. 33 del mismo Reglamento, en el que se manifiesta que la solicitud debe ser debidamente fundamentada, se ratifica en la calificación inicial.


3.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acumulables hasta 5 puntos

Desde Hasta Lugar Descripción Años Valoración Foja Puntaje

2020-05-11 2023-03-28 QUITO DIRECTOR JURIDICO DE LA FIRMA PEACH&GREENLAND 0 NO CUMPLE 11 0

PUNTAJE MÁXIMO NO CUMPLE 0

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 0

OBSERVACIONES:

No presenta certificados en materias relevantes aplicables a este parámetro, de acuerdo al artículo 30.

4.- OTROS MÉRITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Año Descripción Lugar Valoración Foja Puntaje

2013 AMIGO DE LA INFANCIA UNICEF NO EXISTE SOPORTE 0 0

PUNTAJE MÁXIMO NO EXISTE SOPORTE 0.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MÉRITOS: 0.00

OBSERVACIONES:

No presenta certificados en materias relevantes aplicables a este parámetro, de acuerdo al artículo 30.

CALIFICACIÓN TOTAL MÉRITOS: 15

ACCIÓN AFIRMATIVA

ACCIÓN AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO FOJA PUNTAJE

a) Identificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indígenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar poseer suficiencia lingüística en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador NO 0 0

b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) años en situación de movilidad humana NO 0 0

c) Personas con discapacidad NO 0 0
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d) Persona domiciliada durante los últimos cinco años en zona rural NO 0 0

e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0

f) Ser menor de 30 o mayor de 65 años al momento de presentar la postulación NO 0 0

g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroínas nacionales NO 0 0

PUNTAJE TOTAL ACCIONES AFIRMATIVAS: 0

OBSERVACIONES:
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