
FORMULARIO DE RECALIFICACIÓN DE MÉRITOS POSTULANTE # 162

RENOVACIÓN PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACIÓN ACADÉMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACIÓN FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Año Título Institución No. SENESCYT Valoración Foja Puntaje

1920 NO CUMPLE 0 0

PUNTAJE MÁXIMO EDUCACIÓN FORMAL: 0

OBSERVACIONES:

Los títulos de formación académica presentados no cumplen con lo dispuesto en el numeral 1.1, del artículo 30 de la Codificación del Reglamento.

1.2.- CAPACITACIÓN ESPECÍFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

2013-01-18 SUFICIENCIA INFORMÁTICA OFFICE UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR MÁS DE 32 HORAS 36 0.75

2011-09-26 EXCEL FINANCIERO UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR MÁS DE 16 HORAS 37 0.5

2021-10-23 CERTIFICACIÓN COMO OPERADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS PÚBLICAS - FUNDAMENT SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA NO EXISTE SOPORTE 0 0

2022-05-23 MARKETING POLÍTICO Y ELECTORAL UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA MÁS DE 32 HORAS 40 0.75

2016-03-14 PROGRAMA DE EDUCACIÓN CONTINUA EN DEMOCRACIA Y RÉGIMEN ELECTORAL. INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES MÁS DE 32 HORAS 43 0.75

2017-09-11 CONTROL DE GESTIÓN PÚBLICA CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO MÁS DE 32 HORAS 44 0.75

PUNTAJE MÁXIMO MASDE16H 0.50

PUNTAJE MÁXIMO MASDE32H 1.50

PUNTAJE MÁXIMO NOSOPORTE 0.00

PUNTAJE MÁXIMO CAPACITACIONES:  1.50

PUNTAJE TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA 1.50

OBSERVACIONES:

Se ha calificado los certificados solamente en materias relevantes de acuerdo al artículo 30.

2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos

Desde Hasta Institución Cargo Valoración Foja Años Meses

2018-11-23 2023-03-31 CONSEJO NACIONAL ELECTORAL ASESOR 2, NJS / JEFE DE DESPACHO EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 27 4 5

2017-12-21 2018-08-13 CONSEJO NACIONAL ELECTORAL ASESOR 3 / ASESOR 4 NJS EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 0 0 8
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AÑOS            MESES

PUNTAJE  EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 4 13

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL: 5

OBSERVACIONES:

Se ha calificado el desempeño de los cargos respaldados con los correspondientes certificados de experiencia en materias relevantes. Por este motivo, se consideraron los certificados en el
parámetro de Experiencia Laboral.
RECALIFICACIÓN:
1.  El postulante solicita se califique su experiencia laboral basado en los documentos que constan de fojas 30 a 32, que no cumplen con lo establecido en el Art. 30 del Reglamento, en lo que se refiere
a materias relevantes.


3.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acumulables hasta 5 puntos

Desde Hasta Lugar Descripción Años Valoración Foja Puntaje

2016-10-01 2017-05-16 DELEGACIÓN PROVINCIAL ELECTORAL DE PICHINCHA VOCAL Y VICEPRESIDENTE DE JUNTA PROVINCIAL 0 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 29 2.5

PUNTAJE MÁXIMO NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD2.5

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 2.5

OBSERVACIONES:

Se ha calificado el desempeño de los cargos respaldados con los correspondientes certificados de experiencia en materias relevantes. Por este motivo, se consideraron los certificados en el
parámetro de Experiencia Laboral.
RECALIFICACIÓN:
1. Atendiendo lo solicitado por el postulante, se añade en experiencia específica el cargo de vocal y vicepresidente de Junta Provincial como Jerárquico Superior que consta a fojas 29.  La
argumentación de que se aumente puntuación en experiencia especiííca por un certificado de observador electoral no se aplica porque no es un cargo de nivel jerárquico.(fs. 34).
2.  Solicita además que se califique como experiencia específica, un certificado constante a fs. 57, que no cumple con los requisitos de certificado laboral.


4.- OTROS MÉRITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Año Descripción Lugar Valoración Foja Puntaje

2017 AGRADECIMIENTO POR LABOR Y SERVICIO A LA DEMOCRACIA COMO PARTE DE LA JUNTA PROVINCIAL ELECTORAL DE PICHINCHA AÑO 2017 CONSEJO NACIONAL ELECTORAL RECONOCIMIENTOS 54 0.5

2023 RECONOCIMIENTO POR CAPACITACIÓN CÁMARA MUNDIAL DEL MIGRANTE ECUATORIANO RECONOCIMIENTOS 55 0.5

2023 CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN EN ENCUENTRO ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL Y TRIBUNAL ELECTORAL DE LA FEDERACIÓN RECONOCIMIENTOS 51 0.5

2023 CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN EN MONITOREO DE ELECCIONES SECCIONALES  EN ECUADOR OBSERVATORIO DE REFORMAS POLÍTICAS EN AMÉRICA LATINA RECONOCIMIENTOS 52 0.5

PUNTAJE MÁXIMO RECONOCIMIENTOS 1.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MÉRITOS: 1.00
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OBSERVACIONES:

RECALIFICACIÓN:
Atendiendo la petición de recalificación del postulante se ha valorado los certificados constantes a fs. 51 y 52 como reconocimiento ya que de ellos no consta que el postulante haya sido

expositor en dichos eventos.
2.  Solicita además que se valoren como méritos los documentos  constantes a fs. 49  el cual dice que es participante; y de fs. 53 que  es una felicitación por haber sido designado vocal, por lo que no
aplica a su pretención.. 
La Comisión se ratifica en la valoración realizada al postulante.

CALIFICACIÓN TOTAL MÉRITOS: 10

ACCIÓN AFIRMATIVA

ACCIÓN AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO FOJA PUNTAJE

a) Identificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indígenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar poseer suficiencia lingüística en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador NO 0 0

b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) años en situación de movilidad humana NO 0 0

c) Personas con discapacidad NO 0 0

d) Persona domiciliada durante los últimos cinco años en zona rural NO 0 0

e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0

f) Ser menor de 30 o mayor de 65 años al momento de presentar la postulación NO 0 0

g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroínas nacionales NO 0 0

PUNTAJE TOTAL ACCIONES AFIRMATIVAS: 0

OBSERVACIONES:
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