o Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social

FORMULARIO DE RECALIFICACION DE MERITOS POSTULANTE # 166
RENOVACION PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACION ACADEMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACION FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Afio Titulo Institucion No. SENESCYT Valoracién Foja Puntaje
2021 ABOGADO DE LOS TRIBUNALES Y JUZGADOS DEL ECUADOR [ UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL 1006-2021-22942 TITULO TERCER NIVEL EN DERECHO 21Y28(15
PUNTAJE MAXIMO EDUCACION FORMAL: 15

OBSERVACIONES:

Se califica el grado de educacion formal que otorgue el mayor puntaje para este parametro.
RECALIFICACION:

La Comision ha revisado la documentacién que consta en el expediente referente a la EDUCACION FORMAL, de la cual se deduce que titulo de magister en Gestién de Empresas de
Telecomunicaciones de la ESPOL no esta relacionada a las materias relevantes que constan el articulo 30 del Reglamento.

1.2.- CAPACITACION ESPECIFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institucion Valoracién Foja Puntaje
2007-07-28 | Il SEMANARIO - TALLER DE GERENCIA POLITICA DE PROYECTOS DE CAMBIOS | THE GEORGE WASHIINGTON UNIVERSITY 8 HORAS 81 0.25
2006-07-06 [ ANALISIS POLITICO LATINOAMERICANO UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL MAS DE 32 HORAS 87 0.75
2006-10-05 | COMUNICACION POLITICA UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL MAS DE 16 HORAS 87 0.5
2006-08-03 [ GERENCIA POLITICA DE LA GOBERNABILIDAD UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL MAS DE 32 HORAS 87 0.75
2006-09-21 | GERENCIA POLITICA Y MEDIOS DE COMUNICACION UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL MAS DE 16 HORAS 87 0.5
PUNTAJE MAXIMO 8HORAS 0.25

PUNTAJE MAXIMO MASDE16H 1.00

PUNTAJE MAXIMO MASDE32H 1.50

PUNTAJE MAXIMO CAPACITACIONES: 1.50

PUNTAJE TOTAL FORMACION ACADEMICA 16.50

OBSERVACIONES:
Se ha calificado los certificados solamente en materias relevantes de acuerdo al articulo 30.

2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos

Desde Hasta Institucién Cargo Valoracién Foja Afos | Meses

2009-09-01 | 2011-02-22 [ CNT ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 1 5
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1996-09-15 | 1997-01-07 | CNT PROFESIONAL JEFE EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 3
1997-08-20 | 1998-05-17 | CNT PROFESIONAL 2 EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 8
1999-02-18 | 2000-07-09 | CNT COORDINADOR DE PROYECTOS JR EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 4
1998-10-31 | 1999-02-17 | CNT PROFESIONAL 2 EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 3
2000-07-10 | 2001-04-02 [ CNT COORDINADOR DE PROCESOS SR. EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 8
2001-04-03 | 2004-04-07 | CNT COORDINADOR DE VICEPRESIDENCIA EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 0
2005-10-06 | 2006-05-21 | CNT ESPECIALISTA DE TELECOMUNICACIONES EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 7
2006-05-26 | 2006-10-31 | CNT ESPECIALISTA DE TELECOMUNICACIONES EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 5
2007-04-16 | 2009-08-31 [ CNT ESPECIALISTA DE TELECOMUNICACIONES EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 4
2021-05-07 | 2023-03-31 | LIBRE EJERCICIO DE LA PROFESION ABOGADO EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 63 10
1995-05-02 | 1995-09-01 | UNIVERSIDDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL | DOCENTE DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS | 42 4
1995-10-01 | 1996-02-01 | UNIVERSIDDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL | DOCENTE DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS | 42 4
2000-10-01 | 2001-02-01 | UNIVERSIDDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL | DOCENTE DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS | 42 4
2001-05-01 | 2001-09-01 | UNIVERSIDDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL | DOCENTE DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS | 42 4
2006-11-14 | 2007-04-15 | CNT GERENTE EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 4
2004-04-08 | 2004-07-19 | CNT VICEPRESIDENTE EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 3
ANOS MESES
PUNTAJE EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 8 64
PUNTAJE DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS 0 0

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PRO

13

OBSERVACIONES:

Se ha calificado el desempefio de los cargos respaldados con los correspondientes certificados de experiencia en materias relevantes. Por este motivo, se consideraron los certificados en el

parametro de Experiencia Laboral.
RECALIFICACION

La Comisién acoge la peticion del postulante respecto en EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL , a excepcion de los certificados que constan en la foja 43 debido a que no esta relacionada a

las materias relevantes, conforme al articulo 30 del Reglamento.

3.- EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acumulables hasta 5 puntos
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Desde

Hasta

Lugar

Descripcion Afios

Valoracién

Foja

Puntaje

NO CUMPLE

0

PUNTAJE MAXIMO NO CUMPLE

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA:

OBSERVACIONES:

RECALIFICACION

No presenta certificados aplicables a este parametro, de acuerdo al articulo 30. De acurdo al articulo 31, Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentado
podran ser validados en una sola ocasion, esta expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento. por lo tanto este ya fueron utilizado en las la experiencia laboral.

La Comision ha revisado la solicitud presentada por el postulante referente a la recalificacion en EXPERIENCIA ESPECIFICA, y ha constatado que este pedido ya se encuentra calificado en la
Experiencia Laboral, y de acuerdo al articulo 31 ultimo inciso dice: Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentado por los postulantes podran ser valorados en una
sola ocasion, por lo que esta expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento.

4.- OTROS MERITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Afio Descripcién Lugar Valoracién Foja Puntaje
2006 FORMACION Y PARTICIPACION DE LA DEMOCRACIA INTERNA DE LAS ORGANIZACIONES DE LA CONFEDERACION | CONFEDERACION NACIONAL AFROECUATORIANA -CNA | EXPOSITOR 96 0.25
2006 RECONOCHNETO-CONFERENCSTAENEL SENWAIODE DEVRXCRACI Y PARTICPACON RGANZATHADE LA CONFEDERACION ACIONALAFROECUATCRNA Y SIS CRRAVZACOIES EBKSE | CONFEDERACION NACIONAL AFROECUATORIANA -CNA | RECONOCIMIENTOS 97 0.5
2009 INSTRUCTOR DEL PROGRAMA UNDUCCION ORGANIZACIONAL CNT S.A [ CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES RECONOCIMIENTOS 99 0.5
2023 VEEDOR Y CONFERENCISTA DE PROCESOS DE ELECCIONES INTERNAS DEL COMITE EJECUTIVO [ CONFEDERACION UNICA DE AFILIADOS AL SEGURO SOCIAL CAMPESINO DEL | EXPOSITOR 101 0.25
2023 MIEMBRO DE LA ORGANIZACION DE LA CONFEDERACION UNICA AFILIADO AL SEGURO SOCIAL CAMPASENO | CONFEDERACION UNICA DE AFILIADOS AL SEGURO SOCIAL CAMPESINO DEL | EXPOSITOR 100 0.25

PUNTAJE MAXIMO EXPOSITOR

0.75

PUNTAJE MAXIMO RECONOCIMIENTOS

1.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MERITOS:

1.75

OBSERVACIONES:

Se ha considerado los certificados que acrediten otros méritos, de acuerdo al articulo 30.

RECALIFICACION

La Comision ha revisado la documentacién presentada por el postulante referente a la recalificacion de OTROS MERITOS, y se colige que el certificado de Taller de Instruccion de Liderazgo
a la compania 9 de Octubre del Ejército Ecuatoriano no esta relacionado a las materias relevantes, contenidas en el articulo 30 del Reglamento.

CALIFICACION TOTAL MERITOS:

31.25
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ACCION AFIRMATIVA

ACCION AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO | FOJA PUNTAJE
a) |dentificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indigenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar poseer suficiencia lingtiistica en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador | SI 106 1
b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) afios en situacion de movilidad humana NO 0 0
c) Personas con discapacidad NO 0 0
d) Persona domiciliada durante los Gltimos cinco afios en zona rural NO 0 0
e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0
f) Ser menor de 30 o mayor de 65 afios al momento de presentar la postulacion NO 0 0
g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroinas nacionales NO 0 0

PUNTAJE ACCIONES AFIRMATIVAS: 1

OBSERVACIONES:

El postulante presenta declaraciéon juramentada como lo indica el articulo 31 literal a)
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