
FORMULARIO DE RECALIFICACIÓN DE MÉRITOS POSTULANTE # 208

RENOVACIÓN PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACIÓN ACADÉMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACIÓN FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Año Título Institución No. SENESCYT Valoración Foja Puntaje

2018 MAGISTER EN GESTIÓN PÚBLICA INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES 1057-2018-19960 TÍTULO MAESTRIA MATERIAS RELEVANTES 10 17

PUNTAJE MÁXIMO EDUCACIÓN FORMAL: 17

OBSERVACIONES:

Se califica el grado de educación formal que otorgue mayor puntaje para este parámetro.

1.2.- CAPACITACIÓN ESPECÍFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

2022-01-22 CURSO DE ESPECIALIZACIÓN MARKETING DE LA GESTIÓN PÚBLICA ESCUELA DE GOBIERNO Y ESTRATEGIA CON EL RESPALDO DE GOBERNA ANALYTICS MÁS DE 32 HORAS 70 0.75

2016-12-01 PROGRAMA DE EDUCACIÓN CONTINUA EN DEMOCRACIA Y REGIMEN ELECTORAL INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES - CENTRO DE EDUCACIÓN CONTINUA MÁS DE 32 HORAS 72 0.75

PUNTAJE MÁXIMO MASDE32H 1.50

PUNTAJE MÁXIMO CAPACITACIONES:  1.50

PUNTAJE TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA 18.50

OBSERVACIONES:

Se ha calificado los certificados en materias relevantes de acuerdo al artículo 30.

2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos

Desde Hasta Institución Cargo Valoración Foja Años Meses

2008-04-30 2018-03-31 CONSEJO NACIONAL ELECTORAL TECNICO ELECTORAL 2 EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 107 10 11

2018-04-01 2023-03-31 DELEGACION PROVINCIAL ELECTORAL DE PICHINCHA TECNICO ELECTORAL 2 EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 107 5 0

2004-09-01 2008-09-30 PRODUCTORES GRAFICOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - JEFE DE AREA EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 118 4 1

AÑOS            MESES

PUNTAJE  EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 19 12

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL: 20

OBSERVACIONES:

Se ha calificado el desempeño de los cargos respaldados con los correspondientes certificados de experiencia en materias relevantes. Por este motivo, se consideraron los certificados en el
parámetro de Experiencia Laboral.
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3.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acumulables hasta 5 puntos

Desde Hasta Lugar Descripción Años Valoración Foja Puntaje

2022-01-03 2023-04-02 NUEVA GENERACION DE LOS DERECHOS HUMANOS, A.C. SUBDIRECTORA DE ASISTENCIA SOCIAL 1 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 192 2.5

2015-05-13 2016-06-30 FUNDACION VOCACIOM LIDERAZGO DE ACTIVIDADES POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES 1 LIDERAZGO 127 1

2023-01-04 2023-04-02 FUNDACION ANDRES PAVON LIDERAZGO DE INICIATIVAS POR LA DEFENSA DE LOS DDHH DE LAS MUJERES RURALES 6 LIDERAZGO 150 1

2013-01-01 2023-04-02 ASOCIACION ECUATORIANA DE CIENCIA POLITICA MIEMBRO ACTIVO 10 MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 174 5

PUNTAJE MÁXIMO NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD2.5

PUNTAJE MÁXIMO LIDERAZGO 2

PUNTAJE MÁXIMO MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 1

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 5

OBSERVACIONES:

Se ha considerados los certificados que acrediten experiencia específica en materias relevantes de acuerdo al artículo 30.

4.- OTROS MÉRITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Año Descripción Lugar Valoración Foja Puntaje

2019 CONFERENCISTA / PONENTE IGUALDA DE GÉNERO SMART CHOICES CONSULTING GROUP EIRL. EXPOSITOR 195 0.25

2021 EXPOSITORA - DERECHOS HUMANOS FEDERACION DE COMERCIANTES MINORISTAS DE PICHINCHA EXPOSITOR 200 0.25

2022 EXPOSITORA - DERECHOS HUMANOS Y DEMOCRACIA FUNDACIÓN ANDRES PAVÓN  FUNAPAV EXPOSITOR 201 0.25

2023 EXPOSITORA - DERECHOS HUMANOS PARTICIPACION POLITICA DE LA MUJER CAMARA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA DE PICHINCHA EXPOSITOR 204 0.25

2022 RECONOCIMIENTO POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS FEDERACION DE COMERCIANTES MNORISTAS DE PICHINCHA RECONOCIMIENTOS 210 0.5

2022 RECONOCIMENTO POR LA DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS Y LA NATURALEZA FUNDACIÓN ANDRES PAVÓN FUNAPAV RECONOCIMIENTOS 212 0.5

PUNTAJE MÁXIMO EXPOSITOR 1.00

PUNTAJE MÁXIMO RECONOCIMIENTOS 1.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MÉRITOS: 2.00

OBSERVACIONES:

Se ha considerado los certificados que acrediten otros méritos, de acuerdo al artículo 30.
RECALIFICACIÓN

La Comisión ha revisado la documentación presentada por la postulante, referente al pedido de recalificación en OTROS MÉRITOS de la foja 385, de lo cual se colige que, el trabajo de
titulación denominado " LA GOBERNANZA ELECTORAL EN EL ECUADOR, DURANTE EL PERIODO 2011-2013; CONSTRUYENDO EL CAMINO HACIA LA DEMOCRACIA DE CALIDAD EN EL
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ECUADOR", según el repositorio digital del IAEN
https://repositorio.iaen.edu.ec/bitstream/handle/24000/5029/Karla%20Lorena%20Pav%c3%b3n%20Villacr%c3%a9s%20Tesis.pdf?sequence=3&isAllowed=y , es una tesis de grado, previa a la
obtención de su título de magíster en Gestión Pública, cuyos derechos de publicación a la fecha de la postulación le corresponde al IAEN.

CALIFICACIÓN TOTAL MÉRITOS: 45.5

ACCIÓN AFIRMATIVA

ACCIÓN AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO FOJA PUNTAJE

a) Identificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indígenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar poseer suficiencia lingüística en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador NO 0 0

b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) años en situación de movilidad humana NO 0 0

c) Personas con discapacidad NO 0 0

d) Persona domiciliada durante los últimos cinco años en zona rural NO 0 0

e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0

f) Ser menor de 30 o mayor de 65 años al momento de presentar la postulación NO 0 0

g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroínas nacionales NO 0 0

PUNTAJE TOTAL ACCIONES AFIRMATIVAS: 0

OBSERVACIONES:
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