o Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social

FORMULARIO DE RECALIFICACION DE MERITOS POSTULANTE # 209
RENOVACION PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACION ACADEMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACION FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Afio Titulo Institucion No. SENESCYT Valoracién Foja Puntaje
1920 MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS [ UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI | 1016R-07-2421 TITULO MAESTRIA MATERIAS RELEVANTES 41,43 |17
PUNTAJE MAXIMO EDUCACION FORMAL: 17

OBSERVACIONES:

Los titulos de formacion académica presentados no cumplen con lo dispuesto en el numeral 1.1, del articulo 30 de la Codificaciéon del Reglamento.

RECALIFICACION:

En relacion a las fojas 41 y 43, esta Comision acoge el punto de recalificacion, conforme lo justificado por el postulante.

1.2.- CAPACITACION ESPECIFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institucion Valoracién Foja Puntaje
1998-02-27 | Il ENCUENTRO NACIONAL DE TRIBUNALES PROVINCIALES ELECTORALES | TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL QUITO MAS DE 16 HORAS 45 0.5
2003-09-20 | ANALISIS DE GENERO ESCUELA POLITECNICA NACIONAL - BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) | MAS DE 16 HORAS a7 0.5
2003-05-25 | SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL ESCUELA POLITECNICA NACIONAL- ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS | MAS DE 32 HORAS 48 0.75
2004-03-06 | GESTION DE PROYECTOS ESCUELA POLITECNICA NACIONAL - BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) | MAS DE 32 HORAS 50 0.75
2015-12-28 | DIDACTICAS DE ENSENANZA PARA LA ERA DIGITAL UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI MAS DE 32 HORAS 55 0.75
2018-12-13 | UNA WEB PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI 8 HORAS 60 0.25
2018-12-13 | LA VINCULACION Y LA INVESTIGACION REALIZADA LAS UNIDADES EDUCATIVAS. UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI 8 HORAS 62 0.25
PUNTAJE MAXIMO 8HORAS 0.50

PUNTAJE MAXIMO MASDE16H 1.00

PUNTAJE MAXIMO MASDE32H 1.50

PUNTAJE MAXIMO CAPACITACIONES: 1.50

PUNTAJE TOTAL FORMACION ACADEMICA

18.50

OBSERVACIONES:
Se ha calificado los certificados solamente en materias relevantes de acuerdo al articulo 30.
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2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos

Desde Hasta Institucion Cargo Valoracién Foja Afos | Meses

1997-01-02 | 2003-01-14 | TRIBUNAL PROVINCIAL ELECTORAL DE MANABI | VOCAL EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 67 7 11

2009-01-02 | 2020-12-30 | UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI DOCENTE UNIVERSITARIO COORDINADOR RESPONSABLE DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD. | DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS | 68 11 11

1992-05-02 | 2005-02-28 | UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI DOCENTE UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LAS CATEDRAS DE COMPUTACION, ESTADISTICA F | DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS | 73 12 10
ANOS MESES

PUNTAJE EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 7 11

PUNTAJE DOCENCIA UNIVERSITARIA - MATERIAS INDICADAS 23 0

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PRO 20

OBSERVACIONES:

Se ha calificado el desemperio de los cargos respaldados con los correspondientes certificados de experiencia en materias relevantes. Por este motivo, se consideraron los certificados en el
parametro de Experiencia Laboral.

3.- EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acumulables hasta 5 puntos

Desde Hasta Lugar Descripcion Afios | Valoracion Foja Puntaje
1990-08-10 | 2006-12-31 | QUITO ASESOR PARLAMENTARIO CONGRESO NACIONAL ECUADOR | 16 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 74 25
1996-02-09 | 1998-02-13 | PORTOVIEJO PRESIDENTE DEL COLEGIO DE INGENIEROS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE MANABI-CIEEWA | 2 MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 82 1
2017-05-07 | 2019-05-10 | CANTON PORTOVIEJO REPRESENTANTE DEL GAD PARROQUIAL PUEBLO NUEVO | 2 LIDERAZGO 102 1
1990-01-06 | 2001-01-21 | PORTOVIEJO MIEMBRO DE LA CAMARA JUNIOR CAPITULO PORTOVIEJO | 10 MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 35 5
PUNTAJE MAXIMO NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDA| 2.5

PUNTAJE MAXIMO LIDERAZGO 1

PUNTAJE MAXIMO MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 1

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: 4.5

OBSERVACIONES:

Se ha considerados los certificados que acrediten experiencia especifica en materias relevantes de acuerdo al articulo 30.

4.- OTROS MERITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Afio Descripcién Lugar Valoracién Foja Puntaje
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OBSERVACIONES:

Se ha considerado los certificados que acrediten otros méritos, de acuerdo al articulo 30.

|CALIFICACION TOTAL MERITOS:

48

2021 UNA GEOWEB PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EDICIONES UTM- UNIVERSIDAD TECNICA OBRAS PUBLICADAS AUTOR 111 1
2023 LAS CIENCIAS POLITICAS: APORTES PARA UNA GESTION TRANSPARENTE | POLO DEL CONOCIMIENTO CON ISSN 2550-682X ARTICULOS INDEXADOS 115 0.5
2023 DERECHOS HUMANOS Y LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) | FIPCAEC, CON ISSN 2588-090X ARTICULOS INDEXADOS 117 0.5
2023 EL DERECHO ELECTORAL UNA MIRADA A LA CONFIANZA CIUDADANA EN LAS INSTITUCIONES | POLO DEL CONOCIMIENTO, CON ISSN 2550-682X ARTICULOS INDEXADOS 119 0.5
2023 EL DERECHO ELECTORAL: MODALIDADES DE FISCALIZACION PARA GESTIONAR LA TRANSPARENCIA | DOMINIO DE LAS CIENCIAS, CON ISSN 2477-8818, ARTICULOS INDEXADOS 121 0.5
1997 PROCEDIMIENTOS PARLAMENTARIOS — ELECTORALES. LIDERAZGO | CAMARA JUNIOR DEL ECUADOR EXPOSITOR 127 0.25
2007 MANUALES PARA ORGANIZAR ELECCIONES EN LOS COLEGIOS PROFESIONALES | FEDERACION DE COLEGIOS DE PROFESIONALES DE MANABI | EXPOSITOR 129 0.25
2019 MANEJO DE SISTEMAS DE DATOS INFORMATICOS EMPRESA GECOTEL S.A. EXPOSITOR 132 0.25
2019 ANALISIS CONSTITUCIONAL SOBRE EL DERECHO CIUDADANO AELEGIR Y SER ELEGIDO, ESTABLECIDO EN'LA CONSTITUCION DELECUADOR | LUZ & LUZ YUNEZ EXPOSITOR 136 0.25
2021 AORGANEACIN, SUS SERVIOS Y LA RELACIONESCON LOS CUDADANOS DENTRD EL ERECHD PBLED Y RIADD, GLALDAD Y DESSULADADDENTRO DELALEGALD | JURIDICO ASESORES LEGALES EXPOSITOR 138 0.25
2012 FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA EN LOS GREMIOS SOCIALES | SINDICATO DE OBREROS MUNICIPALES DE PORTOVIEJO | EXPOSITOR 141 0.25
2012 PARTICIPACION POLITICA DE LOS GREMIOS Y CIUDADANOS EN LOS PROCESOS ELECTORALES | SINDICATO DE TRABAJADORES Y ANEXOS DEL MUNICIPIO DE PORTOVIEJO | RECONOCIMIENTOS 142 0.5
2012 FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA EN LOS GREMIOS SOCIALES. | CONFEDERACION OBRERA PROVINCIAL DE MANABI RECONOCIMIENTOS 144 0.5
2019 RECONOCHIENTO POR COLABORAR EN LA CRGANZACIONDE SEMNARIO SOBRE LA APLICACION DE LA CONSTITUCION EN PROCESOS ELECTORALES | CAMARA JUNIOR DEL ECUADOR - PORTOVIEJO RECONOCIMIENTOS 150 0.5
2023 RECONOCIMIENTO POR COLABORAR EN LA ORGANIZACIONDE SEMINARIO SOBRE “LOS DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DEL ESPACIOCVCO | CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO “UNION PROGRESISTA” RECONOCIMIENTOS 152 0.5
PUNTAJE MAXIMO OBRAS PUBLICADAS AUTOR 1.00

PUNTAJE MAXIMO ARTICULOS INDEXADOS 2.00

PUNTAJE MAXIMO EXPOSITOR 1.00

PUNTAJE MAXIMO RECONOCIMIENTOS 1.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MERITOS: 5.00

|ACCION AFIRMATIVA
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ACCION AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO | FOJA PUNTAJE
a) |dentificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indigenas, afroecuatoriano, 0 montubio; o declarar poseer suficiencia lingtiistica en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador | SI 157 1
b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) afios en situacion de movilidad humana NO 0 0
c) Personas con discapacidad NO 0 0
d) Persona domiciliada durante los Gltimos cinco afios en zona rural Sl 157 1
e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0
f) Ser menor de 30 o mayor de 65 afios al momento de presentar la postulacién NO 0 0
g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroinas nacionales NO 0 0

PUNTAJE ACCIONES AFIRMATIVAS: 1

OBSERVACIONES:
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