
FORMULARIO DE RECALIFICACIÓN DE MÉRITOS POSTULANTE # 245

RENOVACIÓN PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACIÓN ACADÉMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACIÓN FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Año Título Institución No. SENESCYT Valoración Foja Puntaje

1920 NO CUMPLE 0 0

PUNTAJE MÁXIMO EDUCACIÓN FORMAL: 0

OBSERVACIONES:

Los títulos de formación académica presentados no cumplen lo dispuesto en el numeral 1.1, del artículo 30 de la Codificación del Reglamento.

RECALIFICACIÓN 

1.- El título de “MAGISTER EN GERENCIA DE NEGOCIOS”, no corresponde a los títulos de maestría establecidos en el artículo 30 numeral 1 literal b de la Codificación del Reglamento:
“MAESTRÍA EN LAS MATERIAS RELEVANTES (17 PUNTOS)”; Materia relevante: “DERECHO ELECTORAL, CIENCIAS POLÍTICAS, DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO ADMINISTRATIVO,
DERECHOS HUMANOS, MANEJO DE DATOS INFORMÁTICOS Y MANEJO DE DATOS ESTADÍSTICOS, ASÍ COMO ÁREAS AFINES A LAS FUNCIONES DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL”.

En consecuencia, se ratifica la puntuación concedida en “EDUCACIÓN FORMAL”. 


1.2.- CAPACITACIÓN ESPECÍFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

2014-11-14 FORMACIÓN DE AUDITORES INTERNOS PARA LA AUDITORÍA DE SISTEMAS DE GESTIÓN ELECTOR CONSEJO NACIONAL ELECTORAL – ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS MÁS DE 16 HORAS 55 0.5

2017-10-27 DIPLOMA INTERNACIONAL EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL & BIG DATA MADRID SCHOOL OF MARKETING MÁS DE 32 HORAS 58 0.75

2018-07-10 PROGRAMA DE FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN TIC EN ELECCIONES PARA INGENIEROS EN AMÉR A-WEB MÁS DE 32 HORAS 59 0.75

PUNTAJE MÁXIMO MASDE16H 0.50

PUNTAJE MÁXIMO MASDE32H 1.50

PUNTAJE MÁXIMO CAPACITACIONES:  1.50

PUNTAJE TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA 1.50

OBSERVACIONES:

Se ha calificado los certificados solamente en materias relevantes de acuerdo al artículo 30.

2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos

Desde Hasta Institución Cargo Valoración Foja Años Meses

2014-05-01 2014-09-30 CONSEJO NACIONAL ELECTORAL ESPECIALISTA ELECTORAL EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 41 0 5
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2018-03-01 2018-09-02 CONSEJO NACIONAL ELECTORAL DIRECTOR NACIONAL DE SEGURIDAD INFORMATICA Y PROYECTOS DE TECNOLOGIA ELECTORAL - EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 71 0 6

2018-09-03 2018-10-23 CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COORDINADOR DE SEGURIDAD INFORMÁTICA Y PROYECTOS DE TECNOLOGÍA ELECTORAL EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 74 1 2

2021-06-23 2021-09-30 MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL. MIES. DIRECTOR DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN Y DATOS - NJS EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 81 3 0

1997-08-01 2013-06-17 SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES VARIOS CARGOS EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 37-40 15 10

AÑOS            MESES

PUNTAJE  EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 19 23

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL: 20

OBSERVACIONES:

Se ha calificado el desempeño de los cargos respaldados con los correspondientes certificados de experiencia en materias relevantes. Por este motivo, se consideraron los certificados en el
parámetro de Experiencia Laboral.

RECALIFICACIÓN 

1.- Sobre la “EXPERIENCIA LABORAL” se recalifican los cargos desempeñados en las siguientes unidades:
•	Dependencia Dirección recursos informáticos (5 años 11 meses)
•	Dependencia Tecnología de la Información – Unidad Tecnología de la Información (9 años 11 meses)


3.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acumulables hasta 5 puntos

Desde Hasta Lugar Descripción Años Valoración Foja Puntaje

2018-01-15 2023-03-01 COORDINACION REGIONAL DE ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL DE AMERICA LATINA Y EL ASESORIA TECNICA ELECTORAL VOLUNTARIA 4 LIDERAZGO 82 1

2001-02-05 2023-04-03 COLEGIO DE INGENIEROS DE INFORMATICA SISTEMAS Y COMPUTACION PICHINCHA MIEMBRO FACULTADO EJERCICIO LEY DE INGENIERIA 22 MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 88 11

2013-11-11 2014-04-30 CNE ASESOR 0 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 42 2.5

2021-06-23 2021-09-30 MIES DIRECTOR DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN DE DATO 0 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 46 2.5

PUNTAJE MÁXIMO NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD5

PUNTAJE MÁXIMO LIDERAZGO 1

PUNTAJE MÁXIMO MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 1

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 5

OBSERVACIONES:

Se ha considerados los certificados que acrediten experiencia específica en materias relevantes de acuerdo al artículo 30.
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RECALIFICACIÓN 

1.- Sobre la “EXPERIENCIA LABORAL ESPECÍFICA” se recalifican los siguientes cargos:
•	“ASESOR 5” desempeñado en el “CONSEJO NACIONAL ELECTORAL”;
•	“DIRECTOR DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN DE DATOS” desempeñado en el “MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL”.


4.- OTROS MÉRITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Año Descripción Lugar Valoración Foja Puntaje

2022 CONFERENCIA DE CONTROL TÉCNICO ELECTORAL PARA LAS ELECCIONES SECCIONALES PROMAC LISTA 111 EXPOSITOR 89 0.25

2022 TALLER DE ASISTENCIA TÉCNICA Y CONTROL TÉCNICO ELECTORAL PARA ELECCIONES 2023 RC5 EXPOSITOR 90 0.25

2023 TALLER DENOMINADO “CONTROL TÉCNICO ELECTORAL PARA ELECCIONES 2023 MOVIMIENTO POLÍTICO PUEBLO, IGUALDAD, DEMOCRACIAS (PID), LISTA 4 EXPOSITOR 91 0.25

2021 DOCTORADO HONORIS CAUSA DERECHOS HUMANOS UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA INTEGRACIÓN DE AMÉRICA LATINA RECONOCIMIENTOS 93 0.5

2023 RECONOCIMIENTO POR LA LABOR Y EL COMPROMISO REALIZADO CON LOS CIUDADANOS BENEFICIARIOS DE LOS TALLERES IMPARTIDOS SOBRE “DEMOCRACIA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA”. FUNDACIÓN ORIONIS FORIONS RECONOCIMIENTOS 95 0.5

PUNTAJE MÁXIMO EXPOSITOR 0.75

PUNTAJE MÁXIMO RECONOCIMIENTOS 1.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MÉRITOS: 1.75

OBSERVACIONES:

Se ha considerado los certificados que acrediten otros méritos, de acuerdo al artículo 30.

RECALIFICACIÓN 

1.- Los certificados referidos no precisan la participación del postulante como expositor.


CALIFICACIÓN TOTAL MÉRITOS: 28.25

ACCIÓN AFIRMATIVA

ACCIÓN AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO FOJA PUNTAJE

a) Identificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indígenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar poseer suficiencia lingüística en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador NO 0 0

b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) años en situación de movilidad humana NO 0 0

Méritos CNE - Expediente # 245 -> Página 3

http://localhost/images/logo_blue CPCCS.jpg


c) Personas con discapacidad NO 0 0

d) Persona domiciliada durante los últimos cinco años en zona rural NO 0 0

e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0

f) Ser menor de 30 o mayor de 65 años al momento de presentar la postulación NO 0 0

g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroínas nacionales NO 0 0

PUNTAJE TOTAL ACCIONES AFIRMATIVAS: 0

OBSERVACIONES:
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