
FORMULARIO DE RECALIFICACIÓN DE MÉRITOS POSTULANTE # 247

RENOVACIÓN PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACIÓN ACADÉMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACIÓN FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Año Título Institución No. SENESCYT Valoración Foja Puntaje

2006 DOCTOR EN JURISPRUDENCIA Y ABOGADO DE LOS TRIBUNALES Y JUZGADOS UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR 1005-06-718011 TÍTULO TERCER NIVEL EN DERECHO 11, 13 15

PUNTAJE MÁXIMO EDUCACIÓN FORMAL: 15

OBSERVACIONES:

Se califica el grado de educación formal que otorgue mayor puntaje para este parámetro.



1.2.- CAPACITACIÓN ESPECÍFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

1998-09-05 ORATORIA POLITICA JUNTA NACIONAL DEL ARTESANO MÁS DE 16 HORAS 44 0.5

2001-07-06 TRIBUTACION ARTESANAL JUNTA CANTONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO DE GUALACEO NO CUMPLE 45 0

2001-09-26 PROGRAMA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE GERENTES DE EXPORTACION ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL - ADMINISTRACION DE EMPRESAS NO CUMPLE 46 0

2009-04-15 TRIBUTACION FISCAL SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL-SECAP NO CUMPLE 47 0

2009-06-29 INGLES BASICO 1 SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL-SECAP NO CUMPLE 48 0

2009-09-11 INGLES BASICO 2 SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL-SECAP NO CUMPLE 49 0

2010-09-06 GESTION PUBLICA Y CONTROL SOCIAL CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO MÁS DE 32 HORAS 54 0.75

2010-07-26 DERECHO INDIGENA COLEGIO DE ABOGADOS DE PICHINCHA 8 HORAS 53 0.25

2010-08-26 SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA VIGENTE EN EL ECUADOR CONSULTORES ESTRATEGICOS ASOCIADOS CIA LTDA MÁS DE 16 HORAS 52 0.5

2010-09-15 PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO EDICIONES LEGALES 8 HORAS 51 0.25

2011-05-11 GERENCIA PUBLICA INTEGRAL PARA GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR MÁS DE 16 HORAS 56 0.5

2011-07-25 TEORIA Y HERRAMIENTAS DEL PROYECTO DE NEGOCIACION DE HARDARD CMI  INTERNACIONAL GROUP 8 HORAS 57 0.25

2011-06-29 RECURSO EXTRAORDINARIO DE CASACION EDICIONES LEGALES NO CUMPLE 58 0

2011-08-31 RECLAMOS ADMINISTRATIVOS, RECURSOS DE REPOSICION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONSULTORES ESTRATEGICOS CIA LTDA 8 HORAS 59 0.25

2011-11-11 MECANISMOS DE IMPUGNACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS EN CONTRATACION PUBLICA LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA - CEAS MÁS DE 16 HORAS 60 0.5

2011-12-07 TRABAJO EN EQUIPO SERES DE EXCELENCIA NO CUMPLE 61 0
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2012-01-28 LENGUAJE, ORTOGRAFIA Y REDACCION JURIDICA EDICIONES LEGALES NO CUMPLE 62 0

2012-02-16 CONFERENCIA INTERNACIONAL DERECHO DE LA COMPETENCIA CONSULTORES ESTRATEGICOS ASOCIADOS CIA LTDA-CEAS NO CUMPLE 63 0

2012-11-15 REGULACION Y CONTROL DEL PODER DE MERCADO SUPERINTENDENCIA  DE CONTROL DE PODER DE MERCADO MÁS DE 16 HORAS 64 0.5

2013-01-24 PROCESO JUDICIAL, PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DECISIONES DE JUECES UNIVERSIDAD DE ESPECIALIDADES ESPIRITU SANTO MÁS DE 16 HORAS 65 0.5

2013-12-09 DERECHO DE LA COMPETENCIA ASOCIACION DE EMPRESAS Y TELECOMUNICACIONES DE LA COMUNIDAD ANDINA NO CUMPLE 66 0

2014-06-14 EXPERTO EN METODOS DE ESTUDIO Y LECTURA SINAPTICA ILVEM INTERNACIONAL NO CUMPLE 67 0

2015-08-27 NUEVO CODIGO ORGANICO GENERAL DE PROCESOS EDICIONES LEGALES NO CUMPLE 68 0

2016-03-16 INTRODUCCION Y GENERALIDADES DEL COGEP COLEGIO DE ABOGADOS DE PICHINCHA NO CUMPLE 69 0

2018-09-05 CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO COA LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS MÁS DE 16 HORAS 70 0.5

2018-09-24 CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO COA UNIVERSIDAD DE LOS HEMISFERIOS MÁS DE 16 HORAS 71 0.5

2019-05-13 CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO Y SU APLICACION AL REGIMEN TRIBUTARIO Y CGE UNIVERSIDAD DE LOS HEMISFERIOS MÁS DE 16 HORAS 72 0.5

2019-05-23 GENERALIDADES DEL CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO CONSEJO DE LA JUDICATURA NO CUMPLE 75 0

2019-05-23 CODIGO ORGANICO INTEGRAL PENAL CONSEJO DE LA JUDICATURA NO CUMPLE 74 0

2019-05-23 SISTEMA UNICO DE PENSIONES ALIMENTICIAS CONSEJO DE LA JUDICATURA MÁS DE 16 HORAS 76 0.5

2020-02-07 CURSO DE FORMACION DE MEDIADORES UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR Y CONSEJO DE LA JUDICATURA NO EXISTE SOPORTE 0 0

PUNTAJE MÁXIMO 8HORAS 0.50

PUNTAJE MÁXIMO MASDE16H 1.00

PUNTAJE MÁXIMO MASDE32H 0.75

PUNTAJE MÁXIMO NOCUMPLE 0.00

PUNTAJE MÁXIMO NOSOPORTE 0.00

PUNTAJE MÁXIMO CAPACITACIONES:  1.50

PUNTAJE TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA 16.50

OBSERVACIONES:

Certificaciones con catalogación "No cumple" obedece a que no son concernientes a materias relevantes.

RECALIFICACIÓN:
El postulante no fundamenta la reconsideración conforme lo establece el artículo 33 del Reglamento del Concurso, toda vez que, hace una alusión general de la documentación evaluada y

no particulariza caso a caso el asidero de sus dichos; por consiguiente, ésta comisión se ratifica en la puntuación establecida para este parámetro.  

2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos
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Desde Hasta Institución Cargo Valoración Foja Años Meses

1991-04-17 1999-11-30 CENTRO NACIONAL DE PROMOCION DE LA PEQUEÑA INDUSTRIA Y ARTESANIA ASISTENTE DE ABOGACIA NO CUMPLE 24 0 0

1995-03-25 2008-04-23 JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA NO CUMPLE 25 0 0

2009-09-28 2009-12-30 AMERCA ABOGADO EN EL AREA DE COACTIVAS EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 32 0 3

2009-04-01 2010-12-31 SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL INSTRUCTOR DE TRIBUTACION FISCAL Y EMPRESARIAL NO CUMPLE 33 0 0

2010-01-04 2010-04-30 FINIBER S.A ABOGADO EN EL AREA DE COACTIVAS EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 34 0 3

2013-01-01 2013-05-31 SECRETARIA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES ESPECIALISTA JURIDICO EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 26 1 6

2013-06-03 2013-09-05 PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO ABOGADO DE LITIGIOS DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIO EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 29 0 3

2013-09-05 2014-01-12 SECRETARIA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES DIRECTOR GENERAL JURIDICO EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 27 0 4

2014-01-13 2015-02-17 SECRETARIA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES ASESOR  EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 27 0 1

2015-02-18 2015-11-13 AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICACIONES COORDINADOR INSTITUCIONAL NO EXISTE SOPORTE 0 0 0

2016-02-15 2018-07-09 GAD MUNICIPAL DE RUMIÑAHUI PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 31 0 4

AÑOS            MESES

PUNTAJE  EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 1 24

PUNTAJE  NO EXISTE SOPORTE 0 0

PUNTAJE  NO CUMPLE 0 0

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL: 3

OBSERVACIONES:

Certificaciones con catalogación "No cumple" obedece a que no son concernientes a materias relevantes.

RECALIFICACIÓN:
En relación a la documentación de CENAPIA, Junta Nacional de Defensa del Artesano, SECAP, Amerca y Fineber no cumplen con los parámetros del artículo 30 del Reglamento del

Concurso, es decir, no constituyen experiencia profesional en materias relevantes.

En relación a la foja 28, éste certificado fue valorado en el casillero de EXPERIENCIA ESPECÍFICA, el cual ya no puede ser valorado en éste ítem por prohibición expresa del último inciso del artículo
31 del Reglamento del Concurso.

3.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acumulables hasta 5 puntos

Desde Hasta Lugar Descripción Años Valoración Foja Puntaje
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2016-02-15 2018-07-09 PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL Y REGISTRADO DE LA PROPIEDAD GAD MUNICIPAL DE RUMIÑAHUI 0 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 30 2.5

2018-07-10 2019-11-30 DIRECTOR DE PATROCINIO JUDICIAL EPMMOP 0 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 19 2.5

2021-10-25 2023-04-03 DIRECTOR DE PATROCINIO JUDICIAL EPMMOP 0 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 36 2.5

2013-01-01 2013-05-31 AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE TELECOMUNICACIONES COORDINADOR GRAL DE ASESORIA JURIDICA 0 NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD 28 2.5

PUNTAJE MÁXIMO NIVEL JERARQUICO/RESPONSABILIDAD5

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 5

OBSERVACIONES:

          

4.- OTROS MÉRITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Año Descripción Lugar Valoración Foja Puntaje

2009 LEGISLACION ARTESANAL JUNTA NACIONAL DE LA DEFENSA DEL ARTESANO NO CUMPLE 55 0

2009 INSTRUCTOR EN LEGISLACION LABORAL GREMIO DE MAESTROS DE TALLER DE PANADERÍA NO CUMPLE 79 0

2009 INSTRUCTOR EN LEGISLACION LABORAL ASOCIACION INTERPROFESIONAL DE ARTESANOS NO CUMPLE 78 0

PUNTAJE MÁXIMO NO CUMPLE 0.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MÉRITOS: 0.00

OBSERVACIONES:

En relación al mérito constante a fojas 55, el título de la obra no es materia relevante.

RECALIFICACIÓN:
El postulante no fundamenta la reconsideración conforme lo establece el artículo 33 del Reglamento del Concurso, toda vez que, hace una alusión general de la documentación evaluada y

no particulariza caso a caso el asidero de sus dichos; por consiguiente, ésta comisión se ratifica en la puntuación establecida para este parámetro.  

CALIFICACIÓN TOTAL MÉRITOS: 24.5

ACCIÓN AFIRMATIVA

ACCIÓN AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO FOJA PUNTAJE

a) Identificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indígenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar poseer suficiencia lingüística en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador NO 0 0

Méritos CNE - Expediente # 247 -> Página 4

http://localhost/images/logo_blue CPCCS.jpg


b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) años en situación de movilidad humana NO 0 0

c) Personas con discapacidad NO 0 0

d) Persona domiciliada durante los últimos cinco años en zona rural NO 0 0

e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0

f) Ser menor de 30 o mayor de 65 años al momento de presentar la postulación NO 0 0

g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroínas nacionales NO 0 0

PUNTAJE TOTAL ACCIONES AFIRMATIVAS: 0

OBSERVACIONES:

El participante no ha justificado ninguna de las 7 condiciones para ser merecedor de la acción afirmativa
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