
FORMULARIO DE RECALIFICACIÓN DE MÉRITOS POSTULANTE # 267

RENOVACIÓN PARCIAL DE CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACIÓN ACADÉMICA: Acumulables hasta 20 puntos.

1.1.- EDUCACIÓN FORMAL: Hasta 20 puntos no acumulables.

Año Título Institución No. SENESCYT Valoración Foja Puntaje

2020 MAGISTER EN DERECHO CONSTITUCIONAL UNIVERSIDAD DE ESPECIALIDADES ESPÍRITU SANTO 103720202159334 TÍTULO MAESTRIA MATERIAS RELEVANTES 11 17

PUNTAJE MÁXIMO EDUCACIÓN FORMAL: 17

OBSERVACIONES:

Se califica el grado de educación formal que otorgue la mayoría de puntos.

1.2.- CAPACITACIÓN ESPECÍFICA: Hasta 1.5 puntos no acumulables

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

2018-06-18 APLICACIONES Y NORMATIVAS DE LA LEY DE CONTRATACIÓN PÚBLICA UNIVERSIDAD DE ESPECIALIDADES ESPÍRITU SANTO MÁS DE 32 HORAS 53 0.75

2015-07-29 MENOR CUANTÍA DE BIENES Y SERVICIOS – ENTIDADES CONTRATANTES SERCOP 8 HORAS 54 0.25

2014-07-28 SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA – ENTIDADES CONTRATANTES SERCOP 8 HORAS 55 0.25

PUNTAJE MÁXIMO 8HORAS 0.50

PUNTAJE MÁXIMO MASDE32H 0.75

PUNTAJE MÁXIMO CAPACITACIONES:  1.25

PUNTAJE TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA 18.25

OBSERVACIONES:

Se ha calificado los certificados solamente en materias relevantes de acuerdo al artículo 30.




2.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulables hasta 20 puntos

Desde Hasta Institución Cargo Valoración Foja Años Meses

2020-04-06 2021-09-28 DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE ECUADOR DELEGADA PROVINCIAL DE GUAYAS PERTENECIENTE AL JERÁRQUICO SUPERIOR EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 59 1 6

2020-01-03 2020-04-05 DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE ECUADOR COORDINADORA GENERAL DEFENSORIAL ZONAL (CARGO PERTENECIENTE AL JERÁRQUICO SUPE EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 59 1 3

2019-07-10 2020-01-02 DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE ECUADOR DELEGADA PROVINCIAL LOS RÍOS PERTENECIENTE AL JERÁRQUICO SUPERIOR EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 59 1 6

2021-10-01 2023-03-13 CONSEJO DE LA JUDICATURA ABOGADA PROVINCIAL Y COORDINADORA DE GESTION PROCESAL EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 26 1 5

2018-01-01 2019-07-09 SENAE ABOGADO ADUANERO EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 27 1 6
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AÑOS            MESES

PUNTAJE  EJERCICIO LABORAL - MATERIAS INDICADAS 5 26

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL: 7

OBSERVACIONES:

Se ha calificado el desempeño de los cargos respaldados con los correspondientes certificados de experiencia en materias relevantes. Por este motivo, se consideraron los certificados en el
parámetro de Experiencia Laboral.

RECALIFICACION:
En relación a la foja 26, la Comisión acoge recalificación.
En relación a la foja 27, la Comisión acoge recalificación.
En relación a la foja 28, la Comisión NO acoge punto de recalificación en virtud de que el cargo laboral no se acopla a las materias relevantes de conformidad con lo establecido en el art. 30 del
Reglamento del Concurso.
En relación a la foja 29, la Comisión NO acoge punto de recalificación en virtud de que el cargo laboral no se acopla a las materias relevantes de conformidad con lo establecido en el art. 30 del
Reglamento del Concurso.

3.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acumulables hasta 5 puntos

Desde Hasta Lugar Descripción Años Valoración Foja Puntaje

2017-01-01 2017-12-31 CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA – NÚCLEO LOS RÍOS – CANTÓN URDANETA INICIATIVA CÍVICA “PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACIÓN 1 LIDERAZGO 71 1

2011-02-05 2019-04-30 FUNDACIÓN DE ACCIÓN SOCIAL ECUATORIANA FASE SIGLO XXI CAPACITADORA, FACILITADORA COMUNITARIA SOBRE LAS CONDICIONES DE VIDA Y DERECHOS 9 MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 72 4.5

2018-01-01 2018-12-31 PRE ASOCIACIÓN DE COMERCIANTES "RÍO CATARAMA" LIDERAZGO Y PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN DERECHOS COLECTIVOS 1 LIDERAZGO 74 1

2017-01-02 2019-04-30 CENTRADI LIDERAZGO DE PROMOCIÓN EN DERECHOS EN PROCESOS DE PREVENCIÓN E INTERVENCIÓN 2 LIDERAZGO 115 1

2022-12-03 2022-12-17 UEES DOCENCIA UNIVERSITARIA EN MODULO DE MAESTRIA 0 DOCENCIA EN DIPLOMADOS ESPECIALI 30 0.5

2022-11-12 2022-11-26 UEES DOCENCIA UNIVERSITARIA EN MODULO DE MAESTRIA 0 DOCENCIA EN DIPLOMADOS ESPECIALI 30 0.5

2022-10-01 2022-10-22 UEES DOCENCIA UNIVERSITARIA EN MODULO DE MAESTRIA 0 DOCENCIA EN DIPLOMADOS ESPECIALI 30 0.5

2022-08-20 2022-09-03 UEES DOCENCIA UNIVERSITARIA EN MODULO DE MAESTRIA 0 DOCENCIA EN DIPLOMADOS ESPECIALI 30 0.5

PUNTAJE MÁXIMO LIDERAZGO 3

PUNTAJE MÁXIMO DOCENCIA EN DIPLOMADOS ESPECIALI2

PUNTAJE MÁXIMO MIEMBRO DE ORGANIZACIONES 1

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 5

OBSERVACIONES:
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Se ha considerados los certificados que acrediten experiencia específica en materias relevantes de acuerdo al artículo 30.

RECALIFICACIÓN:
En relación a la foja 59, este certificado fue valorado en el parámetro de Experiencia Profesional/Laboral; el cual ya no puede ser valorado en este parámetro por prohibición expresa último

inciso del artículo 31 del Reglamento del Concurso.

En relación a la foja 30, esta Comisión acoge punto de recalificación.

4.- OTROS MÉRITOS: Acumulables hasta 5 puntos

Año Descripción Lugar Valoración Foja Puntaje

2023 PRINCIPIO DE APLICABILIDAD DIRECTA DE LOS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES SOBRE DERECHOS HUMANOS EN EL ECUADOR. DERECHO CRÍTICO, REVISTA JURÍDICA, CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS ARTÍCULOS INDEXADOS 83 0.5

2020 SEMINARIO SOBRE DERECHO CONSTITUCIONAL Y DERECHOS HUMANOS COLEGIO DE ABOGADOS DE GUAYAS EXPOSITOR 104 0.25

2023 LIBERTAD DE EXPRESIÓN COMO UN DERECHO CONSTITUCIONAL COLEGIO DE ABOGADOS DE LOS RÍOS EXPOSITOR 110 0.25

2022 LIBERTAD DE EXPRESIÓN Y DEMOCRACIA ASOCIACIÓN COMANDOS “TAURA” EXPOSITOR 105 0.25

2022 II SEMINARIO DE DIVERSIDAD, EQUIDAD, INCLUSIÓN Y CAPACITACIÓN DE MEDIACIÓN. UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL EXPOSITOR 114 0.25

2021 RECONOCIMIENTO POR MI ARDUA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA COMUNIDAD GLBT Y DE LOA COLECTIVIDAD EN GENERAL, MIENTRAS ME DESEMPEÑABA COMO DELEGADA PROVINCIAL DE GUAYAS DE LA DEFENSORÍA DEL PUEBL FEDERACIÓN ECUATORIANA DE ORGANIZACIONES LGBTI+ RECONOCIMIENTOS 116 0.5

2023 RECONOCIMIENTO DE POR MI AMPLIA TRAYECTORIA EN DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS Y MI CAPACIDAD DE ARTICULAR ESTRATEGIAS DE LITIGIO COMITÉ PERMANENTE POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS CDH RECONOCIMIENTOS 118 0.5

PUNTAJE MÁXIMO ARTÍCULOS INDEXADOS 0.50

PUNTAJE MÁXIMO EXPOSITOR 1.00

PUNTAJE MÁXIMO RECONOCIMIENTOS 1.00

PUNTAJE TOTAL OTROS MÉRITOS: 2.50

OBSERVACIONES:

Se ha considerado los certificados que acrediten otros méritos, de acuerdo al artículo 30.

RECALIFICACIÓN:
En relación a la foja 99 el certificado que hace alusión la postulante no coincide con el punto que desea recalificarse, por lo que, al no haberse fundamentado correctamente el asunto a

recalificarse, de acuerdo con el artículo 33 del Reglamento del Concurso, se niega por improcedente.

CALIFICACIÓN TOTAL MÉRITOS: 32.75
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ACCIÓN AFIRMATIVA

ACCIÓN AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO FOJA PUNTAJE

a) Identificarse como miembro de comunidades, pueblos, y nacionalidades indígenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar poseer suficiencia lingüística en el kichwa o shuar como idiomas ancestrales del Ecuador SI 44 1

b) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) años en situación de movilidad humana NO 0 0

c) Personas con discapacidad NO 0 0

d) Persona domiciliada durante los últimos cinco años en zona rural NO 0 0

e) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0

f) Ser menor de 30 o mayor de 65 años al momento de presentar la postulación NO 0 0

g) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroínas nacionales NO 0 0

PUNTAJE ACCIONE5 AFIRMATIVAS: 1

OBSERVACIONES:
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