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COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES

29979 39641 333 4097 44726 255 4709 1455  http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/
Comunicacion/2024/02/Cobertura_geogréafica_institucion
al_unidades_de_atencion.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD oY OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NI 1). Afianzar los modelos pedagdgicos de educacion 1.1). Acreditacion de veeduria ciudadana para Promocion de la participacion ciudadana, control social,
especializada e inclusiva. 2). Promover la inclusion laboral de "Vigilar los procesos para el ingreso al rendicion de cuentas, lucha contra la corrupcion e
personas con discapacidad y sustitutos en el sector publico y sistema educativo fiscal, educadores con interculturalidad, con enfoque en las politicas publicas para
privado. discapacidad y contratos para bares laigualdad.

escolares, en el afio 2023". Este mecanismo
se conformé en noviembre 2023, con la
capacitacion a veedores y el desarrollo de
reuniones de enlace con las entidades a ser
vigiladas.

2.1). Acreditacion de veeduria ciudadana
para: "Vigilar la atencion médica,
agendamientos, entrega de medicamentos y
Jjornada de trabajo de médicos con
discapacidad, el estado de sus consultorios,
climatizacion y limpieza en los centros de
salud del canton Milagro, en el periodo
2024". Este mecanismo se conformé en
noviembre 2023, con la capacitacion a
veedores y el desarrollo de reuniones de
enlace con las entidades a ser vigiladas.
2.2). La Subcoordinacion Nacional de Talento
Humano del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, con el afan de
cumplir con los principios de legalidad,
transparencia, credibilidad, igualdad,
insercién y equidad, de conformidad como lo
establece el Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico en su articulo
177 y como responsable del manejo del
talento humano de la institucion levanta los
indicadores del personal.
Discapacidad visual: 3 funcionarios.
Discapacidad fisica: 6 funcionarios.
Total: 9 funcionarios con discapacidad.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl 1). Implementar acciones integrales e interinstitucionales para 1.1). Constitucién del Observatorio ciudadano Promocion de la participacion ciudadana, control social,

la prevencion de la violencia de género y atencion a victimas. ~ al cumplimiento de las Politicas Publicas de rendicion de cuentas, lucha contra la corrupcion e
Prevencion y Erradicacion de la Violencia de  interculturalidad, con enfoque en las politicas publicas para
Género por parte de los Gobiernos la igualdad.

Auténomos Descentralizados Cantonales de
la Provincia de El Oro. Este mecanismo, con
enfoque de género, se constituyé en mayo

2023, posteriormente se realizaron reuniones

con el GAD Provincial de El Oro.

1.2). Desarrollo de 2 procesos de capacitacion
dirigidos a defensoras comunitarias de la
provincia de Pichincha, con un total de 45

personas capacitadas, la mayoria en
condicién de movilidad humana; proceso
realizado en coordinacién con la
Organizacion no Gubernamental Plan
Internacional.

1.3). Desarrollo de un taller dirigido a 16
mujeres del barrio 2 de febrero ubicado al sur
de Quito, provincia de Pichincha, evento
desarrollado el 21 de noviembre 2023, por
solicitud de la ONG Aldeas Infantiles S.0.S.
1.4). Desarrollo de 504 espacios de didlogo y
reflexion en transparencia y lucha contra la
corrupcion, con la participacion de 12.280
personas: 6.802 mujeres, 5454 hombres y 24
LGBTI.

1.5). La Subcoordinacién Nacional de Talento
Humano del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, con el afan de
cumplir con los principios de legalidad,
transparencia, credibilidad, igualdad,
insercion y equidad, de conformidad como lo
establece el Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico en su articulo
177 y como responsable del manejo del
talento humano de la institucion levanta los
indicadores del personal.
Hombres: 165
Mujeres: 150
Total: 315 funcionarios.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD N 1). Orientar sobre el acceso a la salud, educacion, 1.1). Desarrollo de 2 procesos de capacitacion Promocion de la participacion ciudadana, control social,
HUMANA participacion. dirigidos a defensoras comunitarias de la rendicion de cuentas, lucha contra la corrupcion e
provincia de Pichincha, con un total de 45 interculturalidad, con enfoque en las politicas publicas para
personas capacitadas, la mayoria en la igualdad.

condicién de movilidad humana; proceso
realizado en coordinacion con la
Organizacion no Gubernamental Plan
Internacional.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES Sl 1). Prevenir y erradicar la violencia asegurando mecanismos ~ 1.1). Acreditacion de veeduria ciudadana para Promocion de la participacion ciudadana, control social,
integrales de restitucion de derechos. "Vigilar el cumplimiento del proceso de rendicion de cuentas, lucha contra la corrupcion e
ejecucion de la ordenanza metropolitana interculturalidad, con enfoque en las politicas publicas para
reformatoria a varios articulos del Libro iv.2 la igualdad.

de movilidad del Cédigo Municipal para el
Distrito Metropolitano de Quito, con sujecién
a los criterios de equidad, perspectiva de
género, accesibilidad, seguridad y libre
movilidad de personas con movilidad
reducida, grupos de atencion prioritaria,
mujeres, niflos y nifias, sin discriminacion,
como lo disponen los articulos enumeradas
segundo y quinto de la Ordenanza No. 017-
2020". Durante el 2023 se han realizado
reuniones de socializacién a los veedores,
quienes han presentado informes de avances
en el tema del objeto; se ha realizado el
cierre técnico por no presentar resultados
propuestos, de acuerdo con el objeto
definido inicialmente.

1.2). Conformacion del Observatorio
ciudadano para la implementacion,
aplicabilidad y cumplimiento efectivo de la
Ley Organica del adulto mayor en la
provincia de Manabi; este observatorio con
enfoque generacional se constituyé por
iniciativa ciudadana en diciembre de 2023,
notificando a las entidades observadas.
1.3). Desarrollo de 5 talleres dirigidos a 136
estudiantes del Colegio Luis Leoro Franco de
la provincia de Imbabura, jornada
desarrollada en noviembre 2023.

1.4). La Subcoordinacién Nacional de Talento
Humano del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, con el afan de
cumplir con los principios de legalidad,
transparencia, credibilidad, igualdad,
insercion y equidad, de conformidad como lo
establece el Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico en su articulo
177 y como responsable del manejo del
talento humano de la institucion levanta los
indicadores del personal:

Rango de 20 - 30 afos: 33 funcionarios.
Rango de 31 - 40 afios: 113 funcionarios.
Rango de 41 - 50 afos: 92 funcionarios.
Rango de 51 - 60 afos: 65 funcionarios.
Rango de 61 - 69 afios: 12 funcionarios.
Total: 315 funcionarios.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES Sl 1). Impulsar el ejercicio pleno de los derechos culturales junto
con la apertura y fortalecimiento de espacios de encuentro
comuin que promuevan el reconocimiento, la valoracion y el

desarrollo de las identidades diversas, la creatividad, libertad,

estética y expresiones individuales y colectivas.

1.1). Desarrollo del Foro: Reconocimiento al
21 de marzo como Dia Internacional de la
Eliminacion de la Discriminacion Racial,
evento que se realizo el 21 de marzo de 2023
y conté con la participacion de 164 personas

Promocion de la participacion ciudadana, control social,
rendicion de cuentas, lucha contra la corrupcion e
interculturalidad, con enfoque en las politicas publicas para
la igualdad.

que se capacitaron sobre el proceso de
transversalizacion del enfoque intercultural.
1.2). Desarrollo de un taller de capacitacion
sobre transversalizacion del enfoque
intercultural, evento que contd con la
participacion de 20 servidores y funcionarios
de la provincia de Bolivar.

1.3). Desarrollo de talleres de fortalecimiento
de capacidades de 1.732 miembros de
pueblos y nacionalidades, que se capacitaron
en las tematicas de derechos colectivos,
participacion ciudadana, control social,
rendicion de cuentas, transparencia,
identidad y diversidad cultural.

1.4). Desarrollo de 504 espacios de dialogo y
reflexion en transparencia y lucha contra la
corrupcion, con la participacion de 12.280
personas: 366 afroecuatorianos, 101 cholos,
1.123 indigenas, 10.085 mestizos y 605
montubios.

1.5). La Subcoordinacién Nacional de Talento
Humano del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, con el afan de
cumplir con los principios de legalidad,
transparencia, credibilidad, igualdad,
insercion y equidad, de conformidad como lo
establece el Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico en su articulo
177 y como responsable del manejo del
talento humano de la institucion levanta los
indicadores del personal:
Afroecuatorianos: 9 funcionarios.
Indigenas: 11 funcionarios.
Montubios: 26 funcionarios.
Mestizos: 269 funcionarios.

Total: 315 funcionarios.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

‘ PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA Sl
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_de_gestion_2023_SNPP.pdf

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO S| http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_de_gestion_2023_SNPP.pdf

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

PONGA SI O NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

AUDIENCIA PUBLICA Sl 24 http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_de_gestion_2023_SNPP.pdf

CONSEJOS CONSULTIVOS NI 7 http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_de_gestion_2023_SNPP.pdf

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES Sl 15 http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_de_gestion_2023_SNPP.pdf
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA

OTROS Sl 345 http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_de_gestion_2023_SNPP.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

NO 0

VEEDURIAS CIUDADANAS NO APLICA

N NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS ° 0 © c
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NOAPLICA

N NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS ° 0 ° c

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA S|
[\[e]
SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION

La méaxima autoridad de la Institucion mediante Memorando Nro.
CPCCS-CPCCS-2024-0036-M, de 16 de enero de 2024, dispuso la
conformacion del equipo responsable del proceso de Rendicién de
Cuentas, mismo que es liderado por la Coordinaciéon General de
Planificacion Institucional e integrado por la autoridad o un delegado
con voz y voto, de cada una de las siguientes areas: Coordinacion
Técnica para la Transparencia, Lucha Contra la Corrupcion,
Participacién y Control Social, Secretaria Técnica de Participacién y
Control Social, Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcién, Coordinaciéon General de Asesoria Juridica, Coordinacion
General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y
Atencion al Ciudadano, Coordinacion General de Relaciones
Internacionales, Coordinacién General Intercultural de las
Comunidades, Pueblos y Nacionalidades Indigenas, Pueblos
Afroecuatorianos y Montubios, Coordinacién General Administrativa
Financiera y Secretaria General, quienes ejecutaran el proceso desde
la planificacion hasta la entrega del Informe Final del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/02/Conformacion_Equipo_responsable_RC_CPCCS_2023.pdf

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS



]
Fasgo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
]
FASE 1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
FAsE1 | LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS  SI
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sl
) ]
Fase1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
S|
Fasg 2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE
DISTINTOS MEDIOS
]
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
i i ]
FAsE 2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS ALA
CIUDADANIA
]
FASE 2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
]
Fase2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS
]
Fases  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

La Coordinacién General de Planificacion Institucional mediante
Memorando Nro. CPCCS-CGP-2024-0041-M, de 24 de enero de 2024,
convoco a la primera reunion del equipo responsable del proceso de
rendicion de cuentas institucional realizada el 29 de enero de 2024.
Mediante acta de sesion ordinaria Nro. CGPI-ERRC-2024-001, de 29
de enero de 2024, el equipo responsable reviso y aprobé el disefio de
la propuesta para el Proceso de Rendicion de Cuentas del CPCCS
periodo 2023. Mediante acta de sesion ordinaria Nro. CGPI-ERRC-
2024-002, de 8 de febrero de 2024, el equipo responsable revisé y
aprobé el cronograma actualizado para el Proceso de Rendicion de
Cuentas del CPCCS periodo 2023.

Mediante Memorandos Nro. CPCCS-CGAJ-2024-0091-M, CPCCS-
CGC-2024-0139-M, CPCCS-CGI-2024-0014-M, CPCCS-STPCS-2024-
0054-M, de 5 de febrero de 2024, Memorando Nro. CPCCS-STTLCC-
2024-0152-M, de 7 de febrero de 2024, Memorando Nro. CPCCS-
CGRI-2024-0012-M, de 8 de febrero de 2024 y Memorando Nro.
CPCCS-8G-2024-0149-M, de 9 de febrero de 2024, la Coordinacién
General de Planificacion Institucional recibio, por parte de todas las
unidades de la Institucién, la informacion para el Formulario unificado y
el Informe narrativo de Rendicion de Cuentas correspondiente a la
gestion 2023 con los ivos medios de verificacion.

Borrador del Formulario elaborado se encuentra en el archivo digital de
la Coordinacién General de Planificacion Institucional.

Borrador del Informe narrativo elaborado se encuentra en el archivo
digital de la Coordinacion General de Planificacion Institucional.

En sesion extraordinaria Nro. 14 realizada el 29 de febrero de 2024, el
Pleno del CPCCS con Resolucién Nro. CPCCS-PLE-SG-014-E-2024-
0071, aprueba el Formulario Unificado y el Informe Narrativo de

Rendicion de Cuentas del CPCCS correspondiente a la gestion 2023.

El Formulario Unificado y el Informe Narrativo de Rendicién de Cuentas
fueron difundidos ampliamente en la pagina web y redes sociales de la
Institucién. Asi también a través de los servidores de las areas
agregadoras de valor, a usuarios externos (ciudadania, servidores
publicos y organizaciones sociales).

La Coordinacion General de Planificacion Institucional y las areas
responsables, en cumplimiento de los lineamientos dispuestos por la
Presidencia de la Institucion, planificaron el Evento de Deliberacion
Publica de la Rendicién de Cuentas del CPCCS correspondiente a la
gestion 2023.

El Evento de Deliberacién Publica de la Rendicion de Cuentas del
CPCCS correspondiente a la gestion 2023 se realizo6 el 18 de marzo de
2024 en las instalaciones del Banco Central del Ecuador y fue
transmitido a través de las cuentas oficiales de la Institucién.

La convocatoria para el Evento de Deliberacion Publica de la Rendicion
de Cuentas del CPCCS correspondiente a la gestion 2023 se realizé
con 8 dias de anticipacion a la fecha de ejecucion.

Los aportes ciudadanos recibidos fueron sistematizados por la
Coordinacion General de Planificacion Institucional, posteriormente se
elaboré el Acta de Compromisos, misma que fue conocida por el Pleno
del CPCCS mediante Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-022-0-2024-
0212, de Sesion ordinaria Nro. 22 realizada el 29 de mayo de 2024.

El Informe de Rendicion de Cuentas correspondiente a la gestion 2023
se cargé de manera completa y oportuna en el Sistema de Rendicion
de Cuentas del CPCCS. Print de pantalla Finalizacién Informe en
Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas.

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/02/Diseno_de_propuesta_RC_CPCCS_2023.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
102/Entrega_Informacion_unidades_CPCCS.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/03/Formulario_Rendicion_Cuentas_CPCCS_2023.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
102/Informe_Narrativo_de_Rendici%C3%B3n_de_Cuentas_2023.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024

/03/Resolucion_Nro_CPCCS_PLE_SG_014_E_2024_0071_Aprobacién_For
mulario_e_Informe.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/03/Difusion_Informe_y_Formulario.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/03/Planificacion_Deliberacion_Publica.pdf

https://www.youtube.com/live/PgEIBUYKki8?si=C_Ku5BeM9n_uFiK2

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/03/Convocatoria_Deliberacion_Publica.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/06/resolucion_no_cpccs_ple_sg_022_o_2024_0212_firmada.pdf

http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
/06/Captura_Entrega_Informe_RC_2023.pdf

1). Masificacion o mejor difusion de las competencias exclusivas del CPCCS. 2). Asesoria y acompafiamiento técnico a los Consejos Consultivos para su vinculacion organica al Sistema

de Participacion Ciudadana. 3). Capacitacion en temas relativos a deberes y derechos de participacion ciudadana en sectores rurales del pais. 4). Fortalecimiento del trabajo territorial
del Seguro Social Campesino, a través de la capacitacion en temas relativos a participacion ciudadana. 5). Implementacion de estrategias para la articulacion del Sistema de Proteccion
Integral al Sistema de Participacion Ciudadana. 6). Impulso de la participacion ciudadana y sus mecanismos en las unidades educativas del pais, fomentando una cultura de
empoderamiento ciudadano desde estos espacios. 7). Implementacion de mecanismos y estrategias para controlar y hacer seguimiento a los GAD que no permiten o facilitan la
participacion ciudadana. 8). Fortalecimiento del derecho al control social, a través de la conformacion de veedurias ciudadanas y la capacitacion en temas relativos al control social. 9).
Participacion de jovenes en Observatorios Ciudadanos, fomentando asi procesos transparentes e inclusivos en las instituciones publicas. 10). Implementacién de mecanismos para
regular y fiscalizar los resultados reportados por los sujetos obligados a rendir cuentas, generando sanciones en caso de incumplimiento. 11). Orientacion juridica para la presentacion
de denuncias de corrupcion a ser presentadas por la ciudadania. 12). Facilitacion de procesos de participacion ciudadana para miembros de pueblos y nacionalidades. 13). Participacion
de miembros del pueblo indigena en procesos y actividades desarrollados por el CPCCS. 14). Implementacion de las acciones necesarias para la designacion de la primera autoridad de
la Defensoria Publica. 15). Implementacion de las acciones necesarias para la designacion de las autoridades del Consejo Nacional Electoral.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO
LA RENDICION DE CUENTAS
ANTE LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

18/03/2024 294

NO. DE USUARIOS POR GENERO N

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROE! TORIANO
163 130 1 1 278 1 8 6

. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CIUDADANO EN LA

SE INCORPORO EL

INSTITUCIONAL?

DESCRIPCION DE RESULTAD

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

Aporte: Incorporar, por iniciativa institucional, veedurias y observatorios en
materia de género. Compromiso: Presentar 2 propuestas al Pleno del
CPCCS para la conformacién, por iniciativa institucional, de mecanismos de
control social en materia de género.

Aporte: Implementacion de acciones, de conformidad a las competencias, en
los casos de violencia politica de género. Compromiso: Incluir el contenido
relacionado a enfoque de género en el Médulo 8: Enfoques de igualdad para
el ejercicio de los derechos de participacion de la Escuela de Formacion
Ciudadana virtual (Plataforma Moodle).

(PONGA Si O NO)

PORCENTAJE DE
APORTE AVANCES DE
AL CUMPLIMIENTO
NO 0
NO 0

NO APLICA

NO APLICA



SI

Aporte:
Mayor difusién sobre casos de investigacion o denuncias de corrupcion
cuando ya no constituye informacion reservada.

Compromiso:

Implementar el 20% del repositorio digital interno de informes de
investigacion aprobados por el Pleno, que sean priorizados y de interés
publico, con indicios de responsabilidad penal, observando la normativa
referente a manejo de informacion reservada.

A partir del repositorio interno, crear conjuntamente con el area de
Comunicacion un repositorio de informacion sobre casos de investigacion de
libre acceso a la ciudadania, en la medida que exista una sentencia
condenatoria o el archivo de la causa, respetando la reserva de las
investigaciones fiscales y el derecho a la honra de las personas investigadas.

Aporte: Sl
Mayor difusién sobre casos de investigacion o denuncias de corrupcién
cuando ya no constituye informacion reservada.

Compromiso:

Elaborar campafias de comunicacion, en coordinacion con la
Subcoordinacion Nacional de Investigacion, para los casos de investigacion
que puedan ser difundidos.

SI

Aporte:
Mayor cantidad de talleres en participacion en las zonas rurales de la
provincia de Cotopaxi.

Compromiso:

Ejecutar 17 talleres en la provincia de Cotopaxi sobre temas relativos a la
participacion ciudadana, recomendando la priorizacion de procesos en la
zona rural.

SI

Aporte:

Continuidad de procesos de formacion ciudadana e implementacién de
acciones para incluir la participacion ciudadana en mallas curriculares de las
escuelas y colegios del pais.

Compromiso:
Implementar 2 procesos de formacién ciudadana en el marco del Convenio
suscrito con el Ministerio de Educacion en mayo de 2023.

SI

Aporte:

Continuidad de procesos de formacién ciudadana e implementacién de
acciones para incluir la participacion ciudadana en mallas curriculares de las
escuelas y colegios del pais.

Compromiso:
Ejecutar 70 talleres y/o escuelas de transparencia dirigidos a servidores
publicos del Ministerio de Educacion a nivel nacional.

Aporte: SI
Acciones con las entidades competentes para que el CPCCS cuente con
presupuesto para procesos en territorio.

Compromiso:

En el afio 2023 la Coordinacion General Administrativa Financiera y la
Coordinacién General de Planificacién Institucional realizaron acercamientos
con el Ministerio de Economia y Finanzas obteniendo un incremento de
presupuesto para la Institucion, monto que se ha priorizado en el segundo
cuatrimestre para la implementacion del proceso de designacion de
autoridades y el equipamiento informatico; asi también, se procedera a
realizar otra solicitud con el fin de contar con un incremento adicional para el
tercer cuatrimestre del afio.

76-100

76-100

76-100

76-100

76-100

76-100

En el tercer trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de  http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Investigacion ha identificado las resoluciones emitidas por el ~ CCS/Comunicacion/2024/02/Avance_Repositorio_D
Pleno del CPCCS, correspondiente a los informes de igital.pdf

investigacion aprobados en el periodo 2015 - 2023,

informacion que se encuentra en etapa de verificacion y

validacion.

Una vez verificada la informacion respecto a las resoluciones
emitidas en el afio 2023, se han digitalizado los informes de
investigacion con indicios de responsabilidad penal,
aprobados en el periodo comprendido entre marzo a
septiembre del presente afio; asi también se han sostenido
dos reuniones de trabajo con una representante de la
Coordinacion General de Comunicacién Social, con el
objetivo de definir el contenido de los boletines de prensa
que podrian ser catalogados de interés publico.

Socializacion y coordinacion de trabajo con el area de
Tecnologia a fin de que se implemente un sistema de
acceso, correspondiente al repositorio de informes de
investigacion, sistema que debera contar con un protocolo
de acceso y seguridad el cual salvaguarde la integridad de la
informacién contenida.

En el cuarto trimestre 2023, se concluyo con la etapa de
verificacion y validacion de las resoluciones emitidas por el
Pleno del CPCCS, correspondiente a los informes de
investigacion aprobados en el periodo 2015 — 2023. Asi
también, dichas resoluciones fueron clasificadas con la
disposicion de remitir el expediente integro a la
Subcoordinacion Nacional de Patrocinio a fin de que se
realice el seguimiento y patrocinio de las recomendaciones
que contiene el informe de investigacion y lo resuelto en la
resolucion.

Se coordin6 con Secretaria General la revision y entrega de
las resoluciones de 2018 y 2019, debido a que luego de
realizar una busqueda avanzada en el sistema documental
Quipux se evidenci6 que no se encuentran anexas a los
documentos.

Se coordiné con la Subcoordinacién Nacional de Patrocinio
la revision y entrega de los expedientes que contienen
informacion sobre casos de investigacion cuyo proceso
juridico haya finalizad, de conformidad al libre acceso a la
informacion publica, los que contengan sentencia
condenatoria o el archivo de la causa. Por la magnitud de los
expedientes que reposan en el area esta actividad se
ejecutara en el primer trimestre de 2024.

En el tercer trimestre 2023, la Coordinacion General de http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Comunicacion difundié con boletin de prensa y en redes CCS/Comunicacion/2024/02/Difusion_Caso_Investi
sociales institucionales el trdmite de denuncia ciudadana en  gacion.pdf

contra del titular de la Fiscalia General del Estado.

En el periodo enero - junio 2023, la Subcoordinacion http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Nacional de Promocién de la Participacion desarroll6 4 CCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Talleres_Coto
talleres relativos a participacién ciudadana en la Delegacion  paxi.pdf

Provincial de Cotopaxi, priorizando la ruralidad.

En el tercer trimestre 2023, la Subcoordinacién Nacional de
Promocion de la Participacion desarroll¢ 7 talleres relativos a
participacion ciudadana en la Delegacion Provincial de
Cotopaxi, de los cuales 5 se realizaron en parroquias rurales:
Guangaje, Pastocalle, Pilal6, Pucayaco y Tanicuchiy 2 en
parroquias urbanas: Latacunga y La Mana, con un total de
229 personas capacitadas.

En el cuarto trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de
Promocion de la Participacion desarrollé 6 talleres relativos a
participacion ciudadana en la provincia de Cotopaxi, de los
cuales 4 se realizaron con la participacion de ciudadanos de
las siguientes parroquias rurales: 11 de noviembre,
Canchagua, Las Pampas, La Victoria, Mulalillo, Palo
Quemado y Pastocalle, y 2 con ciudadanos de los cantones
Latacunga y Pujili.

En el cuarto trimestre 2023, en el marco del Convenio http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
suscrito entre el Consejo de Participacion Ciudadana y CCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Talleres_Imba
Control Social y el Ministerio de Educacion, la bura.pdf

Subcoordinacion Nacional de Promocion de la Participacion
desarroll6 2 procesos:

1. 5 talleres dirigidos a 136 estudiantes del Colegio Luis
Leoro Franco de la provincia de Imbabura, jornada
desarrollada en noviembre 2023.

2. Un taller dirigido a 52 docentes de la Unidad Educativa
Ciudad de Ibarra, provincia de Imbabura, jornada
desarrollada el 26 y 27 de diciembre de 2023.

En el tercer trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de  http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Transparencia desarroll6 21 talleres y Escuelas de CCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Procesos_Mi
Formacién en Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion,  nisterio_Educacion.pdf

en las provincias de Bolivar, Cafar, Carchi, Chimborazo, EI

Oro, Esmeraldas, Loja, Manabi, Orellana y Sucumbios con

un total de 886 servidores del Ministerio de Educacion

capacitados.

En el cuarto trimestre de 2023, la Subcoordinacién Nacional
de Transparencia desarrollé 5 talleres y 14 Escuelas de
Formacién en Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
en las provincias de Bolivar, Imbabura y Orellana, con la
participacion de 511 personas, dando un total anual de 90
procesos de formacion dirigidos a servidores del Ministerio
de Educacion.

En el segundo trimestre 2023, el CPCCS, a través de la http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Coordinacion General Administrativa Financiera, solicité un CCS/Comunicacion/2024/02/Reforma_presupuestar
incremento de presupuesto, que fue concedido y registrado ia.pdf

en el Sistema de Gestion Financiera - eSIGEF.

El 6 de noviembre de 2023 se aprobd la Reforma Nro. 136
solicitada en el Sistema de Gestion Financiera - eSIGEF para
el incremento al techo presupuestario del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social por el valor de
$297.500,00, con el objetivo de financiar obligaciones de
contratacion necesarias para el cumplimiento de las
atribuciones y responsabilidades conferidas por ley.



Sl 76-100 En el tercer trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Promocion de la Participacion, en coordinacion con la CCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Procesos_Pic
Organizacién no Gubernamental Plan Internacional, hincha.pdf
desarrollé 2 procesos de capacitacion dirigidos a defensoras
Aporte: comunitarias de la provincia de Pichincha, con un total de 45
Apoyo a las Organizaciones Sociales olvidadas o aisladas. 23':]:2:3 capacitadas, la mayoria en condicién de movilidad
Compromiso: .
Ejecutar 2 procesos de formacién y capacitacién ciudadana dirigidos a : - :
AN oL P En el cuarto trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de
grupos prioritarios en la provincia de Pichincha. Promocion de la Participacion, atendiendo la solicitud
realizada por la ONG Aldeas Infantiles S.0.S., realiz6 un
taller dirigido a 16 mujeres del barrio 2 de febrero ubicado al
sur de Quito, provincia de Pichincha, evento desarrollado el
21 de noviembre 2023.
Aporte: Sl 76-100 En 2023, la Subcoordinacién Nacional de Control Social http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Apoyo a las Organizaciones Sociales olvidadas o aisladas. ejecutoé 28 talleres relativos a control social, con 473 CCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Talleres_Con
Compromiso: participantes a nivel nacional. trol_Social.pdf
Implementar 16 talleres de capacitacion relativos a control social y
acompafiamiento técnico para la conformaciéon de mecanismos de control
social.
Aporte: Sl 76-100 En 2023 la Subcoordinacion de Control Social realizo una http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Los mecanismos de control social deben ser el corazén de la Institucion, propuesta de reforma al Reglamento General de Veedurias ~ CCS/Comunicacion/2024/02/Entrega_Propuesta_de
implementandose de manera transparente y eficiente. Ciudadanas, que fue remitida a la Secretaria Técnica de _Reforma_CS.pdf
Participacion y Control Social para la respectiva aprobacion,
Compromiso: con Memorando Nro. CPCCS-SNCS-2023-0337-M, de 10 de
Presentar 1 propuesta de reforma al Reglamento General de Veedurias mayo de 2023.
Ciudadanas y a los Instructivos de Observatorios Ciudadanos y Comités de
Usuarios de Servicios Publicos.
Aporte: NO 0 NO APLICA
Acciones con las entidades competentes para que el CPCCS cuente con
presupuesto para procesos en territorio y fortalecimiento del talento humano
de la Institucion.
Compromiso:
En el 2023, la Coordinacién General Administrativa Financiera continuara con
el proceso de reforma y fortalecimiento institucional y con el acompafiamiento
a la Coordinacién General de Planificacion Institucional para el proceso de
aprobacion de APIT, Cadena de Valor, Matriz de Competencias y Modelo de
Gestion.
Aporte: Sl 76-100 Conforme dato proporcionado por la Coordinacion General http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
de Planificacion Institucional, el porcentaje de satisfaccion de = CCS/Comunicacion/2024/02/Porcentaje_Satisfaccio
Garantizar que las acciones que el CPCCS implemente en temas de la calidad de los servicios del CPCCS obtenido en 2023 fue  n_Procesos_Participacion.pdf
participacion ciudadana sean eficientes. de 89,46%.
Compromiso:
Alcanzar un porcentaje minimo del 80% en el indicador de satisfaccién de la
calidad del servicio del CPCCS, en lo que respecta a procesos de
participacion ciudadana.
SI 76-100 En 2023, la Subcoordinacién Nacional de Promocion de la http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP
Aporte: Participacion ejecuto6 un total anual de 391 procesos con CCs/Comunicacion/2024/02/Reporte_Acompanami
Fomentar y fortalecer la participacion ciudadana y el control social. 9.645 participantes de las provincias de Azuay, Bolivar, ento_MPC.pdf
Caiiar, Carchi, Chimborazo, Cotopaxi, El Oro, Esmeraldas,
Compromiso: Guayas, Imbabura, Loja, Los Rios, Manabi, Morona
Implementar 185 procesos de acompafiamiento a los espacios, instancias y Santiago, Napo, Orellana, Pichincha, Santa Elena, Santo
mecanismos de participacion ciudadana a nivel nacional.| Domingo de los Tsachilas, Sucumbios, Tungurahua y
Zamora Chinchipe.
Sl 76-100 En 2023, la Subcoordinacién Nacional de Control Social http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCP

Aporte:
Fomentar y fortalecer la participacion ciudadana y el control social.

Compromiso:
Implementar 85 procesos de capacitacion y apoyo técnico para la
conformacién de mecanismos de control social que permitan ejercer la

acompano la conformacion de 111 mecanismos (12 Comités
de Usuarios de Servicios Publicos, 16 Observatorios
Ciudadanos y 83 Veedurias Ciudadanas).

De los 111 mecanismos de control social conformados, 91
corresponden a iniciativa ciudadana, individual o colectiva,
18 a solicitud de una autoridad, institucion publica, y/o en

CCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Corformacion
_MCS.pdf

contraloria ciudadana. virtud de mandato legal o reglamentario y 2 a iniciativa del
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control

Social.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
7 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
http://blogs.cpccs.gob.ec/bibliotec
a/DocumentosCPCCS/Comunica
Prensa 4 0,00 % 100,00 % 0,00 % cion/2024/01/Copia_de_Informe_
de_publicidad_y_propaganda_20
23.pdf
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

S PONGA SI O NO

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Sl

MECANISMOS ADOPT, LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.cpccs.gob.ec/transparencia-lotaip-2/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP Sl https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-

cuentas/

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LA INST! ON TIENE ARTICU EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC EN LA EB DE LA INSTITUCION

PONGA SI O
NI

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

https://www.cpccs.gob.ec/wp-admin/admin-ajax.php?
juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=3412&wpfd_file_id=80842&token=8&preview
=1

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/ResolucionNroCPCCS_PLE_SG_013_E_20

23.0085.pdf
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
INDICADOR DE LA META

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS RESULTADOS

EXCLUSIVAS

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgrftar el acceso de los ciudadanos a !os Sl NO. DE AN E s || QUNEEeS
de participacion ciudadana y el control social en el META os
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes.

META POA

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION




1 CONFORMACION DE MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL 85,00
CONFORMADOS EN EL ANO 2023 Y

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos 111,00 130,59 %

de participacion ciudadana y el control social en el
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las Qgggg%%{icé\:ﬁﬁm;w;ﬁ %?ER

Leyes. AUTORIDAD O POR INICIATIVA DEL
PLENO DEL CPCCS.

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos  MN[eMb3 DESCRIPCION e o | iES
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes. 2 ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO TECNICO A MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL, 40,00 36,00 90,00 %
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL. ASISTIDOS Y, ACOMPANADOS
TECNICAMENTE QUE FUERON
CONFORMADOS EN LOS ANOS 2020,
2021Y 2022.

i TOTALES TOTALES
Incrementar eI acceso de los ciudadanos a los procesos [N OHI3 DESCRIPCION e | eSS
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes. 3 VALIDACION DEL SISTEMA INFORMATICO PARA VALIDACION Y USO DEL SISTEMA 2,00 3,00 150,00 %

CONFORMACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL.

INFORMATICO PARA CONFORMACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgn'tar el acceso de los ciudadanos a !os Sl NO. DE AN E s || QNS
de participacion ciudadana y el control social en el META os
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 4 ACTUALIZACION A LA NORMATIVA DE LOS PROPUESTA DE ACTUALIZACION A LA 1,00 1,00 100,00 %
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL. NORMATIVA DE LOS MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL.

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos  MN[OMb3 DESCRIPCION
de participacion ciudadana y el control social en el META
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 5 TALLERES REALIZADOS EN TEMAS DE
CONTROL SOCIAL.

TALLERES REALIZADOS EN TEMAS DE 16,00
CONTROL SOCIAL.

28,00 175,00 %

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos  MN[OMb3 DESCRIPCION
de participacion ciudadana y el control social en el META
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 6 CONFORMACION DE MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL APLICADOS EN EL
PROCESO DE DESIGNACION DE
AUTORIDADES.

MECANISMO DE CONTROL SOCIAL 1,00
APLICADO EN EL PROCESO DE
DESIGNACION DE AUTORIDADES.

0,00 0,00 %

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos  [RN[eMbI3 DESCRIPCION
de participacion ciudadana y el control social en el META
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 7 ESCUELA DE FORMACION EN PARTICIPACION
CIUDADANA.

NUMERO DE PROCESOS DE 53,00
FORMACION IMPLEMENTADOS EN

TERRITORIO (ESCUELAS DE

FORMACION CIUDADANA).

138,00 260,38 %

EN 2023, EL AREA, CONFORME LAS
COMPETENCIAS ESTABLECIDAS EN LA
LEY, CONFORMO 111 MECANISMOS
DE CONTROL SOCIAL CON LA
PARTICIPACION DE 759 CIUDADANOS,
DANDO COMO RESULTADO EL
ACOMPANAMIENTO, ACREDITACION Y
SEGUIMIENTO TECNICO DE LOS
PROCESOS.

EN 2023, SE EVACUARON 36
PROCESOS DE ASISTENCIA Y
ACOMPANAMIENTO TECNICO A
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE FUERON CONFORMADOS EN
2020, 2021, 2022 Y 2023, Y CUYO PLAN
DE TRABAJO SE ENCONTRABA EN
PROCESO DE EJECUCION.

EN 2023, EN ARTICULACION CON LA
SUBCOORDINACION NACIONAL DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,
SE REALIZARON 3 ACCIONES DE
VALIDACION CON LA FINALIDAD DE
ESTABLECER EL CORRECTO USO DEL
SISTEMA INFORMATICO PARA
CONFORMACION Y SEGUIMIENTO DE
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
EN MODALIDAD VIRTUAL. SE
EFECTUARON TALLERES DE
CAPACITACION SOBRE EL MANEJO
DEL SISTEMA QUE FUERON DIRIGIDOS
A LOS TECNICOS DE LAS
DELEGACIONES PROVINCIALES DEL
CPCCS. ASI TAMBIEN, SE HAN
REALIZADO PRUEBAS CON LA
INSCRIPCION DE LA VEEDURIA
CIUDADANA PARA VIGILAR EL VOTO
TELEMATICO EN EL PROCESO DE
ELECCIONES PRESIDENCIALES Y
LEGISLATIVAS 2023 Y SE HAN EMITIDO
OBSERVACIONES AL PROCESO DE
IMPLEMENTACION PILOTO.

EN 2023, EL AREA REALIZO UNA
PROPUESTA DE REFORMA AL
REGLAMENTO GENERAL DE
VEEDURIAS CIUDADANAS, QUE FUE
REMITIDA PARA LA RESPECTIVA
APROBACION DE LA SECRETARIA
TECNICA DE PARTICIPACION Y
CONTROL SOCIAL, CON MEMORANDO
NRO. CPCCS-SNCS-2023-0337-M, DE 10
DE MAYO DE 2023; SE REALIZARON
LAS GESTIONES PERTINENTES PARA
LA PRESENTACION Y CONOCIMIENTO
DEL PLENO DE CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, SIN EMBARGO,
ESTA ACCION SE ENCUENTRA
PENDIENTE EN VIRTUD DE
REVISIONES Y PROPUESTAS
PRESENTADAS DE MANERA
POSTERIOR A LA FECHA DE EMISION.

EN 2023, SE DESARROLLARON 28
TALLERES DE CAPACITACION EN
TEMAS RELATIVOS A CONTROL
SOCIAL, CON UN TOTAL DE 470
PARTICIPANTES A NIVEL NACIONAL,
QUE FORTALECIERON SUS
CAPACIDADES EN EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE PARTICIPACION A
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE
LOS MECANISMOS DE CONTROL
SOCIAL DISPUESTOS POR LEY.

EN 2023 NO SE CONFORMARON
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
APLICADOS AL PROCESO DE
DESIGNACION DE AUTORIDADES .
PUESTO QUE, EL CPCCS TRAMITO EN
ESTE PERIODO CONCURSOS QUE SE
ENCONTRABAN REZAGADOS Y CUYAS
VEEDURIAS CIUDADANAS SE
CONFORMARON CON LA DEBIDA
OPORTUNIDAD, Y FUERON
REPORTADOS EN EL PLAZO
CORRESPONDIENTE.

EN 2023, EL AREA IMPLEMENTO 138
ESCUELAS DE FORMACION EN
PARTICIPACION CIUDADANA, CON UN
TOTAL DE 3.173 PARTICIPANTES DE
LAS 24 PROVINCIAS DEL PAIS,
QUIENES FORTALECIERON SUS
CAPACIDADES PARA IMPLEMENTAR
MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA, CONTROL SOCIAL,
RENDICION DE CUENTAS Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION. CON
RELACION AL PERIODO 2023, SE
INCREMENTARON 74 PROCESOS DE
FORMACION, LOGRO ALCANZADO
GRACIAS A ALIANZAS ESTRATEGICAS
CON UNIVERSIDADES, GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS
PROVINCIALES, MUNICIPALES Y
PARROQUIALES Y ORGANIZACIONES
SOCIALES.



i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgr?tar eI acceso de los ciudadanos a !os procesos  [MN\[ONb]3 s as| | dibes
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 8 ESCUELA DE FORMACION CIUDADANA ESCUELA DE FORMACION CIUDADANA 1,00 1,00 100,00 % EN 2023, EL AREA IMPLEMENTO LA
DIGITAL. DIGITAL CREADA EN LA PLATAFORMA ESCUELA DE FORMACION CIUDADANA
MOODLE. DIGITAL EN LA PLATAFORMA MOODLE,

CON APORTE DE SERVIDORES DE LAS
AREAS AGREGADORAS DE VALOR DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL Y
MEDIANTE ACUERDOS
INTERINSTITUCIONALES CON LA
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL Y LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA -
UMET. ESTA HERRAMIENTA, CON
ACCESO GRATUITO, CUENTA CON 8
MODULOS FOCALIZADOS EN
CONTENIDOS RELATIVOS A
PARTICIPACION CIUDADANA,
CONTROL SOCIAL, RENDICION DE
CUENTAS, INTERCULTURALIDAD,
F'REVENCIQN Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION. EL PROCESO DE
FORMACION CONTEMPLA DOS
OPCIONES, LA PRIMERA, UN
CERTIFICADO DE CAPACITACION CON
8 HORAS ACADEMICAS, Y LA
SEGUNDA, UN CERTIFICADO DE LA
ESCUELA DE FORMACION VIRTUAL
CORRESPONDIENTE A 68 HORAS

ACADEMICAS.
Increm?mar .el iy 8 vl !DS o _-_
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes. 9 PROCESOS DE FORMACION EJECUTADOS NUMERO DE PROCESOS DE 400,00 3870,00 967,50 % EN 2023, 3.870 SERVIDORES DEL
MEDIANTE LA PLATAFORMA DIGITAL MOODLE. = FORMACION EJECUTADOS MEDIANTE MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y DEL
LA PLATAFORMA DIGITAL MOODLE. CONSEJO DE PARTICIPACION

CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
FORTALECIERON SUS
CONOCIMIENTOS EN TEMAS
RELATIVOS A PARTIQIPACION
CIUDADANA, A TRAVES DEL PROCESO
DE FORMACION DIGITAL.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgr?tar eI acceso de los ciudadanos a !os procesos  [N[ONb]3 s as| | dibes
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 10 PROCESOS DE CAPACITACION EJECUTADOS  NUMERO DE PROCESOS DE 3000,00 2997,00 99,90 % EN 2023, 2.997 SERVIDORES DEL
MEDIANTE LA PLATAFORMA DIGITAL MOODLE. = CAPACITACION EJECUTADOS MEDIANTE MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y DEL
LA PLATAFORMA DIGITAL MOODLE. CONSEJO DE PARTICIPACION

CIUDADANA'Y CONTROL SOCIAL
FORTALECIERON SUS
CONOCIMIENTOS EN TEMAS
RELATIVOS A PARTICIPACION
CIUDADANA, A TRAVES DEL PROCESO
DE CAPACITACION DIGITAL.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgqtar eI acc'eso de los ciudadanos a !os procesos  [NONIbI3 s | GUMEIEES
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 11 PROCESOS DE CAPACITACION RELATIVOS A NUMERO DE PROCESOS DE 104,00 491,00 472,12% EN 2023, EL AREA EJECUTO 491
PARTICIPACION CIUDADANA. CAPACITACION SOBRE PROCESOS PROCESOS DE CAPACITACION SOBRE
RELATIVOS A LA PARTICIPACION TEMAS RELATIVOS A PARTICIPACION
CIUDADANA, ESPACIOS Y MECANISMOS CIUDADANA CON 10.592
DE PARTICIPACION IMPLEMENTADOS PARTICIPANTES DE TODAS LAS
EN TERRITORIO, DE MANERA PROVINCIAS DEL PAIS, EXCEPTUANDQ
PRESENCIAL O VIRTUAL. GALAPAGOS Y PASTAZA. LOS TEMAS

DE MAYOR DEMANDA FUERON:
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO,
IMPLEMENTACION DE AUDIENCIAS
PUBLICAS, SILLAVACIAY LA
INDUCCION SOBRE EL SISTEMA DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE LOS
GAD

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgrftar el acceso de los ciudadanos a !os procesos  [MN[ONIpI3 AN E s || QUNEEeS
de participacion ciudadana y el control social en el META os
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 12 PROCESOS DE CAPACITACION RELATIVOS A NUMERO DE PROCESOS DE 104,00 211,00 202,88 % EN 2023, EL AREA EJECUTO A 211
RENDICION DE CUENTAS. CAPACITACION Y SEGUIMIENTO A LA TALLERES DE CAPACITACION Y
CIUDADANIA PARA EL PROCESO DE SEGUIMIENTO A LA CIUDADANIA EN EL
RENDICION DE CUENTAS PROCESO DE RENDICION DE
IMPLEMENTADOS DE MANERA CUENTAS CORRESPONDIENTE AL
PRESENCIAL O VIRTUAL. PERIODO 2022, CON 3.044

PARTICIPANTES. LA
SUBCOORDINACION NACIONAL DE
PROMOCION DE LA PARTICIPACION
ACOMPARO A LAS ASAMBLEAS
CIUDADANAS LOCALES Y A LOS
CIUDADANOS QUE ACTIVARON LOS
PROCESOS DE RENDICION DE
CUENTAS DE LOS GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS EN
SUS TRES NIVELES TERRITORIALES.
ESTE PROCESO DE
ACOMPARAMIENTO SE REALIZO A LA
FASE 1 DEL CRONOGRAMA, DONDE LA
ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL O
GRUPO CIUDADANO REALIZA UNA
CONSULTA A LOS PRESIDENTES DE
LOS BARRIOS, COMUNIDADES Y
ORGANIZACIONES EXISTENTES EN EL
TERRITORIO PARA QUE PROPONGAN
LOS TEMAS SOBRE LOS CUALES
SOLICITAN A LAS AUTORIDADES DE
LOS GAD QUE RINDAN CUENTAS.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgqtar eI acc'eso de los ciudadanos a !os procesos  [MNONIbI3 RUANFE DI RIS oS
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 13 PROCESOS DE CONFORMACION Y NUMERO DE PROCESOS DE 185,00 391,00 211,35% EN 2023, EL AREA IMPLEMENTO 391
ACOMPANAMIENTO TECNICO A ESPACIOS, CONFORMACION Y ACOMPANAMIENTO PROCESOS DE CONFORMACION Y
MECANISMOS E INSTANCIAS DE TECNICO A ESPACIOS, MECANISMOS E ACOMPANAMIENTO TECNICO A
PARTICIPACION. INSTANCIAS DE PARTICIPACION. ESPACIOS, MECANISMOS E

INSTANCIAS DE PARTICIPACION, CON
9.645 BENEFICIARIOS.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgqtar eI acc'eso de los ciudadanos a !os procesos  [MNONIbI3 s | GUMEIEES
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes.




Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos 14 CATASTRO DE INSTITUCIONES PUBLICAS. CATASTRO DE INSTITUCIONES 100,00 100,00 100,00 % LA GESTION DE CATASTRO DE

de participacién ciudadana y el control social en el E:.JJEE;H'(I':QSS OBLIGADAS A RENDIR Eg,\r\ld[;’lglE?\l'\égELACSUE‘rl\'gﬁgloNEs
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las ) REALIZADAS POR EL CPCCS A LAS
Leyes. SOLICITUDES DE LOS SUJETOS

OBLIGADOS A RENDIR CUENTAS,
RESPECTO DE INCLUSION,
ACTUALIZACION O ELIMINACION, LO
QUE CONLLEVA LA DEPURACION Y
ACTUALIZACION DEL REGISTRO
DEFINITIVO. EN 2023, EL AREA
ATENDIO 427 SOLICITUDES DE
GESTION DE CATASTRO QUE
AMERITARON 69 ACCIONES DE
INCLUSION, 252 ACCIONES DE
ELIMINACION Y 106 ACCIONES DE
ACTUALIZACION. ADICIONALMENTE
SE REALIZARON APERTURAS DE 63
INFORMES EN EL SISTEMA
INFORMATICO DE RENDICION DE
CUENTAS, 29 CORRESPONDEN A
INSTITUCIONES SUJETAS A RENDIR
CUENTAS Y 34 A AUTORIDADES DE
ELECCION POPULAR SUJETAS A
RENDIR CUENTAS). PRODUCTO DE LA
ACCION DE CATASTRO SE CUENTA
CON EL SIGUIENTE DATO: 4.332
INSTITUCIONES Y 6.807 AUTORIDADES
DE ELECCION POPULAR DEBIERON
SUBIR SU INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS CORRESPONDIENTE A SU
GESTION 2022 A LA PLATAFORMA DE
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgrftar el acc.eso de los ciudadanos a !os procesos  [MNONIbI3 e | aiElses
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 15 METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS 2,00 7,00 350,00 % CON EL FIN DE MEJORAR EL
RENDICION DE CUENTAS. PARA EL PROCESO DE RENDICION DE MECANISMO DE RENDICION DE
CUENTAS. CUENTAS, SE TRABAJO EN ASPECTOS

NORMATIVOS Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO Y OPERATIVIDAD
TECNICA, CON ACCIONES DE
ACTIVACION DE USUARIOS,
REGISTRO, GESTION DE CATASTRO,
DEPURACION DE LISTADOS, REVISION
DE INFORMES, VERIFICACION DE
ENLACES A MEDIOS DE VERIFICACION
Y PRESENTACION DE RESULTADOS.
EN 2023, EL AREA ELABORO 7
METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE
RENDICION DE CUENTAS, CONFORME
EL SIGUIENTE DETALLE: - MODULO
DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA
ESCUELA DE FORMACION CIUDADANA
VIRTUAL DEL CPCCS. - INFORME DE
IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS DEL
PERIODO FISCAL 2021, APROBADO
POR EL PLENO DEL CPCCS MEDIANTE
RESOLUCION NRO. CPCCS-PLE-SG-
020-E-2023-0152, DE 12 DE MAYO DE
2023. DICHO DOCUMENTO RECOGE LA
INFORMACION DE CUMPLIMIENTO DE
LA RENDICION DE CUENTAS A NIVEL
NACIONAL Y DESAGREGA ESTA
INFORMACION POR PROVINCIAS Y
TIPOS DE SECTORES
INSTITUCIONALES. - PROPUESTA
PARA LA DEPURACION DE LISTADOS
DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS CORRESPONDIENTE AL
2022, LA CUAL FUE SOCIALIZADA CON
LAS DISTINTAS OFICINAS
PROVINCIALES PARA SU RESPECTIVA
IMPLEMENTACION. - PROPUESTA DE
TIPO METODOLOGICA, DE REFORMA
AL REGLAMENTO DE RENDICION DE
CUENTAS, RESPECTO DEL
CRONOGRAMA DE PRESENTACION DE
INFORMES DE LOS GAD Y SUS
AUTORIDADES EN ANOS
ELECTORALES, APROBADA MEDIANTE
RESOLUCION NRO. CPCCS-PLE-SG-
010-E-2023-0054, DE 16 DE MARZO DE
2023. - PROPUESTA PARA LA
RETROALIMENTACION DEL PROCESO
2021. - PROPUESTA DE iNDICE DE
CAPACIDAD OPERATIVA (ICO) DE LOS
GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES Y
PROVINCIALES. - PROPUESTA DE
REFORMA AL ARTICULO 20 DEL
REGLAMENTO DE RENDICION DE
CUENTAS, RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DEL PROCESO,
APROBADA MEDIANTE RESOLUCION
NRO. CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176,
DE 13 DE DICIEMBRE DE 2023.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgr!tar eI acceso de los ciudadanos a !os oINSl NO. DE s | UGS
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 16 TALLERES EN RENDICION DE CUENTAS. TALLERES DE CAPACITACIONES PARA 210,00 290,00 138,10 % EN 2023, EL AREA EJECUTO 290
EL PROCESO DE RENDICION DE TALLERES DE CAPACITACION EN EL
CUENTAS. PROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DE 3.076
INSTITUCIONES UBICADAS A NIVEL
NACIONAL, EXCEPTUANDO LAS
PROVINCIAS DE ESMERALDAS,
GALAPAGOS Y ORELLANA, QUIENES
ARTICULARON SU PARTICIPACION EN
LOS EVENTOS REALIZADOS EN LA
PROVINCIA DE PICHINCHA.

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremgqtar eI acc.eso de los ciudadanos a !os procesos  [NONIbI3 s | GUMEIEES
de participacion ciudadana y el control social en el META 0s
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes.




17 FORTALECIMIENTO EN RENDICION DE
CUENTAS.

SERVIDORES Y CIUDADANOS
FORTALECIDOS EN TEMAS DE
RENDICION DE CUENTAS.

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos
de participacion ciudadana y el control social en el
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes.

NO. DE DESCRIPCION

META

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos

de participacion ciudadana y el control social en el

marco de los derechos definidos en la Constitucion y las

Leyes. 18 CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE RENDICION
DE CUENTAS.

INSTITUCIONES QUE CUMPLEN CON EL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS.

NO. DE DESCRIPCION

META

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos
de participacion ciudadana y el control social en el
marco de los derechos definidos en la Constitucion y las
Leyes. AUTORIDADES DE ELECCION POPULAR
QUE CUMPLIERON EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS.

19 CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE RENDICION
DE CUENTAS.

NO. DE DESCRIPCION

META

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos
de participacion ciudadana y el control social en el
marco de los derechos definidos en la Constitucién y las
Leyes. 20 RETROALIMENTACION AL PROCESO. RETROALIMENTACIONES REALIZADAS Y
ENVIADAS A LAS INSTITUCIONES QUE
CUMPLIERON EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS.

Incrementar la eficiencia en la implementacion de los
mecanismos de lucha contra la corrupcion

19000,00  24400,00 128,42 % EN 2023, EL AREA FORTALECIO LAS
CAPACIDADES EN RENDICION DE
CUENTAS DE 24.400 SERVIDORES,
AUTORIDADES Y CIUDADANOS,
CONFORME EL SIGUIENTE DETALLE:

- USUARIOS CAPACITADOS: 8.281
(6.494 SERVIDORES Y 1.787
CIUDADANOS). - ASISTENCIAS
TECNICAS: 12.750 (1.006 )
PRESENCIALES, 6.075 TELEFONICAS,
5.225 POR CORREO Y REDES )
SOCIALES, Y 444 CON CONTESTACION
POR OFICIO). - ACCIONES DE
SEGUIMIENTO: 3.369 (2.183 LLAMADAS
REALIZADAS, 283 VISITAS REALIZADAS
Y 903 OFICIOS).

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

EN 2023 EL PLENO DEL CPCCS
MEDIANTE RESOLUCION NRO. CPCCS-
PLE-SG-020-E-2023-0152, DE 12 DE
MAYO DE 2023, APROBO EL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS
CORRESPONDIENTE A LA GESTION
2021. DE ACUERDO CON LOS
REGISTROS DEL SISTEMA
INFORMATICO DE RENDICION DE
CUENTAS, EL 82,52% DE LAS
INSTITUCIONES Y ENTIDADES
OBLIGADAS A ENTREGAR EL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS ANUAL
AL CPCCS, CUMPLIERON CON ESTA
OBLIGACION, ES DECIR 3.635. ASI
TAMBIEN EN 2023, EL PLENO DEL
CPCCS MEDIANTE RESOLUCION NRO.
CPCCS-PLE-SG-030-0-2023-0167, DE 7
DE DICIEMBRE DE 2023, APROBO EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
CORRESPONDIENTE A LA GESTION
2022. DE ACUERDO CON LOS
REGISTROS DEL SISTEMA
INFORMATICO DE RENDICION DE
CUENTAS, EL 81,37% DE LAS 4.332
INSTITUCIONES Y ENTIDADES
OBLIGADAS A ENTREGAR EL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS ANUAL
AL CPCCS, CUMPLIERON CON ESTA
OBLIGACION, ES DECIR 3.525.

80,50 81,37 101,08 %

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS
0s

70,50 63,20 89,65 % EN 2023, EL PLENO DEL CPCCS
MEDIANTE RESOLUCION NRO. CPCCS-
PLE-SG-020-E-2023-0152, DE 12 DE
MAYO DE 2023, APROBO EL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS
CORRESPONDIENTE A LA GESTION
2021. DE ACUERDO CON LOS
REGISTROS DEL SISTEMA
INFORMATICO DE RENDICION DE
CUENTAS, EL 80,17% DE LAS
AUTORIDADES DE ELECCION
POPULAR OBLIGADAS A ENTREGAR
EL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS ANUAL AL CPCCS,
CUMPLIERON CON ESTA OBLIGACION,
ES DECIR 4.722. ASI TAMBIEN EN
2023, EL PLENO DEL CPCCS
MEDIANTE RESOLUCION NRO. CPCCS-
PLE-SG-030-0-2023-0167, DE 7 DE
DICIEMBRE DE 2023, APROBO EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
CORRESPONDIENTE A LA GESTION
2022. DE ACUERDO CON LOS
REGISTROS DEL SISTEMA
INFORMATICO DE RENDICION DE
CUENTAS, EL 63,20% DE LAS 6.807
AUTORIDADES ELECTAS POR VOTO
POPULAR QUE TIENEN LA
OBLIGACION DE RENDIR CUENTAS A
LA CIUDADANIA Y ENTREGAR EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ANUAL AL CPCCS, CUMPLIERON CON
ESTA OBLIGACION, ES DECIR 4.302.

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

EN 2023, EL AREA REALIZO LA
REVISION DE LOS ENLACES DE
MEDIOS DE VERIFICACION DE 3.115
INFORMES CORRESPONDIENTES A LA
GESTION 2021, REPORTADOS POR
LAS INSTITUCIONES Y AUTORIDADES
SUJETAS A RENDIR CUENTAS. TODA
VEZ QUE SE CONCLUYA CON LA
IMPLEMENTACION DEL MODULO SE
REMITIRAN LAS RECOMENDACIONES
CORRESPONDIENTES.  ES
IMPORTANTE RECALCAR QUE LA
INFORMACION REPORTADA POR LOS
SUJETOS OBLIGADOS A RENDIR
CUENTAS ES UN INSUMO
FUNDAMENTAL PARA ACCIONAR
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL,
FOMENTAR LA PARTICIPACION
CIUDADANA Y REALIZAR ANALISIS DE
DATOS DE LAS VARIABLES Y TIPO DE
INSTITUCIONALIDAD SUJETA A
RENDIR CUENTAS.

3604,00 0,00 0,00 %

TOTALES
PLANIFICAD
S

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE DESCRIPCION
META o!



Incrementar la eficiencia en la implementacion de los 21 ORIENTACIONES JURIDICAS. ORIENTACIONES JURIDICAS. 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, EL AREA BRINDO 499
mecanismos de lucha contra la corrupcion ORIENTACIONES JURIDICAS DE
MANERA INDIVIDUAL O COLECTIVA,
DENTRO DEL MARCO DE LAS
COMPETENCIAS DEL CPCCS Y LAS
CORRESPONDIENTES ATRIBUCIONES
DE LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO,
A FIN DE QUE LOS CIUDADANOS
PRESENTEN SUS DENUNCIAS O
PEDIDOS SOBRE ACTOS DE
CORRUPCION, ACTOS QUE IMPIDAN
SU PARTICIPACION Y ASUNTOS DE
INTERES SOCIAL, LOGRANDO DE
ESTA FORMA SOLVENTAR SUS
INQUIETUDES CON BASE A LA

NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
icienci i i6 TOTALES | TOTALES
Incrementar la eficiencia en la |mp|eme.nrtac|on de los NO. DE DESCRIPCION e | eSS
mecanismos de lucha contra la corrupcion META 0s
22 INFORMES DE ADMISIBILIDAD DE DENUNCIAS  INFORMES DE ADMISIBILIDAD DE 450,00 375,00 83,33% EN 2023, EL AREA EN CUMPLIMIENTO
Y CALIFICACION DE PEDIDOS. DENUNCIAS Y CALIFICACION DE DE SUS COMPETENCIAS TRAMITO 233

PEDIDOS SOBRE ACTOS DE DENUNCIAS, CONFORME EL
CORRUPCION Y AFECTAClON DE LOS SIGUIENTE DETALLE: -20
DERECHOS DE PARTICIPACION. DENUNCIAS ADMITIDAS Y DERIVADAS

A LA SUBCOORDINACION NACIONAL
DE INVESTIGACION, EN VIRTUD DE
QUE LOS TEMAS EXPUESTOS SON DE
COMPETENCIA DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL. - 112 DENUNCIAS
DERIVADAS A DIFERENTES
INSTITUCIONES Y/O EMPRESAS
PUBLICAS QUE FORMAN PARTE DEL
ESTADO, DE CONFORMIDAD A LAS
COMPETENCIAS ESTABLECIDAS EN LA
NORMATIVA Y DE ACUERDO CON EL
REQUERIMIENTO EXPUESTO POR EL
CIUDADANO. - 101 DENUNCIAS
ARCHIVADAS, EN VIRTUD DE QUE EN
SU MAYORIA SON TEMAS DE
PROCESOS JUDICIALES, NO
CONTIENEN LOS REQUISITOS QUE LA
LEY DISPONE O EN SU DEFECTO NO
SON COMPETENCIA DEL CPCCS,
CONSIDERANDO QUE PREVIO A SU
ARCHIVO SE TOMA CONTACTO CON
EL CIUDADANO PARA EXPLICAR EL
PROCESO PERTINENTE. ASI TAMBIEN,
EL AREA TRAMITO 142 PEDIDOS,
CONFORME EL SIGUIENTE DETALLE:

- 83 PEDIDOS ADMITIDOS, SENALANDO
QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS Y
QUE DE CONFORMIDAD A LO
SOLICITADO SE INSTARA A LAS
RESPECTIVAS INSTITUCIONES PARA
QUE BRINDEN LA ATENCION
CORRESPONDIENTE. - 59 PEDIDOS
ARCHIVADOS POR NO SER DE
COMPETENCIA DEL CPCCS O NO
CONTENER LOS REQUISITOS QUE
DISPONE LA LEY CONSIDERANDO
QUE, PREVIO A SU ARCHIVO, SE TOMA
CONTACTO CON EL CIUDADANO PARA
EXPLICAR EL PROCESO PERTINENTE.

L ) - 4 TOTALES | TOTALES
Increm.entar la eficiencia en la |mpleme.n/tac|on de los NO. DE DESCRIPCION pLanricao | cumpLibos
mecanismos de lucha contra la corrupcion META 0s
23 ORGANIZACION Y SISTEMATIZACION DEL ORGANIZACION Y SISTEMATIZACION 30,00 33,49 111,63 % DE CONFORMIDAD CON LO
ARCHIVO DE LA STTLCC. DEL ARCHIVO DE LA STTLCC. DISPUESTO EN EL ARTIC!JLO 7 DEL

REGLAMENTO DE GESTION DE
PEDIDOS Y DENUNCIAS SOBRE ACTOS
U OMISIONES QUE AFECTEN LA
PARTICIPACION O GENEREN
CORRUPCION, LA SECRETARIA
TECNICA DE TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
CONTARA CON UN ARCHIVO DE LOS
PROCESOS DE ADMISION,
INVESTIGACION Y GESTION
PROCESAL QUE ESTARA A CARGO DE
LA O EL SUBCOORDINADOR
NACIONAL DE ADMISION Y
ORIENTACION JURIDICA. EN ESTE
SENTIDO, LA SUBCOORDINACION
NACIONAL DE ADMISION Y
ORIENTACION JURIDICA REALIZO LA
ORGANIZACION Y SISTEMATIZACION
DE 1.004 EXPEDIENTES DEL ARCHIVO
DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVA
DISPUESTA POR LA CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO.

. PRSI TOTALES TOTALES
e o N’\;)E.:?AE e _ B N -
0s

24 INFORMES DE INVESTIGACION SOBRE ACTOS  INFORMES DE INVESTIGACION SOBRE 22,00 22,00 100,00 % EN 2023, EL AREA ELABORO 22
U OMISIONES QUE AFECTEN A LOS DERECHOS ACTOS U OMISIONES QUE AFECTEN A INFORMES DE INVESTIGACION SOBRE
DE PARTICIPACION CIUDADANA, GENEREN LOS DERECHOS DE PARTICIPACION ACTOS U OMISIONES QUE AFECTAN A
CORRL}F’CIQN O ATENTEN CONTRA EL CIUDADANA, GENEREN CORRUF’CION (0] LOS DERECHOS DE F'ARTICIF'ACION
INTERES PUBLICO. ATENTEN CONTRA EL INTERES CIUDADANA, GENERAN CORRUPCION
PUBLICO. O ATENTAN CONTRA EL INTERES

PUBLICO, DE LOS CUALES, 19 FUERON
PRESENTADOS PARA CONOCIMIENTO
Y APROBACION DEL PLENO DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, 2 SE
ENCUENTRAN EN PROCESO DE
AMPLIACION Y ACTUALIZACION, Y 1 SE
ENCUENTRA EN CONOCIMIENTO DE
LA PRESIDENCIA PARA EL PROCESO
RESPECTIVO. DICHAS
INVESTIGACIONES SE HAN LLEVADO A
CABO DENTRO DEL AMBITO DE LAS
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION Y
RESPETANDO EL DEBIDO PROCESO,
ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS DE
LOS DEMAS ORGANOS DEL ESTADO,
EN FUNCION DE COMBATIR LOS
ACTOS DE CORRUPCION EN |
BENEFICIO DE LA CIUDADANIA Y DEL
PAIS EN GENERAL.

o . " DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremfsntar la eficiencia en la mplemepfacmn de los NO. DE PLANIFICAD | cuMPLIDOS
mecanismos de lucha contra la corrupcion META 0s




25 ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS DE
LOS EXPEDIENTES DE INVESTIGACION.

Incrementar la eficiencia en la implementacion de los
mecanismos de lucha contra la corrupcion

Incrementar la eficiencia en la implementacion de los
mecanismos de lucha contra la corrupcion

26 IMPULSOS DE PROCESOS JUDICIALES.

Incrementar la eficiencia en la implementacion de los
mecanismos de lucha contra la corrupcién

27 SEGUIMIENTO Y ACTOS ADMINISTRATIVOS.

NO. DE DESCRIPCION

META

Incrementar la eficiencia en la implementacion de los
mecanismos de lucha contra la corrupcion

28 DEMANDAS DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

Incrementar la eficiencia en la implementacion de los
mecanismos de lucha contra la corrupcion

29 INFORMES DE CIERRE DE EXPEDIENTES.

Incrementar la eficiencia en la implementacion de los
mecanismos de lucha contra la corrupcion

NO. DE DESCRIPCION
META

NO. DE DESCRIPCION
META

NO. DE DESCRIPCION
META

ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS
DE LOS EXPEDIENTES DE
INVESTIGACION.

NO. DE DESCRIPCION
META

IMPULSOS DE PROCESOS JUDICIALES.

SEGUIMIENTO Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS.

DEMANDAS DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

INFORMES DE CIERRE DE
EXPEDIENTES.

100,00

TOTALES
PLANIFICAD

0s

200,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

200,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

25,00

TOTALES

PLANIFICAD

0os

100,00 100,00 %

TOTALES

e -

253,00 126,50 %

TOTALES
CUMPLIDOS

357,00 178,50 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

25,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

AL 2023 LA BASE DE DATOS DE LA
SUBCOORDINACION NACIONAL DE
INVESTIGACION MANTENIA UN TOTAL
DE 402 EXPEDIENTES DE
INVESTIGACION, ESTA MATRIZ
GENERAL REPORTA DATOS
RELEVANTES, SIENDO FUNDAMENTAL
SU ACTUALIZACION PARA UN
ADECUADO SEGUIMIENTO DE LOS
PROCESOS EN DESARROLLO, COMO
PARA LA GESTION PROPIA DEL AREA.
EN TAL RAZON, MEDIANTE
MEMORANDO NRO. CPCCS-SNI-2023-
0238-M, DE 7 DE JULIO DE 2023, SE
PRESENTO UN CRONOGRAMA DE
ACTUALIZACION, QUE SE
IMPLEMENTO EN UNA PRIMERA ETAPA
CON LA REVISION Y LLENADO DE
INFORMACION EN ARTICULACION CON
LA SECRETARIA TECNICA DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION, Y EN UNA SEGUNDA
ETAPA CON LA VALIDACION Y
CONTRASTE DE INFORMACION FISICA.

LA SUBCOORDINACION NACIONAL DE
PATROCINIO IMPULSA A TRAVES DE
ESCRITOS PRESENTADOS EN LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO,
CORTE CONSTITUCIONAL, UNIDADES
JUDICIALES Y TRIBUNALES PENALES,
LAS CAUSAS QUE SE DERIVAN DE LAS
RESOLUCIONES DEL PLENO DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
VINCULADAS CON LA APROBACION DE
LOS INFORMES DE INVESTIGACION
SOBRE ACTOS U OMISIONES QUE
GENEREN CORRUPCION POR
COHECHO, CONCUSION, TRAFICO DE
INFLUENCIAS, ENRIQUECIMIENTO
ILICITO, TESTAFERRISMO, ETC. EN
2023, EL AREA IMPULSO 253 CAUSAS
ANTE LOS ORGANISMOS JUDICIALES
COMPETENTES.

EN CUMPLIMIENTO DE LAS
RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL
PLENO DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, VINCULADAS A LA
APROBACION DE LOS INFORMES DE
INVESTIGACION, EN LOS QUE SE
HUBIESE CONCLUIDO CON LA
EXISTENCIA DE PRESUNTAS
ACTUACIONES INDEBIDAS DE PARTE
DE SERVIDORES PUBLICOS, LA
SUBCOORDINACION NACIONAL DE
PATROCINIO, EN MATERIA DE
DERECHO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR, A TRAVES DE OFICIOS
SOLICITA A LA INSTITUCION QUE
CORRESPONDA, SE INICIE E
IMPLEMENTE LAS ACCIONES
PERTINENTES CONFORME A SUS
COMPETENCIAS, ADEMAS REALIZA EL
SEGUIMIENTO Y SOLICITA
INFORMACION RESPECTO DEL
RESULTADO DEL PROCESO QUE SE
HUBIESE IMPLEMENTADO.  EN 2023,
EL AREA GESTIONO 357
SEGUIMIENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS.

DENTRO DE LA EJECUCION DE
PROCESOS DE LAS DIFERENTES
UNIDADES DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, DERIVADOS DE
PEDIDOS CIUDADANOS O
INSTITUCIONALES, EN LOS QUE SE
HABRIA NEGADO EL ACCESO A
INFORMACION PUBLICA, LA
SUBCOORDINACION NACIONAL DE
PATROCINIO INTERVIENE
PRESENTANDO DEMANDAS DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
ANTE LAS INSTANCIAS JUDICIALES.
EN 2023, EL AREA PRESENTO 9
DEMANDAS DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA EN LA UNIDAD
JUDICIAL CORRESPONDIENTE,
CONTRA LAS SIGUIENTES
INSTITUCIONES: CORTE
CONSTITUCIONAL, COPISA, GAD
PARROQUIAL DE ALANGASI, GAD
MUNICIPAL DE BALZAR, GAD
MUNICIPAL DE DURAN, GAD
MUNICIPAL DEL TRIUNFO, INEC,
PREFECTURA DEL GUAYAS Y SOLCA —
MANABI.

EN 2023, UNA VEZ CULMINADAS LAS
DIFERENTES CAUSAS JUDICIALES Y/O
PROCESOS ADMINISTRATIVOS
ABIERTOS EN LAS DIFERENTES
INSTANCIAS JUDICIALES O ENTIDADES
PUBLICAS, CUYO IMPULSO Y
SEGUIMIENTO SE ENCONTRABA A
CARGO DE LA SUBCOORDINACION
NACIONAL DE PATROCINO, SE
PROCEDIO CON EL CIERRE DE 69
EXPEDIENTES.
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30 ESPACIOS DE DIALOGO Y REFLEXION EN

TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION.

DESCRIPCION

31 FORMACION DE FORMADORES EN

TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION PARA ANALISTAS DE
TRANSPARENCIA DEL CPCCS.

NO. DE DESCRIPCION
META

32 PROCESOS DE APOYO TECNICO PARA LA

IMPLEMENTACION DE PROPUESTAS DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA

CORRUPCION, A LAS ENTIDADES PUBLICAS.

ESPACIOS DE DIALOGO Y REFLEXION
EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION ARTICULADAS CON LA
CIUDADANIA O ENTIDADES PUBLICAS.

FORMACION DE FORMADORES EN
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION PARA ANALISTAS DE
TRANSPARENCIA DEL CPCCS.

PROCESOS DE APOYO TECNICO PARA
LA IMPLEMENTACION DE PROPUESTAS
DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, A LAS
ENTIDADES PUBLICAS.

NO. DE DESCRIPCION
META

355,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

1,00

TOTALES
PLANIFICAD

0os

5,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

504,00 141,97 %

TOTALES
CUMPLIDOS

1,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

7,00 140,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

EN 2023, EL AREA IMPLEMENTO 504
ESPACIOS DE DIALOGO Y REFLEXION
EN TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION: 166
ESCUELAS DE FORMACION EN
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION Y 338 TALLERES,
CON UN TOTAL DE 12.280
PARTICIPANTES DE TODAS LAS
PROVINCIAS DEL PAIS, A EXCEPCION
DE GALAPAGOS Y PASTAZA. LOS
TALLERES SE DESARROLLAN CON LA
FINALIDAD DE SENSIBILIZAR Y
PROMOVER LA ACCION CIUDADANA
QUE PERMITA RECONOCER,
PREVENIR Y COMBATIR LA
CORRUPCION. ESTOS SON
PROCESOS CORTOS QUE SE
EJECUTAN POR UNA SOLA VEZ Y
TIENEN LA INTENSION DE SER EL
PRIMER ENCUENTRO PARA INVITAR A
LA CIUDADANIA A LA ESCUELA DE
FORMACION. LAS ESCUELAS DE
FORMACION EN TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION HAN
SIDO CREADAS CON LA FINALIDAD DE
PROMOVER LAS CAPACIDADES
CIUDADANAS PARA LA
TRANSPARENCIA, PREVENCION Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, A
TRAVES DE LA EJECUCION DE
PROCESOS DE FORMACION. ESTAN
DIRIGIDAS A CIUDADANIA EN
GENERAL, ORGANIZACIONES
SOCIALES, SERVIDORES PUBLICOS,
ENTRE OTROS.

EN 2023, CON MIRAS A FORTALECER
LAS CAPACIDADES DE LOS ANALISTAS
DE TRANSPARENCIA DEL CPCCS, SE
IMPLEMENTO EL PROCESO DE
FORMACION A FORMADORES EN
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION, A TRAVES DE LA
EJECUCION DE 4 TALLERES
VIRTUALES DE DOS HORAS CADA
UNO. LAS JORNADAS CONTARON
CON LA PARTICIPACION DE 204
PERSONAS Y SE IMPARTIERON LAS
SIGUIENTES TEMATICAS:
“INTEGRIDAD PUBLICA HACIA UNA
NUEVA LOGICA EN LA LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION”, “INTRODUCCION
BASICA A LA GESTION PUBLICA Y
FORTALECIMIENTO DE LA
TRANSPARENCIA”, “LA IMPORTANCIA
DE LA TRANSPARENCIA EN EL
SECTOR PRIVADO QUE MANEJA
RECURSOS PUBLICOS” Y “LAS
CONVENCIONES INTERNACIONALES
CONTRA LA CORRUPCION".

LA SUBCOORDINACION NACIONAL DE
TRANSPARENCIA PROMUEVE LA
SUSCRIPCION DE CONVENIOS MARCO
DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON ENTIDADES
PUBLICAS, CON LA FINALIDAD DE
ESTABLECER COMPROMISOS PARA
FORTALECER LA DEMOCRACIA Y
TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, IMPLEMENTANDO
POLITICAS, INSTRUMENTOS,
MECANISMOS DE TRANSPARENCIA,
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y
PARTICIPACION CIUDADANA; QUE
PERMITEN BRINDAR APOYO TECNICO
ENLA IMPLEMENTACION DE
PRACTICAS TRANSPARENTES EN LA
GESTION DE INSTITUCIONES .
PUBLICAS, CON LA PARTICIPACION
ACTIVA Y PROTAGONICA DE LA
CIUDADANIA, PARA FORTALECER LA
DEMOCRACIA' Y TRANSPARENCIA.
PARA EL EFECTO, SE ENCUENTRA
VIGENTE EL DOCUMENTO TECNICO Y
METODOLOGICO DENOMINADO “GUIA
INTEGRAL DE PRACTICAS )
TRANSPARENTES”; A TRAVES DEL
CUAL SE BRINDA EL APOYO TECNICO
PARA LA IMPLEMENTACION DE
PROPUESTAS DE FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION A LAS ENTIDADES
PUBLICAS. EN 2023, EL AREA BRINDO
APOYO TECNICO CONTINUO A LAS
DELEGACIONES PROVINCIALES PARA
AVANZAR EN LAS FASES DE
IMPLEMENTACION DE LA GUIA
INTEGRAL DE PRACTICAS
TRANSPARENTES, ESPECIALMENTE
EN SIETE GAD: PROVINCIAL DE
TUNGURAHUA, MUNICIPAL DE
AMBATO, CANTONALES DE: BABA,
BABAHOYO, LOJA, QUEVEDO Y
VINCES, QUE AL MOMENTO SE
ENCUENTRAN REALIZANDO SU
DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL, CON
LO CUAL SE PREVE FINALIZAR CON LA
FASE 1 DEL PROCESO.
ADICIONALMENTE SE PROMOVIO LA
SUSCRIPCIO[\I DE CONVENIOS DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CON EL GAD MUNICIPAL DE LOJA 'Y EL
GAD CANTONAL DE SAN MIGUEL DE
IBARRA.




Incrementar la eficiencia en la implementacion de los 33| JORNADAS DE REFLEXION SOBRE JORNADAS DE REFLEXION SOBRE 1,00 1,00 100,00 % EL 19 DE DICIEMBRE DE 2023, EN EL
; - "TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA "TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA MARCO DEL DIA INTERNACIONAL

mecanismos de lucha contra la corrupcién CORRUPCION". CORRUPCION". CONTRA LA CORRUPCION, SE
DESARROLLO EL EVENTO "RETOS DEL
ECUADOR PARA PREVENIR LA
CORRUPCION", EN EL AUDITORIO
“SABEL ROBALINO BOLLE” DE LA
PLATAFORMA GUBERNAMENTAL DE
GESTION FINANCIERA, CON EL
OBJETIVO DE MOTIVAR A LA
CIUDADANIA A RECONOCER EL 9 DE
DICIEMBRE COMO EL “DiA
INTERNACIONAL CONTRA LA
CORRUPCION” Y REFLEXIONAR
SOBRE LOS RETOS FUNDAMENTALES
DEL ECUADOR EN MATERIA DE _
PREVENCION DE LA CORRUPCION Y
FOMENTO DE LA TRANSPARENCIA.
ESTA ACTIVIDAD CONTO CON LA
PARTICIPACION DE 125 PERSONAS.

i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
T m—— NSEFAE __ B -
0os

34 PAGO DE SERVICIOS BASICOS Y GENERALES. ' EJECUCION DE PAGO DE SERVICIOS 100,00 100,00 100,00 % EN 2023 EL AREA, DE CONFORMIDAD
BASICOS Y GENERALES. CON SUS COMPETENCIAS Y

ATRIBUCIONES, MANTUVO
OPERATIVAS LAS OFICINAS DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL A
NIVEL NACIONAL, CON EL FIN DE QUE
LOS SERVIDORES, AUTORIDADES Y LA
CIUDADANIA QUE ACUDEN A ESTA
ENTIDAD, PUEDAN REALIZAR SUS
ACTIVIDADES CON NORMALIDAD,
PARA LO CUAL LLEVO A CABO LOS
PROCESOS DE PAGO DE SERVICIOS
BASICOS, INTERNET, RECOLECCION
DE BASURA Y PERMISOS DE
FUNCIONAMIENTO.

i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
m—— NSEFAE __ B
0os

35 PROCESOS DE ADQUISICION DE BIENES, EJECUCION DE PROCESOS DE 100,00 100,00 100,00 % EN 2023 EL AREA, CON BASE EN LO
PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATACION | ADQUISICION DE BIENES, PRESTACION ESTABLECIDO EN LA LEY ORGANICA
DE OBRAS. DE SERVICIOS Y CONTRATACION DE DEL SISTEMA NACIONAL DE
OBRAS. CONTRATACION PUBLICA, REALIZO LA

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
PARA EL NORMAL
DESENVOLVIMIENTO DE LA

INSTITUCION.
i instituci 5 TOTALES TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | [ s
META os

36 PROCESOS DE ADQUISICION DE BIENES, PROCESOS DE ADQUISICION DE 100,00 100,00 100,00 % EN 2023 EL AREA, CON BASE EN LO
PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATACION ' BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS Y ESTABLECIDO EN LA LEY ORGANICA
DE OBRAS PARA LA DESIGNACION DE CONTRATACION DE OBRAS PARA LA DEL SISTEMA NACIONAL DE )
AUTORIDADES. DESIGNACION DE AUTORIDADES. CONTRATACION PUBLICA, REALIZO 2

PROCESOS DE ADQUISICION PARA EL
PROCESO DE DESIGNACION DE
AUTORIDADES: 1. PROCESO DE
CONTRATACION DEL EQUIPO DE
SEGURIDAD INFORMATICA PARA LA
FASE DE OPOSICION DEL CONCURSO
PUBLICO PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO. 2. PROCESO
DE CONTRATACION DEL EQUIPO DE
SEGURIDAD INFORMATICA PARA LA
FASE DE OPOSICION DEL CONCURSO
PUBLICO PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA DEFENSORIA

PUBLICA.
i instituci 5 TOTALES TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | [ s
META 0s
37 EJECUCION DEL PRESUPUESTO EJECUCION DEL PRESUPUESTO 100,00 98,45 98,45 % EN 2023, EL AREA REALIZO LAS
INSTITUCIONAL. INSTITUCIONAL. SIGUIENTES ACCIONES PARA EL

NORMAL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE SERVIDORES Y
AUTORIDADES DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL: ELABORACION DE
REFORMAS PRESUPUESTARIAS,
EMISION DE CERTIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS, GESTION ENEL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS, CONTROL PREVIO DE
PROCESOS Y PAGOS. LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA, SEGUN LA
ESTRUCTURA APROBADA POR EL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS, SE ENCUENTRA EN
ADMINISTRACION CENTRAL, DONDE
SE EJECUTAN LOS GASTOS DE TODAS
LAS UNIDADES DE LA INSTITUCION A
NIVEL NACIONAL, HABIENDOSE
ALCANZADO EL 98,45% CON UN
VALOR DE USD. 7°758.702,16.

i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
T m—— N’\;)E.:?: __ . -
os

38 INFORME DE PAGOS. INFORME DE PAGOS. 12,00 12,00 100,00 % EN 2023, EL AREA REALIZO EL
CONTROL PREVIO A TODOS LOS
PROCESOS DE PAGO, LOS CUALES SE
GESTIONARON INTEGRAMENTE CON
SUS RESPECTIVOS INFORMES A
TRAVES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION FINANCIERA ESIGEF,
CUMPLIENDO ASI CON EL 100% DE
SOLICITUDES.

i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
- N’\;JEF; _- N .-
os




Fortalecer las capacidades institucionales. 39 SERVIDORES CAPACITADOS. SERVIDORES CAPACITADOS. 100,00 90,62 90,62 % EN 2023, EL AREA LEVANTO EL PLAN
DE CAPACITACION DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, QUE FUE
APROBADO POR LA COORDINACION
GENERAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA EL 24 DE MARZO DE 2023,
Y DEBIDAMENTE REGISTRADO EN LA
PLATAFORMA QUE, PARA EL EFECTO,
DESIGNA EL MINISTERIO DE TRABAJO
COMO ENTE RECTOR. EL PLAN SE
IMPLEMENTO EN UN 90,62% DEBIDO A
QUE LA INSTITUCION NO CONTO CON
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
PARA FINANCIAR EVENTOS DE
CAPACITACION, Y EN ELMESDE
DICIEMBRE NO EXISTIO ASIGNACION
DE CUPOS POR PARTE DE ENTIDADES
GUBERNAMENTALES PARA JORNADAS
DE CAPACITACION GRATUITAS.

i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. NSEFAE promes o | oS
os

40 PLAN DE CLIMA LABORAL. PLAN DE CLIMA LABORAL. 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS DEL PLAN
ESTRATEGICO DE MEJORAS PEM-2023
DEL MINISTERIO DE TRABAJO, SE
ESTABLECIERON 3 ESTRATEGIAS
DENTRO DEL PLAN DE CLIMA
LABORAL: LIDERAZGO, .
COMUNICACION E INNOVACION; QUE
APORTARON AL CUMPLIMIENTO DEL
100% DE LO PLANIFICADO CON LA
IMPLEMENTACION DE LAS
SIGUIENTES ACCIONES:
SOCIALIZACION PERMANENTE DE LAS
FECHAS CIVICAS Y CAMPANAS
INSTITUCIONALES, SOCIALIZACION DE
LAS FECHAS DE CUMPLEANOS DEL
PERSONAL, COMUNICADOS
INSTITUCIONALES REFERENTES AL
FALLECIMIENTO DE FAMILIARES,
EVENTOS INSTITUCIONALES PARA LA
INTEGRACION DEL PERSONAL, ENTRE

OTROS.
; instituci TOTALES | TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION e | eSS
META 0s
41 EJECUCION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y EJECUCION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y 100,00 100,00 100,00 % DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO
SALUD OCUPACIONAL. SALUD OCUPACIONAL. EN EL DECRETO EJECUTIVO NRO.

2393, QUE CONTIENE EL
REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y
SALUD DE LOS TRABAJADORES Y
MEJORAMIENTO DEL MEDIO
AMBIENTE DE TRABAJO, LE
CORRESPONDE AL MINISTERIO DE
TRABAJO, EN MATERIA DE
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL
TRABAJO, ANALIZAR Y APROBAR LOS
REGLAMENTOS INTERNOS DE
SEGURIDAD E HIGIENE QUE PARA EL
EFECTO EXPIDAN LOS CENTROS DE
TRABAJO. EL REGLAMENTO INTERNO
DE HIGIENE Y SEGURIDAD
OCUPACIONAL Y LA MATRIZ DE
RIESGOS LABORALES DEL CONSEJO
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL FUERON
APROBADOS POR EL MINISTERIO DE
TRABAJO MEDIANTE RESOLUCION
NRO. MDT-RHS2023288872, DE 8 DE
NOVIEMBRE DE 2023, DURANTE EL
2023 SE EJECUTARON EL 100% DE
LAS ACCIONES PLANTEADAS.

i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE ronaLES o | cuomaLES
os

META

42 EVALUACION DE DESEMPENO. EVALUACION DE DESEMPENO. 100,00 89,25 89,25 % EN 2023, EL AREA IMPLEMENTO EL
89,25% DEL PROCESO DE
EVALUACION DE DESEMPERNO DE LOS
SERVIDORES Y AUTORIDADES DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
DEBIDO A QUE EN DICIEMBRE NO SE
PUDO CUMPLIR CON EL PROCESO DE
EVALUACION DE DESEMPENO EN
VIRTUD DE QUE LAS PLATAFORMAS
DEL MINISTERIO DE TRABAJO
ESTUVIERON EN MANTENIMIENTO Y
PRESENTANDO INTERMITENCIAS
COMO ES EL CASO DEL SISTEMA
INFORMATICO INTEGRAL DE TALENTO
HUMANO (SIITH) MEDIANTE EL CUAL
SE REALIZA EL PROCESO DE
EVALUACION DE DESEMPERO POR
COMPETENCIAS DE LOS SERVIDORES
DEL REGIMEN LOSEP. EL
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS ES DE
CONOCIMIENTO PUBLICO, Y AL
RESPECTO EL MINISTERIO DE
TRABAJO EMITIO COMUNICADOS
OFICIALES, ASI COMO LA
RESOLUCION MINISTERIAL NRO. MDT-
2023-056.

. P TOTALES TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. N,\;)E-PAE DESCRIPCION PLANIFICAD | CUMPLIDOS -
[e5}

43 PAGO DE REMUNERACIONES Y SUELDOS DE  PAGO DE REMUNERACIONES Y 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, EL AREA CUMPLIO CON EL
SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL CPCCS.  SUELDOS DE SERVIDORES Y PAGO DE REMUNERACIONES Y
TRABAJADORES DEL CPCCS. BENEFICIOS SOCIALES A TODOS LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
INSTITUCION.

i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. N’\;JEF: _ e | crtEs .
os




Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer las capacidades institucionales.

44 PORCENTAJE DE SOPORTES TECNICOS
ATENDIDOS.

PORCENTAJE DE SOPORTES TECNICOS 100,00
ATENDIDOS.

100,00 100,00 %

NO. DE DESCRIPCION

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

45 PORCENTAJE DE DESARROLLOS Y PORCENTAJE DE DESARROLLOS Y 100,00 100,00 100,00 %
MANTENIMIENTOS DE SISTEMAS MANTENIMIENTOS DE SISTEMAS
INFORMATICOS REALIZADOS. INFORMATICOS REALIZADOS.

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

46 PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE LOS PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE 100,00 100,00 100,00 %
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
INFORMACION CATALOGADOS. INFORMACION CATALOGADOS.

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

47 SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DE LA INFORMES DE SEGUIMIENTO DE 45,00 47,00 104,44 %
GESTION INSTITUCIONAL. CUMPLIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL.

NO. DE DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META os

EN 2023, EL AREA ATENDIO 2.770
INCIDENTES REPORTADOS A TRAVES
DE MESA DE AYUDA, BRINDANDO
ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA
A LOS USUARIOS DE LA MATRIZ Y
DELEGACIONES PROVINCIALES, EN
MODALIDAD PRESENCIAL Y
TELETRABAJO, TAL DE CONTAR EN SU
GESTION DIARIA CON LOS SERVICIOS
TECNOLOGICOS NECESARIOS, COMO
SISTEMAS INFORMATICOS, INTERNET,
CORREOS ELECTRONICOS, ETC.
SERVICIO TECNICO A EQUIPOS
TECNOLOGICOS DE USUARIO FINAL,
CON LA REVISION, MANTENIMIENTO Y
ARREGLO DE CPUS, PERIFERICOS,
COMPUTADORAS PORTATILES,
CONECTIVIDAD WIFI-INTERNA EN EL
CPCCS, IMPRESORAS, SCANNERS,
ENTRE OTROS, CON SU RESPECTIVO
INFORME TECNICO, ADEMAS
CAPACITACION DE LA PLATAFORMA
COLABORATIVA LOTUS. POR OTRA
PARTE, SE EMITIO EL INFORME
TECNICO CON EL ANALISIS
RESPECTIVO DE LOS DIFERENTES
EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA
PROCESOS DE BAJA. SE BRINDO
PRIORIDAD A LOS RECURSOS
TECNOLOGICOS NECESARIOS PARA
LOS PROCESOS DE CONFORMACION
DE LAS COMISIONES CIUDADANAS DE
SELECCION - CCS Y DESIGNACION DE
AUTORIDADES. ES IMPORTANTE
CONSIDERAR EL APOYO TECNICO
BRINDADO PARA LAS PERMANENTES
VIDEOCONFERENCIAS
INSTITUCIONALES, EL ACERCAMIENTO
A PARTICIPANTES EXTERNOS AL
CPCCS PARA SU CONEXION Y
PARTICIPACION, ADEMAS DE LA
ASISTENCIA TECNICA Y
CONFIGURACION DE DISPOSITIVOS
PARA LA TRANSMISION DEL PLENO
DEL CPCCS EN SESIONES
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.
ASi TAMBIEN, LA INSTALACION DE VPN
PARA COMPUTADORAS DE
SERVIDORES EN MODALIDAD
TELETRABAJO Y PREPARACION DE
COMPUTADORAS PARA PERSONAL
NUEVO. DADA LA INICIATIVA DE LA
SUBCOORDINACION NACIONAL DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,
SE CONTO CON UN SERVICIO
OUTSOURCING PARA LA IMPRESION,
COPIADO Y ESCANEADO DE LOS
SERVIDORES Y AUTORIDADES DE LA
OFICINA MATRIZ.

DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS INFORMATICOS BASADOS
EN LA INNOVACION TECNOLOGICA,
PARA LA AUTOMATIZACION DE LOS
PROCESOS DEL CPCCS, TAL QUE
PUEDAN CUMPLIR CON SU GESTION
DIARIA, EN PROCURA DE ALCANZAR
LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES;
MEDIANTE UNA INFORMACION AGIL Y
PRECISA, TANTO PARA EL USO
INSTITUCIONAL INTERNO CUANTO
PARA LA SOCIEDAD QUE MOTIVE LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
CONTROL SOCIAL. EN 2023, EL AREA
ATENDIO 215 SOLICITUDES DE
DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS INFORMATICOS: - 20
SOLICITUDES DEL SISTEMA DE
PROCESOS INTEGRADOS
ADMINISTRATIVOS SPIA. - 2
SOLICITUDES DEL SISTEMA DE
DENUNCIAS Y PEDIDOS CLIC. - 193
SOLICITUDES DEL SISTEMA NACIONAL
DE RENDICION DE CUENTAS.

EN 2023 LA DISPONIBILIDAD DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS
CATALOGADOS DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL FUE DEL 99%,
PORCENTAJE QUE NO CONSIDERA
LOS CORTES DE LUZ DECRETADOS
POR EL GOBIERNO NACIONAL COMO
RESPUESTA A LA CRISIS ENERGETICA
DEL PAIS.

EN 2023, CON LA FINALIDAD DE
ASESORAR A LAS AUTORIDADES EN
LA TOMA DE DECISIONES, SE REALIZO
EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA
GESTION INSTITUCIONAL, CON LA
ELABORACION DE 47 INFORMES,
DESTACANDO EL SEGUIMIENTO AL
PLAN OPERATIVO ANUAL, PLAN
ESTRATEQICO INSTITUCIONAL,
EJECUCION PRESUPUESTARIA Y
PERCEPCION DE LA CALIDAD DEL
SERVICIO DEL CPCCS.



48 CUMPLIMIENTO DE LA LOTAIP ART. 7. INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA

LOTAIP ART. 7.

Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META

49 REVISION Y AJUSTE AL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (2021 - 2025).

REVISION Y AJUSTE AL PLAN
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (2021 -
2025).

NO. DE DESCRIPCION
META

50 PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 Y PROFORMA
2024.

Fortalecer las capacidades institucionales.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 Y
PROFORMA 2024.

Fortalecer las capacidades institucionales.

NO. DE DESCRIPCION
META

12,00 12,00 100,00 % EN 2023, EL AREA IMPLEMENTO LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN
LA LEY ORGANICA DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA - LOTAIP,
EMITIDA POR LA DEFENSORIA DEL
PUEBLO, ENTE RECTOR DEL
PROCESO, CONFORME EL SIGUIENTE
DETALLE: - PUBLICACION MENSUAL
DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL
DE LA TRANSPARENCIA ACTIVA ART. 7
— LOTAIP EN EL PORTAL WEB DEL
CPCCS. - ELABORACION DEL INFORME
MENSUAL DE CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DISPUESTAS POR LA
LOTAIP PARA LA PRESIDENCIA DEL
CPCCS. - ENTREGA DEL INFORME
ANUAL DE CUMPLIMIENTO SOBRE EL
DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA A LA
DEFENSORIA DEL PUEBLO.

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

1,00 1,00 100,00 % EN 2023, EL AREA REALIZO LA
REVISION Y ANALISIS DEL PLAN
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021 —
2025, CON LA FINALIDAD DE
PRESENTAR PROPUESTAS DE
AJUSTES, DE ACUERDO CON LAS
COMPETENCIAS ESTABLECIDAS EN LA
LEY.

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS

0os

2,00 2,00 100,00 % EN 2023, MEDIANTE RESOLUCION
NRO. CPCCS-PLE-SG-013-E-2023-0085,
DE 10 DE ABRIL DE 2023, SE APROBO
LA REFORMA DEL PLAN OPERATIVO
ANUAL DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023. ESTE INSTRUMENTO DE
GESTION CONSTITUYO UN TRABAJO
COORDINADO CON LAS DISTINTAS
UNIDADES DE LA ENTIDAD Y
FORMULADO EN CONCORDANCIA CON
LOS OBJETIVOS DEL PLAN
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021 —
2025. ASi TAMBIEN, CON
MEMORANDO NRO. CPCCS-CGP-2023-
0645-M, DE 18 DE DICIEMBRE DEL
2023, EL AREA REMITIO A LA MAXIMA
AUTORIDAD DE LA INSTITUCION LA
PROFORMA DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL
CORRESPONDIENTE A 2024.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os




Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer las capacidades institucionales.

51

INFORMES DE ANALISIS DE DOCUMENTOS
INTERNACIONALES SOLICITADOS POR EL

MREMH, MMDH, DE LA CIUDADANIA U OTRAS
INSTITUCIONES PUBLICAS EN EL AMBITO DE

LAS COMPETENCIAS DEL CPCCS.

INFORMES DE ANALISIS DE 4,00
DOCUMENTOS INTERNACIONALES

SOLICITADOS POR EL MREMH, MMDH,

DE LA CIUDADANIA U OTRAS

INSTITUCIONES PUBLICAS EN EL

AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DEL

CPCCs.

10,00 250,00 %

EN 2023 EL AREA, EN CUMPLIMIENTO
DE SUS COMPETENCIAS, RESPONDIO
EFICAZMENTE A LOS
REQUERIMIENTOS DEL MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES Y
MOVILIDAD HUMANA (MREMH). ESTE
ESFUERZO SE CENTRO EN
FORTALECER LA PARTICIPACION
CIUDADANA, LA TRANSPARENCIA Y EL
CONTROL SOCIAL, PILARES
ESENCIALES EN LA LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION Y EL FOMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS EFICACES,
DESTACANDO LA ELABORACION DE 10
INFORMES DE ANALISIS SOBRE
DOCUMENTOS INTERNACIONALES.
ENTRE ESTOS, SOBRESALEN EL
INFORME REMITIDO A LA SECRETARIA
DE POLITICA PUBLICA
ANTICORRUPCION (SPPA) SOBRE LAS
RECOMENDACIONES DEL MESICIC,
TRES FORMULARIOS PARA EL
"CATALOGO DE EXPERIENCIAS
EXITOSAS PARA LA COOPERACION
SUR-SUR Y TRIANGULAR", Y LA
RESPUESTA A LA SOLICITUD DE LA
SPPA SOBRE INDICADORES DE
PREVENCION EN CASOS DE
CORRUPCION. ADEMAS, SE
CONTRIBUYO SIGNIFICATIVAMENTE
AL CATALOGO DE EXPERIENCIAS Y
BUENAS PRACTICAS EXITOSAS PARA
LA COOPERACION SUR-SUR Y
TRIANGULAR, EN EL CUAL EL
MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA
SELECCIONO Y PUBLICO EL
PROYECTO "OBSERVATORIO
CIUDADANO PARA EL CUMPLIMIENTO
DE POLITICAS PUBLICAS DE LUCHA
CONTRAEL CANCERY
ENFERMEDADES CATASTROFICAS"
IMPULSADO POR EL CPCCS.
ASIMISMO, PARTICIPO ACTIVAMENTE
EN LA “VISITA IN SITU DE EXPERTOS
PARA LA EVALUACION AL ECUADOR
SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA
CONVENCION DE LAS NACIONES
UNIDAS CONTRA LA CORRUPCION -
UNCAC", EFECTUADA EN LAS
INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y
MOVILIDAD HUMANA DEL 14 AL 16 DE
NOVIEMBRE 2023, Y EN LA
PREPARACION DE LA 10°
CONFERENCIA DE LOS ESTADOS
PARTE DE LA CONVENCION DE LAS
NACIONES UNIDAS CONTRA LA
CORRUPCION (UNCAC), EFECTUADA
EN LA CIUDAD DE ATLANTA, ESTADOS
UNIDOS. ESTO INCLUYO LA
ELABORACION DE UN INFORME
SOBRE BUENAS PRACTICAS
INSTITUCIONALES, AS COMO LA
EMISION DE CRITERIOS SOBRE
PROYECTOS DE RESOLUCION
RELEVANTES, TALES COMO
"ADDRESSING THE GENDER
DIMENSIONS OF CORRUPTION" Y
"ADDRESSING THE LINKS BETWEEN
CORRUPTION AND ORGANIZED
CRIME". ESTAS ACCIONES REFLEJAN
EL COMPROMISO CONTINUO DEL
CPCCS CON LA PROMOCION DE LA
INTEGRIDAD, LA TRANSPARENCIA Y
LA RENDICION DE CUENTAS A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s



Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer las capacidades institucionales.

52 EVENTOS, TALLERES, SEMINARIOS O
CONFERENCIAS DE RELACIONES

INTERNACIONALES LIDERADAS POR LA CGRI

DEL CPCCS.

EVENTOS, TALLERES, SEMINARIOS O
CONFERENCIAS DE RELACIONES
INTERNACIONALES LIDERADAS POR LA
CGRI DEL CPCCS.

NO. DE DESCRIPCION
META

3,00

TOTALES

6,00 200,00 %

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

EN 2023, EL AREA DESEMPENO UN
PAPEL FUNDAMENTAL EN EL
LIDERAZGO Y PARTICIPACION DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL EN 6
EVENTOS CLAVE. EL PRIMERO DE
ESTOS FUE EL V FORO
INTERNACIONAL SOBRE MECANISMOS
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, ENFOCADO EN
"COMPLIANCE, TRANSPARENCIA,
SISTEMAS DE GESTION DE RIESGO
ANTISOBORNO Y SEGURIDAD DE
INFORMACION", REALIZADO EL 27 DE
ABRIL DE 2023, EN MODALIDAD
VIRTUAL. ESTE FORO REUNIO A
EXPERTOS QUE COMPARTIERON
CONOCIMIENTOS SOBRE GESTION
ANTISOBORNO Y SISTEMAS DE_
SEGURIDAD DE LA INFORMACION,
RESALTANDO LA IMPORTANCIA DE
LAS ACCIONES PREVENTIVAS DE
CUMPLIMIENTO. EL 4 DE MAYO DE
2023, EN FORMATO VIRTUAL, SE
CELEBRO EL VI FORO INTERNACIONAL
SOBRE MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, TITULADO “EL
DERECHO DE LA CIUDADANIA AL
EJERCICIO DE LA CONTRALORIA
SOCIAL", CREANDO UN ESPACIO PARA
DIALOGAR SOBRE LAS
HERRAMIENTAS QUE EL CPCCS
PROMUEVE PARA FORTALECER LA
CONTRALORIA SOCIAL COMO
DERECHO Y DEBER CIUDADANO.
POSTERIORMENTE, EL 8 DE AGOSTO
DE 2023, SE DESTACO EL EVENTO
"IMPULSANDO LA TRANSPARENCIA:
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION", REALIZADO EN
COLABORACION CON LA FUNDACION
PANAMERICANA PARA EL
DESARROLLO (PADF) Y LA RED DE
EXPERTOS ANTICORRUPCION,
CULMINANDO CON LA FIRMA
SIMBOLICA DEL "COMPROMISO PARA
LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION".
PARALELAMENTE, EL AREA, EN
COOPERACION CON LA PADF,
GESTIONO LA PARTICIPACION DEL
CPCCS EN LAS JORNADAS
“HERRAMIENTAS GENERALES PARA
UNA ADECUADA GESTION PUBLICA
LOCAL”, LLEVADAS A CABO EN CINCO
CIUDADES Y ORGANIZADAS JUNTO
CON LA AGENCIA DE LOS ESTADOS
UNIDOS PARA EL DESARROLLO
INTERNACIONAL (USAID) ENTRE
SEPTIEMBRE Y OCTUBRE DEL 2023.
FINALMENTE, EL CPCCS PARTICIPO
EN TRES EVENTOS MAS: UNA
PONENCIA EN EL ENCUENTRO DE
CAPACITACION SOBRE GESTION
PUBLICA LOCAL, LA ASISTENCIA AL
PROGRAMA DE CAPACITACION SOBRE
ESTADO ABIERTO, Y EL PRIMER
SIMPOSIO PROVINCIAL “SANTA ELENA
BIOGENICA", CELEBRADO EL 14 DE
DICIEMBRE DE 2023. ESTE ULTIMO
EVENTO, EN COLABORACION CON LA
PREFECTURA DE SANTA ELENA Y LA
UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA
DE SANTA ELENA, CONCLUYO CON LA
FIRMA DE CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES,
DEMOSTRANDO EL COMPROMISO DEL
CPCCS CON LA COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL Y LA
PROMOCION DE PRACTICAS DE
GOBIERNO ABIERTO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.
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53 SEGUIMIENTO A LA PARTICIPACION DEL

CPCCS EN EVENTOS DE CARACTER
INTERNACIONAL.

NO. DE DESCRIPCION
META

54 ELABORACION DE PRE-PROYECTOS DE

CONVENIOS U OTRAS INICIATIVAS DE
COOPERACION INTERNACIONAL, EN EL

AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DEL CPCCS.

SEGUIMIENTO A LA PARTICIPACION DEL
CPCCS EN EVENTOS DE CARACTER
INTERNACIONAL.

ELABORACION DE PRE-PROYECTOS DE
CONVENIOS U OTRAS INICIATIVAS DE
COOPERACION INTERNACIONAL, EN EL
AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DEL
CPCCs.

NO. DE DESCRIPCION
META

3,00

TOTALES

6,00 200,00 %

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS

0os

4,00

TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

3,00 75,00 %

EN 2023, EL AREA EFECTUOEL
SEGUIMIENTO DE LA PARTICIPACION
DE AUTORIDADES O DELEGADOS DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL EN 6
EVENTOS DE CARACTER
INTERNACIONAL: 1.LA
COORDINACION GENERAL DE
RELACIONES INTERNACIONALES
ASISTIO EN MODALIDAD VIRTUAL A LA
TRIGESIMA NOVENA REUNION DEL
COMITE DE EXPERTOS DEL
MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE
IMPLEMENTACION DE LA
CONVENCION INTERAMERICANA
CONTA LA CORRUPCION (MESICIC),
QUE SE EFECTUO EN LA SEDE DE LA
ORGANIZACION DE ESTADOS
AMERICANOS (OEA), EN
WHASHINGTON D.C., DEL 13 AL 16 DE
MARZO 2023. 2. LA COORDINACION
PARTICIPO EN LAS JORNADAS DE
FORMACION EN MATERIA DE
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA,
ORGANIZADAS POR PAN AMERICAN
DEVELOPMENT FOUNDATION (PADF) Y
CHILE TRANSPARENTE. 3.LA
COORDINACION GENERAL DE
RELACIONES INTERNACIONALES
ASISTIO AL 14° PERIODO DE
SESIONES DEL GRUPO DE EXAMEN
DE LA APLICACION Y DE LA 14
REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO
INTERGUBERNAMENTAL DE
COMPOSICION ABIERTA SOBRE
PREVENCION DE LA CORRUPCION,
QUE SE CELEBRARON EN VIENA, DEL
12 AL 16 DE JUNIO 2023. 4. EN EL
MARCO DE LA CUADRAGESIMA
REUNION DEL COMITE DE EXPERTOS
DEL MESICIC, QUE SE CELEBRO DEL
11 AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023 EN
WASHINGTON D.C., SE COORDINO LA
PARTICIPACION DE LA MAXIMA
AUTORIDAD DE LA INSTITUCION,
QUIEN REALIZO UNA PRESENTACION
TELEMATICA RELATIVA A LA BUENA
PRACTICA INSTITUCIONAL DE
RENDICION DE CUENTAS, 5. EN
ATENCION A LA INVITACION
REALIZADA AL GOBIERNO DEL
ECUADOR POR PARTE DE LA OFICINA
DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA
LA DROGA Y EL DELITO (ONUDD), LA
COORDINACION GENERAL DE
RELACIONES INTERNACIONALES
PARTICIPO, EN MODALIDAD VIRTUAL,
DE LAS REUNIONES CONJUNTAS DE
LOS TRES GRUPOS DE TRABAJO DE
LA CONVENCION DE LAS NACIONES
UNIDAS CONTRA LA CORRUPCION
(UNCAC), QUE SE LLEVARON A CABO
DEL 4 AL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2023,
EN LA CIUDAD DE VIENA. 6. SE
GESTIONO ANTE DIRECCION DE
DERECHOS HUMANOS Y PAZ DE
CANCILLERIA, LA PARTICIPACION DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL EN
LA 10° CONFERENCIA DE LOS
ESTADOS PARTE EN LA CONVENCION
DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA
LA CORRUPCION, DESARROLLADA
DEL 11 AL 15 DE DICIEMBRE EN LA
CIUDAD DE ATLANTA, CON LA
ASISTENCIA E INTERVENCION DE LA
MGS. NICOLE BONIFAZ, PRESIDENTA
DEL CPCCS, COMO JEFA DE LA
MISION OFICIAL DEL ECUADOR.

EN 2023, EL AREA ELABORO TRES
SIGNIFICATIVOS PROYECTOS DE
CONVENIOS DE COOPERACION
INTERNACIONAL. ESTOS ESFUERZOS
SE MATERIALIZARON EN EL
CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON LA
FUNDACION PANAMERICANA PARA EL
DESARROLLO - PAN AMERICAN
DEVELOPMENT FOUNDATION Y OTRO
CONVENIO SIMILAR CON LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA,
AMBOS DESTINADOS A FORTALECER
LOS LAZOS Y EL TRABAJO CONJUNTO
EN AREAS CLAVE PARA EL
DESARROLLO Y LA TRANSPARENCIA.
ADICIONALMENTE, SE TRABAJO EN UN
PROYECTO DE CONVENIO MARCO
CON LA UNIVERSIDAD ESTATAL
PENINSULA DE SANTA ELENA. ESTE
CONVENIO TIENE COMO OBJETIVO
PRIMORDIAL FORTALECER LA
DEMOCRACIA Y LA TRANSPARENCIA
DE LA GESTION PUBLICA EN LOS
TERRITORIOS, IMPLEMENTANDO
ESPACIOS Y MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA, ASI
COMO ESTRATEGIAS Y POLITICAS
PARA INSTITUCIONALIZAR PRACTICAS
TRANSPARENTES. ESTOS CONVENIOS
REFLEJAN EL COMPROMISO
CONTINUO DEL CPCCS CON LA
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
Y EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EL AMBITO
PUBLICO.

- . -
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55 INFORMES DE DIFUSION DE INFORMACION A
TRAVES DE LAS OFICINAS CONSULARES DEL
ECUADOR, RESPECTO DE LA REALIZACION DE
LOS CONCURSOS PUBLICOS A CARGO DEL

CPCCs.

56 PRODUCTOS COMUNICACIONALES.

57 FORTALECIMIENTO DE MIEMBROS DE
PUEBLOS Y NACIONALIDADES.

INFORMES DE DIFUSION DE
INFORMACION A TRAVES DE LAS
OFICINAS CONSULARES DEL ECUADOR,
RESPECTO DE LA REALIZACION DE LOS
CONCURSOS PUBLICOS A CARGO DEL
CPCCs.

NO. DE DESCRIPCION
META

PRODUCTOS COMUNICACIONALES.

NO. DE DESCRIPCION
META

MIEMBROS DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES CONOCEN SOBRE
DERECHOS COLECTIVOS, DE
PARTICIPACION CIUDADANA, CONTROL
SOCIAL, RENDICION DE CUENTAS,
TRANSPARENCIA; Y LA IMPORTANCIA
DE FORTALECER LA IDENTIDAD Y
DIVERSIDAD CULTURAL.

NO. DE DESCRIPCION
META

2,00

TOTALES

2,00 100,00 %

PLANIFICAD | CUMPLIDOS

0os

7300,00

TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

2000,00

TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

- -

25819,00 353,68 %

- -

1732,00 86,60 %

EN 2023, EL AREA JUGO UN PAPEL
ESENCIAL EN LA PREPARACION DE
DOS INFORMES DETALLADOS
REFERENTES A LOS CONCURSOS
PUBLICOS ADMINISTRADOS POR EL
CPCCS. ESTOS INFORMES
RESULTARON FUNDAMENTALES PARA
GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA Y
LA ADECUADA DIFUSION DE
INFORMACION EN EL EXTERIOR
SOBRE LOS PROCESOS DE
DESIGNACION DE AUTORIDADES. EL
PRIMER INFORME, ENVIADO A LA
PRESIDENCIA DEL CPCCS MEDIANTE
EL MEMORANDO NRO. CPCCS- CGRI-
2023-0057-M, DE 29 DE JUNIO DE 2023,
ABARCO LAS ACTIVIDADES DE
DIFUSION REALIZADAS A TRAVES DE
LAS OFICINAS CONSULARES DEL
ECUADOR EN EL EXTERIOR. ESTE
INFORME SE ENFOCO EN LOS
PROCESOS LLEVADOS A CABO
DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
JUNIO DE 2023, DESTACANDO LOS
ESFUERZOS REALIZADOS PARA
GARANTIZAR LA COBERTURA EN EL
EXTERIOR, AS| COMO EL
CONOCIMIENTO DE LOS
ECUATORIANOS EN EXTERIOR DE
ESTOS PROCESOS CRITICOS. EL
SEGUNDO INFORME ENVIADO A LA
PRESIDENCIA CON MEMORANDO NRO.
CPCCS-CGRI-2023-0101-M, DE 21 DE
DICIEMBRE DE 2023, PROPORCIONO
UNA REVISION DE LAS ACCIONES DE
DIFUSION DE INFORMACION SOBRE
LOS PROCESOS DE DESIGNACION DE
AUTORIDADES DEL CPCCS EN EL
EXTERIOR, CUBRIENDO EL PERIODO
DE JULIO A DICIEMBRE DE 2023. ESTE
INFORME REAFIRMO EL COMPROMISO
DE LA CGRI CON LA TRANSPARENCIA
Y EL ALCANCE INTERNACIONAL EN LA
GESTION DE ESTOS PROCESOS.

EN 2023, SE PRODUJERON UN TOTAL
DE 25.819 PRODUCTOS
COMUNICACIONALES QUE
CORRESPONDEN A: 11.502 DISENOS,
4.977 DOCUMENTOS INGRESADOS AL
SITIO WEB, 258 PRODUCCIONES Y
APOYO PARA SESIONES DEL PLENO,
1.051 PIEZAS AUDIOVISUALES, 313
COBERTURAS DE EVENTOS
OFICIALES EXTERNOS E INTERNOS,
516 BOLETINES DE PRENSA, 2001
MATERIALES COMUNICACIONES, 249
INFORMES DE MONITOREO, 40
RESUMENES INTERNOS DE NOTICIAS,
TUITS, 48 SEGUIMIENTOS A
PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 146
TRADUCCIONES AL KICHWA, 55
AGENDAS DE MEDIOS Y 4.663
PRODUCTOS DIFUNDIDOS EN REDES
SOCIALES.

EN 2023, EL AREA FORTALECIO LAS
CAPACIDADES DE 1.732 MIEMBROS DE
PUEBLOS Y NACIONALIDADES DE LAS
PROVINCIAS DE AZUAY, BOLIVAR,
CARCHI, CHIMBORAZO, COTOPAXI, EL
ORO, GALAPAGOS, GUAYAS, MANABI,
NAPO, ORELLANA, PASTAZA,
PICHINCHA, SANTO DOMINGO DE LOS
TSACHILAS, SUCUMBIOS,
TUNGURAHUA Y ZAMORA CHINCHIPE,
CON LA IMPLEMENTACION DE LOS
SIGUIENTES PROCESOS: -
FACILITACION DE TEMATICAS
RELATIVAS A INTERCULTURALIDAD Y
PLURINACIONALIDAD EN LA ESCUELA
DE FORMACION EN PARTICIPACION
CIUDADANA, PROCESO LIDERADO
POR LA SECRETARIA TECNICA DE
PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL. -
CONVERSATORIO SOBRE IDENTIDAD
E INTERCULTURALIDAD DIRIGIDO A
MIEMBROS DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES DE LAS
PROVINCIAS DE BOLIVAR, COTOPAXI,
GUAYAS, LOS RIOS, MANABI Y
PICHINCHA. - FACILITACION DE
TALLERES DE CAPACITACION EN
TEMAS RELATIVOS A IDENTIDAD E
INTERCULTURALIDAD.

- . -



Fortalecer las capacidades institucionales. 58 TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES 200,00 184,00 92,00 % EL ECUADOR ES

INTERCULTURAL. PUBLICOS CAPACITADOS SOBRE EL CONSTITUCIONALMENTE UN ESTADO
PROCESO DE TRANSVERSALIZACION INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL,
DEL ENFOQUE DE SIN EMBARGO, LA CONSTRUCCION DE
INTERCULTURALIDAD. LA SOCIEDAD INTERCULTURAL ES UN

PROCESO, POR LO QUE DESDE ESTA
COORDINACION SE APORTA A TRAVES
DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
ENCAMINADAS A QUE LOS
SERVIDORES Y FUNCIONARIOS
PUBLICOS PUEDAN
TRANSVERSALIZAR EL ENFOQUE DE
INTERCULTURALIDAD EN EL
DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.
EN 2023, SE HA SOCIALIZADO EL
ENFOQUE INTERCULTURAL COMO
ENFOQUE TRANSVERSAL A 184
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE
LAS SIGUIENTES INSTITUCIONES:
CONAGOPARE, CPCCS — DELEGACION
COTOPAXI, EMPRESA NACIONAL
MINERA, GAD MUNICIPAL DE
CASCALES, GAD PARROQUIAL SHELL,
GOBERNACION DEL AZUAY,
INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL Y UNIDAD
EDUCATIVA DEL MILENO ANGEL
POLIBIO CHAVEZ.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META

59 INFORMES JURIDICOS DEL CPCCS. INFORMES JURIDICOS DEL CPCCS. 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, CON BASE EN LAS
ATRIBUCIONES Y
RESPONSABILIDADES OTORGADAS
EN EL REGLAMENTO ORGANICQ POR
PROCESOS, EL AREA ELABORO 54
INFORMES JURIDICOS CON LA
FINALIDAD DE ASESORAR A LOS
ORGANOS Y UNIDADES DE CONSEJO
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL EN LA LEGALIDAD
DE SUS ACTUACIONES.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META

60 INFORMES JURIDICOS DE PROCESOS DE INFORMES JURIDICOS DE PROCESOS 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, ATENDIENDO LOS
CONTRATACION PUBLICA. DE CONTRATACION PUBLICA. REQUERIMIENTOS DE LA

COORDINACION GENERAL
ADMINISTRATIVA FINANCIERA, EL
AREA ELABORO 24 INFORMES
CORRESPONDIENTES A PROCESOS
DE CONTRATACION PUBLICA Y
GESTION ADMINISTRATIVA EN SU
FASE PRECONTRACTUAL Y
CONTRACTUAL.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META

61 REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, EL AREA BRINDO ASESORIA
Y TRABAJO EN LA ELABORACION DE
40 PROYECTOS DE REGLAMENTOS E
INSTRUCTIVOS INSTITUCIONALES Y
OTRO TIPO DE NORMAS, APEGADOS A
MANDATOS CONSTITUCIONALES Y
LEGALES, O PARA LA EJECUCION DE
LAS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES
CONSTITUCIONALES, LEGALES Y
REGLAMENTARIAS DEL CPCCS.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

Fortalecer las capacidades institucionales. DESCRIPCION
META

62 ESCRITOS JUDICIALES EXTERNOS. ESCRITOS JUDICIALES EXTERNOS. 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, EL AREA ELABORO Y
PRESENTO 371 ESCRITOS EN LAS
DIFERENTES CAUSAS Y
COMPARECENCIA A LAS DILIGENCIAS
JUDICIALES, EN FORMA PRESENCIAL

Y/O TELEMATICA.
; instituci TOTALES | TOTALES
Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | | TS
META 0s
63 GESTION DOCUMENTAL DE ARCHIVO GESTION DOCUMENTAL DE ARCHIVO 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, EL AREA GESTIONO 6.040
INSTITUCIONAL QUIPUX. INSTITUCIONAL QUIPUX. DOCUMENTOS: 1.337 DOCUMENTOS

RECIBIDOS CON GUIA Y NUMERO DE
TRAMITE, 2.431 COMUNICACIONES
VARIAS, 127 DENUNCIAS Y 2.145
TRAMITES CON NUMERO QUIPUX
RECEPTADOS, REGISTRADOS Y
RUTEADOS CONFORME PERTINENCIA.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META

64 SOLICITUDES Y PROCESOS INSTITUCIONALES. SOLICITUDES Y PROCESOS 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, EL AREA GESTIONO 1.530
INSTITUCIONALES. SOLICITUDES: 93 ACTAS BORRADOR,

157 COPIAS CERTIFICADAS, 844
NOTIFICACIONES DE RESOI'_UCION,
215 POSTULACIONES DE HEROES Y
HEROINAS NACIONALES, 221
POSTULACIONES RECIBIDAS,
NUMERADAS, FOLIADAS Y
CUSTODIADAS EN PROCESOS DE
DESIGNACION AUTORIDADES.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META

65 RESOLUCIONES DEL PLENO DEL CPCCS. RESOLUCIONES DEL PLENO DEL 100,00 100,00 100,00 % EN 2023, EL AREA TRAMITO 214
CPCCs. RESOLUCIONES DE PLENO
ORDINARIO Y 70 RESOLUCIONES DE
PLENO EXTRAORDINARIO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 139,83 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO P pai. PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

AREA Administracién Central $7.881.076,26 $7.758.702,16 98,45 % http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comu
nicacion/2024/02/Ejecucion_presupuestaria_2023.pdf



Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $7.881.076,26 $7.758.702,16 98,45 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$7.881.076,26 $7.881.076,26 $7.758.702,16 $0,00 $0,00 98,45 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
ACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

TIPO DE CONTRATACION ESTADO A
INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$120.678,65 $0,00 http:/blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/20
24/01/orden_compra_ce_2023.pdf

CONSULTORIA Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$12.096,00 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=HMFvS48m8FnEp2_O7yykx1WEITqn6J3F9_7bo4vx3Dg,

INFIMA CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$124.794,86 $59.381,59 http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/20
24/01/INFIMAS_CUANTIAS_2023.pdf

LISTA CORTA NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$17.376,36 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=

OTRAS NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$18.290,50 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$71.791,64 $0,00 https://www.compraspublicas.gob. ecIProcesoContratamon/compras/PC/lnf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Js-57-ei-h-Q-
HI9jHXQUFjTSXNpXDWkKbRNwdpXxORG9A,

LINK AL MEDIO DE VERI

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA DEILS
RECOMENDACION
ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0046-2022 CPCCS-CGP-2024-0047 50,00 % El 22 de noviembre de 2022, la Direccion de Analisis y https://drive.google.com/drive/folders/14tldG2IrOfs7FZ4GzCFP
-M, de 25 de enero de Disefio Organizacional, remite la validacion de la Matriz de 6d1v3g4dr_4o
: Competencias y Cadena de Valor.
2024.
El 24 de enero de 2023, la Secretaria Nacional de
Planificacién remite la validacion del Analisis de Presencia
Institucional en Territorio.
Mediante memorando No. CPCCS-SNTH-2024-0082-M, de
25 de enero de 2024, la Subcoordinacién Nacional de
Talento Humano solicit6 a la Coordinacién General de
Planificacién Institucional, se coordine un cronograma de
trabajo del levantamiento de la Matriz de Competencias,
APIT, Cadena de Valor, Mapa de Procesos, Modelo de
Gestion, correspondientes a la primera fase de actualizacion
de los instrumentos de gestion institucional.
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0052-2022 CPCCS-CGP-2024-0047 0,00 % - https://drive.google.com/drive/folders/14tldG2IrOfs7FZ4GzCFP
-M, de 25 de enero de 6d1v3g4dr_do

2024.



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0108-2022 CPCCS-CGP-2024-
0047-M, de 25 de

enero de 2024.

DNA1-0036-2023 CPCCS-CGP-2024-0047
-M, de 25 de enero de

2024.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DNA1-0065-2023 CPCCS-CGP-2024-0047
-M, de 25 de enero de

2024.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CPCCS-CGP-2024-0047
-M, de 25 de enero de
2024.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0066-2023

60,00 %

27,27 %

70,00 %

0,00 %

Mediante memorando No. CPCCS-SNGA-2023-3413-M, de
11 de diciembre de 2023, el Subcoordinador Nacional de
Gestion Administrativa dispuso a los servidores encargados
de la ejecucién de procesos de contratacion, la publicacion
de los documentos relevantes de las etapas preparatoria y
precontractual de los procesos de contratacion, de acuerdo
con lo establecido en el Reglamento de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, normativa
secundaria del Sistema Nacional de Contratacién Publica -
SNCP.

Mediante memorando No. CPCCS-SNGA-2023-3414-M de
11 de diciembre de 2023; se dispuso a los servidores
designados en calidad de administradores de contratos, la
publicacién de los documentos relevantes de las etapas
contractual y de ejecucion de los procesos de contratacion,
de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de la Ley
Organica Sistema Nacional Contratacion Publica, Normativa
Secundaria del Sistema Nacional de Contratacién Publica -
SNCP

Mediante memorando No. CPCCS-SNGA-2023-3455-M de
15 de diciembre de 2023, se solicité a los Coordinadores y
Subcoordinadores que por su intermedio se disponga al
personal a su cargo dar cumplimiento a la recomendacion
realizada por la Direccion Nacional de Auditoria Interna, de
acuerdo con lo establecido en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica , Reglamento de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
Normativa Secundaria del Sistema Nacional de
Contratacién Publica -SNCP

Mediante memorando No. CPCCS-SNGA-2023-3480-M de
20 de diciembre de 2023, se dispuso al responsable de
transportes el acatamiento de las recomendaciones del
examen especial, las mismas que deberan estar
enmarcadas en las Normas de Control Interno para las
Entidades, Organismos del Sector Publico y de las Personas
Juridicas de Derecho Privado que dispongan de recursos
publicos, publicada en el Registro Oficial 257 de 27 de
febrero de 2023, (Acuerdo No.004-CG-2023, emitido por la
Contraloria General del Estado) y el Reglamento General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacién, Manejo y
Control de los Bienes de inventarios del Sector Publico,
publicado en el Registro Oficial S. 388, de 14 de diciembre
de 2018, actualizada el 08 de abril de 2020.

Mediante memorando Nro. CPCCS-SNGA-2023-3479-M de
20 de diciembre de 2023, se dispuso al servidor responsable
el cumplimiento de la recomendacién enmarcada en las
Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos
del Sector Publico y de las Personas Juridicas de Derecho
Privado que dispongan de recursos publicos, publicada en el
Registro Oficial 257 de 27 de febrero de 2023, (Acuerdo No.
004-CG-2023, emitido por la Contraloria General del Estado)
y el Reglamento General Sustitutivo para la Administracion,
Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del
Sector Publico, publicado en el Registro Oficial S. 388, de 14
de diciembre de 2018, actualizada el 08 de abril de 2020;
por tanto, dispongo se informe a esta Subdireccion de
manera bimensual, dentro de los 5 primeros dias de cada
periodo, los avances para el cumplimiento de las
mencionadas recomendaciones.

Memorando Nro. CPCCS-SNTI-2023-0545-M, de 11 de
diciembre de 2023, el Subcoordinador Nacional de
Tecnologias de la Informacion, informa la direccion virtual
donde se encuentra el repositorio en el que reposan las
matrices de equipos a nivel nacional en la que constan los
siguientes: equipos portatiles, equipos de escritorio, equipos
todo en uno, impresoras y scanner. La Tabla contiene los
siguientes campos: cdigo del bien, codigo anterior, bien,
serie/ identificacion, modelo/ caracteristicas, marca/ otros,
valor de compra, color, material, dimensiones, provincia,
ubicacién, Nro. de Cédula/ RUC, custodio actual,
descripcion, fecha de ingreso, mantenimiento, encargado
mantenimiento.

Mediante memorando No. CPCCS-CGAJ-2024-0080-M de
01 de febrero de 2024, la Coordinacion de Asesoria Juridica,
informa que solicité al PhD Cesar Eduardo Montario Galarza,
Rector de la Universidad Andina Simén Bolivar-Sede
Ecuador, se realice las capacitaciones al personal de la
Coordinacion.

El 24 de enero de 2024, se llevé a cabo en la Universidad
Andina Simén Bolivar Sede Ecuador la capacitacion sobre el
derecho de motivacién, que fue impartida por el PhD.
Christian Rolando Masapanta Gallegos, ilustre docente de la
Universidad, esta capacitacion fue dirigida a los funcionarios
de la Coordinacién General de Asesoria Juridica con el fin
de dar cumplimiento a la recomendacion realizada por la
Contraloria General del Estado.

https://drive.google.com/drive/folders/14tldG2IrOfs7FZ4GzCFP
6d1v3g4dr_4o

https://drive.google.com/drive/folders/14tldG2IrOfs7FZ4GzCFP
6d1v3g4dr_4o

https://drive.google.com/drive/folders/14tldG2IrOfs7FZ4GzCFP
6d1v3g4dr_4o

https://drive.google.com/drive/folders/14tIdG2IrOfs7FZ4GzCFP
6d1v3gadr_do



