%o Consejo de Participacion . -
Ciudadana y Control Social #CiludadanosComoTu

Memorando Nro. CPCCS-CGP-2026-0117-M
Quito, D.M., 12 defebrero de 2026

PARA: Srta. Mgs. Mayra Belen Cantos Suquillo
Especialista en Control Social 2

Sra. Lcda. Claudia Ines Moreira Rivadeneira
Especialista en Procesos de Participacion Ciudadana

Sra. Mgs. Cristina Elizabeth Ayala Varela
Investigador 1

Sr. Mgs. David Sebastian Pozo Altamirano
Abogado 2

Sra. Lcda. Daysi Alexandra Tufifio Villacres
Analista de Comunicacion 2

Sr. Mgs. Wladimir Alexander Davalos Salgado
Especialista de la Aplicacion de Instrumentos Internacionales de Lucha Contra la
Corrupcion

Sr. Abg. Ernesto Andres Tapia Delgado
Asistente

Sra. Mgs. Mirla Nathaly Chang Triguero
Coordinadora General Administrativa Financiera

Srta. Abg. Estefany Alejandra Gordon Suikovsky
Abogado de Secretaria General

ASUNTO: Reunién de equipo responsable del Proceso de Rendicién de Cuentas del CPCCS - gestion
2025

Me refiero al Memorando No. CPCCS-CPCCS-2026-0158-M, de 11 de febrero de 2026, mediante el cual la
méxima autoridad de la Institucién dispuso el inicio del Proceso de Rendicién de Cuentas del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social correspondiente a la gestion 2025 y la conformacién del equipo
responsable que es liderado por la Coordinacién General de Planificacion Institucional.

En virtud de la disposicién en mencion y, considerando la delegacion realizada por parte de los responsables de
las respectivas unidades, me permito convocar a ustedes a la primera reunién a llevarse a cabo el 19 de febrero
de 2026, a las 08h30, en la sala del Pleno ubicada en el piso 10, para lo cual adjunto la agenda respectiva.

Seguro de contar con su asistencia puntual.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Cristian Patricio Diaz Gémez
COORDINADOR GENERAL DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
* Documento firmado electrénicamente por Quipux WWW.cpccs.gob.ec 12
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Memorando Nro. CPCCS-CGP-2026-0117-M
Quito, D.M., 12 defebrero de 2026

Anexos:
- Agenda Reunién CGPI-ERRC-2026-001

Copia:
Sr. Mgs. Andres Xavier Fantoni Baldeon
Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social

Sra. Mgs. Maria Gabriela Gonzalez Huerta
Especialista en Elaboracion Evaluacion y Seguimiento de Procesos de Planificacién y Proyectos

Sra. Lcda. Janneth Patricia Guerra Sisa
Asistente Administrativa
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ACTA DE REUNION

Acta N° Fecha: Hora de inicio: 08h30

L : Oficinas CPCCS
CGPI-ERRC-2026-001 | 18/02/2026 | Hora de terminacién: 10h00 ugar: U1

Antecedentes

En cumplimiento del Reglamento de Rendicién de Cuentas expedido por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social mediante Resolucién Nro. CPCCS-PLE-5G-004-0-2026-0030, de 28 de enero
de 2026, la maxima autoridad de la institucion mediante Memorando Nro. CPCCS-CPCCS-2026-0158-M,
de 12 de febrero de 2026, dispuso el inicio del proceso de Rendicién de Cuentas del CPCCS
correspondiente a la gestién 2025 y la conformacidn del equipo responsable, que es liderado por la
Coordinacién General de Planificacidn Institucional e integrado por la autoridad o un delegado, de cada
una de las siguientes dreas:

1. Coordinacién Técnica para la Transparencia, Lucha Contra la Corrupcion, Participacion y Control

Social.

Secretaria Técnica de Participacidn y Control Social.

Secretarfa Técnica de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcidn.

Coordinacién General de Asesoria Juridica.

Coordinaciéon General de Comunicacion Social, Comunicacién Participativa y Atencion al

Ciudadano.

Coordinacién General de Relaciones Internacionales.

7. Coordinacidn General Intercultural de las Comunidades, Pueblos y Nacionalidades Indigenas,
Pueblos Afroecuatorianos y Montubios.

8. Coordinacién General Administrativa Financiera.

9. Secretaria General.

SANElE SN

o

Considerando la delegacion realizada por parte de los responsables de las respectivas unidades, la
Coordinacion General de Planificacidn Institucional mediante Memorando Nro. CPCCS-CGP-2026-0117-
M, de 12 de febrero de 2026, convocd a la primera reunion realizada el 19 de febrero de 2026, a las
08h30 en las instalaciones del CPCCS.

- TEMAS TRATADOS

1. Revisién y aprobacién de la propuesta (hoja de ruta) del proceso.

2. Revisién de los formatos de Formulario unificado de Rendicidn de Cuentas e Informe narrativo
de Rendicion de Cuentas.

3. Revisidon de lineamientos de llenado de formatos.

4. Acuerdos y compromisos.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
N° T
ASUNTO RESPUESTA RESPONSABLE
1.
Cumplimiento de lineamientos y plazos | Durante todoel | Equipo responsable de
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establecidos en el cronograma del Proceso proceso Rendicibn de Cuentas /
de Rendicién de Cuentas del CPCCS - unidades administrativas del
gestion 2025. CPCCS.

2.
Envio de memorando dirigido a las
unidades de la institucion con la solicitud Hasta el Coordinacion  General de
de informacién dej proceso de rendicidn de 19/02/26 Planificacion Institucional
cuentas del CPCCS 2025.

3.
Socializacion a las unidades de Ia
institucion de lineamientos, directrices y .

. Hasta el Equipo responsable de

formatos para el levantamiento de L
. . . . 25/02/26 Rendicién de Cuentas
informacion, garantizando el éxito en la
implementacion del proceso.

4.
Acompafiamiento técnico a las unidades de Equipo responsable de
la institucién para el llenado de los | Durantetodoel | Rendicién de Cuentas /
formatos respectivos y el cumplimiento del proceso Coordinacién General de
cronograma. Planificacién Institucional

: ASISTENTES
NOMBRE Y APELLIDO AREA FIRMA
Mayra Cantos Coordinacidn Técnica

Secretaria Técnica de Participacion y

Claudia Moreira Control Social

Secretaria Técnica de Transparencia y

Cristina Ayala Lucha Contra la Corrupcion

. Coordinacién General de Asesoria
David Pozo Juridica L —
<« 4

Coordinacion General de

Daysi Tufifio S
Comunicacion




¥Y(© Consejo de Participacion
¢4 Ciudadana y Control Social

COORDINACION GENERAL DE
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ASISTENTES

NOMBRE Y APELLIDO

AREA

Wladimir Davalos

Coordinacion General de Relaciones
Internacionales

Andrés Tapia

Coordinacion General de
Interculturalidad

Coordinacion General Administrativa

Mirla Chang ) .
Financiera
Carla Roman Secretaria General
o , Coordinacién General de Planificacion
Cristian Diaz

Institucional

Maria Gabriela Gonzalez

Coordinacién General de Planificacion
institucional




Cronograma del Proceso de de Cuentas i a2025
Nombre de la tarea Descripcién de actividades Duracién Duracién (Dias habiles) Comienzo Fin Area responsable Estado Medio de Verificacién
RENDICION DE CUENTAS 2025 -
- 110 dias 73 dias 11/2/2026 31/5/2026 - - -
CPCCS
BEE Ao GENEE 15 dias 9 dias 11/2/2026 25/2/2026
INTERNA INSTITUCIONAL
DISPOSICION DEL INICIO  DEL
PROCESO DE RENDICION DE|ENVIO DE MEMORANDO CON DISPOSICION DE
CUENTAS 2025 Y[INICIO DEL PROCESO Y CONFORMACION DEL| 1dia 1dia 11/2/2026 11/2/2026 Presidencia
CONFORMACION  DEL  EQUIPO|EQUIPO RESPONSABLE.
RESPONSABLE.
?EQC’\‘I\:/ISSATO‘?‘A RECII-SIGI\:EQUPDIE ENVIO DE MEMORANDO DE CONVOCATORIA A Coordinacién General de
REGLAMENTO Y FORMATOS DEL EQUIPO  TECNICO PARA  APROBACION  DE 7 dias 3 dias 12/2/2026 18/2/2026 Planificacién Institucional
CRONOGRAMA Y HERRAMIENTAS.
PROCESO.
DEFINIFICION DE CRONOGRAMA Y PLAZOS QUE SE
DEBEN CUMPLIR PARA EL PROCESO. o
Coordinacién General de
REUNION DE EQUIPOTECNICO. [ oo oo bobUesTA ¥ HERRAMIENTAS 1dia 1dia 19/2/2026 19/2/2026 Plaré\fl:?c;o;el:sél:::;;\al/
NECESARIAS PARA LLEVAR A CABO LA RENDICION auipo Resp
DE CUENTAS 2025.
SOLICITUD DE INFORMACION. o
SOLICITUD A LAS UNIDADES DEL| Coordinacién General de
CPCCS DE  INFORMACION Y . Planificacién Institucional
ARTICULACION CON COMUNICACION PARA LA 1dia 1dia 19/2/2026 19/2/2026 anificacién Institucional /
ENLACES A LOS MEDIOS DE < Coordinacién General de
VERIFICACION GENERACION DE ENLACES DE MEDIOS DE Comunicacion
) VERIFICACION.
LLENADO DEL FORMULARIO DE RENDICION DE
LLENADO DEL FORMULARIO y|CUENTAS 2025 POR PARTE DE CADA UNIDAD DEL|
ELABORACION DEL INFORME DE|CPCCS.
RENDICION DE CUENTAS 2025 6 dias 4 dias 20/2/2026 25/2/2026 Unidades del CPCCS
POR PARTE DE CADA UNIDAD|ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE
DEL CPCCS. CUENTAS 2025 POR PARTE DE CADA UNIDAD DEL|
CPCCs.
FASE 2: ELABORACION DEL
- 34 di 24 di: 26/2/2026 31/3/2026 - - -
INFORME DE RC s s /21 /31
. . Ce inacion G |
REVISION DE LA INFORMACION ENTREGADA POR Oo.y.dmé(flon e."er.a de
. . A " " Planificacion Institucional /
REVISION DE LA INFORMACION. |LAS UNIDADES DEL CPCCS E INCORPORACION DE 8dias 6 dias 26/2/2026 5/3/2026 . .
OBSERVACIONES. Equipo Responsable / Unidades
) del CPCCS
SOLICITUD PARA HABILITACION
DE CANALES[ENVIO DE MEMORANDO PARA HABILITACION DE 1 di 1 di 2/3/2026 2/3/2026 Coordinacién General de
COMUNICACIONALES Y|CANALES. @ @ Planificacién Institucional
VIRTUALES.
HABILITAR CANALES DE COMUNICACION VIRTUALES P
¥ PRESENCIALES, DE ACCESO ABIERTO Y PUBLICO Coordinacién General de
HABILITACION ~ DE  CANALES PARA QUE LA (;IUDADANI'A PLANTEE LOS TEMAS Planificacién Institucional /
COMUNICACIONALES 4 dias 4 dias 3/3/2026 6/3/2026 Coordinacién General de
SOBRE LOS CUALES REQUIERE QUE EL CPCCS RINDA| N TP
VIRTUALES. . ‘ Comunicacién / Coordinacién
CUENTAS (INFORMACION QUE SE SUSTENTARA EN . .
P General Administrativa Financiera
LA DELIBERACION PUBLICA).
GENERACION DEL REPOSITORIO EN ESTA ETAPA EL EQUIPO DE COMUNICACION Pi;or:fri::lg:):‘nfj:u:z‘nif/
GENERA EL REPOSITORIO DE LOS MEDIOS DE 3 dias 1dia 7/3/2026 9/3/2026

DE MEDIOS DE VERIFICACION.

VERIFICACION EN LA PAGINA DEL CPCCS.

Coordinacién General de
Comunicacién




LLENADO DEL FORMULARIO DE

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE

Coordinacion General de

" . 4 dias 4 dias 10/3/2026 13/3/2026 i} "
RENDICION DE CUENTAS. RENDICION DE CUENTAS. Planificacién Institucional
ELABORACION DEL  INFORME LA REDACCION FINAL DEL \NEORME DE RENDICION )
NARRATIVO DE RENDICIGN DE DE CUENTAS, SE ELABORARA ESTE INFORME CON 6 dias 4 dias 14/3/2026 19/3/2026 Coordmaclron General de
CUENTAS. LOS INSUMOS ENTREGADOS POR LAS UNIDADES Planificacién Institucional
POSEEDORAS DE INFORMACION.
REVISION Y VALIDACION DE < <
INFORME NARRATIVO Y SEF\Q;I;EL;I;/II;UZDO/;ZISONRDP%AIVEF(D);PMREE;\:SEZ/;T/-I\VO 1dia 1dia 20/3/2026 20/3/2026 Presidencia
FORMULARIO DE RC 2025.
DISENO DEL INFORME EL AREA DE COMUNICACION DISERARA LA Coordinacién General de
PORTADA Y LOS ELEMENTOS DEL INFORME 6 dias 4 dias 21/3/2026 26/3/2026 1o
NARRATIVO. Comunicacién
NARRATIVO.
PRESENTACION PARA INCLUIR EN ORDEN DEL DIA
APROBACION DEL INFORME DE[PARA SESION EXTRAORDINARIA PARA APROBACION S dias 3 dias 27/3/2026 31/3/2026 presidencia / Pleno del CPCCS
RENDICION DE CUENTAS. DEL PLENO DEL CONSEJO EN  SESION
EXTRAORDINARIA.
FDAES:E;:D:)CEI:;:E;:E:?E':‘:::UCA - 30 dias 21 dias 1/4/2026 30/4/2026 -
Coordinacién General de
DIFUSION DEL INFORME Y EL|DIFUSION EN LA PAGINA INSTITUCIONAL Y REDES Planificacion Institucional /
FORMULARIO DE RENDICION DE|SOCIALES DE LA DELIBERACION PUBLICA DEL Coordinacién General de
CUENTAS, Y SUS|INFORME Y EL FORMULARIO DE RENDICION DE 10 dias 7 dias 1/4/2026 10/4/2026 Comunicacién / Areas
CORRESPONDIENTES MEDIOS DE|CUENTAS, Y SUS CORRESPONDIENTES MEDIOS DE agregadoras de valor /
VERIFICACION VERIFICACION Coordinacién General
Intercultural
Coordinacién General de
Planificacion Institucional /
INVITACION A LOS COLECTIVOS Y ACTORES PARA| Coordinacién General de
CONVOCATORIA A LA| “ " ” Ry i
DELIBERACION PUBLICA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE RENDICION DE 10 dias 7 dias 1/4/2026 10/4/2026 Comunicacion / Areas
CUENTAS agregadoras de valor /
Coordinacién General
Intercultural
Presidencia / Coordinacién
General de Planificacion
LA PLANIFICACION PARA LA DELIBERACION PUBLICA| Institucional / Coordinacion
PLANIFICAC\QN . DE LA[SE  REALIZARA  EN REUNIONFS CON  LOS 3dias 1da 11/4/2026 13/4/2026 General de Comunicacién / Areas
DELIBERACION PUBLICA RESPONSABLES, QUIENES DEFINIRAN COMO LLEVAR agregadoras de valor /
A CABO ESTE PROCESO. Coordinacién General
Intercultural / Equipo
Responsable
Presidencia / Coordinacion
General de Planificacion
. . DESARROLLO DEL EVENTO DE DELIBERACION " " Institucional / Coordinacion
DELIBERACION PUBLICA 1dia 1dia 14/4/2026 14/4/2026

PUBLICA Y ELABORACION DEL ACTA.

General de Comunicacién /
Subcoordinacién Nacional de
Promocion de la Participacion




RECEPCION DE APORTES

INCORPORACION DE APORTES CIUDADANOS, ACTAS|

Coordinacién General de
Planificacién Institucional /

CIUDADANOS DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DE MESAS DE 14 dias 10 dias 15/4/2026 28/4/2026 Subcoordinacién Nacional de
TRABAJO. Promocién de la Participacion /
Unidades del CPCCS
Coordinacién General de
SISTEMATIZACION DE APORTES SISTEMATIZACION SEGUIMIENTO DE LOS APORT[ES ) ) Plan\flcaf:lenvlrnsmucvlonal/
CIUDADANOS CIUDADANOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION 2 dias 2 dias 29/4/2026 30/4/2026 Subcoordinacién Nacional de
2025. Promocién de la Participacion /
Unidades del CPCCS
FASE 4: ENTREGA DEL INFORME
- 31 dias 19 dias 1/5/2026 31/5/2026 -
DE RC
SOCIALIZACION DE LOS APORTES Coordinacion General de
LAS UNIDADES RESPONSABLES REVISAN Y CREAN [P -
CON LAS UNIDADES Y Planificacién Institucional /
COMPROMISOS PARA CUMPLIR CON LOS APORTES " " S .
REQUERIMIENTO DE 8 dias 5 dias 1/5/2026 8/5/2026 Subcoordinacién Nacional de
CIUDADANOS Y SE ELABORA EL ACTA DE - s g
COMPROMISOS Y ELABORACION COMPROMISO. Promocién de la Participacion /
DEL ACTA DE COMPROMISO . Unidades del CPCCS
EL PLENO DEL CPCCS DEBE FIRMAR EL ACTA DE
APROBACION DEL ACTA DE[COMPROMISO EN FUNCION DEL PROCESO DE
It 4 di 202 14/5/202f Presidencia / Pl | CPCCS
COMPROMISO MEJORA  PROPUESTO EN  LOS  APORTES 6 dias dias 8/5/2026 /5/2026 residencia / Pleno de
CIUDADANOS
E. E EL SISTEM, DE RENDICION DE
ENTREGA DEL INFORME DE INGRESO  EN SISTEMA R ‘CO, . . Coordinacién General de
CUENTAS DEL CPCCS EL INFORME DE RENDICION DE 17 dias 10 dias 15/5/2026 31/5/2026

RENDICION DE CUENTAS

CUENTAS FINAL

Planificacién Institucional




Coordinacion General de Planificacion Institucional

Coordinacion General de Planificacion Institucional

INFORME NARRATIVO DE

RENDICION DE CUENTAS
ANO 2025
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1.- Datos Informativos

Area: Secretaria Técnica de Participacion y Control Social
Responsable del area: José Jonathan Grijalva Rodas

Fecha de Informe: 20 de febrero de 2026

Periodo: 2025

2.- Mision

3.- Atribuciones y responsabilidades

4.- Detalle por Subcoordinacion
4.1.Subcoordinacion Nacional de Control Social
4.1.1. Mision:

4.1.2. Atribuciones y responsabilidades:
4.1.3. Resultados alcanzados:

Indicador 1: NUmero de mecanismos de control social conformados.

Cumplimiento 2025
Indicador % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Nuimero de mecanismos de control

. 78 78 100,00%
social conformados.

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
Graficos:
Medios de verificacion:

Indicador 2: Numero de asistencias técnicas a mecanismos de control social conformados.

. Cumplimiento 2025 X .,
Indicador = - % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Numero de asistencias técnicas a
mecanismos de control social 78 79 101,28%
conformados.

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
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Coordinacion General de Planificacion Institucional

Graficos:
Medios de verificacion:

Indicador 3: NUmero de mecanismos de control social conformados para proceso de
designacién de autoridades.

. Cumplimiento 2025 . ..
Indicador — = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Numero de mecanismos de control
social conformados para proceso de 1 2 200,00%
designacidn de autoridades.

Resumen de la gestion: (Maximo 3 pdrrafos):
Graficos:
Medios de verificaciéon:

Indicador 4: Numero de talleres de capacitacion impartidos en temas de control social.

. Cumplimiento 2025 i .,
Indicador — = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Numero de talleres de capacitacion

4 4 12 9
impartidos en temas de control social. 0 8 0,00%

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):

Gréficos:

Medios de verificacidn:

4.1.4. Principal logro o fortaleza de la Subcoordinacion:

4.1.5. Leccion aprendida por la Subcoordinacion - trabajo en equipo (maxima 1):
4.1.6. Nudo critico o reto del proceso que enfrenté la Subcoordinacion (maximo 2):
4.2.Subcoordinacion Nacional de Promocion de la Participacion

4.2.1. Misidn:

4.2.2. Atribuciones y responsabilidades:

4.2.3. Resultados alcanzados:
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Indicador 1: Nimero de Escuelas de Formacién en Participacidon Ciudadana implementadas.

. Cumplimiento 2025 ) .,
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Numero de Escuelas de Formacion en
Participacion Ciudadana

. 130 205 157,69%
implementadas.

Resumen de la gestion: (Maximo 3 pérrafos):
Graficos:
Medios de verificacidon:

Indicador 2: Nimero de Talleres de Capacitacion en Participacién Ciudadana impartidos.

. Cumplimiento 2025 ) L
Indicador = S % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Ndmero de Talleres de Capacitacién en

0,
Participacidn Ciudadana impartidos. 220 344 156,36%

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
Graficos:
Medios de verificaciéon:

Indicador 3: Numero de Acompafiamiento Técnico a Espacios y Mecanismos de Participacion
realizados.

i Cumplimiento 2025 ) L
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Ndmero de Acompafiamiento Técnico
a Espacios y Mecanismos de 203 253 124,63%
Participacion realizados.

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
Graficos:
Medios de verificacion:

Indicador 4: Numero de seguimientos y acompafiamientos en la implementacion y
fortalecimiento del Sistema de Participacion Ciudadana en los GAD.
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. Cumplimiento 2025 ) .,
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Ndmero de seguimientos y
acompafamientos en la
implementacién y fortalecimiento del 48 38 79,17%
Sistema de Participacion Ciudadana en
los GAD.

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):

Justificacion de incumplimiento:

Graficos:

Medios de verificacién:

4.2.4. Principal logro o fortaleza de la Subcoordinacion:

4.2.5. Leccion aprendida por la Subcoordinacion - trabajo en equipo (maxima 1):
4.2.6. Nudo critico o reto del proceso que enfrenté la Subcoordinaciéon (maximo 2):
4.3.Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas

4.3.1. Misidn:

4.3.2. Atribuciones y responsabilidades:

4.3.3. Resultados alcanzados:

Indicador 1: Actualizaciéon del catastro de instituciones y autoridades de eleccién popular
sujetas a rendir cuentas durante cada periodo fiscal.

i Cumplimiento 2025 ) L
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Actualizacion del catastro de
instituciones y autoridades de eleccién
popular sujetas a rendir cuentas
durante cada periodo fiscal.

304 485 159,54%

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
Graficos:
Medios de verificacion:
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Indicador 2: Talleres de capacitacién sobre el proceso de rendicién de cuentas emitidos.

. Cumplimiento 2025 ) L
Indicador = S % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Talleres de capacitacion sobre el
proceso de rendicion de cuentas 352 412 117,05%
emitidos.

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
Graficos:
Medios de verificacidn:

Indicador 3: Servidores y ciudadanos fortalecidos en temas de rendicién de cuentas.

. Cumplimiento 2025 ) L
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Servidores y ciudadanos fortalecidos en
temas de rendicién de cuentas. 29.000 25.287 87,20%

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
Justificacion de incumplimiento:

Graficos:

Medios de verificacion:

Indicador 4: Verificacion de informes de rendicion de cuentas presentados al CPCCS.

. Cumplimiento 2025 ) L,
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Verificaciéon de informes de rendicion

0,
de cuentas presentados al CPCCS. 3.155 3.155 100,00%

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):
Graficos:
Medios de verificacion:

Indicador 5: Instituciones que presentan su informe de rendicion de cuentas al Consejo de
Participacidn Ciudadana y Control Social.
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. Cumplimiento 2025 ) .,
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Instituciones que presentan su informe
de rendicion de cuentas al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control
Social.

82,10% 95,75% 116,63%

Resumen de la gestion: (Maximo 3 pérrafos):
Graficos:
Medios de verificaciéon:

Indicador 6: Autoridades de eleccién popular que presentan su informe de rendicién de
cuentas al Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

i Cumplimiento 2025 ) L
Indicador = = % Ejecucion
Meta planificada | Cumplido

Autoridades de eleccién popular que
presentan su informe de rendicidn de
cuentas al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

71,00% 81,67% 115,03%

Resumen de la gestion: (Maximo 3 parrafos):

Graficos:

Medios de verificacidn:

4.3.4. Principal logro o fortaleza de la Subcoordinacidn:

4.3.5. Leccion aprendida por la Subcoordinacion - trabajo en equipo (maxima 1):
4.3.6. Nudo critico o reto del proceso que enfrentd la Subcoordinaciéon (maximo 2):

5.- Conclusiones y recomendaciones

Elaborado por: Revisado y aprobado por:
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Cargo:
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