Comision Ciudadana de Seleccion
para el Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccion
de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado

En su despacho.-

Yo, Tirsa Salomé Gdémez Proafo, postulante no. 100 del Concurso de Méritos y
Oposicion para la seleccion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado,
dentro del término establecido presento la contestacion a la impugnacion ciudadana
que fue aprobada mediante RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-00175-2026 de fecha 01 de
septiembre de 2026, y notificada por correo electronico con fecha 02 de septiembre
de 2026, en los siguientes términos:

I
Sobre el contenido de la impugnacion ciudadana

Basta una lectura integra de la impugnacion ciudadana para advertir que esta se
sustenta, en tres cuestionamientos concretos y que, como fundamento juridico de su
pretension, invoca lo dispuesto en el articulo 46 numeral 1 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccién y Designacion
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, que establece como causal
de impugnacion la “falta de cumplimiento de requisitos legales”.

En concreto, el impugnante sostiene: 1. Que determinados cargos que he desempenado
—Abogada Bancaria, Directora Provincial de Salud y Analista Distrital de Asesoria
Juridica — no acreditarian experiencia en materia penal, 2. Que no cumplo con los diez
anos de experiencia profesional exigidos, y 3. Que se debia aplicar criterios coherentes
de igualdad e interdiccion de la arbitrariedad en comparacion con el postulante No.
133.

Desde ya rechazo las observaciones realizadas por el impugnante, y paso a demostrar
conforme a derecho que el analisis y valoracion que realiza el ciudadano se encuentra
alejado de los principios y parametros establecidos en la Codificacion del Reglamento
para el Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccion y designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

2.1 Que determinados cargos no acreditarian experiencia en las materias
relevante

Uno de los cuestionamientos planteados por el impugnante parte de una premisa que
no corresponde con el alcance de las disposiciones que regulan el presente concurso.
En efecto, en el acapite cuarto, literal E, de su impugnacion manifiesta:

“Experiencia juridica y administrativa distinta de la materia penal. 1. La hoja de vida
también registra cargos como Abogado Bancario en el Banco Central del Ecuador,
Directora Provincial de Salud y Analista Distrital de Asesoria Juridica del Ministerio de
Salud. Esas denominaciones acreditan trayectoria juridica o administrativa, pero no
demuestran por si solas ejercicio profesional, judicial o docente en materia penal... La



comision no puede convertir un cargo general en experiencia penal mediante una
presuncion’.

La argumentacion expuesta por el impugnante es restrictiva e incompleta, contraria a
lo determinado en el articulo 36 del Reglamento que rige para este concurso, pues
pretende que la pertinencia de la experiencia profesional sea aceptada unicamente en
funcion de si la denominacion del cargo, institucion en la que me desempeié, asi como
las funciones determinadas en los certificados laborales permitan identificar de
manera inmediata un ejercicio profesional especificamente en materia penal.

Esta interpretacion propuesta por el impugnante es contraria a la luz del articulo 36 de
la Codificacion del Reglamento, que establece expresamente:

“Articulo 36.- Materias relevantes.- En virtud que el requisito obligatorio establecido en la
Constitucion para el cargo de Fiscal General del Estado, es haber ejercido la profesion de abogada/o,
la judicatura o la docencia en materia penal, para efectos del presente concurso de méritos y
oposicion se establecen las siguientes materias relevantes o relacionadas: 1. Derecho Penal; 2.
Derecho Procesal Penal; 3. Criminologia y Seguridad Publica; 4. Politica criminal; 5. Derecho
Constitucional; 6. Litigacion Oral en materia Penal; 7. Derechos Humanos; 8. Menores y adolescentes
infractores; 9. Gestion publica; y 10. Derecho Internacional en materia penal”.

El Reglamento es claro al establecer un conjunto de diez materias relevantes o
relacionadas para efectos del concurso. Por ello, la valoracion de la experiencia
profesional no puede reducirse, como pretende el impugnante, a determinar si la
denominacion de un determinado cargo contiene o sugiere una referencia expresa al
Derecho Penal.

Por otro lado, los certificados laborales aportados no se limitan a identificar cargos y
periodos de trabajo, sino que detallan las funciones y responsabilidades efectivamente
ejercidas.

Asi, respecto de los cargos de Abogada Bancaria y Analista Distrital de Asesoria
Juridica, los certificados detallan funciones relacionadas con la elaboracion y
presentacion de demandas y denuncias, patrocinio, sustanciacion de procesos
judiciales, representacion y defensa del Estado ecuatoriano y demads actuaciones
propias del ejercicio profesional del Derecho.

De igual manera, en el cargo de Directora Provincial de Salud de Pastaza, el certificado
laboral acredita funciones que comprenden, conocer, juzgar e imponer sanciones de
conformidad con la ley; realizar controles sanitarios; y coordinar la ejecucion de
politicas, leyes y normas. Es decir se trata de responsabilidades que comportan el
ejercicio de potestades juridicas, aplicacion normativa, adopcion de decisiones y
gestion institucional.

En los tres cargos, las funciones constituyen el ejercicio efectivo de actividades
juridicas, manejo de normas, procedimientos, garantias y mecanismos de tutela y
defensa de derechos en materia de Derecho Penal, Procesal Penal, Derecho
Constitucional y Gestion Publica.

Por lo expuesto, en este caso la impugnacion realizada por el ciudadano Jeremy
Guanoquiza parte de una interpretacion restrictiva e incompleta de las reglas que rigen
el presente concurso, al pretender determinar la pertinencia de mi experiencia



profesional exclusivamente a partir de la denominacion de los cargos desempenados y
de las instituciones en las que presté mis servicios, sin efectuar un analisis integral del
contenido de las funciones y responsabilidades que se encuentran detalladas en los
certificados laborales, en concordancia con los diez numerales que contiene el articulo
36 del Reglamento.

Es meritorio explicar que, el cargo de Fiscal General del Estado, no solo implica que
sus funciones sean puramente litigantes, especificamente en materia penal. El ser la
maxima autoridad de la Fiscalia General del Estado, implica administrar la misma y por
consecuencia, en materias relevantes, conforme el articulo 36, algunas de ellas son
derecho constitucional, como ejemplo de materia no puramente penal y gestion
publica.

Para entender qué es la gestion publica, es necesario identificar a lo publico. Lo
publico, como término suelto, no funciona solo, mas que, como palabra de origen
griego-romana. El servicio publico, explicado en la sentencia No. 673-17-EP/23 son
garantias a través de los cuales se hace efectivo el goce de todos los derechos
reconocidos en la Constitucion. La gestion publica, es obtener los recursos suficientes
para poder prestar un servicio eficaz. Entonces, los cargos ocupados afines a la gestion
publica, implican la experiencia suficientemente acreditada que determina el articulo
36.

2.2 Que no cumpliria con los diez anos de experiencia profesional exigidos

En este segundo punto a tratar, el ciudadano impugnante al examinar el cumplimiento
del requisito minimo de diez afios de experiencia profesional exigido para el cargo de
Fiscal General del Estado, emplea una metodologia de calculo que no se encuentra
prevista en el Reglamento que rige para este concurso. En su analisis sustituye
unilateralmente la unidad temporal expresamente establecida por la normativa —el
ano— por una unidad distinta —el dia— y, a partir de dicha conversion, concluye que
no se cumple con este requisito.

En la demanda expresa “3. La cronologia declarada por la propia postulante no completa el
umbral. Si se contabilizan integramente los periodos directamente vinculados con la Comisaria de
la Mujer y Familia, la Fiscalia Provincial de Pastaza y la Unidad Judicial de Garantias
Penitenciarias, el resultado es 3.328 dias. Incluso si, en el escenario mds favorable, se anade todo el
vinculo con la Gobernacion de Pastaza desde el 2 de mayo de 2012 -incluidos el periodo como
Asistente de Intendencia y los dias anteriores al registro oficial del titulo-, el total mdximo asciende
a 3.419 dias...6. Los cargos juridicos o administrativos adicionales en el Banco Central del Ecuador
y el Ministerio de Salud no pueden incorporarse automdticamente al requisito penal por su sola
denominacién. Solo serian computables si los certificados oportunamente presentados describieran
funciones efectivamente ejercidas en materia penal y permitieran establecer fechas no duplicadas.
La Comisién debe identificar ese soporte, si existe, sin reconstruir la postulacién con documentos
posteriores.”

En concordancia con ello, en el acapite IX, numeral 2, de su escrito solicita que se
realice “un cémputo cronoldgico, individualizado y motivado, sin duplicar periodos
simultdneos que distinga experiencia juridica general, materias relevantes para méritos y
ejercicio especificamente penal para admisibilidad’.



En primer lugar, téngase en cuenta que en ninguna parte del Reglamento para la
Seleccion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, determina que los
diez anos de experiencia laboral deban computarse en dias. Es asi que los articulos 21
y 32 num. 5 guian a la Comision, al postulante y a la ciudadania a realizar un control
de este requisito mediante un computo de anos, literalmente “minimo de diez arios”

Art. 21.- Requisitos para la postulacién.- Para postular en el concurso para la seleccién y
designacién de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, los interesados cumplirdn al
menos los siguientes requisitos:... 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notoria la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia en materia penal por un lapso minimo de diez
arios.

Articulo 32,- Verificacién de admisibilidad. - La Comisiéon Ciudadana de Seleccion estd obligada a
validar los documentos presentados por los postulantes para acreditar el cumplimiento de los
requisitos y la no incursién en las prohibiciones o inhabilidades...Para la verificacién de la
admisibilidad la Comision Ciudadana de Seleccion se regird por las siguientes disposiciones:... 5.
Para constatar los diez anos de haber ejercido la profesion de abogada o abogado, la judicatura o
la docencia universitaria en materia penal...

A pesar de ello, en aceptacion del escrutinio publico, mas no de la metolodia aplicada,
pasaré utilizando unicamente los certificados laborales aprobados por la Comision
Ciudadana de Seleccion para este Concurso que cumplo con regla general de
acreditar un lapso minimo de diez afios de ejercicio profesional.

A pesar de no estar contemplado en la norma utilizaré la misma unidad de tiempo
(dias) que aplicd el ciudadano impugnante para demostrar que cumplo con el requisito
principal de acreditar los diez de anos de experiencia minima para el cargo de Fiscal
General del Estado.

El formulario de valoracion de méritos postulante #100, el informe individual de
recalificacion #100 y la resolucion No. CCS-FGE-SA-00117-2026 del 27-05-2026 que
aprueba el informe de recalificacion, detalla los certificados laborales que fueron
aceptados como validos por la Comision Ciudadana de Seleccion para el Concurso de
Méritos y Oposicion para la seleccion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, y son con los que trabajaré en garantia de la seguridad juridica.

Directora Provincial de Salud de Pastaza

Analista Distrital de Asesoria Juridica

Analista Provincial del SPAVT

Secretaria de la Unidad Judicial de Garantias Penitenciarias del D.M. Quito

. DIRECTORA PROVINCIAL DE SALUD DE PASTAZA

El certificado laboral de fecha Riobamba 16 de agosto de 2021, que detalla el cargo, asi
como las funciones a cumplir y que cuenta con firma electrénica materializada por
Notario Publico, establece que desde el 22 de septiembre de 2014 al 29 de diciembre
de 2015 me desempené como Directora Provincial de Salud de Pastaza y de las
actividades detalladas a mi cargo se desprende como materia relevante la Gestion
Publica y Derecho Constitucional. Cumpliendo asi con los parametros determinados en
el articulo 32 numeral 5, acapite I, y medios de verificacion del articulo 37 numeral 3.1.



Con este documento, se valida y acredita el ejercicio profesional y materia relevante
por un lapso de CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES DIAS.

[I.  ANALISTA DISTRITAL DE ASESORIA JURIDICA

Del certificado laboral de fecha 27 de febrero de 2026 se detalla las funciones
desempeiiadas en el cargo de Analista Distrital de Asesoria Juridica desde el 01 de
marzo de 2016 al 31 de mayo de 2017, el certificado tiene firma electrdnica, fue
presentado en su formato original y para mayor validez legal se verifico su
originalidad ante un Notario Publico. En consecuencia, este certificado también cumple
con los requisitos determinados en los articulos 32 num. 5 y 37 num. 3.1. de la
Codificacion del Reglamento que rige para el presente concurso.

En este caso se acredita un total de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE DIAS.

. ANALISTA PROVINCIAL DEL SISTEMA DE PROTECCION Y ASISTENCIA A
VICTIMAS, TESTIGOS Y OTROS PARTICIPANTES EN EL PROCESO PENAL

Con Oficio No. FGE-CGGR-DTH-2024-004401-0 de fecha 15 de mayo de 2024, firmado
electronicamente por el Director de Talento Humano de la FGE, se desprende que
pleste servicios en la Fiscalia General del Estados con tres contratos de_servicios
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nombramiento provisional como Analista de Gestion Procesal 1.

En este caso, en la fase de calificacion de méritos, mas no en la fase de validacion, la
primera calificacién realizada por la Comision Ciudadana, determin6é como no valido el
documento, por lo que en la fase oportuna solicité la recalificacion, y mediante
Resolucién No. CCS-FGE-SA-00117-2026 del 27 de mayo de 2026 resuelve Aprobar el
informe individual de recalificacién referente a la sefiora Tirsa Salomé Gémez Proano. El
informe individual expresa en la parte de DECISION: Una vez que se ha procedido con el
andlisis de la Solicitud de Recalificacion, esta Comisién Ciudadana de Seleccion en uso de
sus atribuciones determina: ACEPTAR la Solicitud de Recalificacion presentada por la
POSTULANTE #100 Tirsa Salomé Gémez Proatio, respecto al certificado laboral emitido
por la Fiscalia General del Estado, de foja 46, al ajustarse a los pardmetros estipulados en
el numeral 3.1.

Por todo lo expuesto, con este certificado laboral acredito que me desempené en el
cargo de Analista Provincial del SPAVT, en un primer periodo, desde el 05 de junio de
2017 hasta el 31 de julio de 2018 por un tiempo de CUATROCIENTOS VEINTIUN DIAS y
y un segundo periodo desde el 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022,
por el tiempo de MIL NOVENTA Y SEIS DIAS.

IV. SECRETARIA DE LA UNIDAD JUDICIAL ESPECIALIZADA DE GARANTIAS
PENITENCIARIAS

Del certificado laboral de fecha 27 de febrero de 2026, emitido por la Direccion
Provincial del Consejo de la Judicatura se desprende hasta el momento de la
postulacion que me he despempenado en el cargo de Secretaria de la Unidad Judicial



de Garantias Penitenciarias del D.M. Quito, desde el 01 de abril de 2022 hast’a el 27 de
febrero de 2026, lo que da un total de MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE DIAS.

Por todo lo expuesto, con base en los certificados laborales presentados, asi como lo
determinado en la normativa legal y constitucional la sumatoria total del tiempo en el
que he ejercido la profesion de Abogada en las materias relevantes que demanda este
concurso dan un total de TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO DIAS (3858 d),
superando asi el minimo de 10 afios (tres mil seiscientos cincuenta y dos dias),
exigido como uno de los requisitos para el cargo de la primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado.

2.2.1 Distincion de la Fase de Validacion y Fase de Calificacion de méritos y
recalificacién, y facultas exclusivas para cada fase por parte de la Comisiéon de
Seleccion para el Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccion de la
primera autoridad de la Fiscalia General del Estado

Por ultimo, si bien es cierto que estos dos ultimos certificados no detallan
taxativamente las funciones a realizar en el cargo, hay que dejar en claro dos aspectos
importantes:

1. Que la verificacion de cumplimiento de requisitos legales por los postulantes, la
Comision Ciudadana para la Seleccion la realiza en la Fase de Admisibilidad, y

2. Que en esta fase la Comision Ciudadana para la Seleccion podra aplicar lo dispuesto
en el articulo 32 inc. 2 del Reglamento que rige este concurso “La Comision Ciudadana
de Seleccion aplicara elprincipio de eficacia unicamente en la etapa de admisibilidad, de
tal forma que no se descalificard a ciudadanos por simples omisiones de forma o por la no
presentacion de certificados cuando estos puedan ser subsanados con las verificaciones en
las bases de datos publicos que efectua la Comision Ciudadana de Seleccién en el ejercicio
de sus facultades”

En consecuencia, mediante la verificacion de normas previas, claras y publicas,
conforme lo determinado en la Constitucion del Ecuador, Art. 198 y en el Reglamento
del sistema de proteccion y asistencia a victimas, testigos u otros participantes en el
proceso penal, Art. 27 para el cargo de Analista Provincial del Sistema de Proteccion y
Asistencia a Victimas y Testigos, se pudo constatar las funciones determinadas para el
Analista Provincial del Sistema Nacional de Proteccion y Asistencia a Victimas.

En el caso del cargo de Secretaria de la Unidad Judicial de Garantias Penitenciarias del
D.M. Quito, en igual sentido el Art. 230 del Codigo Orgéanico de la Funcion Judicial
detalla las competencias a ejercer en las Unidades Judiciales Especializadas en
Garantias Penitenciarias.

Por lo tanto, en estos dos casos mediante la constatacién de normas, claras, previas y
publicas, se puede verificar las actividades y funciones inherentes en estos cargos, lo
cuales demandan, en el caso de Analista Provincial del SPAVT, conocimientos en
materia de Derecho Penal y Procesal Penal, Derecho Constitucional, Gestion Publica,
Derechos Humanos y Derechos de Menores, y en el caso de Secretaria de la Unidad



Judicial de Garantias Penitenciarias del D.M. Quito, conocimientos en Derecho Penal,
Derecho Procesal Penal y Derecho Constitucional.

Un punto importante a recalcar, es que la Comision cumpliéo con el debido proceso,
especificamente con sus atribuciones contenidas en el articulo 32 del Reglamento, por
lo cual, el impugnante, no cuestiona mi trayectoria, sino la aplicacion de la norma,
revision de la documentacion efectuada por la Comision, es decir cuestiona a la
Comision, la misma que cumplio con el debido proceso.

La Comision respeto el debido proceso y quién no lo hace es el impugnante, debemos
recordar asi la finalidad de dicha garantia, el Derecho al debido proceso, a mas de
determinar las garantias basicas de un procedimiento, son “(...) obligaciones que no
tienen como fin asegurar un resultado favorable a las pretensiones de las partes (...)"
sentencia No. 270-13-EP/20:

18.2. Al respecto, esta Corte observa que el accionante, si bien se refirid a varias garantias del
derecho al debido proceso previstas en el art. 76de la Constitucion, no formulo justificacion juridica
alguna que explique por qué se lo habria vulnerado. El conjunto de garantias minimas que
constituyen el derecho al debido proceso son obligaciones que no tienen como fin asegurar un
resultado favorable a las pretensiones de las partes (pretensiones que, por lo demas, con contrarias
entre si) sino que estan dirigidas a establecer las condiciones dptimas del debate para la posterior
toma de decisiones publicas, que incluye los mecanismos adecuados de defensa de las partes, en
igualdad de condiciones, en los procesos en los que se determinan sus derechos y obligaciones.

Cuando el impugnante, cuestiona que la Comision no debié dar paso a ciertos
certificados, que otros certificados no cumplen con especificar las funciones y que no
debi6 dar paso a mi reconsideracion, lo que cuestiona es el debido proceso, asi como
la interpretacion y aplicacion de las normas por parte de la Comision Ciudadana y
como se ha evidenciado, el debido proceso busca el ejercicio de derechos y garantias
para ambas partes, por lo cual, dichos argumentos no son suficientes para romper la
legalidad del proceso y de mi trayectoria profesional por consecuencia. Recaen en
argumentos carentes de fondo que buscan desnaturalizar la impugnacion ciudadana
como fase procesal de este concurso.

2.3 Aplicar criterios coherentes de igualdad e interdiccion de la arbitrariedad
en comparacion con el postulante No. 133

Para el analisis de esta alegacion realizada por el impugnante, cabe identificar las
fases que rigen para este concurso, y que garantizan un debido proceso en este
Concurso.

El articulo 23 del Reglamento expresa:

Articulo 23.- Fases del concurso de méritos y oposicion.- El concurso puablico de
méritos u oposicion, con postulacién, veeduria e impugnacion ciudadana para la
seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado se
ejecutara en cinco fases que seran las siguientes:



Fase de convocatoria y postulacion

Fase de admisibilidad y reconsideracion

Fase de calificacion de méritos y recalificacion

Fase de escrutinio publico e impugnacion ciudadana
Fase de oposicion y recalificacion

SRS S el

Articulo 24.- Preclusion.- La finalizacion de una fase del concurso publico
constituye la preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacion
respectiva dentro del término previsto en la fase.

Son aspectos que debe tener en cuenta el impgunante, por que la causal que ha
invocado como presuntamente incumplimiento, fue debidamente analizada en la
fase de Admisibilidad y Reconsideracion que se rige por lineamientos especificos
para su validacion.

El impugnante en su demanda, en el acapite 5, numeral 5 expresa “Aplicar de manera
coherente el criterio utilizado en el expediente n. 133 y los principios de igualdad,
juridicidad, seguridad juridica, motivacion e interdiccion de la arbitrariedad”

Finalmente, lo que busca el impugnante a través de este argumento es, el uso de la
analogia para excluirme del concurso. Lo importante es, entender como se aplica
dicha institucion. La analogia es delicado e inseguro que la interpretacion que se
mantiene dentro del marco establecido por el precepto juridico, es fuente de
mayores peligros; en el derecho penal, lo mas ejemplificativo, en contra de lo que
hacen las restantes ramas del derecho, no confiere a la analogia sino una eficacia
unilateralmente delimitada, es decir, "su aplicacion esta limitada a que mejore la
situacion del procesado, lo que significa desechar toda solucion que por la via de la
similitud lo deteriore, de cualquier manera, especialmente cuando a través de ella
se crean conductas punibles y sanciones. Es la prohibicion de la analogia contra reo
o in malam partem"

En lo publico, priman principios como el pro administrado, es decir, la regla general,
es no sancionar al administrado cuando no se debe, esto en concordancia con el
articulo 11 numeral 5 de la Constitucion “En materia de derechos y garantias
constitucionales, las servidoras y servidores publicos, administrativos o judiciales,
deberdn aplicar la norma y la interpretacion que mds favorezcan su efectiva
vigencia". Lo que busca el impugnante, es realizar un ejercicio de analogia de un ex
concursante que no cumplié con los requisitos y fue descalificado en una fase
previa, quien aparte tuvo la oporuntidad de reconsideracion, y en tal sentido, busca
perjudicar con su impugnacién mi postulacion y participacion a través de una
supuesta analogia, por demas improcedente.

Pese a estar cargado en la pagina web del Consejo de Participacion Ciudadana de
Control Social en el mddulo del concurso de la Fiscalia General del Estado mi
expediente completo con la documentacion fisica y soporte electronico, en



originales y documentos materializados por Notario Publico adjunto los siguientes
documentos como prueba a mi favor:

e C(ertificado Laboral de la Coordinacion Zonal de Salud por el cargo de
Directora Provincial de Salud de Pastaza

e Certificado labral de Analista Distrital de Asesoria Juridica de la Direccion
Distrital 14D01 Salud

e Certificado Laboral de la Fiscalia General del Estado por el cargo de Analista
Provincial del SPAVT.

e C(Certificado Laboral del Consejo de la Judicatura por el cargo de Secretaria

Judicial de la Unidad Judicial de Garantias Penitenciarias

Formulario individual de Resultado de Admisibilidad

Formulario individual de calificacion de méritos

Informe individual de Recalificacion

Resolucion de Admisibilidad No. CCS-FGE-SA-0035-2026 26-03-2026

Resolucion de Recalificacion

Por todo lo expuesto, solicito se rechace las observaciones realizadas por el
impugnante.

De conformidad a lo dispuesto en el art. 52 num. 3 de la Codificacion del
Reglamento que rige para este concurso, presento este escrito de forma personal y a
su vez autorizo al Abg. David Villacis Jurado, Magister en derecho constitucional y
administrativo, con Mat. 17-2014-590 FA para que me represente y presente
cualquier escrito en la presente causa.

Por ser legal y justo.
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FORMULARIO DE SELECCION Y DESIGNACION
DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

POSTULACION # 100
RESULTADO DE ADMISIBLIDAD: ADMITIDO
REQUISITOS Art.- 21

1.- Ser ecuatoriana o ecuatoriano.
CUMPLE Foja: 12
Observaciones:

Cédula notariada

2.- Estar en goce de los derechos politicos.

CUMPLE Foja: 87
Observaciones:

Declaracion juramentada.

3.- Tener titulo de tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pals.

CUMPLE Foja: 88
Observaciones:
Declaracion juramentada.

4 - Conocimientos en gestion administrativa.

CUMPLE Foja: 88
Observaciones:
Declaracién juramentada.

5.- Haber ejercido con idoneidad y probidad notoria la profesion de abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria en
materia penal por un lapso minimo de diez afios.

CUMPLE Foja: 88
Observaciones:
Declaracién juramentada.

PROHIBICIONES Art.- 22

1.- No se hallare incurso en las inhabilidades establecidas en el articulo 77 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial.
CUMPLE Foja: 88

Observaciones:

Declaracién juramentada.

2.- No posea, a titulo personal o a través de su conyuge, bienes, capitales, inversiones, fondos, acciones, participaciones de cualquier
naturaleza en paralsos fiscales.

CUMPLE Foja: 88
Observaciones:
Declaracion juramentada,

3.- No sea conyuge, no tenga unién de hecho o no sea familiar hasta el cuario grado de consanguinidad o segundo grado de afin
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del presidente o vicepresidente de la Republica, ministros de Estado, de los asamblelstas, vocales del Consejo de la Judicatura,
Fiscal General del Estado saliente, defensor publico, consejeros del Consejo Nacional Electoral, jueces del Tribunal Contencioso
Electoral, jueces de la Corte Conslitucional, jueces de la Corte Nacional de Justicia, y exmiembros de la Funcién de Transparencia
CUMPLE Foja: 88

Observaciones:

Declaracion juramentada.

4.- No hubiese sido condenado o condenada por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad, por delitos de violencia contra la
mujer y otros, mientras ésta subsista.

CUMPLE Foja: 88

Observaciones:

Declaracién juramentada.

5.- No tenga contrato con el Estado, como persona natural, socio o socia, representante, apoderado o apoderada de personas
juridicas, nacionales o extranjeras, celebrado para la adquisicién de bienes, ejecucién de obras publicas, prestacién de servicios
publicos sin relacién de dependencia o explotacién de recursos naturales, mediante concesién, asociacién o cualquier otra modalidad
contractual.

CUMPLE Foja: 88y89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

6.- No se hallare en interdiccién judicial, salvo el caso de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta.
CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

7.- No tenga sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso Electoral por alguna infraccién tipificada en la Ley Orgéanica Electoral y
de Organizaciones Politicas de la Republica de Ecuador -Cédigo de la Democracia-, sancionada con la suspensién de los derechos
politicos y de participacién, mientras ésta subsista.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

8.- Haya cumplido las medidas de rehabilitacién resueltas por autoridad competente, en caso de haber sido sancionado o sancionada
por violencia intrafamiliar o de género.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

9.- No haya ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto.

CUMPLE Foja: 89
Observaciones:

Declaracién juramentada.

10.- No haya sido sancionado o sancionada por delitos de lesa humanidad.
CUMPLE Foja: 89
Observaciones:

Declaracién juramentada,

11.- No tenga obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) como empleador o prestatario.
CUMPLE Foja: 89
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Observaciones:
Dedaracién juramentada.

12.- No tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con el Servicio de Rentas Internas (SRI).
CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

13- No tenga obligaciones pendientes de pago con el sector publico, excepto quienes cuenten con férmula de arreglo o
compensacion y que no esté pendiente de resolucién judicial.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

14.- No sea miembro de las Fuerzas Armadas, de la Policial Nacional en servicio activo, o representante de cultos religiosos.
CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

15.- No tengan dos o mas de dos pensiones alimenticias vencidas y que se reflejen en el Sistema Unico de Pensiones Alimenticias
(SUPA).

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

16.- No sea conyuge, no tenga unién de hecho, o no sea pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad
de las Consejeras o Consejeros del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social y/o de las y los miembros de la Comisién
Ciudadana de Seleccion.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracion juramentada.

17.- No haya sido sancionado o sancionada con destitucién por responsabilidad administrativa en firme o no tenga sancién en firme
por responsabilidad civil o penal en el ejercicio de funciones publicas, sin que se encuentre rehabilitado o rehabilitada.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

18.- No incurra en alguna de las inhabilidades, impedimentos o prohibiciones para el ingreso o reingreso al sector publico.

CUMPLE Foja: 89
Observaciones:
Declaracién juramentada.

19.- No se encontrare en condicién de procesado, o no haya sido llamado a juicio o no haya sido condenado por los siguientes tipos
penales: peculado, cohecho, concusién, enriquecimiento ilicito, terrorismo genocidio etnocidio, exterminio, esclavitud, deportacién o
traslado forzoso de poblacién, desaparicién forzada, ejecucion extrajudicial, persecucién, apartheid, delitos de lesa humanidad, trata
de personas, tréafico de 6rganos, turismo para la extraccion, tratamiento ilegal o comercio de érganos, explotacién sexual de personas,
prostitucién forzada, turismo sexual, pornografia con utilizacién de nifias, nifios o adolescentes; comercializacién de pornografia con
utilizacién de nifias, nifios o adolescentes; sicariato, secuestro, secuestro extorsivo, extorsién, tréfico ilicito de migrantes, produccid
ilicita de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién, trafico ilicito de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién (alta escal
tréfico ilicito de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién (gran escala), organizacién o financiamiento para la produccion o trafi
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ilicito de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién, actividad llicita de recursos mineros, almacenamiento, transporte, envasado,
comercializacién o distribucién flegal de hidrocarburos en las provincias fronterizas, puertos maritimos o fluviales o mar territorial,
sustraccién de hidrocarburos, espionaje, tréfico ilicito de armas de fuego, armas quimicas, nucleares o biolégicas; terrorismo,
financiacidn del terrorismo, delincuencia organizada. Se incorporarén los delitos contra la administracién pablica y los relacionados
con corrupcién y crimen organizado que, posterior a la entrada en vigencia del presente reglamento y durante su ejecucién, se
tipifiquen en la legislacién ecuatoriana.

CUMPLE Foja: 89y90

Observaciones:

Declaracién juramentada.

20.- No haber sido sancionado con sentencia condenatoria ejecutoriada por cualquier tipo penal de los tipificados en el Cédigo
Orgénico Integral Penal.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracion juramentada.

21.- Las demas prescritas en la Constitucién y la ley.

CUMPLE Foja: 89y90
Observaciones:

Declaracién juramentada.

DOCUMENTOS Art.- 29

1.- Formulario Unico de postulacion.

CUMPLE Foja: 1
Observaciones:

Formulario

2.- Hoja de vida, de acuerdo con el formato Unico establecido por el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social y publicado
en el portal web institucional.

CUMPLE Foja: 3,4,5y6

Observaciones:

Formulario

3.- Declaracion de consentimiento de tratamiento de los datos personales del postulante; el formato unico establecido por el Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social y publicado en el portal web institucional.

CUMPLE Foja: 7

Observaciones:

Formulario

4.- Formulario de declaracién de conflicto de intereses; el formato Unico establecido por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y publicado en el portal web institucional.

CUMPLE Foja: 8,9y10

Observaciones:

Formulario

5.- Copia notariada a color de la cédula de identidad y certificado de votacién del ltimo proceso electoral

CUMPLE Foja: 11y12
Observaciones:
Razén notarial y copia.
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6.- Copia notariada del titulo de tercer y/o cuarto nivel y el certificado de registro emitido por la SENESCYT.
CUMPLE Foja: 13, 14,15, 16, 17, 18, 19,20 y 21
Observaciones:

Razén notarial y copias.

7.- Certificado de no tener deudas tributarias en firme pendientes con el Servicio de Rentas Internas (SRI); emitido con un tiempo no
mayor a quince dias antes de la postulacion.

CUMPLE Foja: 22

Observaciones:

Certificado.

8.- Certificados de no tener obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) como empleador o
prestatario, emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la postulacion.

CUMPLE Foja: 23

Observaciones:

Certificado

9.- Certificado de responsabilidades, otorgado por la Contraloria General del Estado; emitido con un tiempo no mayor a quince dias
antes de la postulacion.

CUMPLE Foja: 25

Observaciones:

Certificado

10.- Certificado de cauciones, otorgado por la Contraloria General del Estado; emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de
la postulacién.

CUMPLE Foja: 24

Observaciones:

Certificado

11.- Certificado de no estar impedido para ocupar cargo publico, emitido por el Ministerio del Trabajo, con un tiempo no mayor a
veinte y cuatro horas antes de la postulacién.

CUMPLE Foja: 26

Observaciones:

Certificado

12.- Certificado de no haber ejercido una dignidad de eleccién popular o haber sido miembro de la directiva de un partido o
movimiento politico en los cinco afios anteriores a la convocatoria al presente concurso otorgado por el Consejo Nacional Electoral
(CNE).

CUMPLE Foja: 27y28

Observaciones:

Certificados.

13.- Certificado de no mantener contratos vigentes con el Estado otorgado por el Servicio Nacional de Contratacién Publica
(SERCOP); emitido con un tiempo no mayor a quince dlas antes de la postulacion.

CUMPLE Foja: 29

Observaciones:

Certificado

14.- Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Electoral de no tener sentencia ejecutoriada por alguna infraccién tipificada en
la Ley Orgénica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador -Cédigo de la Democracia-, sancionada con
suspensién de derechos politicos y de participacién mientras esta subsista; emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de
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postulacion.

CUMPLE Foja: 30
Observaciones:

Certificado

15.- Certificado de apoliticismo conferido por el Consejo Nacional Electoral de su ciudad de residencia, emitido con un tiempo no
mayor a quince dias antes de la postulacion.
CUMPLE Foja: 31

16.- Certificado de no estar registrado en la Base de Datos de la UAFE; Certificado de homénimo con personas registradas en la
Base de Datos de la UAFE.

CUMPLE Foja: 32

Observaciones:

Certificado

17.- Certificado de informacién judicial individual emitido por el Consejo de la Judicatura.
CUMPLE Foja: 33y34
Observaciones:

Certificados

18.- Certificaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional con o sin relacién de dependencia.
CUMPLE Foja: 3536 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48
Observaciones:

Razén de notaria y certificados

19.- Certificado de tiempo de servicio por empleador e historial laboral emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS).

CUMPLE Foja: 54

Observaciones:

Mecanizado

20.- Certificados de capacitacion recibida o impartida de los Ultimos cinco afios.

CUMPLE Foja: de lafoja55ala83
Observaciones:

Razén de notaria, correo electronico y certificados

21.- Certificado de no haber sido sancionado disciplinariamente por el Consejo de la Judicatura por una de las infracciones
administrativas que merecen la sancién de destitucién y de no encontrarse suspendido en el ejercicio de la profesién, de conformidad
con el articulo 77, numerales 4 y 7 del Cddigo Orgénico de la Funcién Judicial. El certificado sera emitido con un tiempo no mayor a
quince dias antes de la postulacion.

CUMPLE Foja: 84y85

Observaciones:

certificados notariados

22.- Declaracién juramentada otorgada ante un Notario Publico respecto a no estar incurso en ninguna de las prohibiciones e
inhabilidades establecidas en la Constitucion, la ley y el presente reglamento, con base al formato Unico establecido por el Consejo
de Participacién Ciudadana y Control Social.

CUMPLE Foja: De la foja 86 a la foja 94
Observaciones:
Declaracién juramentada
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Ciudadana y Control Social

23- La demas documentacién que el postulante considere necesario para justificar el cumplimiento de requisitos, justfficacién de

méritos y acciones afirmativas
CUMPLE
Observaciones

Foja: De la foja 95 a la foja 149

Nombre:
CCS FGE - VERIFXCADOR
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RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026 26-03-2026

COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 61 contempla entre los
derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés publico (...)”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 64 dispone que: “El goce de
los derechos politicos se suspenderd, ademas de los casos que determine la ley, por
las razones siguientes: 1. Interdiccion judicial, mientras ésta subsista, salvo en caso
de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta. 2. Sentencia
ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad, mientras ésta subsista”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 76 establece que: “En todo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se
asegurard el derecho al debido proceso (...)";

Que

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 82 establece que: “El
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucién y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las
autoridades competentes”;

la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, en el articulo 95 dispone que: “Las
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participaran de manera
protagdnica en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos,
y en el control popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus
representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano. La
participacion se orientard por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion
publica, respeto a la diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad. La
participacion de la ciudadania en todos los asuntos de interés publico es un derecho,
que se ejercera a través de los mecanismos de la democracia representativa, directa y
comunitaria”’;

Que

la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 196 prescribe que: “La
Fiscal o el Fiscal General del Estado reunira los siguientes requisitos: 1. Ser
ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos. 2. Tener titulo de
tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y conocimientos en gestion
administrativa. 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o0 abogado, la judicatura o la docencia universitaria en materia penal por un
lapso minimo de diez afios. La Fiscal o el Fiscal General del Estado desempefiara sus
funciones durante seis afios y no podra ser reelegido; rendira un informe anual a la
Asamblea Nacional. La designacion se realizara de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Constitucion y en la ley”;

Que

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026
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Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 207 prescribe que: “El
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promovera e incentivara el
ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsara y
establecerd mecanismos de control social en los asuntos de interés publico, y
designara a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la Constitucion y la

ley (...)”;

Que, la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, en el articulo 208 dispone entre los
deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, los
siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia General del
Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente (...)";

Quie, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 209, prevé: “Para cumplir
sus funciones de designacién el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
organizara comisiones ciudadanas de seleccion, que seran las encargadas de llevar a
cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico de oposicidén y méritos con
postulacién, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana. Las comisiones
ciudadanas de seleccion se integraran por una delegada o delegado por cada Funcion
del Estado e igual nimero de representantes por las organizaciones sociales y la
ciudadania, escogidos en sorteo publico de entre quienes se postulen y cumplan con
los requisitos que determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y candidatos seran
sometidos a escrutinio publico e impugnacion ciudadana. Las comisiones seran
dirigidas por uno de los representantes de la ciudadania, que tendra voto dirimente, y
sus sesiones seran publicas ”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 5 determina como atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera autoridad de
la (...) Fiscalia General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion
correspondiente. (...) 10. Las demas atribuciones sefialadas en la Constitucion y ley”;

Que,la Ley Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, en el
segundo inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de
autoridades como de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social se haran a través de los procesos de
seleccion por medio de las comisiones ciudadanas que deberan conformarse para el
efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de ternas presentadas
por la Presidenta o Presidente de la Republica”;

Que, la Ley Orgéanica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 56 sefiala que: “Las comisiones estaran integradas por una delegada o
delegado del Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcion Judicial, uno/a de
la Funcion Electoral y uno/a de la Funcion de Transparencia y Control Social y por
cinco representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en
sorteo publico de entre los treinta mejor calificados que se postulen y cumplan con los
requisitos que determine la ley. Las Comisiones se conformaran de manera paritaria
entre mujeres y hombres a través de sorteos previos y diferenciados para
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados
deberan pertenecer a las Funciones del Estado que les delega y seran designados por
el maximo organismo de decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026
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para designar a su delegado o delegada, tendran el plazo de treinta dias que correra
desde que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual, si no han procedido
a la designacion, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social los
designara directamente, bajo prevenciones legales. Las Comisiones seran dirigidas
por uno de las o los representantes de la ciudadania, quien tendra voto dirimente y
sus sesiones seran publicas. En la eleccion de quien dirija la comision, participaran
todos los comisionados”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
designara a las maximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado (...) de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11 y 12 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador y laley (...)."”;

Que, la Ley Orgéanica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su
articulo 72, referente a la reglamentacion, determina que: “Las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion llevaran a cabo el concurso publico de oposicion y méritos y
los procesos de veeduria e impugnacion para designar a las autoridades y demas
representantes de acuerdo con la Constitucion, la ley y el reglamento establecido para
el efecto ”;

Que, el Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 77, establece: “(...)
INHABILIDADES.- No puede ser nombrado ni desempefiar un puesto o cargo en la
Funcion Judicial: 1. Quien se hallare en interdiccion judicial, incluido el que haya
realizado cesion de bienes o contra quien se haya iniciado juicio de concurso de
acreedores o de quiebra, mientras no se rehabilite; 2. Quien hubiese sido condenado
por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad, mientras ésta subsista; en el
caso de sentencias condenatorias por concusién, cohecho, extorsion, peculado,
defraudacion al Estado y demdas entidades y organismos del sector publico o
prevaricato, la inhabilidad sera definitiva; 3. Quien hubiese sido llamado a juicio por
delito reprimido con prisién o reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no
haya sido absuelto; 4. Quien se encuentre suspendido en el ejercicio de la profesion;
5. Quien desempefiare un cargo en el sector publico o una representacién por
eleccién popular, con excepcion de la docencia universitaria que podra realizarse
Unicamente fuera de horario de trabajo; 6. Quien hubiere sido sancionado
disciplinariamente con destitucion del cargo, con resolucion firme; 7. Quien fuere
ministro de cualquier culto mientras se halle en ejercicio de su ministerio; 8. Quien se
hallare incurso en alguna de las inhabilidades generales para el ingreso al servicio
civil en el sector puablico; 9. Quien se hallare comprendido dentro de las
incompatibilidades por relacion familiar; 10. Quien tuviere bienes o capitales en
paraisos fiscales ”;

el Cadigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 283 determina: “ELECCION
DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del Estado es la maxima
autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General del Estado correspondera a
quien sea designado como tal en el ambito de sus competencias. Para ejercer la
maxima autoridad se deben cumplir los siguientes requisitos: 1. Ser ecuatoriana o
ecuatoriano y estar en goce de los derechos de participacion politica; 2. Tener titulo
de abogado, legalmente reconocido en el pais, y conocimientos en gestion
administrativa; y, 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
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RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
www.cpccs.gob.ec



. s et Comisién
Consejo de Participacion Ciudad
Ciudadana y Control Social ucacanc
Seleccion | crwEEmmED

abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria por un lapso minimo de
diez afios.- La designacion de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y se hard de conformidad al procedimiento que
establecen los articulos 209 y 210 de la Constitucion de la Republica. La persona
designada se posesionara ante la Asamblea Nacional. El periodo de funciones sera de
seis afios, sin posibilidad de reeleccion. Cumplido el periodo, la méxima autoridad
podra mantenerse en funciones prorrogadas hasta la designacion de su reemplazo. No
podré ejercer su profesion ni ocupar otra funcién publica o privada, salvo la docencia
universitaria que la ejercera fuera de horario de trabajo”;

el Cddigo Organico Integral Penal, COIP, en el articulo 5 establece: “Principios
procesales.- El derecho al debido proceso penal, sin perjuicio de otros establecidos en
la Constitucion de la Republica, los instrumentos internacionales ratificados por el
Estado u otras normas juridicas, se regira por los siguientes principios: (...) 4.
Inocencia: toda persona mantiene su estatus juridico de inocencia y debe ser tratada
como tal, mientras no se ejecutorie una sentencia que determine lo contrario (...)";

Que

Que

el Codigo Organico Administrativo, COA, en el articulo 18 establece: “Principio de
interdiccion de la arbitrariedad. Los organismos que conforman el sector publico,
deberan emitir sus actos conforme a los principios de juridicidad e igualdad y no
podran  realizar  interpretaciones  arbitrarias. El  ejercicio de las
potestades discrecionales, observar4 los derechos individuales, el deber de
motivacion y la debida razonabilidad ”;

el Codigo de la Democracia, en el articulo 5 establece: “Las personas en goce de los
derechos politicos y de participacion, en su calidad de electores estaran habilitados:1.
Para elegir, a quienes deban ejercer las funciones del poder publico, de acuerdo con
la Constitucion de la Republica y esta ley; y, 2. Para pronunciarse a través de los
mecanismos de democracia directa previstos en esta ley”;

Que

el Caodigo de la Democracia, en el articulo 14 establece que: “El goce de los derechos
politicos o de participacién se suspendera, por las razones siguientes: 1. Interdiccion
judicial, mientras ésta subsista, salvo en caso de insolvencia o quiebra que no haya
sido declarada fraudulenta; 2. Sentencia ejecutoriada que sancione con pena
privativa de libertad, mientras ésta subsista; y 3. Cuando el Tribunal Contencioso
Electoral haya declarado en sentencia ejecutoriada la responsabilidad por el
cometimiento de alguna infraccion de las tipificadas en esta ley con esa sancion”,

Que

la Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 3 establece: “Principios rectores.- La seleccion y designacion de la
primera autoridad de la Fiscalia General del Estado mediante concurso publico de
méritos y oposicion, con veeduria e impugnacion ciudadana, garantizara la seleccién
de la persona que reafirme la confianza de los ciudadanos en la integridad de la
Fiscalia General del Estado en la cual se constituird como primera autoridad, para lo
cual el proceso se regira obligatoriamente por los siguientes principios: 1.
Independencia; 2. Transparencia; 3. Meritocracia; 4. Especialidad; 5. Probidad e
integridad; 6. Idoneidad; 7. Publicidad;, 8. Juridicidad; 9. Motivacion;I0.
Oportunidad; y, /1. Proporcionalidad’;

Que
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Quie, el Reglamento para la Seleccion, Conformacion, y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Méritos y
Oposicion de Designacion de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas
de Seleccidn, en su articulo 72, establece que: “Atribuciones de la Comision
Ciudadana de Seleccion.- Son atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion en
la sustanciacion de los concursos de méritos y oposicion para la selecciéon de
autoridades estatales, adicional a las establecidas en los reglamentos especificos, las
siguientes: (...) 4. Organizar y dirigir en todas sus fases el concurso de méritos y
oposicion con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la
autoridad publica que le corresponda seleccionar; (...) 6. Sustanciar las fases del
concurso de méritos y oposicion con postulacién, veeduria y derecho a impugnacion
ciudadana, de la autoridad publica que le corresponda seleccionar; (...) 8. Elaborar
los informes respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...) ”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 4, establece: “Notificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y
publicaciones que se deban realizar en el presente concurso de méritos y oposicion, se
efectuaran dentro del término de tres dias contados a partir de la resolucién del
drgano competente, y dentro de los términos establecidos en cada fase del concurso, a
las notificaciones se acompafiaran todos los informes y demas documentos pertinentes
que deban ser conocidos por los postulantes, veedores y demés intervinientes en el
proceso. Las notificaciones se realizaran por medio del correo electrénico
institucional a las direcciones sefialadas en la hoja de vida del postulante o en los
formularios de postulacion; de la misma forma, por medio del Sistema de Gestion
Documental Quipux, a las autoridades y servidores publicos intervinientes. Los
responsables de las notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la
Comision Ciudadana de Seleccion sera el secretario de esta, y en el caso de las
actuaciones efectuadas por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social sera el secretario general. Las publicaciones se realizaran en la
pagina web institucional, en las cuentas de redes sociales institucionales, en los
canales de difusion de audio y video previstos para el efecto y en las instalaciones
fisicas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social a nivel nacional,
para el conocimiento de la ciudadania’;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 5, establece: “Publicidad de la informacion.- Con el fin de transparentar
el proceso de seleccidn y designacion previsto en este reglamento y para garantizar el
control social, toda informacion relacionada con la aplicacion del presente
reglamento serd publica y constard en el portal web institucional del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en un apartado Gnico disefiado para el
almacenamiento de esta informacion, garantizando su acceso y conservacion. Todas
las publicaciones realizadas en cumplimiento del presente reglamento respetaran el
derecho a la proteccion de los datos personales de los intervinientes en el proceso,
para ello, los postulantes otorgaran su consentimiento al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social para el tratamiento y uso de dichos datos (...)”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
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su articulo 6 establece que: “La veeduria ciudadana tendrd por objeto vigilar y
fiscalizar la transparencia en las siguientes fases del proceso: La conformacion de la
Comision Ciudadana de Seleccion; y El desarrollo del concurso publico de méritos y
oposicion. El ejercicio de la veeduria se activa una vez convocadas las fases
especificas en las que debe intervenir”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 21, establece que: “Para postular en el concurso para la seleccion y
designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, los
interesados cumpliran al menos los siguientes requisitos: 1. Ser ecuatoriana o
ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos; 2. Tener titulo de tercer nivel en
Derecho legalmente reconocido en el pais y conocimientos en gestion administrativa;
y, 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notoria la profesion de abogada o
abogado, la judicatura o la docencia universitaria en materia penal por un lapso

minimo de diez afios”’;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 22, establece que: “Ademés de las prohibiciones determinadas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el Codigo Organico de la Funcion Judicial
y la Ley Orgénica del Servicio Publico con su Reglamento General, no podra
postularse para ejercer el cargo de primera autoridad de la Fiscalia General del
Estado quien: 1. Se hallare incurso en las inhabilidades establecidas en el articulo 77
del Cédigo Organico de la Funcion Judicial; 2. Posea, a titulo personal o a través de
su conyuge, bienes, capitales, inversiones, fondos, acciones, participaciones de
cualquier naturaleza en paraisos fiscales; 3. Sea conyuge, tenga union de hecho o sea
familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad del
presidente o vicepresidente de la RepUblica, ministros de Estado, de los asambleistas,
vocales del Consejo de la Judicatura, Fiscal General del Estado saliente, defensor
publico, consejeros del Consejo Nacional Electoral, jueces del Tribunal Contencioso
Electoral, jueces de la Corte Constitucional, jueces de la Corte Nacional de Justicia, y
exmiembros de la Funcion de Transparencia; 4. Hubiese sido condenado o condenada
por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad, por delitos de violencia
contra la mujer y otros, mientras ésta subsista; 5. Tenga contrato con el Estado, como
persona natural, socio o0 socia, representante, apoderado o apoderada de personas
juridicas, nacionales o extranjeras, celebrado para la adquisicion de bienes,
gjecucion de obras puablicas, prestacion de servicios publicos sin relacion de
dependencia o explotacion de recursos naturales, mediante concesion, asociacion o
cualquier otra modalidad contractual; 6. Se hallare en interdiccion judicial, mientras
esta subsista, salvo el caso de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada
fraudulenta; 7. Tenga sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso Electoral por
alguna infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica de Ecuador -Cddigo de la Democracia-, sancionada con la
suspension de los derechos politicos y de participacion, mientras ésta subsista; 8. No
haya cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por autoridad competente, en
caso de haber sido sancionado o sancionada por violencia intrafamiliar o de género;
9. Haya ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto; 10. Haya sido sancionado
0 sancionada por delitos de lesa humanidad; 11. Tenga obligaciones en mora con el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) como empleador o prestatario; 12.
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Tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con el Servicio de Rentas Internas
(SRI); 13. Tenga obligaciones pendientes de pago con el sector publico, sin férmula
de arreglo o compensacién y que no esté pendiente de resolucion judicial; 14. Sea
miembro de las Fuerzas Armadas, de la Policial Nacional en servicio activo, o
representante de cultos religiosos; 15. Tengan dos o mas de dos pensiones
alimenticias vencidas y que se reflejen en el Sistema Unico de Pensiones Alimenticias
(SUPA); 16. Sea conyuge, tenga unién de hecho, o sea pariente dentro del cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad de las Consejeras o Consejeros del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y/o de las y los miembros de la
Comision Ciudadana de Seleccién; 17. Haya sido sancionado o sancionada con
destitucion por responsabilidad administrativa en firme o tenga sancion en firme por
responsabilidad civil o penal en el ejercicio de funciones publicas, sin que se
encuentre rehabilitado o rehabilitada; 18. Incurra en alguna de las inhabilidades,
impedimentos o prohibiciones para el ingreso o reingreso al sector publico; 19. Se
encontrare en condicion de procesado, llamado a juicio o condenado por los
siguientes tipos penales: peculado, cohecho, concusion, enriquecimiento ilicito,
terrorismo genocidio etnocidio, exterminio, esclavitud, deportacion o traslado forzoso
de poblacion, desaparicion forzada, ejecucién extrajudicial, persecucion, apartheid,
delitos de lesa humanidad, trata de personas, trafico de dérganos, turismo para la
extraccion, tratamiento ilegal o comercio de drganos, explotacion sexual de personas,
prostitucion forzada, turismo sexual, pornografia con utilizacion de nifias, nifios o
adolescentes; comercializacion de pornografia con utilizacién de nifias, nifios o
adolescentes; sicariato, secuestro, secuestro extorsivo, extorsion, tréafico ilicito de
migrantes, produccion ilicita de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion, tréfico
ilicito de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion (alta escala), trafico ilicito de
sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion (gran escala), organizacién o
financiamiento para la produccion o trafico ilicito de sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacion, actividad ilicita de recursos mineros, almacenamiento, transporte,
envasado, comercializacion o distribucion ilegal de hidrocarburos en las provincias
fronterizas, puertos maritimos o fluviales o mar territorial, sustraccion de
hidrocarburos, espionaje, trafico ilicito de armas de fuego, armas quimicas, nucleares
0 bioldgicas; terrorismo, financiacion del terrorismo, delincuencia organizada. Se
incorporaran los delitos contra la administracién publica y los relacionados con
corrupcién y crimen organizado que, posterior a la entrada en vigencia del presente
reglamento y durante su ejecucion, se tipifiquen en la legislacion ecuatoriana; 20.
Haber sido sancionado con sentencia condenatoria ejecutoriada por cualquier tipo
penal de los tipificados en el Cddigo Organico Integral Penal; y, 21. Las demas
prescritas en la Constitucion y la ley. El postulante acreditara no estar incurso en
ninguna de las prohibiciones sefialadas mediante una declaracion juramentada
otorgada ante Notario Publico en un formato Unico aprobado por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social ”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 23, establece: “Fases del concurso de méritos y oposicién.- El concurso
publico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana
para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado se ejecutara en cinco fases que seran las siguientes: 1. Fase de convocatoria y
postulacién; 2. Fase de admisibilidad y reconsideracion; 3. Fase de calificacion de
meritos y recalificacion; 4. Fase de escrutinio publico e impugnacion ciudadana; y, 5.
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Fase de oposicion y recalificacion. En el concurso publico se calificara a las y los
postulantes sobre un total de 100 puntos posibles, 50 puntos de los cuales
corresponderan a la calificacion de méritos y 50 puntos a la fase de oposicidn que se
dividira en 30 puntos la prueba escrita y 20 puntos la prueba oral”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 24, establece: “Preclusion.- La finalizacion de una fase del concurso
publico constituye la preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacion
respectiva dentro del término previsto en la fase. No se admitira reconsideracion o
recalificacion alguna por parte de las y los postulantes respecto de una etapa que
hubiere precluido. La finalizacion de la fase ser& conocida por el Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social, con base al informe emitido por la
Comision Ciudadana de Seleccidn en el que constara las actividades realizadas en el
desarrollo de la fase y los resultados de esta con las correspondientes evidencias.
Para la emision de este informe la Comision Ciudadana de Seleccion dispondra de
tres dias término a partir de la emision de la resolucion de reconsideracion,
recalificacion y en el caso de impugnacion a partir de la notificacion de la resolucién
sobre las apelaciones. El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social conocerd sobre el informe y la finalizacién de la fase, dentro del término de tres
dias a partir de la recepcion del informe”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 25, establece: “Convocatoria.- ElI Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social con base al proyecto de convocatoria, formulario de
declaracion juramentada, y formulario Unico de postulacién remitidos por la
Comisién Ciudadana de Seleccion realizara la convocatoria en los idiomas de
relacion intercultural, en la pagina web institucional, en las carteleras de la oficina
principal y delegaciones provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y mediante difusion en cadena nacional de radio y television. Los
representantes diplomaticos y las oficinas consulares del Ecuador serén responsables
de la difusion y promocion de la convocatoria en el exterior. Una vez transcurrido el
término de diez dias, contado a partir de la fecha de publicacién de la convocatoria,
concluira el periodo para recibir postulaciones. En ningln caso se recibiran
postulaciones fuera del término y hora previstos o en un lugar distinto a los
indicados”;

la Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 26, establece: “Contenido de la convocatoria.- La convocatoria sera
aprobada por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y
contendra al menos: 1. La autoridad por designarse; 2. Requisitos y prohibiciones; 3.
Documentos por entregar y forma de presentacion; y, 4. Lugar, fecha y horario de
recepcion de postulaciones y la direccién de correo electronico del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social”;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 27, establece: “Formulario Unico de postulaciones.- El formulario Unico

Que
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de postulacion sera publicado en el portal web institucional del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, sera4 llenado integramente por el
postulante y suscrito con firma electrénica o manuscrita, luego de lo cual se lo
entregard en un medio magnético de almacenamiento y de forma impresa juntamente
con los documentos que conforman el expediente. Las y los postulantes son
responsables de la informacidn que ingresen al sistema de inscripciones; asi como de
revisar permanentemente el correo electronico consignado en el formulario Unico de
postulacion para recibir sus notificaciones, y revisar constantemente la web
institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 28, establece: “Declaracion de las y los postulantes.- Al momento de
presentar sus postulaciones, las y los postulantes aceptaran expresamente cumplir
todas las normas aplicables al concurso”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 29, establece que: “El postulante presentara el expediente fisico
adjuntando la documentacion de respaldo en original o debidamente certificada o
notariada. En el caso de certificaciones que se generen en linea con firma electronica
no requerirdn autenticacion, de la misma forma presentaran un medio magnético de
almacenamiento en donde adjuntardan la documentacion con firmas fisicas
debidamente escaneadas, y los documentos con firmas electrdnicas o que contengan
cddigos de verificacion. Seran documentos de presentacion obligatoria: 1. Formulario
Unico de postulacion; 2. Hoja de vida, de acuerdo con el formato Unico establecido
por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y publicado en el portal
web institucional; 3. Declaracion de consentimiento de tratamiento de los datos
personales del postulante; el formato Unico establecido por el Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social y publicado en el portal web institucional;
4. Formulario de declaracion de conflicto de intereses; el formato Unico establecido
por el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social y publicado en el portal
web institucional; 5. Copia notariada a color de la cédula de identidad y certificado
de votacion del Gltimo proceso electoral; 6. Copia notariada del titulo de tercer y/o
cuarto nivel y el certificado de registro emitido por la SENESCYT; 7. Certificado de
no tener deudas tributarias en firme pendientes con el Servicio de Rentas Internas
(SRI); emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la postulacion; 8.
Certificados de no tener obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS) como empleador o prestatario, emitido con un tiempo no
mayor a quince dias antes de la postulacion; 9. Certificado de responsabilidades y/o
cauciones, otorgado por la Contraloria General del Estado; emitido con un tiempo no
mayor a quince dias antes de la postulacion; 10. Certificado de no estar impedido
para ocupar cargo publico, emitido por el Ministerio del Trabajo, con un tiempo no
mayor a veinte y cuatro horas antes de la postulacion; 11. Certificado de no haber
ejercido una dignidad de eleccion popular o haber sido miembro de la directiva de un
partido o movimiento politico en los cinco afios anteriores a la convocatoria al
presente concurso otorgado por el Consejo Nacional Electoral (CNE); 12. Certificado
de no mantener contratos vigentes con el Estado otorgado por el Servicio Nacional de
Contratacion Publica (SERCOP); emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes
de la postulacion; 13. Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Electoral de

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
www.cpccs.gob.ec



. s et Comisién
Consejo de Participacion Ciudad
Ciudadana y Control Social ucacanc
Seleccion | cEmeE:

no tener sentencia ejecutoriada por alguna infraccion tipificada en la Ley Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador -Codigo de la
Democracia-, sancionada con la suspension de derechos politicos y de participacion
mientras esta subsista; emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la
postulacién; 14. Certificado de apoliticismo conferido por el Consejo Nacional
Electoral de su ciudad de residencia; emitido con un tiempo no mayor a quince dias
antes de la postulacion; 15. Certificado de no estar registrado en la Base de Datos de
la UAFE; Certificado de homdnimo con personas registradas en la Base de Datos de
la UAFE; 16. Certificado de informacién judicial individual emitido por el Consejo de
la Judicatura; 17. Certificaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional
con o sin relacién de dependencia; 18. Certificado de tiempo de servicio por
empleador e historial laboral emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS); 19. Certificados de capacitacion recibida o impartida de los ultimos cinco
anos; 20. Certificado de no haber sido sancionado disciplinariamente por el Consejo
de la Judicatura por una de las infracciones administrativas que merecen la sancion
de destitucion y de no encontrarse suspendido en el ejercicio de la profesion, de
conformidad con el articulo 77, numerales 4 y 7 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial. El certificado ser& emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la
postulacidn; 21. Declaracion juramentada otorgada ante un Notario Publico respecto
a no estar incurso en ninguna de las prohibiciones e inhabilidades establecidas en la
Constitucion, la ley y el presente reglamento, con base al formato Unico establecido
por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social; y, 22. La demas
documentacion que el postulante considere necesario para justificar el cumplimiento
de requisitos, justificacion de meritos y acciones afirmativas. El postulante sera
responsable por cualquier falsedad o adulteracion en la documentacion presentada,
de comprobarse las mismas, se procedera a su descalificacion previo el cumplimiento
del procedimiento para el ejercicio de la facultad de verificacion establecido en el
presente reglamento, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y
penales a que hubiere lugar. Los requisitos constantes en el presente articulo son
indivisibles, salvo los que se puedan verificar en las bases de datos de acceso publico.
Con la finalidad de garantizar la transparencia, a travées de la difusion y facilitar la
impugnacién ciudadana, el expediente sera escaneado por completo y seré subido a la
pagina web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
protegiendo los datos personales de los postulantes. La publicacion del expediente
debera hacerse en el término de tres dias después de aprobarse la admisibilidad del
postulante al concurso ”’;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 30, establece que: “Las postulaciones seran presentadas en las oficinas del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas autorizadas
que consten en la convocatoria y en el correo electronico sefialado para el efecto, en
el horario especificado en la convocatoria. Las y los ciudadanos domiciliados en el
exterior presentaran sus postulaciones en las representaciones diplomaticas y oficinas
consulares del Ecuador. Las y los postulantes entregaran el expediente de la siguiente
forma: un ejemplar que contenga la documentacion en original o copia notariada que
sera para el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, un ejemplar en
copia simple para el postulante y un medio magnético de almacenamiento en el que
consten el respaldo electrénico de todos los documentos que conforman el expediente
del postulante, adjuntando los documentos con firma electronica y con cddigos de
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verificacion presentados en la postulacion. Una vez presentada la documentacion se
entregard al postulante un certificado con la fecha y hora de recepcion y el nimero
total de fojas del expediente. La recepcion de los expedientes concluira a las 24h00
horas del Gltimo dia establecido en la convocatoria para el territorio nacional y en la
misma hora dentro del huso horario correspondiente en el exterior y la provincia de
Galdpagos. En el caso de las postulaciones presentadas en el exterior, una vez
concluido el término para recibirlas, el consul o funcionario responsable remitira los
expedientes, de manera escaneada via electronica y los fisicos a la sede del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social en Quito, de forma inmediata.
Concluida la recepcion de las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social remitira los expedientes a la Secretaria de
la Comision Ciudadana de Seleccion, en el término de un dia. Toda la documentacion
entregada por los postulantes fuera del término correspondiente se considera como no
presentada”’;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 31, establece que: “Una vez terminada la fase de presentacion de
postulaciones, la Comision Ciudadana de Seleccion con el apoyo del equipo técnico,
dentro del término de diez dias, a partir de la entrega de los expedientes por parte de
la Secretaria General; se verificara el cumplimiento de requisitos y la inexistencia de
prohibiciones e inhabilidades establecidas para el cargo. En el término de tres dias,
la Comision Ciudadana de Seleccion emitira la resolucion con el listado de las y los
postulantes admitidos, y aprobara el informe de verificacién en el que se motivara
individualmente la verificacion efectuada a cada postulante, la resolucién y el informe

seran notificados de conformidad con el presente reglamento ”;

Que, el Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 31, establece que: “Una vez terminada la fase de presentacion de
postulaciones, la Comision Ciudadana de Seleccion con el apoyo del equipo técnico,
dentro del término de diez dias, a partir de la entrega de los expedientes por parte de
la Secretaria General; se verificara el cumplimiento de requisitos y la inexistencia de
prohibiciones e inhabilidades establecidas para el cargo. En el término de tres dias,
la Comision Ciudadana de Seleccion emitira la resolucion con el listado de las y los
postulantes admitidos, y aprobara el informe de verificacién en el que se motivara
individualmente la verificacion efectuada a cada postulante, la resolucién y el informe

seran notificados de conformidad con el presente reglamento”’;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 33, establece que: “El postulante que se considere afectado por la
resolucién que adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, dentro el término de tres
dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion, podran solicitar la
reconsideracion a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolvera de forma
motivada e individual dentro del término de cinco dias contado desde la entrega de
las reconsideraciones por parte de la Secretaria General. Las solicitudes de
reconsideracion se receptaran en fisico en la Secretaria General del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social, en las Delegaciones Provinciales del
CPCCS o en las oficinas consulares del Ecuador. No se aceptaran solicitudes fuera
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del tiempo y lugar sefialados. También podran ser remitidas en digital con firma
electronica mediante el correo electronico sefialado para el efecto. Las oficinas
consulares escanearan las solicitudes de reconsideracion y las remitiran
inmediatamente al correo electronico sefialado para el efecto por la Secretaria
General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de
reconsideracion originales seran remitidas en el término de un dia. Las resoluciones
de reconsideracion de admisibilidad de la Comision Ciudadana de Seleccion se
publicaran en el portal web institucional y en las instalaciones del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y se notificara a las y los postulantes en el
correo electronico sefialado en el formulario de postulacion. Las y los postulantes
cuya solicitud de reconsideracion haya merecido resolucion favorable, pasaran a la
etapa de calificacion de méritos. No se admitira apelacion respecto a la resolucion de
reconsideracion desfavorable ”;

mediante resolucion No. CPCCS-PLE-SG-003-E-2026-0024 de 22 de enero de 2026,
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvié proceder a
la posesion de las y los Comisionados Ciudadanos de seleccion, principales y
suplentes, que integrardn la Comision Ciudadana de Seleccion del proceso de
seleccién y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
conforme a los resultados del sorteo publico aprobados mediante Resolucion No.
CPCCS PLE-SG-002-0-2026-0012, de 14 de enero de 2026;

Que

mediante resolucion No. CPCCS-PLE-SG-004-E-2026-0025 de 27 de enero de 2026,
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvié disponer la
principalizacion inmediata de: a) Silvana Mariuxi Ramirez Verdesoto, como delegada
principal de la Funcion Legislativa; b) David Eduardo Flores Brandt, como delegado
principal de la Funcién Ejecutiva, para integrar la Comision Ciudadana de Seleccién
del proceso de designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado;

Que

Que, mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-009-0-2026-0068 de fecha 04 de marzo
de 2026, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, resolvio
disponer la principalizacion inmediata de Ericka Katherine Aguaguifia Moposita, para
que asuma las funciones de Comisionada Principal No. 1, dentro de la Comision
Ciudadana de Seleccion encargada del concurso publico de méritos y oposicion para la
designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, hasta la
culminacion del referido proceso;

mediante resolucion No. CCS-PLE-SG-006-E-2026-0049 de fecha 12 de febrero
de 2026, aprobada por el Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social (CPCCS), se dispuso: “(...) Articulo 2.- Aprobar el Plan de Trabajo y
Cronograma para el Desarrollo del Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
con Postulacion, Veeduria, para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado. (...) Articulo 5.- Disponer a las
Unidades Administrativas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, den atencidn a los requerimientos necesarios para la ejecucion del Plan de
Trabajo y Cronograma efectuado por la Comision Ciudadana, aprobado por
efectos de la presente resolucion (...)”;

Que

Que, mediante resolucion No. CPCCS-PLE-SG-006-E-2026-0050 de fecha 12 de febrero
del 2026 el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
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resolvio: “(...) Articulo 1.- Dar por conocidas las Resoluciones: Nro. CCS-FGE-SA-
014-2026, CCSFGE-SA-015-2026, CCS-FGE-SA-016-2026, CCS-FGE-SA-017-2026
y CCS-FGE-SA018-2026, aprobadas por la Comisiéon Ciudadana de Seleccién dentro
del concurso publico de méritos y oposicion para la seleccion y designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, remitidas mediante
memorandos: Nro. CPCCS-CCSFGE-2026-0075-M, CPCCS-CCS-FGE-2026-0076-
M, CPCCS-CCS-FGE-2026-0077- M, CPCCS-CCS-FGE-2026-0078-M y CPCCS-
CCS-FGE-2026-0079-M, que contienen los formatos de declaracién juramentada;
formulario de declaracion de consentimiento de tratamiento de datos personales;
formulario de declaracion de conflicto de intereses; formato de hoja de vida; proyecto
de convocatoria; suscritos por el secretario del concurso publico de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado. Articulo 2.- Aprobar parcialmente el proyecto de convocatoria
publica al Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccion y designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado; y aprobar en su totalidad: a) el
Formato Unico de hoja de vida; b) el Formato Unico de declaracion juramentada; c)
el Formulario de declaracion sobre conflicto de intereses, y d) formulario de
declaracion de consentimiento de tratamiento de datos personales. Articulo 3.-
Habilitar y publicar de conformidad a lo establecido en el articulo 27 de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccién y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
el formulario Unico de postulaciones en la pagina web del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social mientras dure la convocatoria al concurso de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado. Articulo 4.- Convocar a la ciudadania en general al Concurso
Publico de Meéritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado al tenor del formato aprobado en el
articulo 2, y que consta como ANEXO 1 de la presente resolucion, determinando
como término para la presentacion de las postulaciones sera desde del miércoles 18
de febrero de 2026, hasta el martes 03 de marzo de 2026, desde las 08h30 a 17h00; y
hasta las 24h00 el ultimo dia, a nivel nacional. Articulo 5.- Autorizar y requerir a las
representaciones diplomaticas y las oficinas consulares del Ecuador en el Exterior, al
amparo del articulo 25 de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de
Méritos y Oposicidn para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, la recepcion de postulaciones al Concurso Publico de
Méritos y Oposicidn para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado de los Ecuatorianos domiciliados en el exterior durante
el termino previsto en el articulo 4 de la presente resolucion. Debiendo informar
sobre la recepcion de postulaciones al finalizar el término establecido (...) ”;

con fecha 13 de febrero de 2026 se public6 en la pagina web del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, asi como en los medios de comunicacion y
en cadena nacional de television, la convocatoria publica al Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion de Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado;

Que

Quie, el 18 de febrero de 2026 a las 08h30 se abrio el sistema de postulaciones al Concurso
de Méritos y Oposicidn para la Seleccion de Designacion de la Primera Autoridad de
la Fiscalia General del Estado;
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Quie, el 03 de marzo de 2026 a las 24h00 se cerrd el sistema de postulaciones del Concurso
de Méritos y Oposicion para la Seleccion de Designacion de la Primera Autoridad de
la Fiscalia General del Estado;

Que, mediante memorando No. CPCCS-SG-2026-0334-M de fecha 08 de marzo del 2026,
la magister Maria Gabriela Granizo, Secretaria General - Encargada, convoco a la
Comision Ciudadana de Seleccion para las 16h00 del dia 09 de marzo del 2026, al
“(...) acto de entrega-recepcion de postulaciones referente a la convocatoria publica
al concurso de Méritos y Oposicion para la designacion de la Primera Autoridad de
la Fiscalia General del Estado ”;

Que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0142-M, de fecha 09 de marzo
de 2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicito al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a travées de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0143-M, realiz6 la
convocatoria a la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-2026, para las 09h30 del dia
martes 10 de marzo de 2026, a fin de tratar los siguientes puntos del orden del dia:
“I.- Sorteo de los expedientes de las y los postulantes entre los miembros de la
Comision Ciudadana de Seleccién FGE para dar inicio a la fase de admisibilidad y
reconsideracion (Sala del Pleno del CPCCS, piso 10). 2.- Revisién de expedientes de
las y los postulantes por los Miembros de la Comision Ciudadana de Seleccién FGE
(Sala de Sesiones CCS-FGE, piso 9)”;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0146-M, de fecha 10 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comisién Ciudadana de
Seleccidn, solicitd al Secretario de la Comisién, convoque a los Comisionados, por lo
que, a travées de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0147-M, realiz6 la
convocatoria a la Reinstalacion N-°1 de la Reunién de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h30 del dia miércoles 11 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0149-M, de fecha 11 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a traves de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0150-M, realiz6 la
convocatoria a la Reinstalacion N-°2 de la Reunién de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 08h30 del dia jueves 12 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0154-M, de fecha 12 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comisién Ciudadana de
Seleccidn, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0156-M, realiz6 la
convocatoria a la Reinstalacion N-°3 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 10h00 del dia viernes 13 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0161-M, de fecha 15 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a traves de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0162-M, realiz6 la
convocatoria a la Reinstalacion N-°4 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 11h30 del dia lunes 16 de marzo de 2026, de manera presencial;
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Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0164-M, de fecha 16 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccidn, solicitd al Secretario de la Comisidn, convoque a los Comisionados, por lo
que, a traves de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0165-M, realiz6 la
convocatoria a la Reinstalacion N-° 5 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia martes 17 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0177-M, de fecha 18 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicito al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a traves de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0179-M, realizo la
convocatoria a la Reinstalacion N-° 6 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia jueves 19 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0180-M, de fecha 19 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comisién Ciudadana de
Seleccion, solicito al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a traves de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0181-M, realiz6 la
convocatoria a la Reinstalacion N-°7 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia viernes 20 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0185-M, de fecha 22 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a traves de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0186-M, realiz6 la
convocatoria a la Reinstalacion N-° 8 de la Reunién de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia lunes 23 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0187-M de fecha 23 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comisién Ciudadana de
Seleccidn, solicitd al Secretario de la Comisién, convoque a los Comisionados, por lo
que, a travées de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0188-M, realiz6 la
convocatoria a la Reunién de Trabajo No. 005-CCS-FGE-2026 para las 10h00 del dia
martes 24 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0189-M de fecha 25 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0190-M, realizo la
convocatoria a la Sesion Administrativa No. 0017-CCS-FGE-2026 para las 20h00 del
dia jueves 26 de marzo de 2026, de manera telematica.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el “Informe de Verificacion de Admisibilidad” de los postulantes
para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccién y Designacién de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
www.cpccs.gob.ec



. piecs Loty Comisién
Consejo de Participacion Ciudad
Ciudadana y Control Social ucacand

Seleccion )

Articulo 2.- Establecer, de conformidad con el articulo 31 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de
la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, el listado de las y los postulantes

admitidos.

ADMITIDOS
HOMBRES

y:sﬁﬁ;?r?e es Eﬁggzgndtg Nombres y Apellidos Cédula
1 27 Mario David Fonseca Vallejo
2 31 Salomén Alejandro Montecé Giler
3 43 Gabriel Santiago Pereira Gémez
4 48 Walter Samno Macias Fernandez
5 59 Boll’va}r Augusto Espinoza
Astudillo
6 74 Rubén Dario Balda Zambrano
7 76 Christian Ramén Rodriguez Torres
8 82 Juan Vicente Guario Costales
9 89 Patricio Gerardo Haro Aldean
10 93 Mauricio Javier Aguirre Lopez
11 97 Luis Augusto Rosero Méndez
12 99 Franklin Ernesto Rea Toapanta
13 114 José Anibal Cevallos Alvarez
José Javier De La Gasca
14 128 LopezDominguez
15 134 Carlos Leonardo Alarcon Argudo
16 138 Luiggi Rigoberto Miranda Peralta
17 140 José Luis Robalino Villafuerte
18 142 Gustavo Adolfo Benitez Alvarez
MUJERES
'F:I(;Jsrt':ﬁ;?] g 2 E;ggzgnciz Nombres y Apellidos Cédula
1 18 Inés Maritza Romero Estévez
2 28 Andrea Elizabeth Cazar Villacis
3 51 Gina Fernanda Mora Davalos
4 57 Julia Maritza Villalta Garcia
5 58 Sandra Patricia Morejon Llanos
6 98 Bella Edit Castillo Hidalgo
7 100 Tirsa Salomé Gomez Proafio
8 110 Daniella Lisette Camacho Herold
9 120 Karen Julissa Duque Jironza
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer al Secretario de esta Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacion de la presente Resolucion junto con el Informe de
Verificacion de Admisibilidad a cada uno de las/los postulantes, a los correos
electronicos sefialados en las hojas de vida o en los formularios Unicos de postulacion.

SEGUNDA.- Disponer al Secretario de esta Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacion de la presente Resolucion junto con el Informe de
Verificacion de Admisibilidad al Presidente, a las Consejeras y Consejeros del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS), y a la veeduria ciudadana.

TERCERA.- Disponer a la Coordinacion General de Comunicacion Social,
Comunicacion Participativa y Atencién al Ciudadano del CPCCS que, en cumplimiento
a lo que dispone el altimo inciso del articulo 29 de la Codificacion del Reglamento para
el Concurso de Meéritos y Oposicidn para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, publique, en la pagina web institucional del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, el expediente escaneado por
completo, protegiendo los datos personales, de todos los postulantes, a excepcion de los
expedientes numeros: 53, 123, 141 que no presentaron 0 no suscribieron la
“Declaracion de Consentimiento de Tratamiento de Datos Personales — CPCCS”. De
igual forma, no se publicara el “Formulario de Declaracion de Conflictos de Intereses”
de los expedientes nimeros: 54, 55, 103, 118, 124, 125, 135, 136, por cuanto no fue
suscrita la “Declaracion de Voluntad y Consentimiento Informado para Completar el
Formulario de Conflicto de Intereses”.

CUARTA.- Disponer a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion, remita a
la Coordinacién General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y
Atencién al Ciudadano del CPCCS, la presente resolucion para que se proceda con su
difusion a través de los canales institucionales del CPCCS, y realice la publicacion
oficial de la presente resolucion en la pagina web del CPCCS en el micrositio previsto
para el efecto.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion por la
Comision Ciudadana de Seleccidn, sin perjuicio de su publicacion oficial.

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026
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COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, SECRETARIA -
Quito D.M., viernes 27 de marzo de 2026. Razon.- Certifico que la presente resolucion
fue adoptada por la Comision Ciudadana de Seleccion para el Concurso de Méritos y
Oposicidn para la Seleccion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
con la siguiente votacién de los comisionados y comisionadas: Ericka Katherine
Aguaguifia Moposita, Comisionada Ciudadania 1 (A FAVOR), Cynthia Alexandra Jacho
Tipan, Comisionada Ciudadania 2 (APOYO A LA MOCION — A FAVOR), Hugo
Vicente Ludefia Eras, Comisionado Ciudadania 3 (APOYO A LA MOCION — A
FAVOR), Zoila Amada Echeverria Zambrano, Comisionada Ciudadania 4 (APOYO A
LA MOCION — A FAVOR), Cristian Santiago Arpi Tapia, Comisionado Ciudadania 5
(A FAVOR), Pamela Teresa Garay Mateo, Comisionada Funcion de Transparencia y
Control Social (A FAVOR), Silvana Mariuxi Ramirez Verdezoto, Comisionada Funcion
Legislativa (A FAVOR), David Eduardo Flores Brandt, Comisionado Funcion Ejecutiva
(A FAVOR), Tayron Michael Valarezo Eras, Comisionado Funcién Electoral (A
FAVOR), de conformidad con los archivos fisicos, asi también de audio y video
correspondientes, a los cuales me remito.- LO CERTIFICO. -

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026
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FORMULARIO DE VALORACION DE MERITOS POSTULANTE # 100
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

1.- FORMACION ACADEMICA
1.1- EDUCACION FORMAL
Fecha Titulo Institucion No. SENESCYT Valoracion Observacion Foja | Puntaje
| 2012-05-23 | ABOGADA DE LOS TRIBUNALES Y | UNIVERSIDAD CATOLICA DE itulo de tercer nivel como abogado | Documento Notariado —— 14,20 |10 -
JUZGADOS DE LA REPUBLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL (10P)
2017-03-30 | ESPECIALISTA SUPERIOR EN UNIVERSIDAD ANDINA SIMON E specializacion en Derecho Penal y Documento Notariado 16,20 |14
DERECHO CONSTITUCIONAL BOLIVAR aterias relevantes (14P)
2022-04-04 | MAGISTER EN DERECHO UNIVERSIDAD ANDINA SIMON aestria en Derecho Penal y materias Documento Notariado 18,20 |16
CONSTITUCIONAL BOLIVAR elevantes o relacionadas (16P)
PUNTAJE MAXIMO EDUACION FORMAL: 16
OBSERVACIONES:
2.- CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA
Fecha Nombre Institucion Valoracion Observacion Foja Puntaje
2022-11-26 | ESCUELA ALEMANA DE CIENCIAS CRIMINALES Y DOGMATICA | CENTRO DE ESTUDIOS DE DERECHO NO CUMPLE Art. 37 . N* 2 2.1.2 literal d) Se tomaran en | 58 0
PENAL ALEMANA PENAL Y PROCESAL PENAL cuenta la capacitacion recibida durante los
LATINOAMERICANO CEDPAL ultimo 3 anos, el certificado es del ano
2022
2024-10-02 | CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION JUDICIAL ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL NO CUMPLE Art, 37 # 2.2.1 El certificado debe estar

avalado por universidad dentro o fuera del

pais
2025-05-31 | JUZGAMIENTO DE DELITOS SEXUALES Y DELITOS SEXUALES | ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL NO CUMPLE Art, 37 # 2.2.1 El certificado debe estar
EN CONTRA DE ADOLESCENTES Y N avalado por universidad dentro o fuera del

pals
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2025-05-31 | PRECEDENTES JURISPRUDENCIALES CONSTITUCIONALES ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL NO CUMPLE Art, 37 # 2.2.1 El certificado debe estar 67 0
avalado por universidad dentro o fuera del
pais
2025-05-30 | ARGUMENTACION JURIDICA ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL NO CUMPLE Art, 37 # 2.2.1 El certificado debe estar 68 0
avalado por universidad dentro o fuera del
pais
2025-06-20 | SISTEMA PERICIAL PARA PERSONAL JURISDICCIONAL ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL NO CUMPLE Art, 37 # 2.2.1 El certificado debe estar 70 0
avalado por universidad dentro o fuera del
pais
PUNTAJE NOCUMPLE 0.00
PUNTAJE MAXIMO CAPACITACIONES: 0.00
PUNTAJE MAXIMO DE FORMACION ACADEMICA: 16.00
OBSERVACIONES:
3.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL
3.1.- CON RELACION DE DEPENDENCIA
Desde Hasta Institucion Cargo Valoracion Observacion Foja | Desde Hasta Anos | Meses |Dias | Puntacion
2012-05-02 | 2012-07-30 | GOBERNACION DE ASISTENTE DE INTENDENTE Sector Publico - Materias relevantes | Materias relevantes 36 2012-05-02 | 2012-07-30 |0 2 28 0
PASTAZA-INTENDENC (1P)
2012-08-01 | 2013-05-13 | GOBERNACION DE COMISARIA DE LAMUJER Y Sector Publico - Materias relevantes | Materias relevantes 36 2012-08-01 | 2013-05-13 | 0 9 12 0
PASTAZA-COMISARIA FAMILIAR (1P)
2013-06-06 | 2014-01-10 | BANCO CENTRAL DEL ECUADOR | ABOGADO BANCARIO NO CUMPLE No materia relevante 38, 2013-06-06 | 2014-01-10 |0 7 4 0
39, 40
2014-09-22 | 2015-12-29 | MINISTERIO DE DIRECTORA PROVINCIAL DE Sector Publico - Materias relevantes | Gestion Publica 42 2014-09-22 | 2015-12-29 | 1 7 7 1
SALUD-COORDINACION SALUD DE PASTAZA (1P)

Meéritos FGE - Expediente # 100 -> Pagina 2




Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social

2016-03-01 | 2017-05-31 | MINISTERIO DE ANALISTA DISTRITAL DE Sector Publico - Materias relevantes | Gestion publica 44 2016-03-01 | 2017-05-31 |1 3 0 1
SALUD-DIRECCION DI ASESORIA JURIDICA (1P)
2017-06-05 | 2018-07-31 | FISCALIA PROVINCIAL DE ANALISTA PROVINCIAL DEL NO CUMPLE No especifica materia 46 2017-06-05 | 2017-12-31 |0 6 26 0
PASTAZA SISTEMA NACIONAL DE relevante
PROTECCION DE VICTIMAS Y
TESTIGOS DE
2019-02-01 | 2022-01-31 | FISCALIA PROVINCIAL DE ANALISTA PROVINCIAL DEL NO CUMPLE No especifica matera 46 2018-08-01 | 2018-10-31 |0 3 0 0
PASTAZA SISTEMA NACIONAL DE relevante
PROTECCION DE VICTIMAS Y
TESTIGOS DE
2018-08-01 | 2018-10-31 | FISCALIA PROVINCIAL DE ANALISTA PROVINCIAL DE NO CUMPLE No especifica materia 46 2019-02-01 | 2022-01-31 | 2 11 0 0
PASTAZA GESTION PROCESAL relevante
2022-04-01 | 2026-03-02 | CONSEJO DE LA SECRETARIA DE LA UNIDAD Sector Publico - Materias relevantes | Materias relevantes 48 2022-04-01 | 2026-02-27 | 3 10 26 3
JUDICATURA-DIRECCI JUDICIAL DE GARANTIAS (1P)
PENITENCIARIAS
ANOS MESES DIAS
PUNTAJE Sector Publico - Materias relevantes (1P) 5 31 73
PUNTAJE NO CUMPLE 0 0 0
PUNTAJE PARCIAL EXPERIENCIA LABORAL CON RELACION:
OBSERVACIONES:
3.2.- SIN RELACION DE DEPENDENCIA
Desde | Hasta Institucion Cargo Valoracion Observacion ] Foja |Desde Hasta | Anos | Meses Puntuaciép
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NO EXISTE SOPORTE NO HAY 00 0 0.0

JUSTIFICACION DEL

LIBRE EJERCICIO

PROFESIONAL

PUNTAJE
TOTAL NO EXISTE SOPORTE 0.00
PUNTAJE PARCIAL EXPERIENCIA LABORAL SIN RELACION: 0.0
PUNTAJE MAXIMO EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: 7
OBSERVACIONES:
4.- EXPERIENCIA ESPECIFICA
Descripcion Lugar Valoracion Observacion Foja Puntaje
COMISARIA DE LAMUJER Y FAMILIA GOBERNACION DE PASTAZA Sector publico - nivel jerarquic Materias relevantes 36 2
DIRECTORA PROVINCIAL DE SALUD MINISTERIO DE SALUD Sector publico - nivel jerarquic Gestion publica 42 2
PUBLICA
ANALISTA PROVINCIAL DEL SPAVT FI FISCALIA PROVINCIAL DE NO CUMPLE No especifica materia Art. 37. N* 3 3.1.1 Ejercicio |46 0
PASTAZA en el sector publico en actividades concernientes a
las materias relacionadas sefaladas en el articulo
36 del presente reglamento

PUNTAJE MAXIMO Sector publico - nivel jerarquic 4.0
PUNTAJE MAXIMO NO CUMPLE 0.0
PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: 4.0

OBSERVACIONES:
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5.- OTROS MERITOS
Fecha Descripcion Valoracion Observacion Foja | Puntaje
2021-02-25 | GANADORA DE BUENAS PRACTICAS DE Premio, reconocimiento y diploma - Materias relevantes (0.5) | Consejo de la Judicatura 9%a |05
e 98
2024-05-20 | VIOLENCIA Y EQUIDAD DE GENERO-ES Expositor - Materias relevantes (0.25) Materias relevantes 72 0.25
2024-05-20 | VIOLENCIA Y EQUIDAD DE GENERO-ES Expositor - Materias relevantes (0.25) Materias relevantes 73,74 |0.25
2022-04-28 | EL ROL DE LOS GRUPOS FEMINISTAS Expositor - Materias relevantes (0.25) Universidad Uniandess 78 0.25
2023-09-08 | LA TEORIA DE LOS IMPERATIVOS, UN Expositor - Materias relevantes (0.25) Materias relevantes 82 0.25
2022-09-09 | EL ABUSO DE LAS REFORMAS CONSTIT Expositor - Materias relevantes (0.25) Materias relevantes 83 0.25
2023-12-15 | ANALISIS DE LA VICTIMOLOGIA EN E NO CUMPLE Certificado no notariado 145a |0
149
2023-06-27 | EL ESTATUS DE LOS PROGRAMAS DE R Articulos indexados - Materias relevantes (0.5) Revista Cientifica de la Universidad de 116a |05
Cien Fuegos 19
2022-12-30 | PERCEPCION SOCIAL DEL ABUSO DE L Expositor - Materias relevantes (0.25) Revista Cientifica de Cienfuegos 121a |0.25
124
2023-09-01 | LA EVALUACION DEL DEBER DE CUIDA Expositor - Materias relevantes (0.25) Revista Dilemas Contemporaneos: 1261 |0.25
Educacion, politica y Valores 139
2023-06-27 | LA NOCION DE EXPECTATIVA SOCIAL Articulos indexados - Materias relevantes (0.5) Revista Cientifica de la universidad de Cien | 111a |0.5
Fuegos 114
2022-09-01 | GRUPOS FEMINISTAS Y SU INFLUENCI Articulos indexados - Materias relevantes (0.5) Revista Dilemas Contemporaneos: 100a |0.5
Educacion, politica y Valores 109

PUNTAJE MAXIMO Articulos indexados - Materias relevantes (0.5) 1.50
PUNTAJE MAXIMO Expositor - Materias relevantes (0.25) 1.00
PUNTAJE MAXIMO Premio, reconocimiento y diploma - Materias relevantes (0.5) 0.50
PUNTAJE MAXIMO NO CUMPLE 0.00
PUNTAJE TOTAL OTROS MERITOS: 3.00
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cor l onalidades indigenas, afroecuatoriano, o m ficiencia lirgUistica en el kich como idiomas ancestrales del Ecu: NO 0 0
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Persona domiciliada durante los ultimos cinco anos en zona rural NO 0 0
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Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroinas nacionales, de aru:::t: a lo dispuesto en el articu 2 2 nas Nacionales | NO i 0 - 0 - |
; Padecer :11! alguna enfermedad rara, huérfana o catastrofica, debidamente acreditada por el organismo rector de salud publica NO 0 ‘ 0
| Ser residente permanente en la provincia de (“H‘”M”m' . e NO - 0 “J_ ) ]
c !7Il:‘\|ll"|ﬂl‘ 1-|-| la circunscripcion territorial de I;|;m|u:n Amdmmz;di” - B . NO 70 1 0
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\ CALIFICACION TOTAL MERITOS:
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CONCURSO DE MI;?:RITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

INFORME INDIVIDUAL DE RECALIFICACION #100
1. MARCO NORMATIVO GENERAL

La Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 61 contempla entre los
derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés publico (...)".

La Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, en el articulo 64 dispone que: “£I goce de
los derechos politicos se suspenderd, ademds de los casos que determine la ley, por las
razones siguientes: 1. Interdiccion judicial, mientras ésta subsista, salvo en caso de
insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta. 2. Sentencia
ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad, mientras ésta subsista’”.

La Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, en su articulo 76 establece que: “En fodo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se
asegurard el derecho al debido proceso (...) "

La Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 82 establece que: “F/
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeio a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
compelentes”.

La Constitucién de la Republica del Ecuador, cn el articulo 95 dispone que: “Las
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participardn de manera
protagonica en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos, y
en el control popular de las instituciones del Fstado y la sociedad. y de sus
representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano. La
participacion se orientard por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion
publica, respeto a la diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad. La
participacion de la ciudadania en todos los asuntos de interés pithlico es un derecho,
que se ejercerd a través de los mecanismos de la democracia representativa, direcia y
comunitaria”.

La Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 196 prescribe que: “La
Fiscal o el Fiscal General del [Lstado reunird los siguienles requisitos: 1. Ser
ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos. 2. Tener tiiulo de
tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y conocimientos en gestion
administrativa. 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria en materia penal por un
lapso minimo de diez afios. La Fiscal o el Fiscal General del Estado desemperfiard sus
Junciones durante seis afios y no podra ser reelegido, rendird un informe anual a la
Asamblea Nacional. La designacion se realizard de acuerdo con el procedimiento
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La Constitucién de la Republica del Ecuador. en el articulo 207 prescribe que: “Ef
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social promoverd e incentivard el
ejercicio de los derechos relativos a la participacién ciudadana, impulsard y
establecerd mecanismos de control social en los asuntos de interés publico, y designard
a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la Constituciony laley (...)".

La Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, en el articulo 208 dispone entre los
deberes y atribuciones del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, los
siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia General del
Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente (...)".

La Constituciéon de la Republica del Ecuador, en el articulo 209, prevé: “Para cumplir
sus funciones de designacion el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
organizard comisiones ciudadanas de seleccidn, que serdn las encargadas de llevar a
cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico de oposicion y méritos con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana. Las comisiones ciudadanas
de seleccion se integrardn por una delegada o delegado por cada Funcion del Estado e
igual numero de representantes por las organizaciones sociales y la ciudadania,
escogidos en sorteo piiblico de entre quienes se postulen y cumplan con los requisitos
que determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y candidatos serdn sometidos a
escrutinio publico e impugnacién ciudadana. Las comisiones serdn dirigidas por uno
de los vepresentantes de la ciudadania, que tendrd voto dirimente, y sus sesiones serdn
publicas”.

La Ley Orgdnica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 5 determina como atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera autoridad de la
(...) Fiscalia General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion
correspondiente. (...) 10. Las demds atribuciones sefialadas en la Constitucion y ley”.

La Ley Organica del Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social, en el
segundo inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de
autoridades como de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social se hardn a través de los procesos de
seleccion por medio de las comisiones ciudadanas que deberdn conformarse para el
efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de ternas presentadas
por la Presidenta o Presidente de la Repuiblica”.

La Ley Orgénica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 56 sefiala que: “Las comisiones estardn integradas por una delegada o
delegado del Fjecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcién Judicial, uno/a de la
Funcién Electoral y uno/a de la Funcion de Transparencia y Control Social y por cinco
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en sorteo
publico de entre los treinta mejor calificados que se postulen y cumplan con los
requisitos que determine la ley. Las Comisiones se conformardn de manera paritaria
entre mujeres y hombres a través de sorteos previos y diferenciados para
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados
deberdn pertenecer a las Funciones del Estado que les delega y serdn designados por el
maximo organismo de decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado para
designar a su delegado o delegada, tendrdn el plazo de treinta dias que correrd desde
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que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual, si no han procedido a la
designacion, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social los designard
directamente, bajo prevenciones legales. Las Comisiones serdn divigidas por uno de las
o los representantes de la ciudadania, quien tendrd voto dirimente y sus sesiones serdn
publicas. En la eleccion de quien dirija la comision, participardn todos los
comisionados”.

La Ley Organica del Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social, en el
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
designard a las mdximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado (...) de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11y 12 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador ylaley (...).".

La Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su
articulo 72, referente a la reglamentacién, determina que: “Las Comisiones Ciudadanas
de Seleccion llevardn a cabo el concurso publico de oposicién y méritos y los procesos
de veeduria e impugnacion para designar a las autoridades y demds representanies de
acuerdo con la Constitucion, la ley y el reglamento establecido para el efecto”.

El Cédigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 77, establece: “(...)
INHABILIDADES. - No puede ser nombrado ni desempefiar un puesto o cargo en la
Funcion Judicial:

1. Quien se hallare en interdiccion judicial, incluido el que haya realizado cesion
de bienes o contra quien se haya iniciado juicio de concurso de acreedores o de
quiebra, mientras no se rehabilite;

2. Quien hubiese sido condenado por sentencia ejecutoriada a pena privativa de
libertad, mientras ésta subsista; en el caso de sentencias condenatorias por concusion,
cohecho, extorsion, peculado, defraudacion al Estado y demds entidades y organismos
del sector publico o prevaricato, la inhabilidad serd definitiva;

3. Quien hubiese sido llamado a juicio por delito reprimido con prision o
reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no haya sido absuelto;

4. Quiien se encuentre suspendido en el ejercicio de la profesion,

5. Quien desempefiare un cargo en el sector publico o una representacion por

eleccion popular, con excepcion de la docencia universitaria que podrd realizarse
unicamente fuera de horario de trabajo;

6. Quien hubiere sido sancionado disciplinariamente con destitucion del cargo,
con resolucion firme;

7. Quien fuere ministro de cualgquier culto mientras se halle en ejercicio de su
ministerio;

8. Quien se hallare incurso en alguna de las inhabilidades generales para el
ingreso al servicio civil en el sector publico, y,

9. Quien se hallare comprendido dentro de las incompatibilidades por relacidn

familiar (...)".

El Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 283 defermina:
“ELECCION DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- E! Fiscal General del Estado
es la méaxima autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General del Estado
corresponderd a quien sea designado como tal en el ambito de sus compeiencias. Para

fercer la mdxima autoridad se deben cumplir los siguientes requisitos: 1. Ser
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ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos de participacion politica; 2.
Tener titulo de abogado, legalmente reconocido en el pais, y conocimientos en gestion
administrativa; y, 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria por un lapso minimo de
diez afios.- La designacion de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y se hard de conformidad al procedimiento que establecen
los articulos 209 y 210 de la Constitucion de la Republica. La persona designada se
posesionard ante la Asamblea Nacional, El periodo de funciones serd de seis afios, sin
posibilidad de reeleccion. Cumplido el periodo, la mdxima autoridad podrd mantenerse
en funciones prorrogadas hasta la designacion de su reemplazo. No podrd ejercer su
profesion ni ocupar ofra funcién piiblica o privada, salvo la docencia universitaria que
la ejercerd fuera de horario de trabajo”.

El Cédigo Orgéanico Administrativo, COA, en el articulo 18 establece: “Principio de
interdiccion de la arbitrariedad Los organismos que conforman el sector publico
deberdn emitir sus actos conforme a los principios de juridicidad e igualdad y no
podrdn realizar inlerpretaciones arbitrarias. El ejercicio de las potestades
discrecionales observard los derechos individuales, el deber de motivacion y la debida
razonabilidad”.

El Reglamento para la Seleccion, Conformacion, y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Méritos y
Oposicion de Designacion de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccidn, en su articulo 72, establece que: 5 "Atribuciones de la Comisién Ciudadana
de Seleccion.- Son atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion en la
sustanciacion de los concursos de méritos y oposicion para la seleccion de autoridades
estatales, adicional a las establecidas en los reglamentos especificos, las siguientes:
(...) 4. Organizar y dirigir en todas sus fases el concurso de méritos y oposicion con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la autoridad que le
corresponda seleccionar; (..} 6. Sustanciar las fases del concurso de méritos y
oposicion con postulacion, veeduria y derecho a impugnacién ciudadana, de la
autoridad publica que le corresponda seleccionar; (...) 8. Elaborar los informes
respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...)"

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Selecciéon y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 3 establece: “Principios rectores.- La seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado mediante concurso publico de méritos y
oposicion, con veeduria e impugnacion ciudadana, garantizara la seleccion de la
persona que reafirme la confianza de los ciudadanos en la integridad de la Fiscalia
General del Estado en la cual se constituird como primera autoridad, para lo cual el
proceso se regird obligatoriamente por los siguientes principios.

Independencia;
Transparencia;
Meritocracia;
Especialidad;
Probidad e integridad;:
Idoneidad;
Publicidad;

e B

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PRX (593-2) 395 7210
www.cpccs.gob.ec



Y

"“"/‘ﬂ‘@ Ciudadana y Control Social

‘o de Particioacis Camision |
N, Gonsejo de Participacion Ciudgdana e T
Seleccion

8. Juridicidad;

9. Motivacion;
10.  Oportunidad: y,
11.  Proporcionalidad

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 4, establece: “Nofificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y
publicaciones que se deban realizar en el presente concurso de méritos y oposicion, se
efectuardn dentro del término de tres dias contados a partir de la resolucion del érgano
competente, y deniro de los términos establecidos en cada fase del concurso, a las
notificaciones se acompariardn todos los informes y demds documentos pertinentes que
deban ser conocidos por los postulantes, veedores y demds intervinientes en el proceso.
Las notificaciones se realizardn por medio del correo elecirdnico institucional a las
direcciones sefialadas en la hoja de vida del postulante o en los formularios de
postulacion; de la misma forma, por medio del Sistema de Gestion Documental Quipux,
a las autoridades y servidores publicos intervinientes. Los responsables de las
notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la Comision Ciudadana de
Seleccion serd el secretario de esta, y en el caso de las actuaciones efectuadas por el
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social serd el secretario
general. Las publicaciones se realizardn en la pdgina web institucional, en las cuentas
de redes sociales institucionales, en los canales de difusion de audio y video previstos
para el efecto y en las instalaciones fisicas del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social a nivel nacional, para el conocimiento de la ciudadania”.

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 5, establece: "“Publicidad de la informacion.- Con el fin de transparentar el
proceso de seleccion y designacicn previsto en este reglamento y para garantizar el
control social, toda informacion relacionada con la aplicacion del presente reglamento
serd publica y constard en el portal web institucional del Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social, en un apartado inico disefiado para el almacenamiento de
esta informacion, garantizando su acceso y conservacion. Todas las publicaciones
realizadas en cumplimiento del presente reglamento respetardn el derecho a la
proteccion de los datos personales de los intervinientes en el proceso, para ello, los
postulantes otorgardn su consentimiento al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social para el tratamiento y uso de dichos datos (...)",

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 6 establece que: “La veeduria ciudadana tendrd por objeto vigilar y
fiscalizar la transparencia en las siguientes fases del proceso: La conformacion de la
Comision Ciudadana de Seleccién; y El desarrollo del concurso publico de méritos y
oposicion. El ejercicio de la veeduria se activa una vez convocadas las fases especificas
en las que debe intervenir”.

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 24 establece que: ... Preclusién. - La finalizacion de una fase del concurso
publico constituye la preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacion
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respectiva dentro del término previsto en la fase. No se admitird reconsideracion o
recalificacién alguna por parte de las y los postulantes respecto de una etapa que
hubiere precluido. La finalizacién de la fase serd conocida por el Pleno del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social, con base al informe emitido por la Comision
Ciudadana de Seleccion en el que constard las actividades realizadas en el desarrollo
de la fase y los resultados de esta con las correspondientes evidencias. Para la emision
de este informe la Comision Ciudadana de Seleccion dispondrd de tres dias lérmino a
partir de la emision de la resolucion de reconsideracion, recalificacion y en el caso de
impugnacion a partir de la notificacion de la resolucion sobre las apelaciones. El Pleno
del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social conocerd sobre el informe y
la finalizacién de la fase, dentro del término de tres dias a partir de la recepcion del
informe..."

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 30 establece que: “..Presentacion de postulaciones. - Las postulaciones
serdn presentadas en las oficinas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social o en las oficinas autorizadas que consten en la convocatoria 'y en el correo
electrénico sefialado para el efecto, en el horario especificado en la convocatoria. Las
y los ciudadanos domiciliados en el exterior presentardn sus postulaciones en las
representuciones diplomdticas y oficinas consulares del Ecuador. Las y los postulantes
entregardn el expediente de la siguiente forma: un ejemplar que contenga la
documentacién en original o copia notariada que serd para el Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social, un ejemplar en copia simple para el
postulante y un medio magnético de almacenamiento en el que consten el respaldo
electrénico de todos los documentos que conforman el expediente del postulante,
adjuntando los documentos con firma electrénica y con cdédigos de verificacion
presentados en la postulacion. Una vez preseniada la documeniacidn se entregard al
postulante un certificado con la fecha y hora de recepcidn y el nimero total de fojas del
expediente. La recepcion de los expedientes concluird a las 24h00 horas del ultimo dia
establecido en la convocatoria para el territorio nacional y en la misma hora dentro del
huso horario correspondiente en el exterior y la provincia de Galdpagos. En el caso de
las postulaciones presentadas en el exterior, una vez concluido el término para
recibirlas, el consul o funcionario responsable remitira los expedientes, de manera
escaneada via electronica y los fisicos a la sede del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social en Quito, de forma inmediata. Concluida la recepcion de
las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social remitird los expedientes a la Secretaria de la Comision Ciudadana de
Seleccion, en el 1érmino de un dia. Toda documentacion entregada por los postulantes

fuera del término correspondiente se considera como no presentada.”

La Codificacion del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccidn y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 33, establece que: “Cdlificacion de méritos.- Dentro del término de diez dias
contado a partir de la notificacion de la resolucion en la cual el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social conocié la finalizacion de la fase de
admisibilidad, la Comisién Ciudadana de Seleccion, con el apoyo del equipo técnico
calificard los méritos de las y los postulantes. La Comisidn Ciudadana de Seleccion,
para la calificacién de méritos valorard iinicamente los documentos presentados por el
postulante dentro del expediente. En ningun caso la Comision Ciudadana de Seleccidn

6
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podrd valorar documentos presentados de forma extempordnea o conocidos de forma
externa, que inclusive se anexen como justificativos en la reconsideracion. Una vez
concluido el término de la calificacion de méritos, la Comision Ciudadana de
Seleccidn, tendrd un término de dos dias para emitir el informe motivado de
calificacidn de méritos, este contendrd el listado de las y los postulantes con su
puntaje”.

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 36, cstablece que: “Materias relevantes. - En virtud que el requisito
obligatorio establecido en la Constitucion para el cargo de Fiscal General del Estado,
es haber ejercido la profesion de abogada/o, la judicatura o la docencia en materia
penal, para efectos del presente concurso de méritos y oposicion se establecen las
siguientes materias relevantes o relacionadas: . Derecho Penal; 2. Derecho Procesal
Penal; 3.Criminologia y Seguridad Publica; 4. Politica criminal, 5. Derecho
Constitucional; 6.Litigacion Oral en materia Penal; 7. Derechos Humanos,; 8. Menores
y adolescentes infractores; 9. Gestion publica; y, 10. Derecho Internacional en materia
penal. ",

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 37, establece: “Cuadro de valoracién de méritos. - (...)".

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 38, cstablece: “Accidn afirmativa. - Se aplicardn medidas de accion
afirmativa para promover la igualdad de las y los postulantes. Las acciones afirmativas
serdn calificadas con un punto, sea que el postulante se encontrare beneficiado por una
o mds de dichas acciones y siempre que no exceda la calificacion total correspondiente
a la fase de méritos. (...) Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro
documento presentado por los postulantes solo podrdn ser valorados en una sola
ocasion, estd expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento”.

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicidén para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 39, cstablece: “Metodologia para la calificacion de méritos y accién
afirmativa: El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, utilizard la
automatizacion del proceso de calificacion de méritos y accién afirmativa, para lo cual
potenciard, la capacidad técnica instalada de la plataforma tecnoldgica, que permita a
los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion la realizacion de la calificacion
de mérifos y accion afirmativa, en un proceso que garantizard la seguridad,
integralidad y publicidad de las acciones realizadas. Esta plataforma tecnolégica
permitird: 1. Sortear los expedientes enire los comisionados de seleccion a fin de que
realicen la calificacion de méritos y accion afirmativa de las y los postulantes
admitidos al concurso de méritos y oposicion. 2. Permitir un acceso unico {(usuario y
contrasefia) al Comisionado Ciudadano de Seleccion, registrando horarios reales de
ingreso y actividades realizadas en la plataforma. 3. Permitir al Comisionado
Ciudadano de Seleccién la asignacion de calificaciones segun el cuadro de méritos,
permitiendo la precision de los motivos y el detalle de referencia que permite otorgar la
caliﬁcacig’_n al postulante. 4. Almacenar las calificaciones otorgadas, con protocolos de
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seguridad a fin de evitar su manipulacion, alteracion, sustraccién o eliminacion de
registros. 5. Realizar un registro de las actividades realizadas, y las modificaciones que
realice la Comision Ciudadana de Seleccidn, hasta el momento de la aprobacidn del
informe de méritos. 6. Emitir un reporte de la calificacién de méritos otorgada al
postulante. El proceso que realizard la Comision Ciudadana de Seleccion para la
calificacién de méritos y accion afirmativa se realizard segiin los siguientes pasos: 1. Se
realizard un sorteo de expedientes entre los comisionados ciudadanos de seleccion a fin
de que realicen la calificacién de méritos y accién afirmativa de los postulantes
admitidos al concurso de méritos y oposicién. Il Cada miembro de la Comision
Ciudadana de Seleccion realizard la calificacion del expediente sorteado, y generard
un reporte individual que contendrd su firma de responsabilidad. Il Los miembros de
la Comision Ciudadana de Seleccion en sesion, revisardn cada una de las
calificaciones otorgadas de manera individual a las y los postulantes con base al
reporte individual. IV. Los miembros de la Comisién Ciudadana de Seleccion
aprobardn la calificacion otorgada, o realizardn las modificaciones pertinentes de
manera justificada sefialando los motivos por los cuales se realiza la modificacion, lo
cual constard en el reporte final de calificacion que serd suscrito por todos los
miembros, en los cuales constard la ruzén de votacion. V. Una vez aprobadas las
calificaciones la  Comision Ciudadana de Seleccion elaborard el informe
correspondiente, y adjuntard los reportes finales a fin de proceder con las
notificaciones y publicaciones.”.

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 40, establece: “Notificacion y publicacion de resultados de méritos y accion
afirmativa.- Concluido el proceso de calificacién de méritos y accién afirmativa, se
procederd a notificar a las y los postulantes con la resolucién correspondiente, el
informe de calificacion de méritos, y el reporte final en los términos previstos en el

’

presente reglamenio.”.

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleceion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 41, establece: “E! postulante que se considere afectado por la resolucion que
adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, en el término de tres dias contados a
partir del dia siguiente de la notificacion, podra solicitar la recalificacion a la
Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolverda de forma motivada e individual
dentro del término de cinco dias contados desde la entrega de las reconsideraciones
por parte de la Secretaria General. Las solicitudes de recalificacion se receptardn en
fisico en la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Confrol
Social, en las delegaciones provinciales del CPCCS o en las oficinas consulares del
Ecuador, en las solicitudes de recalificacion se indicardn los motivos precisos por el
cual se solicita la misma, no se podra adjuntar documentacion adicional alguna. No se
aceptardn solicitudes fuera del tiempo y lugar sefialados. También podrdn ser remitidas
en digital con firma electronica mediante el correo electronico sefialado para el efecto.
Las oficinas consulares escaneardn las solicitudes de reconsideracion y las remitirdn
inmediatamente al correo electronico sefialado para el efecto por la Secretaria General
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de
reconsideracion originales serdn remitidas en el término de un dia. La Comision
Ciudadana de Seleccion realizard el andlisis individual de la solicitud de recalificacion

v de encontrar mérifo, realizard la modificacion en la plataforma tecnologica y
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generard un nuevo reporte final por recalificacién que deberd ser suscrito por todos los
miembros. Las resoluciones de recalificacion de resultados de méritos y accién
afirmativa a la Comision Ciudadana de Seleccién y el reporte final por recalificacion
se publicardn en el portal web institucional y en las instalaciones del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y se notificardn a las y los postulantes en el
correo electrénico sefialado en el formulario de postulacion.”

2.- SOBRE LA RECALIFICACION

2.1.- COMPETENCIA DE LA COMISION

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 del Reglamento para el Concurso
de Meéritos y Oposicién para la Seleccién y Designacién de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, sefiala que: “ EI postulante que se considere afectado por
la resolucion que adopte la Comisién Ciudadana de Seleccién, dentro el término de tres
dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion, podrd solicitar la
reconsideracion a la Comisién Ciudadana de Seleccion, la que resolverd de forma
motivada e individual dentro del término de cinco dias contado desde la entrega de las
reconsideraciones por parte de la Secretaria General.” Se desprende que la Comisién
Ciudadana es competente para conocer y resolver las solicitudes de recalificacion.

2.2.- LEGITIMACION Y OPORTUNIDAD DE INTERPONER LA SOLICITUD
DE RECALIFICACION:

La legitimacion para inlerponer la recalificacién. el articulo 41 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacién
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, sefiala que el postulante que
se considere afectado, en el término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la
notificacidn, solicitarg la recalificacion.

El Secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion notificd en legal y debida forma el
12 de mayo de 2026 a la sefiora Tirsa Salomé Gémez Proafio, quien en su calidad de
postulante, presentd la solicitud de recalificacién el 14 de mayo de 2026, a las 16H41;
es decir, dentro de los tres dias término establecidos para el efecto, en tal virtud, cumple
con el principio de oportunidad.

3.- SOLICITUD DE RECALIFICACION
3.1.- ARGUMENTACION DEL ACCIONANTE
a) El postulante en su solicitud de recalificacion, textualmente indica:

“Experiencia laboral y/o profesional bajo relacion de dependencia.

Certificado laboral de la Gobernacion de Pastaza (fojas 36) que certifica que trabajé
bajo relacidn de dependencia en la Gobernacién desde el 02 de mayo de 2012 hasta el
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13 de mayo de 2013, en el cargo de Asistente de Intendencia y de Comisaria de la
Mujer y Familia, laborando en esta Institucién por el tiempo ininterrumpido de 1 afio y
11 dias.

Del informe de valoracidn de méritos esta relacién laboral se califica con un puntaje de
cero, al respecto, el articulo 37 en el numeral 3.1.1 del Reglamenio para el Concurso
de Méritos y Oposicidn para la Seleccidn y Designacién de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, expresa que se valorard un punto por cada afio completo
en el ejercicio de funciones en el sector publico en actividades concernientes a las
materias sefialadas en el articulo 36. En ninguna parte del reglamento se especifica que
el afio completo bajo relacion de dependencia debe computarse unicamente para un
mismo cargo.

Por lo expuesto, el criterio de valoracion y puntaje aplicado transgrede los principios
de juridicidad, meritocracia y oportunidad en pro del postulante, ya que valora y
califica bajo una disposicién no expresa en la norma, esto es la coniabilizacién del afio
completo bajo relacion de dependencia en un mismo cargo. En consecuencia, impugno
el puntaje y criterio de valoracion aplicado, y solicito su recalificacién y valoracion de
manera objetiva tomando en consideracion que en la Gobernacidn de Pastaza frabajé
por un afio consecutivo, que el empleador es el mismo, que el certificado laboral es
original, que se agrega el historial laboral del IESS, que las funciones desempefiadas
son acorde a las materias relacionadas en el art. 36 del Reglamento. En consecuencia,
se debe asignar el valor de 1 punto en la experiencia profesional bajo relacion de
dependencia que mantuve con la Gobernacion de Pastaza”.

b) El postulante en su solicitud de recalificacién, textualmente indica:

“Certificado laboral, Fiscalia Provincial de Paztaza (fojas 46) Oficio No. FGE-CGGR-
DTH-2024-004401-0 de fecha 15 de mayo de 2024, firmado electrénicamente por el
Director de Talento Humano de la FGE, del que se desprende que presté servicios en la
Fiscalia General del Estados con tres contratos de servicios ocasionales como Analista
Provincial SNPVT 1 y Analista Provincial PV 1 y un nombramiento provisional como
Analista de Gestion Procesal 1.

De este certificado se infiere:

1.- El Empleador es la Fiscalia General del Estado.

2.- Trabajé como abogada (asi lo expresa el certificado) en la Fiscalia Provincial de
Pastaza y ocupé el cargo de Analista Provincial SNPVT y PV1.

3.- Mi relacion laboral fue con contralos de servicios ocasionales por dos periodos,
primero desde el 03 de junio de 2027 hasta el 31 de julio de 2018, y el segundo desde el
01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022. Lo que da un total de 4 afios y 26
dias.

El certificado laboral cuando determina el cargo, afade al titulo de Analista
Provincial las siglas SNPVT y PV, siglas que se utilizan para referivse al Sistema
Nacional de Proteccidn y Asistencia a Victimas y Testigos, o Proteccion a Victimas. A
mds de ello, en el premio para el reconocimiento de buenas prdcticas de la funcidn
judicial cuando se me declara como Ganadora del Reconocimiento a las buenas
prdcticas en la Funcidn Judicial edicion 2020, por la Creacion de una Casa Refugio
para Protegidos a “Tirsa Salomé Gomez Proafio, Analista Proteccion a Victimas y
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Testigos I de la Fiscalia Provincial de Pastaza” se ratifica de manera publica la razén
de mis dichos.

Tomando en cuenta las dos solicitudes de recalificacion, mds los certificados valorados
cargo de analista provincial del sistema nacional de proteccién a victimas y testigos
(fojas 46) correctamente en el item de experiencia laboral bajo relacion de
dependencia corresponde una sumatoria total de 10 puntos™.

¢) El postulante en su solicitud de recalificacién, textualmente indica:
“En el item Experiencia Especifica

Con base en la argumentacion desarrollada en el acdpite 1.2, y en aplicacién del
principio de méritos que rige el presente concurso, solicito se considere a mi favor que
el cargo de Analista Provincial del SNPVT, asi como las funciones desempefiadas en
virtud del mandato constitucional y legal, corvesponden a funciones propias de un nivel
jerdrquico superior.

Lo anterior, en razén que dentro de mis atribuciones se encontraba la emisidén de
resoluciones administrativas motivadas, la administracién de recursos humanos y
econdmicos para el correcto funcionamiento del Sistema Nacional de Proteccion y
Asistencia a Victimas, Testigos y Otros Participantes en el Proceso Penal, asi como la
garantia de proteccion y asistencia de los derechos de las personas protegidas.

Por lo tanto, impugno la calificacién de cero (0) punios asignada en este acdpite v
solicito su recalificacion, a fin de que se otorgue al referido cargo el valor de dos (2)
puntos, por cumplir con la categoria de mérito y el medio de verificacion establecidos
en el articulo 37, numeral 4.1, del reglamento que rige el presente concurso”.

d) El postulante en su solicitud de recalificacién, textualmente indica:

“En el item Otros Méritos

3.1.- 2023-12-15 Andlisis de la Victimologia en el Ecuador (140-144 cerfificacion de
indexacion notarizada) (fojas 145-149 articulo académico impreso)

Téngase en cuenta que presenté el articulo impreso y la certificacion de la indexacion
notarizada. Del andlisis de estos dos documentos se desprende que el articulo anexo,
“Andlisis de la Victimologia en Ecuador: desafios, impacto social y estrategias para la
prevencion y apoyo”, es un articulo académico, se encuentra publicado en la Revista
Universidad de Cienfuegos, Volumen 15. Num. 3 (2023) en diciembre de 2023, con su
ISSN electronico 2218-3620 y que la revista esia indexada en Latindex, Scielo Cuba,
Clarivate Analytics, Red Iberoamericana de Innovacion y Conocimiento Cientifico y
otras.

En consecuencia, el medio de verificacidn (certificacion de indexacion notarizada que
consta de fojas 140 a 144) cumple con lo determinado en el articulo 37 numeral 5.2 del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. Por lo tanto, en aplicacion
en los principios rectores de juridicidad, eficiencia y derecho de participacion en pro
del postulante que son de obligatoria aplicacion en este concurso debe asignarse la
calificacion de 0.5 puntos en este item.

3.2.-20 2-12-30 La percepcion social del abuso de las reformas (fojas 120-124)

11

Quite: Avenida Amazonas N35-181 y Japén. PBX {593-2) 398 72i0
www.cpecs.gob.ec




. S Comisién [:‘ &= e
Consejo de Participacion kvl

) Ve e
‘t; 3 . 0 - .‘.‘ ‘:\A .’ "i N Ir..
= Ciudadana y Control Social Saleicion B Gl

Este es un articulo académico notariado, publicado en la Revista Cientifica Cienfuegos
con ISSN 2218-3620, que esta valorado como expositor, y debe ser puniuado de manera
correcta como articulo académico con un puntaje de 0.5 puntos.

3.3.- 2023-09-01 La evaluacion del deber de cuidado (fojas 125-139)

Este es un articulo académico nolariado, publicado en la Revista Dilemas
contempordneos Educacion, Politica y Valores, que esta valorado como expositor, y
debe ser puntuado de manera correcta como articulo académico con un puniaje de 0.5
punios.

Por todo lo expuesto, el puntaje que debe calificarse en el item de articulos académicos
indexados es de 2 puntos, tomando en consideracién que los medios de verificacion
presentados cumplen con lo determinado en el art. 37 num. 5.2 del Reglamento que rige
para este concurso. Asi mismo, el puntaje (otal que debe asignarse a otros méritos es de
3.5 puntos”.

3.2.- ANALISIS Y MOTIVACION.

a) Respecto de las razones por las cuales el postulante presente la solicitud de
recalificacién, en este literal, esta Comision Ciudadana indica:

Del certificado laboral de la Gobernacion de Pastaza (fojas 36) se certifica dos periodos
de trabajo de la postulante en cargos distintos y de diferente nivel jerdrquico: esto es:

e 02 de mayo 2012 a 30 de julio de 2012 (2 meses, 28 dias) en calidad de
Asistente de Intendencia; y,

e 01 de agosto del 2012 a 13 de mayo 2013 (9 meses, 12 dias) en calidad de
Comisaria de la Mujer

Ahora bien, sobre el cargo dc “Asistente de Intendencia” ya ha sido valorado en el
componente de “Experiencia Laboral y/o Profesional” especificamente en el numeral
3.1 “Con relacién de dependencia”, por cuanto cumple con los criterios de valoracion.

En relacién al cargo “Comisaria de la Mujer” este item ha sido valorado y contemplado
tanto en el componente de “Experiencia Laboral y/o Profesional” especificamente en el
numeral 3.1 “Con rclacién de dependencia”; como en el componente de “Experiencia
Especifica”, especificamente en el numeral 4.1 “Desempefio en el sector publico en los
cargos pertenecientes al nivel jerarquico superior, jueces penales, fiscales y defensores
plblicos en materia penal” por asi corresponder de conformidad a los criterios de
valoracion; ergo, para obtener un puntaje dentro de este numeral, la normativa
determina que: “Los cargos se valoraran a partir del primer afio de trabajo”; en ese
sentido, por no cumplir un afio, la plataforma tecnolégica no otorga un puntaje.

Ahora sobre la pretensiéon de la postulante de que. para obtener un puntaje en el
componente de “Capacitacion Especifica”, tanto ¢l cargo de “Asistente de Intendencia”
como el cargo de “Comisaria dc la Mujer” scan valorados en este componente, por
mandato normativo esta Comision Ciudadana no puede valorar el cargo de “Asistente
de Intendencia™ en el mencionado componentc por cuanto no cumple con los criterios
de valoracion.
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La suscrita Ledn, Vivienn Ldpee Alarcdn —Asistente de Tolento Limana de la
Gobemacion Je Pastazs, @ peticidn de ta pane interesady;

CERTIFICA:

Que revisade los arehivos de la U_nidad de Administracitin de Talento Humano consta
que lr Mps, GOMEZ PROANO TIRSA SALOME portudora de la ceduls de
identidad N~ I 15boso en esta institucién desempedando las funciones de:

ASISTENTE DE INTENDENCLA, desde ¢l 012 de mayo de 2012 hasta el 30 de julic
de 2012, cumpliendo lns siguientes funciones:

i. Asisiente de procesos administrativos en la Intendencia de Policia.

2. Organizacidn de archivos de la Imendencia de ix Policia.

3. Llenado de matrices de In Intendencia de Policin,

4. Actunr como secretaria AD-DOC en prugesos por comravenciones penales
tonocidas por el Intendente de Policia.

COMISARIA DE LAMUJER Y DE LA FAMILA, desde el @1 de agosto de 2012
hasta el 13 de mayn de 2013, cumpliendo las siguientes lunciones:

. Conceder boletas de auxilio gue fueren solicitndus por la mujer o demas
miembros del nd¢leo familiar:

2, Oedenar a2 salida de la viviende del agresor, si la convivencia implice en
riesgo para la sepuridad fisica, psiquicas o I libenad sexual de fa familia;

3. Imponer al agreser la prohibicion de acercarse o ls agredida en su lugar de
trabajo de estudio;

4. Prahibir o restringic al agresor el accese a le persona vielentadi

5. Evilar que el ageesor, por sf mismo o o través de wreerus personas, realice
peaso de persceucttn o de intimiducion o ly victima o otro miembre de su
familia;

6. Reinmépgrales a su domicilio & la persong apredide, dispuniends 1o salida
simultanca  del ngresor, coandn se tratase de ume vivienda comin,
impidiéndole que se retire lus enseres de uso fumitior;

7. Ouorgur custodia de la vietime menor du edad o ineupaz o persen @ personas
iddneas, siguiendo fo dispuusto en ¢l An. 107-108, Repla Sestn del Cddigo
Civil y ias dispasiciones de! Cddigo de Meneres:

Gabe Yim s Pastais
e e Ll 1,

M e Gobarar heynit] WP § gob ec

Quite: Avenida Amazenas N35-181y Japdn. PBX (593-2) 385 7210
www.epece.gob.ac




Consejo de Participacion Comision
- «q Ciudadana y Conirol Social Ciudadana
) Seleccion

L

" REPUBLICA
DEL ECUARGR

Gobernucign de Fastaza

B Compelencis exclusiva para conoecr. juzgar » sangionar ¢n 125 cases de
violepein inteaBamuliar per conirayenciomes § Contra Reres 3 mEmies ¢ el

Ambite Tamiliar

I fode caante puedo certifear en honer a & verdad autorizando a Ja parte interesada
hacer wso del preseme documento en los ramies que fegoisr, exces oo tramiles

judiciabes.

Puve. 27 de tobrero de 2026
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MEDIODE
VERIFICACION

Certificados laborales
originales con firmas
autdgrafas o
electronicas, o copias
(certificadas.

|
Hiswerial Laboral del
1ESS

| Certificados laborutes |
| originales con finmas
amldgraias o
electronicas, o copias
certificadas.

|
Historial Laboral del
1ESS

3. EXPERIENCIA LABORAL Y/0 PROFESIONAL (ACUMULABLES HASTA 15
PUNTOS)

3.1. CON RELACION DE DEPENDENCIA n
B - ' T TPUNTAIE
CATEGORIA 'POR

N° |DEMERITO |CRITERIO 'OBTENER
ch;cicidcn el _ |
sector plblico en . ]
actividudes Centificados emitidos por |
concernientes a is Umidad de
las materias Administracion del | pum? ot
ERAR i cada oho
relacionadas Talento Humano de la(s) completo
sciialadas en cl institucion(es), '
articulo 36 dei respectiva.
presente
reglamento
" |Ejercicinenel T o
sector privado en
actividandes
relacionadas con | Certificados laborales
las materias cmitidos por ¢f drea l.ptmu‘:- por
3.1.2. . cadn e
relacionadas responsable del talento let
seiialadasenel | humano; compicio.
artieulo 36 del
presente
reglamento
as
.
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4. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMIILABLES HASTA 10 PUNTOS )
. I T PUNTAJE
CATEGORIA POR MEDIODE
N° |DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION
. ui—pm!ms por [
cada cargo,
hasta 8 puntos )
Desempefio cn ¢l | miximo. Certificados laborales
sector piblico en | con indicacion de
los cargos Certi iti cargo v funciones
g ertificatlos emitidos por T :
pertenccientes al | Lo o Los cargos s¢ | gripinales con firmas
nivel jerdrquico | 4 o ian det | valorarén a autografas o
4.1 . unisicacion e i del primer . .
SupErtar, Jueces | Talento Humano de las pari pr electronicas, o copias
penales, fiscales instituciones respectivas. afio de trabajo. | centificadas.
y defensores )
pﬂbli(iz)s en | No se valoraran | Historial laboral IESS
maleria penal. EnEargos’s
subrogaciones
lemporakes.
Desempeiio en cl 2 puntos por
sector privado en . . cada cargo, Certificados laborales
funciones de Ceml_'!cadns emitidos por | hagta 8 puntos con indicacion de
responsabilidad, | la Unidad de 4 maximo. cargo y lunciones
4.2 |direccién a Administracifn del < vinales con fimas |
mangjo de Talento Humano de las | 1-0S Cargos se ‘.’_I_'.&” .
equipos do trabajo | instituciones respectivus, | valorarina | fisicas o electronics,
nsty % 05 s, " . . -
en lgs materias P partic del primer | © COpius cedificadas,
relavanies. aito de unbajo.
_ | _l
40

b) Respecto de Ias razones por las cuales el postulante presente la solicitud de
recalificacidn, en este literal, esta Comisién Ciudadarna indica:

En base a la aclaracion de la postulante respecto de las actividades desempefiadas en
los cargos antes detallados, se le considerard para la correspondiente recalificacion ¢l
certificado laboral emitido por el Director de Talento humano de la Fiscalia General del
Estado; constituyendo las actividades desempefiadas a las materias relevantes para el
concurso de Primera autoridad de la Fiscalia General del Estado; conforme al siguiente
detalle, el mismo que consta a fojas 46 del expediente de la postulante; de ninguna
manera se ingresara todos los tiempos en un mismo item, ni cargos que no sean de la
misma naturaleza, cabe destacar que el sistema sc encarga de computarizar el tiempo, si
arroja la calificacion de 0 (cero) el computo de tiempo se refleja en el total de la
calificacién, arrojando la puntuacion conforme a lo que corresponde, ajustandose a los
parametros estipulados en la Codificacidon del Reglamento Art.37, numeral 3.1
Ejercicio en el sector publico en actividades concernientes a las materias relacionadas
sefialadas en el articulo 36 del presente reglamento(...) Un punto por cada afio.

*1.- Contrato de servicios ocasionales. Analista Provincial las siglas SNPVT 1 de la
Iiscalia Provincial de Pastaza, desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de diciembre
de 2017 (6 mesces, 26 dias)
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2.- Contrato de servicios Ocasionales. Analista Provincial PV 1 de la Fiscalia
Provincial de Pastaza, desde 1 de enero 2018 al 31 de julio 2018 ( 7 meses, 01 dia).

3.- Nombramiento Provisional. Analista de Gestion Procesal 1 de la Fiscalia
provincial de Pastaza, desde el 1 de agosto de 2018 al 31 de octubre 2018 ( 2 mescs, 30
dias-)

4.- Contrato de servicios QOcasionales. Analista Provincial PV 1 de la Fiscalia
Provincial de Pastaza, 01 de febrero de 2019 hasta ¢l 31 de enero de 2022 (3 afios).”
'3 EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL { ACUMULABLES HASTA 15
PUNTOS)
3.1. CON RELACION DE DEPENDENCIA

B [PUNTAJE
CATEGORIA POR MEDIODE
N° |DEMERITO | CRITERIO OBTENER | VERIFICACION

Ejercicio en el
sector pablico en
actividades

Certificados laborales
Certificados emitidos por originales con firmas

concernientesa | !1a Unidad de 1 punito pot autografas o _

las materias Administracion del ro— cleetronicas, o copiis
3141 lacionadas Talento Humano de Ins) | cfmn:ip!cto certificadas.

sefialadas en ¢! | instilucion(cs), : ' ‘ .

aticuto 36del | respectiva. i Historial Laboral del

presente fESS

reglamento ' i

Ejercicio en ¢l
seetor privado en
actividades

| Certificados laborsles
originales con finmas

relncionadas con | Certificados laborales | punio por aulégl:afas o
1.1.2 las materias emitidos por ¢l drea l":I:I'l uiio electronicas, o copias |
7 | relacionadas responsable del talento | ) | certificadas. |
scinladas enel | humano; compicta.
articulo 36 del { Historial Laborat el
presente [1ESS
reglamento { |

- —

38

-
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4. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMULABLES HASTA 10

| CATEGORiA

N° | DE MERITO

CRITERIO

Desempeio en el
sector piiblico en
los cargos
pertenecientes al
nivel jerarquico
guperior, jucces
penaies, fiscales
y defensores
piblicos en
materia penal.

4.1

|

Certificados emitidos por
ta Unidad de
Administracion del
Talento Humano de las
instituciones respeetivas.

Comision | = v
Ciudgdana - '{x;’_"ﬂ*@"‘
Seleccion ]
PUNTOS) |
PUNTAJE | !
POR MEDIQ DE
OBTENER VERIFICACION l
2 puntos por
cada cargo.
hasta 8 puntos
mAaximo. Certificados laborales |

Los cargos se
valorarin a
pariir del primer
afio de trabajo.

No se valorardin
CNCArgos o
subrogaciones
temiparales.

con indicacton de
cargo y funciones
priginales con firmas
autdgrafas o
electrinicas, o copias
certificadas.

Historial faboral IESS

Desempeno en el
sector privado ¢n
funciones de
responsabilidad,
dircecion o
mangjo de
cquipos de irabajo
en Ins materias
relevantos,

4.2

Certificados emitidos por
la Unidad de
Administencin del
Telento Humano de los
instituciones respectivas,

2 puntos por
cada cargo,
hasta 8 puntos
maximo.

Los cargos s¢
valornrin a
partir del primer
afio de trabajo,

Certificados laborales |
con indicacion de
cargo y funciones
originales con firmias
fisicas o electrdnicas,
o coping certificadas, |
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Cuitg, 15 de mayagain #124

Asunto: CERTIFICADD

Ahogada
Tiesa Saloma Gomer Proang

CIUDADANO

LOTIZACIGN LALAMA HERVAS

Da mi considaracitn -

Una vez revisodo ol expediente personal fue (8posa en of Archive do [a Direcaitn de Talenta Humano

de la Fiscalta Genorai del Estade, CERTIFICO que;

La abogada GOMEZ PROANO YIRSA SALOME, biuler de la cédula da cludadania numer

d_ prastd sus sarviclos en la Fiscalia Genesal doi Eslade, de conformidad ol sigwanty
elalle

+ CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: en calidad de Analista Provingial SNPVT 1 di
1 Fiscalla Provinciat de Pastaza, desde el 05 ¢ Jutio de 2017 hasla el 31 de dicembre Jda

2017
» CONTRATC DE SERVICIOS OCASIONALES: un caiidad de Anabsta Provincal PV 1 ae la

Fisealla Provincial de Pastazn, desde of 01 do oneio da 2018 hasta of 3% du jullo de 2018
+« NOMBRAMIENTO PROVISIONAL: en calldad de Anakste Provincial de Gestidn Procesa !
do la Fiscalla Provincial de Paslaza, desde €l 01 de agosio de 2018 hasla g 31 de octubre d«

2048
« CONTRATO DE SERVICIDS QCASIGNALES: en callcad de Anahsta Provingial PV 1 e 13
Fiscaila Provincial de Pastaza, desde ¢! 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de ancio de 202

Es lodo cuanto puede ceddificar en el ambrio de mi eompalencia

Alentameante,

Documenio frnnsin electronfcpmenia
Matr Jonathan Francigeo Garcla Cadarte
Dirnator do Talento Humano
EISCALIA GENERAL DEL ESTADC
Hatorontla: FGE-GD-2024-084771.EXT

GHICHIITAL
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¢) Respecto de las razones por las cuales ci postulante presente la solicitud de
recalificacién, cn este literal, esta Comision Ciudadana indica:

Respecto de las actividades desempefiadas en los cargos detallados a fojas 46, no se le
considerara para valoracién de nivel jerarquico superior el certificado laboral emitido
por el Director de Talento humano de la Fiscalia General del Estado en lo que
corresponde al cargo de Analista Provincial Nacional a Victimas y Testigos, sino
dentro del acépite de Experiencia Laboral y/o Profesional con Relacion de Dependencia.
En relacién a la Codificacién del Reglamento para el Concurso de méritos y Oposicion
de eleccion v Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado a
Art. 37 numeral 3.1.1 Ejercicio en el sector publico en actividades concernientes a las
materias relacionadas sefialadas en el articulo 36 del presente reglamento; ya que si bien
constituyen las actividades desempefiadas a las materias relevantes para el concurso de
Primera autoridad de la Fiscalia General del Estado; de ninguna manera se considera
como de un nivel jerdrquico superior; la codificacion para el concurso que nos atafie es
claro, Articulo 37 numeral 4.1 Desempefio en el sector publico en los cargos
pertenecientes al nivel jerdrquico supetior, jueces penales, fiscales y defensores publicos
en material penal (...) ; y el cargo que invoca la postulante, no corresponden a lo
indicado en el articulo en mencion.

1.- Contrato de servicios ocasionales. Analista Provincial las siglas SNPVT 1 de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde cl 05 de junio de 2027 hasta el 31 de diciembre de
2017 (6 meses, 26 dias).

a—

3. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL { ACGMULABLES HASTA 15
| PUNTOS )
'3.1. CON RELACION

DE DEPENDENCIA

] T [PUNTAJE

i CATEGORIA | POR MEDIODE

N I DE MERITO CRITERIO |OBTENER VERIFICACION
B + i —_— -

T | Bjercicioencl | i e

| sector pitblica en ) N _ (xfrt‘xf'tcados laborales

| actividades | Fe{-}uﬁ;agrsﬂ. emitidos por | onlgmalir_:s con firmas

| concetnienics a a Umidad de autdgrafas o

| 1as materias | Administracion del !} pum? Pei electronicas, v copias

K 1 1S O cadn give p

retucionadas l'atento 1 iumano de la(s) comnleto certificadas.

sefialadas en el institueion(es}, pleto.
| anticule 36 del respectiva. l Historial Laboral det
| presentc ; IESS
' replamento
T [Fjercicio en el | 1
| | sector privado en | Certificados laboraies |
! actividades originales con firmas
; relacionadas can | Certifiendos laborales 1 it por | autdgralis o ‘
! 112 las materins | emitidos por el area c-;ltlu _ltmf’ |electromicas, o copias |
[ | relacionadas responsible def faleato - | certificadas, ‘
‘ scnalzdas en el humano; | campleto. ‘
| |aniculo 36 del Historiol Laboral del |
i presente | IESS '
i replarmentic 1 I
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CATEGORIA
DE MERITO

CRITERIO

4.1

Desempeiio en ¢l
| sector pablico en
los cargos
pertenceientes al
nivel jerdrquico
superior, jueces
penales, fiscales
y defensores
piblicos en
materia penal.

Certificados emitidos por
| la Unidad de
| Administracion del
| Talento Humano de las
| instituciones respectivas.

PUNTAJE |
POR
OBTENER

IE pu;l_maor [
cida cargo,

hasta 8 puntos
miximo.

Los cargos s¢
valorardn a
partir del primer
aflo de trabajo.

No se valorarin
CNCATEOS 0
subrogaciones
temporales.

4. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMULABLES HASTA 10 PUNTOS)

—

MEDIO DE
VERIFICACION

Certificados laborales
con indicacidn de
cargo y funciones
originales con tirmas
autdgrafas o
clectronicas, o copias
certificadas.

Historial taboral IESS

4.2

Desempeiio en el
sector privado cn
funciones de
tesponsabilidaud,
direceidn o
manejo de
equipos de trabajo
en las malerias
relevantes.

Certificados emitidos por
la Unidad de
Administracién del
Talento ITumano dc las
instituciones respectivas.
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2 puntns por
cada cargo,
hasta 8 puntos
mdximo,

Los cargos se

valoraran a

partir del primer
afio de trabajo. l

Certificados luborales |
con indicacion de

cargo ¥ funciones
originales con firmas
fisicas o electronicas,

o copius cerlificadas.

d) Respecto de las razones por las cuales el postulante presente la solicitud de
recalificacion, en este literal, esta Comision Ciudadana indica:

Los numerales: 1, 2. 3

1.- 2023-12-15 Andlisis de la Victimologia en el Ecuador (140-144 certificacion de
indexacion notarizada) (fojas 145-149 articulo académico impreso)
2.- 2022-12-30 La percepcidn social del abuso de las reformas (fojas 120-124)
3.- 2023-09-01 La evaluacion del deber de cuidado (fojas 125-139)
Se considerard para recalificacion su peticion, no como expositor, sino valorandose en
la categoria correspondiente como indexados.

4.- DECISION

Una vez que se ha procedido con el andlisis de la Solicitud de Recalificacion, esta
Comisidn Ciudadana de Seleccién en uso de sus atribuciones determina:

ACEPTAR la Solicitud de Recalificacion presentada por la POSTULANTE # 100
TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, respecto al certificado laboral emitido por
la Fiscalia General del Estado, de foja 46, al ajustarse a los parametros estipulados
en el numeral 3.1 (con relacién de dependencia) del articulo 37 de la Codificacién
del Reglgmento para el Concurso de Méritos y Oposicidén para la Seleccién y

S
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RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-00117-2026
27-05-2026

COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 61 contempla entre
los derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés
publico (...)";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 64 dispone que: “El
goce de los derechos politicos se suspendera, ademas de los casos que
determine la ley, por las razones siguientes: 1. Interdiccion judicial, mientras
ésta subsista, salvo en caso de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada
fraudulenta. 2. Sentencia ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad,
mientras ésta subsista’”’

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 76 establece que:
“En todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier
orden, se asegurard el derecho al debido proceso (...)";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 82 establece que: “El
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y
en la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las
autoridades competentes”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 95 dispone que: “Las
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participaran de
manera protagdnica en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los
asuntos publicos, y en el control popular de las instituciones del Estado y la
sociedad, y de sus representantes, en un proceso permanente de construccion
del poder ciudadano. La participacion se orientard por los principios de
igualdad, autonomia, deliberacion puablica, respeto a la diferencia, control
popular, solidaridad e interculturalidad. La participaciéon de la ciudadania en
todos los asuntos de interés publico es un derecho, que se ejercera a través de
los mecanismos de la democracia representativa, directa y comunitaria”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 196 prescribe que:
“La Fiscal o el Fiscal General del Estado reunird los siguientes requisitos. 1.
Ser ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos. 2.
Tener titulo de tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y
conocimientos en gestion administrativa. 3. Haber ejercido con idoneidad y
probidad notorias la profesion de abogada o abogado, la judicatura o la
docencia universitaria en materia penal por un lapso minimo de diez afios. La
Fiscal o el Fiscal General del Estado desempefiara sus funciones durante seis
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anos y no podra ser reelegido; rendird un informe anual a la Asamblea
Nacional. La designacion se realizard de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Constitucion y en la ley”.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 207 prescribe que:
“El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promoverd e
incentivara el ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana,
impulsard y establecera mecanismos de control social en los asuntos de interés
publico, y designara a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la
Constitucion y la ley (...)".

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 208 dispone entre los
deberes y atribuciones del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social,
los siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia
General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente

().

Que, la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, en el articulo 209, prevé: “Para
cumplir sus funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social organizara comisiones ciudadanas de seleccién, que seran las
encargadas de llevar a cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico
de oposicion y meritos con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion
ciudadana. Las comisiones ciudadanas de seleccion se integraran por una
delegada o delegado por cada Funcion del Estado e igual numero de
representantes por las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en
sorteo publico de entre quienes se postulen y cumplan con los requisitos que
determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y candidatos seran sometidos a
escrutinio pablico e impugnacion ciudadana. Las comisiones seran dirigidas
por uno de los representantes de la ciudadania, que tendré voto dirimente, y sus
sesiones seran publicas”.

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 5 determina como atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social, entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera
autoridad de la (...) Fiscalia General del Estado (...) luego de agotar el proceso
de seleccion correspondiente. (...) 10. Las demas atribuciones sefialadas en la
Constitucion y ley”.

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
segundo inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de
autoridades como de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social se haran a través de los procesos de
seleccién por medio de las comisiones ciudadanas que deberan conformarse
para el efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de ternas
presentadas por la Presidenta o Presidente de la Republica”.

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 56 sefiala que: “Las comisiones estaran integradas por una delegada o
delegado del Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcién Judicial,
uno/a de la Funcion Electoral y uno/a de la Funcion de Transparencia y Control
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Social y por cinco representantes de las organizaciones sociales y la
ciudadania, escogidos en sorteo publico de entre los treinta mejor calificados
que se postulen y cumplan con los requisitos que determine la ley. Las
Comisiones se conformardn de manera paritaria entre mujeres y hombres a
través de sorteos previos Yy diferenciados para representantes de las
organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados deberan pertenecer
a las Funciones del Estado que les delega y seran designados por el maximo
organismo de decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado para
designar a su delegado o delegada, tendran el plazo de treinta dias que correra
desde que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual, si no han
procedido a la designacion, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social los designara directamente, bajo prevenciones legales. Las Comisiones
seran dirigidas por uno de las o los representantes de la ciudadania, quien
tendra voto dirimente y sus sesiones seran publicas. En la eleccion de quien
dirija la comision, participaran todos los comisionados”.

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
designard a las mdximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado (...)
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11 y 12 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador y la ley (...).”.

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su
articulo 72, referente a la reglamentacion, determina que: “Las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion llevaran a cabo el concurso publico de oposicion y
méritos y los procesos de veeduria e impugnacion para designar a las
autoridades y demas representantes de acuerdo con la Constitucién, la ley y el
reglamento establecido para el efecto”.

Que, el Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 77, establece: “(...)
INHABILIDADES. - No puede ser nombrado ni desempefiar un puesto o cargo
en la Funcién Judicial: 1.Quien se hallare en interdiccion judicial, incluido el
que haya realizado cesion de bienes o contra quien se haya iniciado juicio de
concurso de acreedores o de quiebra, mientras no se rehabilite; 2. Quien
hubiese sido condenado por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad,
mientras ésta subsista; en el caso de sentencias condenatorias por concusion,
cohecho, extorsion, peculado, defraudacion al Estado y demas entidades y
organismos del sector publico o prevaricato, la inhabilidad sera definitiva; 3.
Quien hubiese sido llamado a juicio por delito reprimido con prision o
reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no haya sido absuelto; 4.
Quien se encuentre suspendido en el ejercicio de la profesion; 5. Quien
desempefiare un cargo en el sector publico o una representaciéon por eleccion
popular, con excepcion de la docencia universitaria que podra realizarse
Unicamente fuera de horario de trabajo; 6. Quien hubiere sido sancionado
disciplinariamente con destitucion del cargo, con resolucion firme; 7. Quien
fuere ministro de cualquier culto mientras se halle en ejercicio de su ministerio;
8. Quien se hallare incurso en alguna de las inhabilidades generales para el
ingreso al servicio civil en el sector publico; y, 9. Quien se hallare comprendido
dentro de las incompatibilidades por relacion familiar (...)".
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Que, el Codigo Organico de la Funcién Judicial, en su articulo 283 determina:
“ELECCION DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del
Estado es la maxima autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General
del Estado correspondera a quien sea designado como tal en el &mbito de sus
competencias. Para ejercer la maxima autoridad se deben cumplir los siguientes
requisitos: 1. Ser ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos de
participacion politica; 2. Tener titulo de abogado, legalmente reconocido en el
pais, y conocimientos en gestion administrativa; y, 3. Haber ejercido con
idoneidad y probidad notorias la profesion de abogada o abogado, la judicatura
o0 la docencia universitaria por un lapso minimo de diez afios.- La designacion
de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y se har4 de conformidad al procedimiento que establecen los
articulos 209 y 210 de la Constitucion de la Republica. La persona designada se
posesionard ante la Asamblea Nacional. El periodo de funciones sera de seis
afnos, sin posibilidad de reeleccién. Cumplido el periodo, la maxima autoridad
podr4d mantenerse en funciones prorrogadas hasta la designacion de su
reemplazo. No podra ejercer su profesion ni ocupar otra funcion publica o
privada, salvo la docencia universitaria que la ejercerd fuera de horario de
trabajo”.

Que, el Codigo Organico Administrativo, COA, en el articulo 18 establece:
“Principio de interdiccion de la arbitrariedad. Los organismos que conforman
el sector publico deberan emitir sus actos conforme a los principios de
juridicidad e igualdad y no podran realizar interpretaciones arbitrarias. El
ejercicio de las potestades discrecionales observara los derechos individuales,
el deber de motivacion y la debida razonabilidad”.

Que, el Reglamento para la Seleccion, Conformacion, y Funcionamiento de las
Comisiones Ciudadanas de Seleccién encargadas de llevar a cabo los Concursos
de Meéritos y Oposicion de Designacién de Autoridades — Reglamento de
Comisiones Ciudadanas de Seleccion, en su articulo 72, establece que: 5
“Atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion.- Son atribuciones de la
Comisién Ciudadana de Selecciéon en la sustanciacion de los concursos de
meritos y oposicion para la seleccion de autoridades estatales, adicional a las
establecidas en los reglamentos especificos, las siguientes: (...) 4. Organizar y
dirigir en todas sus fases el concurso de méritos y oposicién con postulacién,
veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la autoridad que le
corresponda seleccionar; (...) 6. Sustanciar las fases del concurso de méritos y
oposicion con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la
autoridad publica que le corresponda seleccionar, (...) 8. Elaborar los informes
respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...)”

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 3 establece: “Principios rectores.- La seleccion y
designacién de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado mediante
concurso publico de méritos y oposicion, con veeduria e impugnacion
ciudadana, garantizara la seleccion de la persona que reafirme la confianza de
los ciudadanos en la integridad de la Fiscalia General del Estado en la cual se
constituird como primera autoridad, para lo cual el proceso se regira
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obligatoriamente por los siguientes principios: 1. Independencia; 2.
Transparencia; 3. Meritocracia; 4. Especialidad; 5. Probidad e integridad; 6.
Idoneidad; 7. Publicidad; 8. Juridicidad; 9. Motivacién; 10. Oportunidad; y, 11
Proporcionalidad.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 4, establece: “Notificaciones y publicaciones.- Todas las
notificaciones y publicaciones que se deban realizar en el presente concurso de
méritos y oposicion, se efectuaran dentro del término de tres dias contados a
partir de la resolucién del 6rgano competente, y dentro de los términos
establecidos en cada fase del concurso, a las notificaciones se acompafiaran
todos los informes y demas documentos pertinentes que deban ser conocidos por
los postulantes, veedores y demdas intervinientes en el proceso. Las
notificaciones se realizaran por medio del correo electronico institucional a las
direcciones sefialadas en la hoja de vida del postulante o en los formularios de
postulacién; de la misma forma, por medio del Sistema de Gestion Documental
Quipux, a las autoridades y servidores publicos intervinientes. Los responsables
de las notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la Comision
Ciudadana de Seleccion sera el secretario de esta, y en el caso de las
actuaciones efectuadas por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social sera el secretario general. Las publicaciones se realizaran en la
pagina web institucional, en las cuentas de redes sociales institucionales, en los
canales de difusion de audio y video previstos para el efecto y en las
instalaciones fisicas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social a
nivel nacional, para el conocimiento de la ciudadania’.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 5, establece: “Publicidad de la informacion.- Con el fin
de transparentar el proceso de seleccién y designacion previsto en este
reglamento y para garantizar el control social, toda informacién relacionada
con la aplicacion del presente reglamento serd publica y constara en el portal
web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en
un apartado Unico disefiado para el almacenamiento de esta informacion,
garantizando su acceso y conservacion. Todas las publicaciones realizadas en
cumplimiento del presente reglamento respetaran el derecho a la proteccion de
los datos personales de los intervinientes en el proceso, para ello, los
postulantes otorgaran su consentimiento al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social para el tratamiento y uso de dichos datos (...)".

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 6 establece que: “La veeduria ciudadana tendra por
objeto vigilar y fiscalizar la transparencia en las siguientes fases del proceso:
La conformacién de la Comision Ciudadana de Seleccién; y El desarrollo del
concurso publico de méritos y oposicion. El ejercicio de la veeduria se activa
una vez convocadas las fases especificas en las que debe intervenir”.
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Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 24 establece que: “... Preclusion. - La finalizacion de una
fase del concurso publico constituye la preclusion de esta, previo la
reconsideracion o recalificacion respectiva dentro del término previsto en la
fase. No se admitira reconsideracion o recalificacion alguna por parte de las 'y
los postulantes respecto de una etapa que hubiere precluido. La finalizacion de
la fase ser& conocida por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, con base al informe emitido por la Comisién Ciudadana de
Seleccion en el que constard las actividades realizadas en el desarrollo de la
fase y los resultados de esta con las correspondientes evidencias. Para la
emision de este informe la Comisién Ciudadana de Seleccion dispondra de tres
dias término a partir de la emisién de la resolucién de reconsideracion,
recalificacion y en el caso de impugnacién a partir de la notificacion de la
resolucién sobre las apelaciones. ElI Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social conocera sobre el informe y la finalizacion de la
fase, dentro del término de tres dias a partir de la recepcion del informe...”

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 30 establece que: “...Presentacion de postulaciones. - Las
postulaciones serén presentadas en las oficinas del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social o en las oficinas autorizadas que consten en la
convocatoria y en el correo electronico sefialado para el efecto, en el horario
especificado en la convocatoria. Las y los ciudadanos domiciliados en el
exterior presentaran sus postulaciones en las representaciones diplomaticas y
oficinas consulares del Ecuador. Las y los postulantes entregaran el expediente
de la siguiente forma: un ejemplar que contenga la documentacién en original o
copia notariada que sera para el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, un ejemplar en copia simple para el postulante y un medio magnético de
almacenamiento en el que consten el respaldo electronico de todos los
documentos que conforman el expediente del postulante, adjuntando los
documentos con firma electronica y con codigos de verificacion presentados en
la postulacion. Una vez presentada la documentacién se entregara al postulante
un certificado con la fecha y hora de recepcién y el nimero total de fojas del
expediente. La recepcion de los expedientes concluira a las 24h00 horas del
altimo dia establecido en la convocatoria para el territorio nacional y en la
misma hora dentro del huso horario correspondiente en el exterior y la
provincia de Galapagos. En el caso de las postulaciones presentadas en el
exterior, una vez concluido el término para recibirlas, el consul o funcionario
responsable remitira los expedientes, de manera escaneada via electrénica y los
fisicos a la sede del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en
Quito, de forma inmediata. Concluida la recepcidon de las postulaciones, la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
remitira los expedientes a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion,
en el término de un dia. Toda documentacion entregada por los postulantes
fuera del término correspondiente se considera como no presentada. ”

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-00117-2026/27-05-2026 6

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
www.cpccs.gob.ec



. R Comisién
Consejo de Participacion Ciudad
Ciudadana y Control Social ucacand
Seleccion | cEweEEmEET:

Estado, en su articulo 35, establece que: “Calificacion de méritos.- Dentro del
término de diez dias contado a partir de la notificacion de la resolucion en la
cual el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social conocid
la finalizacion de la fase de admisibilidad, la Comision Ciudadana de Seleccion,
con el apoyo del equipo técnico calificara los méritos de las y los postulantes.
La Comisién Ciudadana de Seleccion, para la calificacion de méritos valorara
Unicamente los documentos presentados por el postulante dentro del expediente.
En ningdn caso la Comision Ciudadana de Seleccion podra valorar documentos
presentados de forma extemporanea o conocidos de forma externa, que inclusive
se anexen como justificativos en la reconsideracion. Una vez concluido el
término de la calificacion de méritos, la Comision Ciudadana de Seleccion,
tendré un término de dos dias para emitir el informe motivado de calificacion de
méritos, este contendra el listado de las y los postulantes con su puntaje”.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 36, establece que: “Materias relevantes. - En virtud que el
requisito obligatorio establecido en la Constitucién para el cargo de Fiscal
General del Estado, es haber ejercido la profesion de abogada/o, la judicatura o
la docencia en materia penal, para efectos del presente concurso de méritos y
oposicion se establecen las siguientes materias relevantes o relacionadas:1.
Derecho Penal; 2. Derecho Procesal Penal; 3.Criminologia y Seguridad
Publica; 4. Politica criminal; 5. Derecho Constitucional; 6.Litigacion Oral en
materia Penal; 7. Derechos Humanos; 8. Menores y adolescentes infractores; 9.
Gestion publica, y, 10. Derecho Internacional en materia penal”.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 37, establece: “Cuadro de valoracion de méritos. -

...)".

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 38, establece: “Accion afirmativa. - Se aplicaran medidas
de accion afirmativa para promover la igualdad de las y los postulantes. Las
acciones afirmativas seran calificadas con un punto, sea que el postulante se
encontrare beneficiado por una o mas de dichas acciones y siempre que no
exceda la calificacion total correspondiente a la fase de meéritos. (...) Los
certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentado
por los postulantes solo podran ser valorados en una sola ocasion, esta
expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento”.

Que la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para
la Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 39, establece: “Metodologia para la calificacion de
méritos y accién afirmativa: El Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, utilizara la automatizacion del proceso de calificacion de méritos y
accion afirmativa, para lo cual potenciara, la capacidad técnica instalada de la
plataforma tecnologica, que permita a los miembros de la Comision Ciudadana
de Seleccion la realizacion de la calificacion de méritos y accion afirmativa, en
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un proceso que garantizara la seguridad, integralidad y publicidad de las
acciones realizadas. Esta plataforma tecnoldgica permitird: 1. Sortear los
expedientes entre los comisionados de seleccion a fin de que realicen la
calificacién de méritos y accion afirmativa de las y los postulantes admitidos al
concurso de meéritos y oposicion. 2. Permitir un acceso unico (usuario y
contrasefia) al Comisionado Ciudadano de Seleccion, registrando horarios
reales de ingreso y actividades realizadas en la plataforma. 3. Permitir al
Comisionado Ciudadano de Seleccion la asignacion de calificaciones segun el
cuadro de méritos, permitiendo la precision de los motivos y el detalle de
referencia que permite otorgar la calificacion al postulante. 4. Almacenar las
calificaciones otorgadas, con protocolos de seguridad a fin de evitar su
manipulacion, alteracion, sustraccion o eliminacion de registros. 5. Realizar un
registro de las actividades realizadas, y las modificaciones que realice la
Comisién Ciudadana de Seleccion, hasta el momento de la aprobacion del
informe de méritos. 6. Emitir un reporte de la calificacion de méritos otorgada
al postulante. El proceso que realizara la Comisién Ciudadana de Seleccion
para la calificacion de méritos y accion afirmativa se realizara segun los
siguientes pasos: . Se realizaré un sorteo de expedientes entre los comisionados
ciudadanos de seleccion a fin de que realicen la calificacién de méritos y accion
afirmativa de los postulantes admitidos al concurso de méritos y oposicion. Il.
Cada miembro de la Comision Ciudadana de Seleccion realizara la calificacion
del expediente sorteado, y generard un reporte individual que contendra su
firma de responsabilidad. I1l. Los miembros de la Comisién Ciudadana de
Seleccion en sesidn, revisardn cada una de las calificaciones otorgadas de
manera individual a las y los postulantes con base al reporte individual. IV. Los
miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion aprobaran la calificacion
otorgada, o realizaran las modificaciones pertinentes de manera justificada
sefialando los motivos por los cuales se realiza la modificacion, lo cual constara
en el reporte final de calificacion que sera suscrito por todos los miembros, en
los cuales constara la razon de votacion. V. Una vez aprobadas las
calificaciones la Comision Ciudadana de Seleccion elaborara el informe
correspondiente, y adjuntara los reportes finales a fin de proceder con las
notificaciones y publicaciones”.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 40, establece: “Notificacion y publicacion de resultados
de méritos y accion afirmativa.- Concluido el proceso de calificacion de méritos
y accion afirmativa, se procedera a notificar a las y los postulantes con la
resolucion correspondiente, el informe de calificacion de méritos, y el reporte
final en los términos previstos en el presente reglamento”.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 41, establece: “El postulante que se considere afectado
por la resolucion que adopte la Comision Ciudadana de Seleccidn, en el término
de tres dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion, podra solicitar
la recalificacion a la Comisién Ciudadana de Seleccién, la que resolvera de
forma motivada e individual dentro del término de cinco dias contados desde la
entrega de las reconsideraciones por parte de la Secretaria General. Las
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solicitudes de recalificacion se receptaran en fisico en la Secretaria General del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en las delegaciones
provinciales del CPCCS o en las oficinas consulares del Ecuador, en las
solicitudes de recalificacion se indicaran los motivos precisos por el cual se
solicita la misma, no se podra adjuntar documentacion adicional alguna. No se
aceptaran solicitudes fuera del tiempo y lugar sefialados. También podran ser
remitidas en digital con firma electronica mediante el correo electrénico
sefialado para el efecto. Las oficinas consulares escanearan las solicitudes de
reconsideracion y las remitiran inmediatamente al correo electronico sefialado
para el efecto por la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de reconsideracion originales seran
remitidas en el término de un dia. La Comision Ciudadana de Seleccion
realizara el analisis individual de la solicitud de recalificacion y de encontrar
mérito, realizara la modificacion en la plataforma tecnoldgica y generara un
nuevo reporte final por recalificacién que debera ser suscrito por todos los
miembros. Las resoluciones de recalificacion de resultados de méritos y accién
afirmativa a la Comision Ciudadana de Seleccion y el reporte final por
recalificacion se publicaran en el portal web institucional y en las instalaciones
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y se notificaran a las
y los postulantes en el correo electronico sefialado en el formulario de
postulacién”.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 del Reglamento para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccidn y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, sefiala que: “El postulante que se
considere afectado por la resolucién que adopte la Comision Ciudadana de
Seleccion, dentro el término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la
notificacion, podréd solicitar la recalificacion a la Comision Ciudadana de
Seleccidn, la que resolvera de forma motivada e individual dentro del término de
cinco dias contado desde la entrega de las reconsideraciones por parte de la
Secretaria General.” Se desprende que la Comision Ciudadana es competente
para conocer y resolver las solicitudes de recalificacion.

mediante RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0089-2026, de fecha 8 de mayo de
2026, la Comision Ciudadana de Seleccion resolvid: “Articulo 1.- Aprobar las
calificaciones otorgadas por los Miembros de la Comision Ciudadana de
Seleccion FGE, a las y los postulantes admitidos a la Fase de Meéritos y
Recalificacion que constan en el reporte final y en el Informe de Calificacion de
Meéritos correspondiente, dentro del Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado”; y dentro de su disposicion general: “PRIMERA.- Disponer al secretario
de la Comisién Ciudadana de Seleccion que proceda con la notificacion de la
presente resolucion, conjuntamente con el Informe de Calificacion de Méritos y el
reporte final de las calificaciones obtenidas, a cada una y uno de los los
postulantes admitidos dentro del Concurso Publico de Méritos y Oposicion para
la y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, a
traves de los correos electronicos sefialados en las hojas de vida y formularios
Unicos de postulacién, conforme lo establece el articulo 40 de la Codificacion del

Que
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Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y
Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado”.

Que, mediante resolucion Nro. CCS-FGE-SA-0089-2026 de fecha 08 de mayo de 2026,

la Comision Ciudadana de Seleccidon resolvid: Aprobar las calificaciones
otorgadas por los Miembros de la Comisién Ciudadana de Seleccion FGE, a las 'y
los postulantes admitidos a la Fase de Méritos y Recalificacion que constan en el
reporte final y en el Informe de Calificacion de Meéritos correspondiente, dentro
del Concurso de Meéritos y Oposicion para la Seleccién y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

Que, en Sesion Administrativa No. 0031-CCS-FGE-2026 de fecha 13 de mayo de 2026,

la Comisién Ciudadana de Seleccion conocio y resolvio: Aprobar que el periodo
para la presentacion de solicitudes de recalificacion comprenda desde el 13 hasta
el 15 de mayo de 2026, conforme a lo establecido en la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicién para la Seleccion y
Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

el articulo 41 de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado, sefiala que el postulante que se considere afectado en el
término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion solicitara
la recalificacion del presente expediente se evidencia que el Secretario de la
Comision notificé en legal y debida forma el 12 de mayo de 2026, a la sefiora
TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, en su calidad de postulante quien presenta
la solicitud de recalificacion el 14 de mayo de 2026, 14h41 es decir, presenta
dentro de los 3 dias término establecidos para el efecto y cuenta legitimacién para
la interposicion del recurso.

Que

mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0322-M de fecha 18 de mayo
del 2026, la abogada Cynthia Jacho, presidenta de la Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd a la Secretaria General - Encargada, al Coordinador Técnico
para la Transparencia, Lucha contra la Corrupcion, Participacion y Control Social,
y Coordinador General de Relaciones Internacionales, la entrega de las solicitudes
de recalificaciones presentadas por las y los postulantes en la Secretaria General,
las Delegaciones Provinciales y en las Oficinas Consulares con determinacion de
dia y hora de presentacion de las solicitudes.

Que

mediante memorando No. CPCCS-CGRI-2026-0048-M de fecha 18 de mayo del
2026, la Secretaria General - Encargada, Mgs. Gabriela Granizo, respondio el
Memorando Nro. CPCCS-CCS-FGE-2026-0322-M, referente a que el Ministerio
de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana mediante Oficio Nro. MREMH-
DGSMH-2026-0093-O de 4 de marzo de 2026, “no se recibieron postulaciones
para el referido concurso en embajadas ni consulados”.

Que
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Que, mediante memorando No. CPCCS-SG-2026-0698-M de fecha 19 de mayo del
2026, la magister Maria Gabriela Granizo, Secretaria General - Encargada, realiz6
el acta entrega recepcion de las solicitudes de recalificacion de méritos
presentadas por las y los postulantes en provincias y en la sede matriz del CPCCS,
al Secretario de la Comision Ciudadana de Seleccidn para el Concurso de Méritos
y Oposicidn para la designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado.

Que, veinte y dos (22) postulantes presentaron la solicitud de recalificacion los dias 13,
14 y 15 de mayo de 2026, es decir, dentro de los tres dias término establecidos en

la normativa reglamentaria vigente.

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0327-M, de fecha 19 de mayo
de 2026, el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccién de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, por disposicion de la presidenta,
convocd a las y los comisionados a la Reunién de Trabajo No. 0010-CCS-FGE-
2026, a efectuarse el miércoles 20 de mayo de 2026, a las 09:30 horas, en la Sala
de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion FGE, piso 9 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio ubicado en Avenida Rio
Amazonas N35-181 y Japon, en cuyo texto de la “Convocatoria”, en su parte
pertinente sefiala: “(...) La reunion se desarrollara de manera presencial, a fin de
tratar el siguiente Orden del Dia: 1. Revision de las solicitudes de recalificaciones
presentadas por las y los postulantes, dentro del Concurso de Méritos y Oposicion
para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado”.

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0329-M, de fecha 20 de mayo
de 2026, el secretario de la Comisiéon Ciudadana de Seleccién de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, por disposicion de la presidenta,
convocd a las y los comisionados a la reinstalacion No. 1 de la Reunién de
Trabajo No. 0010-CCS-FGE-2026, a efectuarse el jueves 21 de mayo de 2026, a
las 10:30 horas, en la Sala de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion
FGE, piso 9 del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio
ubicado en Avenida Rio Amazonas N35-181 y Japon.

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0335-M, de fecha 25 de mayo
de 2026, el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccién de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, por disposicion de la presidenta,
convoco a las y los comisionados a la reinstalacion No. 2 de la Reunién de
Trabajo No. 0010-CCS-FGE-2026, a efectuarse el martes 26 de mayo de 2026, a
las 09:30 horas, en la Sala de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion
FGE, piso 9 del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio
ubicado en Avenida Rio Amazonas N35-181 y Japon.

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0340-M, de fecha 26 de mayo
de 2026, el secretario de la Comisién Ciudadana de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, por disposicion de la presidenta,
convoco a las y los comisionados a la reinstalacion No. 3 de la Reunion de
Trabajo No. 0010-CCS-FGE-2026, a efectuarse el miércoles 27 de mayo de 2026,
a las 09:30 horas, en la Sala de Sesiones de la Comisién Ciudadana de Seleccion
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FGE, piso 9 del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio
ubicado en Avenida Rio Amazonas N35-181 y Japon.

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0338-M, de fecha 26 de mayo
de 2026, el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, por disposicion de la presidenta,
convoco a las y los comisionados a Sesion Administrativa No. 0035-CCS-FGE-
2026, a efectuarse el miércoles 27 de mayo de 2026, a las 16:30 horas, en la Sala
de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion FGE, piso 9 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio ubicado en Avenida Rio
Amazonas N35-181 y Japon, en cuyo texto de la “Convocatoria”, en su parte
pertinente sefiala: “La sesion se desarrollara de manera presencial, a fin de
conocer el siguiente Orden del Dia: 1. Aprobacion del Acta de la Sesion
Administrativa No. 0034-CCS-FGE-2026, celebrada el viernes 22 de mayo de
2026; y resolucion. 2. Aprobacion de los informes individuales de las solicitudes
de recalificacion presentadas por los postulantes, en el Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado; y sus resoluciones”.

Que, en el Informe Individual de Recalificacion de la Postulante# 100, en el acépite

3.2.1. respecto a la valoracion del componente “Experiencia laboral y/o

profesional bajo relacion de dependencia. Certificado laboral de la Gobernacion

de Pastaza (fojas 36) que certifica que trabajé bajo relacion de dependencia en la

Gobernacion desde el 02 de mayo de 2012 hasta el 10 13 de mayo de 2013, en el

cargo de Asistente de Intendencia y de Comisaria de la Mujer y Familia,

laborando en esta Institucion por el tiempo ininterrumpido de 1 afio y 11 dias.

Del informe de valoracion de méritos esta relacion laboral se califica con un

puntaje de cero, al respecto, el articulo 37 en el numeral 3.1.1 del Reglamento

para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacién de la

Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, expresa que se valorara un

punto por cada afio completo en el ejercicio de funciones en el sector publico en

actividades concernientes a las materias sefialadas en el articulo 36. En ninguna
parte del reglamento se especifica que el afio completo bajo relacion de
dependencia debe computarse Unicamente para un mismo cargo. En
consecuencia se consecuencia, se debe asignar el valor de 1 punto en la
experiencia profesional bajo relacion de dependencia que mantuve con la

Gobernacion de Pastaza”. Del certificado laboral de la Gobernacion de Pastaza

(fojas 36) se certifica dos periodos de trabajo de la postulante en cargos distintos y

de diferente nivel jerarquico: esto es: 02 de mayo 2012 a 30 de julio de 2012 (2

meses, 28 dias) en calidad de Asistente de Intendencia; y, 01 de agosto del 2012 a

13 de mayo 2013 (9 meses, 12 dias) en calidad de Comisaria de la Mujer .Ahora

bien, sobre el cargo de “Asistente de Intendencia” ya ha sido valorado en el

componente de “Experiencia Laboral y/o Profesional” especificamente en el
numeral 3.1 “Con relacion de dependencia”, por cuanto cumple con los criterios
de valoracion. En relacion al cargo “Comisaria de la Mujer” este item ha sido

valorado y contemplado tanto en el componente de “Experiencia Laboral y/o

Profesional” especificamente en el numeral 3.1 “Con relaciéon de dependencia”;

como en el componente de “Experiencia Especifica”, especificamente en el

numeral 4.1 “Desempefio en el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel
jerarquico superior, jueces penales, fiscales y defensores publicos en materia
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penal” por asi corresponder de conformidad a los criterios de valoracion; ergo,
para obtener un puntaje dentro de este numeral, la normativa determina que: “Los
cargos se valoraran a partir del primer afio de trabajo”; en ese sentido, por no
cumplir un afio, la plataforma tecnoldgica no otorga un puntaje. Ahora sobre la
pretension de la postulante de que, para obtener un puntaje en el componente de
“Capacitacion Especifica”, tanto el cargo de “Asistente de Intendencia” como el
cargo de “Comisaria de la Mujer” sean valorados en este componente, por
mandato normativo esta Comision Ciudadana no puede valorar el cargo de
“Asistente de Intendencia” en el mencionado componente por cuanto no cumple
con los criterios de valoracion.

Que, en el Informe Individual de Recalificacion de la Postulante# 100, en el acépite
3.2.2, respecto a la valoraciéon del componente “Experiencia Laboral y/o
Profesional” —“Certificado laboral, Fiscalia Provincial de Paztaza (fojas 46)
Oficio No. FGE-CGGR-DTH-2024-004401-O de fecha 15 de mayo de 2024,
firmado electrénicamente por el Director de Talento Humano de la FGE, del que
se desprende que presté servicios en la Fiscalia General del Estados con tres
contratos de servicios ocasionales como Analista Provincial SNPVT 1y Analista
Provincial PV 1 y un nombramiento provisional como Analista de Gestion
Procesal 1. De este certificado se infiere: 1.- EI Empleador es la Fiscalia General
del Estado. 2.- Trabajé como abogada (asi lo expresa el certificado) en la
Fiscalia Provincial de Pastaza y ocupé el cargo de Analista Provincial SNPVT y
PV1.3.- Mi relacién laboral fue con contratos de servicios ocasionales por dos
periodos, primero desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de julio de 2018, y el
segundo desde el 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022. Lo que da
un total de 4 afios y 26 dias. El certificado laboral cuando determina el cargo,
afiade al titulo de Analista Provincial las siglas SNPVT y PV, siglas que se
utilizan para referirse al Sistema Nacional de Proteccion y Asistencia a Victimas
y Testigos; o Proteccion a Victimas. Respecto de las actividades desempefiadas en
los cargos antes detallados, se le considerara para la correspondiente recalificacion
el certificado laboral emitido por el Director de Talento humano de la Fiscalia
General del Estado; constituyendo las actividades desempefiadas a las materias
relevantes para el concurso de Primera autoridad de la Fiscalia General del
Estado; conforme al siguiente detalle, el mismo que consta a fojas 46 del
expediente de la postulante; de ninguna manera se ingresara todos los tiempos en
un mismo item, ni cargos que no sean de la misma jerarquia, cabe destacar que el
sistema se encarga de computarizar el tiempo, si arroja la calificacién de 0 (cero)
el computo de tiempo se refleja en el total de la calificacion, dando una
puntuacion conforme a lo que corresponde, ajustandose a los parametros
estipulados en la Codificacion del Reglamento Art.37, numeral 3.1 Ejercicio en el
sector publico en actividades concernientes a las materias relacionadas sefialadas
en el articulo 36 del presente reglamento(...) Un punto por cada afio. 1.-
Contrato de servicios ocasionales. Analista Provincial las siglas SNPVT 1 de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de
diciembre de 2017 (6 meses, 26 dias) 2.- Contrato de servicios Ocasionales.
Analista Provincial PV 1 de la Fiscalia Provincial de Pastaza, desde 1 de enero
2018 al 31 de julio 2018 ( 7 meses, 01 dia). 3.- Nombramiento Provisional.
Analista de Gestion Procesal 1 de la Fiscalia provincial de Pastaza, desde el 1 de
agosto de 2018 al 31 de octubre 2018 ( 2 meses, 30 dias-) 4.- Contrato de
servicios Ocasionales. Analista Provincial PV 1 de la Fiscalia Provincial de
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Pastaza, 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022 (3 anos).” Art.37
numeral 4.1.- Desempefio en el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel
jerarquico superior, jueces penales, fiscales y defensores publicos en materia
penal (...)

Que, en el Informe Individual de Recalificacién del Postulante # 100, “En el item
Experiencia Especifica, Con base en la argumentacion desarrollada en el acapite
1.2, y en aplicacion del principio de méritos que rige el presente concurso,
solicito se considere a mi favor que el cargo de Analista Provincial del SNPVT,
asi como las funciones desempefiadas en virtud del mandato constitucional y
legal, corresponden a funciones propias de un nivel jerarquico superior. Lo
anterior, en razén que dentro de mis atribuciones se encontraba la emision de
resoluciones administrativas motivadas, la administracion de recursos humanos y
economicos para el correcto funcionamiento del Sistema Nacional de Proteccion
y Asistencia a Victimas, Testigos y Otros Participantes en el Proceso Penal, asi
como la garantia de proteccion y asistencia de los derechos de las personas
protegidas. Por lo tanto, impugno la calificacion de cero (0) puntos asignada en
este acapite y solicito su recalificacion, a fin de que se otorgue al referido cargo
el valor de dos (2) puntos, por cumplir con la categoria de mérito y el medio de
verificacion establecidos en el articulo 37, numeral 4.1, del reglamento que rige
el presente concurso”.  Respecto de las actividades desempefiadas en los cargos
detallados a fojas 46, no se le considerard para valoracion de nivel jerarquico
superior el certificado laboral emitido por el Director de Talento humano de la
Fiscalia General del Estado en lo que corresponde al cargo de Analista Provincial
Nacional a Victimas y Testigos, sino dentro del acapite de Experiencia Laboral
y/o Profesional con Relacion de Dependencia. En relacion a la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de méritos y Oposicion de eleccion y Designacion
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado a Art. 37 numeral 3.1.1
Ejercicio en el sector publico en actividades concernientes a las materias
relacionadas sefialadas en el articulo 36 del presente reglamento; ya que si bien
constituyen las actividades desempefiadas a las materias relevantes para el
concurso de Primera autoridad de la Fiscalia General del Estado; de ninguna
manera se considera como de un nivel jerarquico superior; la codificacion para el
concurso que nos atafie es claro, Articulo 37 numeral 4.1 Desempefio en el sector
publico en los cargos pertenecientes al nivel jerarquico superior, jueces penales,
fiscales y defensores publicos en material penal (...) ; y el cargo que invoca la
postulante, no corresponden a lo indicado en el articulo en mencion. 1.- Contrato
de servicios ocasionales. Analista Provincial las siglas SNPVT 1 de la Fiscalia
Provincial de Pastaza, desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de diciembre de
2017 (6 meses, 26 dias).

Que, en el Informe Individual de Recalificacién del Postulante # 100, “En el item Otros
Meéritos. 2023-12-15 Analisis de la Victimologia en el Ecuador (140-144
certificacion de indexacion notarizada) (fojas 145-149 articulo académico
impreso) Téngase en cuenta que presenté el articulo impreso y la certificacién de
la indexacion notarizada. Del analisis de estos dos documentos se desprende que
el articulo anexo, “Analisis de la Victimologia en Ecuador: desafios, impacto
social y estrategias para la prevencion y apoyo”, es un articulo académico, se
encuentra publicado en la Revista Universidad de Cienfuegos, Volumen 15. Num.
3 (2023) en diciembre de 2023, con su ISSN electronico 2218-3620 y que la
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revista esta indexada en Latindex, Scielo Cuba, Clarivate Analytics, Red
Iberoamericana de Innovacion y Conocimiento Cientifico y otras. En
consecuencia, el medio de verificacion (certificacion de indexacién notarizada
que consta de fojas 140 a 144) cumple con lo determinado en el articulo 37
numeral 5.2 del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado. Por lo tanto, en aplicacion en los principios rectores de juridicidad,
eficiencia y derecho de participacion en pro del postulante que son de obligatoria
aplicacion en este concurso debe asignarse la calificacion de 0.5 puntos en este
item. 2022-12-30 La percepcion social del abuso de las reformas (fojas 120-124)
este es un articulo académico notariado, publicado en la Revista Cientifica
Cienfuegos con ISSN 2218-3620, que esta valorado como expositor, y debe ser
puntuado de manera correcta como articulo académico con un puntaje de 0.5
puntos. 2023-09-01 La evaluacion del deber de cuidado (fojas 125-139) , este es
un articulo académico notariado, publicado en la Revista Dilemas
contemporaneos Educacion, Politica y Valores, que esta valorado como
expositor, y debe ser puntuado de manera correcta como articulo académico con
un puntaje de 0.5 puntos. Por todo lo expuesto, el puntaje que debe calificarse en
el item de articulos académicos indexados es de 2 puntos, tomando en
consideracion que los medios de verificacion presentados cumplen con lo
determinado en el art. 37 num. 5.2 del Reglamento que rige para este concurso.
Asi mismo, el puntaje total que debe asignarse a otros méritos es de 3.5 puntos.
Al respecto; Andlisis de la Victimologia en el Ecuador (140-144 certificacion de
indexacion notarizada) (fojas 145-149 articulo académico impreso) 2022-12-30
La percepcion social del abuso de las reformas (fojas 120-124), 3.- 2023-09-01 La
evaluacion del deber de cuidado (fojas 125-139) Se considerara para
recalificacion su peticion, no como expositor, sino valorandose en la categoria
correspondiente como indexados.

Que, mediante “Informe Individual de Recalificacion #1007, la Comision
Ciudadana de Seleccion, en su numeral 4.- DECISION, sefiald: “Una vez
que se ha procedido con el analisis de la Solicitud de Recalificacion , esta
Comision Ciudadana de Seleccion en uso de sus atribuciones determina.
NEGAR la Solicitud de Recalificacion presentada por el POSTULANTE #
100 TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, respecto al certificado laboral de
la Gobernacion de Pastaza (con relacion de dependencia) y al cargo de
Analista Provincial SNPVT 1 como experiencia especifica, en virtud que la
calificacion efectuada por la Comision Ciudadana de Seleccion se basé en
los criterios, reglas y medios de verificacion establecidos en los articulos
24, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41 de la Codificacion del Reglamento para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, mismos que no han
logrado ser desvirtuados por parte de la postulante. ACEPTAR la Solicitud
de Recalificacion presentada por la POSTULANTE # 100 TIRSA
SALOME GOMEZ PROANO, respecto al certificado laboral emitido por
la Fiscalia General del Estado, de foja 46, al ajustarse a los parametros
estipulados en el numeral 3.1 (con relacion de dependencia) del articulo 37
de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y
Oposicién para la Seleccién; ademas ACEPTAR las Certificaciones de
indexados; conforme el numeral 5.2 (Articulos indexados en las materias
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relacionadas) del articulo 37 de la Codificacion del Reglamento para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. Para el efecto, se
deberd proceder con la modificacion del respectivo puntaje en la
plataforma tecnoldgica, y generar un nuevo reporte final del documento
denominado "Formulario de Valoracion de Méritos Postulante # 100",

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el INFORME INDIVIDUAL DE RECALIFICACION #
100, referente a la sefiora TIRSA SALOME GOMEX PROANO, postulante para el
Concurso de Meéritos y Oposicion para la Seleccién y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacién de la presente resolucion, conjuntamente con el Informe
Individual de Recalificacion de la Postulante Nro.100” y el reporte final de las
calificaciones obtenidas, a cada una y uno de los postulantes admitidos dentro del
Concurso Publico de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, a través de los correos electronicos
sefialados en las hojas de vida y formularios Unicos de postulacion.

SEGUNDA.- Disponer al secretario de esta Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacion de la presente resolucion y el “Informe Individual de
Recalificacion del Postulante Nro. 100” , al Presidente del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social (CPCCS), a las Consejeras y Consejeros del CPCCS, asi
como a la veeduria ciudadana acreditada dentro del presente concurso publico.

TERCERA .- Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion remita a la
Coordinacion General de Comunicacién Social, Comunicacion Participativa y Atencion
al Ciudadano del CPCCS, para que, en cumplimiento a lo que dispone el articulo 5 de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
publique en la pagina web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, la solicitud de recalificacion escaneada por completo, protegiendo los
datos personales del postulante.

CUARTA. - Disponer a la secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion remita a la
Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion
al Ciudadano del CPCCS, la presente resolucion para que se proceda con su difusion a
través de los canales institucionales del CPCCS, y realice la publicacion oficial en la
pagina web del CPCCS en el micrositio previsto para el efecto.

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-00117-2026/27-05-2026 16

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
www.cpccs.gob.ec



. sikencs Lely Comision
Consejo de Participacion Ciudad
Ciudadana y Control Social uGa ,a,na

Selecciéon )

DISPOSICION FINAL UNICA. - La presente resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion por la Comisién Ciudadana de Seleccidn, sin perjuicio de su
publicacién oficial.

Dado y aprobado por la COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL
DEL ESTADO en la Sesion Administrativa No. 0035-CCS-FGE-2026, celebrada de
manera presencial, el veintisiete de mayo de dos mil veintiséis.

COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO,
SECRETARIA. - Quito D.M., lunes 01 de junio de 2026. Razo6n.- Certifico que la
presente resolucion fue adoptada por la Comisién Ciudadana de Seleccion para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, con la siguiente votacion de los
comisionados y comisionadas: Ericka Katherine Aguaguifia Moposita, Comisionada
Ciudadania 1 (A FAVOR); Cynthia Alexandra Jacho Tipan, Comisionada Ciudadania 2
(APOYO A LA MOCION — A FAVOR): Hugo Vicente Ludefia Eras, Comisionado
Ciudadania 3 (A FAVOR); Zoila Amada Echeverria Zambrano, Comisionada
Ciudadania 4 (APOYO A LA MOCION — A FAVOR); Cristian Santiago Arpi Tapia,
Comisionado Ciudadania 5 (A FAVOR); Pamela Teresa Garay Mateo, Comisionada
Funcion de Transparencia y Control Social (A FAVOR); Silvana Mariuxi Ramirez
Verdezoto, Comisionada Funcién Legislativa (A FAVOR); David Eduardo Flores
Brandt, Comisionado Funcién Ejecutiva (A FAVOR); Tayron Michael Valarezo Eras,
Comisionado Funcion Electoral (A FAVOR), de conformidad con los archivos fisicos,
asi también de audio y video correspondientes, a los cuales me remito.- LO
CERTIFICO.-
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Riobamba, 16 de Agosto de 2021

CERTIFICACION

A peticidn escrita de la parte interesada, la Unidad de Talento Humano de la Coordinacién
Zonal 3 Salud, tiene a bien certificar que:

Que la Ab. TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, con cédula de Ciudadania [
prestd sus servicios en la Ex Direccion Provincial de Salud de Pastaza, proceso perteneciente
a la COORDINACION ZONAL 3 SALUD, desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el 29 de
diciembre de 2015, en calidad de Directora Provincial de la Direccion Provincial de Salud de
Pastaza, actividades efectuadas conforme al Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Salud Publica :

a. Conocer, juzgar e imponer sanciones de conformidad con la ley, reglamentos y otras normas
vigentes, de acuerdo al nivel de complejidad y en el ambito provincial;

b. Coordinar el control sobre el cumplimiento y sancionar las infracciones de las personas
naturales o juridicas que no cumplan las disposiciones y directrices emanadas de la Autoridad
Sanitaria Nacional, Ley Organica de Salud y sus reglamentos;

c. Coordinar el control sobre el cumplimiento y sancionar las infracciones de los
establecimientos sujetos a control sanitario en la provincia, que no cuenten con el respectivo
permiso vigente;

d. Coordinar la ejecucion de politicas, leyes, normas, protocolos, reglamentos, planes y
proyectos de salud, en el ambito provincial,

e. Coordinar los procesos que permitan fortalecer las estrategias y acciones del Ministerio de
Salud Publica, con las diferentes instancias sectoriales;

f. Sancionar las infracciones en materia de salud de conformidad con el marco juridico;

g. Representar a la Autoridad Sanitaria en actividades con otras instancias de gobierno,
gobiernos seccionales, cuerpos colegiados, gremios y otras instituciones u organizaciones, por
delegacion de el/la Coordinador/a Zonal;

h. Participar de ser requerido y de acuerdo al ambito de su competencia en la sala situacional
de la zona;

i. Ejercer las funciones, representaciones y delegaciones que le asigne el/la Coordinador/a
Zonal.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, de acuerdo a los archivos que reposan en
la Unidad Administrativa de Talento Humano de la Coordinacién Zonal 3 Salud.

BIERNO
TODOS
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LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DISTRITAL 14D01-MORONA-
SALUD, A PETICION VERBAL DE LA PARTE INTERESADA.

CERTIFICA:

Que luego de revisados los expedientes que reposan en los archivos de esta Gestion
Interna Distrital de Administracion de Talento Humano, de la Direccién Distrital 14D01-
Morona-Salud, consta que el Abg. GOMEZ PROANO TIRSA SALOME, con cédula de
identidad Nro. | 'aboro en el Distrito 14D01-Morona-Salud, desde el 1 de
Marzo del 2016 hasta el 31 de mayo de 2017, en calidad de ANALISTA DISTRITAL DE
ASESORIA JURIDICA; desempefiando las siguientes funciones, asi:

a. Realizar informes de procesos contenciosos administrativos, recursos, acciones
constitucionales, laborales, civiles, especiales, penales, defensoria del pueblo,
mediacion y arbitraje (demandas y juicios) en el distrito;

b. Patrocinar como abogado debidamente autorizado en la presentaciéon de
informes de demandas, contestacion, seguimiento, tramitacion de todos los
procesos judiciales en que el distrito y/o el ministerio actue como actor o
demandado;

c. Elaborar informes de comunicacion a los diferentes registros, para que se tome
nota de que los sancionados pasan a ser deudores morosos del estado, como
devengantes de beca, contratistas fallidos, sancionados por no obtener permisos
de funcionamiento en el dist

d. sistema distrital de informacion compilado, sistematizado y actualizado de los
procesos judiciales distritales;

e. Realizar informes distritales de gestion juridica;

f. Elaborar informes de asesoramiento sobre procedimientos coactivos.

Es cuanto puedo certificar en honor a la verdad y se autoriza el uso del presente en lo
gue considere conveniente.

Macas, 27 de febrero de 2026

Direccion: Julio Arteaga s/n Av. La Ciudad y

Justo Elias Ortiz. Codigo postal: 140101/ [6’”/4””” I/

Macas-Ecuador Teléfono: +593-2700-025
www.salud.gob.ec
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Fiscala General del Estadc
ECUADOR

Oficio No.FGE-CGGR-DTH-2024-004401-O
Quito, 15 de mayo de 2024
Asunto: CERTIFICADO

Abogada
Tirsa Salome Gomez Proafio

De mi consideracion.-

Una vez revisado el expediente personal que reposa en el Archivo de la Direccién de Talento Humano
de la Fiscalia General del Estado, CERTIFICO que:

La abogada GOMEZ PROANO TIRSA SALOME, titular de la cédula de ciudadania nimero
I - <516 sus servicios en la Fiscalia General del Estado, de conformidad al siguiente
detalle:

¢ CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: en calidad de Analista Provincial SNPVT. 1 de
la Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 05 de junio de 2017 hasta el 31 de diciembre de
2017.

e CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: en calidad de Analista Provincial PV. 1 de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 01 de enero de 2018 hasta el 31 de julio de 2018.

¢ NOMBRAMIENTO PROVISIONAL: en calidad de Analista Provincial de Gestion Procesal 1
de la Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 01 de agosto de 2018 hasta el 31 de octubre de
2018.

¢ CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: en calidad de Analista Provincial PV. 1 de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022.

Es todo cuanto puedo certificar en el ambito de mi competencia.

Atentamente,

Magtr. Jonathan Francisco Garcia Cafarte
Director de Talento Humano

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Referencia: FGE-GD-2024-004721-EXT

GHJC/UTAL

«swww.fiscalia.gob.ec 1/1 AVENIDA PATRIA'Y JUAN LEON MERA
Telf. 02 - 22943700
QUITO-ECUADOR
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Quito D.M, 27 de febrero de 2026

DIRECCION PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE PICHINCHA

CERTIFICADO

Revisado el expediente personal que reposa en los archivos de la Unidad Provincial de Talento Humano
de la Direccién Provincial del Consejo de la Judicatura de Pichincha y el sistema informatico de
personal - DNP Distrito Pichincha, CERTIFICO que la servidora GOMEZ PROANO TIRSA SALOME

portador de la cédula de ciudadania || sus scrvicios en esta Direccion
Provincial, de conformidad al siguiente detalle:

CARGO ACTUAL: SECRETARIO (A) DE JUZGADO Y UNIDADES JUDICIALES, en la UNIDAD JUDICIAL
ESPECIALIZADA DE GARANTIAS PENITENCIARIAS, con fecha de ingreso a la institucion a partir del 01
de abril de 2022 hasta la presente fecha, percibiendo una remuneracién unificada mensual de ||l

La interesada hara uso de la presente certificacion de la manera que estime conveniente.

Nota: La Direccién Provincial del Consejo de la Judicatura de Pichincha no se responsabiliza por el uso
doloso o fraudulento que se puedan hacer de las certificaciones emitidas por esta Direccion.

Atentamente,

DIRECCION PROVINCIAL DE PICHINCHA

Av. Amazonas y Juan José Villalengua, Complejo Judicial Norte, piso 10. Quito
(02) 3953 - 300 Ext. 22969 / 23052

www.funclonjudiclal-pichincha.gob.ec

Justicia independiente, ética y transparente
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CONVOCATORIAY CRONOGRAMA A LAS AUDIENCIAS PUBLICAS DE
ESCRUTINIO PUBLICO E IMPUGNACION CIUDADANA DEL CONCURSO
DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

La Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, de conformidad con lo establecido en el articulo 51 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicidn para la Seleccion y Designacion
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado CONVOCA a las partes
intervinientes a las audiencias Unicas de pruebas y alegatos, de conformidad al siguiente
cronograma, mismas que tendran lugar en el término de quince (15) dias, aprobado por
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, mediante resolucion
No. CPCCS-PLE-SG-034-0-2026-0258 de fecha 2 de septiembre de 2026:

CRONOGRAMA DE AUDIENCIAS PUBLICAS

ORDEN FECHA HORA | IMPUGNANTE POSTULANTE
CARLOS
GUSTAVO
BRAVO -
1 LUNES 09H30 HERNANDEZ INES MARITZA

14/SEPTIEMBRE/2026 ROMERO ESTEVEZ

(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1847-EX)

CARLOS
GUSTAVO
BRAVO
11H30 HERNANDEZ
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1893-EX)

INES MARITZA
ROMERO ESTEVEZ

LUNES
14/SEPTIEMBRE/2026

CARLOS

GUSTAVO
BRAVO <

LUNES A INES MARITZA

3 14/SEPTIEMBRE/2026 14H00 HERNANDEZ ROMERO ESTEVEZ

(Documento No.

CPCCS-SG-2026-

1890-EX)

SADDIM
NICOLAS
MARTES 09H30 MOLINA INES MARITZA
15/SEPTIEMBRE/2026 CARDONA ROMERO ESTEVEZ
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-

1884-EX)
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MONICA
GABRIELA
5 MARTES 11H30 jﬁgﬁm:ttg INES MARITZA
15/SEPTIEMBRE/2026 ROMERO ESTEVEZ

(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1879-EX)

CANIZARES
MERO VICTOR
6 MARTES 14H00 HUGO INES MARITZA
15/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. ROMERO ESTEVEZ
CPCCS-SG-2026-

0050-EX)

CARLOS
HUMBERTO
MIERCOLES oonzo | LOPEZALOMIA | INES MARITZA
16/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. | ROMERO ESTEVEZ
CPCCS-SG-2026-
1928-EX)

LUIS EDWIN
CANGAHUAMIN
MIERCOLES 11H30 ANDRANGO INES MARITZA
16/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. | ROMERO ESTEVEZ
CPCCS-5G-2026-
1923-EX)

PATRICIO
FERNANDO
MIERCOLES 14H00 PIFQQCE)CS:IIE,E[C))O DANIELLALISETTE
16/SEPTIEMBRE/2026 CAMACHO HEROLD

(Documento No.
CPCCS-SG-2026-

1850-EX)

GARY
SEBASTIAN
10 JUEVES 09H30 CEDENO RHEA | DANIELLALISETTE
17/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. | CAMACHO HEROLD
CPCCS-DIMB-

2026-0185-EX)

JUEVES 11H30 HRAI(';/IlilATRODN DANIELLALISETTE
17/SEPTIEMBRE/2026 TARAMUEL CAMACHO HEROLD

TERPE

11

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japon. PBX (593-2) 395 7210
www.cpces.gob.ec



. - Comisién
° Consejo de Partiapacion Ciudad
Ciudadana y Control Social S‘u‘ PR
eleccion S id GERTLLL I ES1H

(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1901-EX)

12

JUEVES
17/SEPTIEMBRE/2026

14H00

LUIS ENRIQUE
LIMONES
MONTALVAN
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1899-EX)

DANIELLALISETTE
CAMACHO HEROLD

13

VIERNES
18/SEPTIEMBRE/2026

09H30

FABIOLA
ISABEL
ANDRADE
ESPANA
(Documento No.
CPCCS-DGYE-
2026-0346-E)

DANIELLALISETTE
CAMACHO HEROLD

14

VIERNES
18/SEPTIEMBRE/2026

11H30

WILSON
HUMBERTO
ORTEGA BRAVO
(Documento No.
CPCCS-DAZU-
2026-0041-EX)

DANIELLALISETTE
CAMACHO HEROLD

15

VIERNES
18/SEPTIEMBRE/2026

14HO00

MARCELO
ISRAEL ORTIZ
MOREANO
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1917-EX)

WALTER SAMNO
MACIAS
FERNANDEZ

16

LUNES
21/SEPTIEMBRE/2026

09H30

HENRY PAUL
GARCIA
SANCHEZ
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1924-EX)

WALTER SAMNO
MACIAS
FERNANDEZ

17

LUNES
21/SEPTIEMBRE/2026

11H30

PABLO ANDRES
LIZARZABURU
CASTILLO
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1894-EX)

WALTER SAMNO
MACIAS
FERNANDEZ
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LEONID ALEX
ARBOLEDA
18 LUNES 14H00 FABARA LECC/)AI\FIQ,L_FCQ)SO
21/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. ALARCON ARGUDO
CPCCS-DGYE-
2026-0345-E)
LUIS EDWIN
CANGAHUAMIN
19 MARTES 09H30 ANDRANGO JULIA MARITZA
22/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. | VILLALTA GARCIA
CPCCS-SG-2026-
1898-EX)
LUIS EDWIN
CANGAHUAMIN
20 MARTES 11H30 ANDRANGO MAURICIO JAVIER
22/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. AGUIRRE LOPEZ
CPCCS-SG-2026-
1900-EX)
LUIS EDWIN
CANGAHUAMIN
ANDREA
MARTES ANDRANGO
21 22/SEPTIEMBRE/2026 14H00 (Documento No. ELIZC?EJ :Ccl;? ZAR
CPCCS-SG-2026-
1897-EX)
LUIS EDWIN
CANGAHUAMIN
29 MIERCOLES 09H30 ANDRANGO MARIO DAVID
23/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. | FONSECA VALLEJO
CPCCS-SG-2026-
1896-EX)
KEVIN JOEL DE
) LA CRUZ
93 MIERCOLES 11H30 PASQUEL LUIGGI RIGOBERTO
23/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. | MIRANDA PERALDA
CPCCS-SG-2026-
1907-EX)
KEVIN JOEL DE
. LA CRUZ CHRISTIAN RAMON
24| o /SIIE\TIDI'I'EIIE%/IOBLREES/ZOZG 14H00 PASQUEL RODRIGUEZ
(Documento No. TORRES

CPCCS-SG-2026-
1908-EX)
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25

JUEVES
24/SEPTIEMBRE/2026

09H30

KEVIN JOEL DE
LA CRUZ
PASQUEL

(Documento No.

CPCCS-SG-2026-
1909-EX)

GINA FERNANDA
MORA DAVALOS

26

JUEVES
24/SEPTIEMBRE/2026

11H30

KEVIN JOEL DE
LA CRUZ
PASQUEL

(Documento No.

CPCCS-SG-2026-
1906-EX)

FRANKLIN
ERNESTO REA
TOAPANTA

27

JUEVES
24/SEPTIEMBRE/2026

14HO00

PATRICIO
FERNANDO
ROSERO
PRECIADO
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1849-EX)

BOLIVAR AUGUSTO
ESPINOZA
ASTUDILLO

28

VIERNES
25/SEPTIEMBRE/2026

09H30

JEREMY
ALEXANDER
GUANOQUIZA
LLUMIQUINGA
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1922-EX)

BOLIVAR AUGUSTO
ESPINOZA
ASTUDILLO

29

VIERNES
25/SEPTIEMBRE/2026

11H30

JEREMY
ALEXANDER
GUANOQUIZA
LLUMIQUINGA
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1919-EX)

TIRSA SALOME
GOMEZ PROANO

30

VIERNES
25/SEPTIEMBRE/2026

14H00

JEREMY
ALEXANDER
GUANOQUIZA
LLUMIQUINGA
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1921-EX)

PATRICIO GERARDO
HARO ALDEAN
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JEREMY
ALEXANDER
o |t | | Susostize | e
28/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. HIDALGO
CPCCS-SG-2026-
1920-EX)
CAMILA THAIS
PARRA
32 LUNES 11H30 MOREANO CHRISTIAN KERLIN
28/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. AYALA PIEDRA
CPCCS-SG-2026-
1913-EX)
CAMILA THAIS
PARRA -
JOSE LUIS
33 LUNES 14H00 MOREANO ROBALINO
28/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. VILLAFUERTE
CPCCS-SG-2026-
1910-EX)
CAMILA THAIS
PARRA
34 MARTES 09H30 MOREANO .]UAN\N VICENTE
29/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. GUANO COSTALES
CPCCS-SG-2026-
1911-EX)
CAMILATHAIS
PARRA
35 MARTES 11H30 MOREANO KAREN JULISSA
29/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. DUQUE JIRONZA
CPCCS-SG-2026-
1912-EX)
MARCELO
ISRAEL ORTIZ JOSE ANIBAL
36 MARTES 14HO00 MOREANO CEVALLOS
29/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. ALVAREZ
CPCCS-SG-2026-
1916-EX)
MARCELO
ISRAEL ORTIZ
37 MIERCOLES 09H30 MOREANO RUBEN DARIO
30/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No. | BALDA ZAMBRANO

CPCCS-SG-2026-
1915-EX)
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MARCELO
ISRAEL ORTIZ
MIERCOLES 11H30 MOREANO
30/SEPTIEMBRE/2026 (Documento No.
CPCCS-SG-2026-
1918-EX)

GABRIEL
SANTIAGO PEREIRA
GOMEZ

38

HAMILTON
RICKARD
TARAMUEL SALOMON
14H00 TERPE ALEJANDRO
(Documento No. MONTECE GILER
CPCCS-5G-2026-
1904-EX)

MIERCOLES

39 30/SEPTIEMBRE/2026

HAMILTON
RICKARD
40 JUEVES 09H30 TA.I?EA%EEL GUSTAVO ADOLFO
01/0CTUBRE/2026 BENITEZ ALVAREZ
(Documento No.
CPCCS-SG-2026-

1905-EX)

HAMILTON
RICKARD

JUEVES TARAMUEL SANDRA PATRICIA

01/0CTUBRE/2026 11H30 TERPE MOREJON LLANOS
(Documento No.

CPCCS-SG-2026-
1903-EX)

41

Lugar: Las audiencias publicas se desarrollaran en el piso 10 de la Sala del Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio ubicado en la Av.
Amazonas N35-181 y Japon, Distrito Metropolitano de Quito.

Las audiencias Unicas seran transmitidas a través de los medios telematicos y canales
oficiales provistos por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Se deja constancia que a las audiencias publicas también podran asistir los miembros
del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, y los miembros de
la veeduria ciudadana debidamente acreditada, a quienes se les notificard la presente
convocatoria y cronograma a través de la secretaria de la Comision Ciudadana de
Seleccion FGE. Previo a la instalacion de cada audiencia, la veeduria ciudadana
coordinara con la Comision Ciudadana de Seleccion respecto del nimero de veedores
que ingresaran por cada audiencia publica, en virtud del aforo del lugar donde se
desarrollaran las audiencias.
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A las audiencias publicas, las partes intervinientes deberdn comparecer de manera
personal o por medio de abogado patrocinador, quien deberd contar con el
correspondiente poder de procuracion judicial, el mismo que sera presentado ante el
Secretario de la Comision Ciudadana de Seleccién, previo a la instalacién de cada
audiencia, en original o copia notarizada. Asimismo, las partes deberan presentar el
original y una copia simple de su cédula de ciudadania.

Las partes deberan comparecer con al menos quince (15) minutos de antelacién a la
hora sefialada para cada audiencia publica. En caso de requerir el uso de medios
tecnoldgicos para la presentacion del material de apoyo durante el ejercicio de su
derecho a la defensa, se debera concurrir con la debida anticipacion para realizar
preparacion de los equipos necesarios, a fin de garantizar el normal desarrollo de la
audiencia.

Las audiencias publicas se desarrollaran conforme lo establecido en los numerales 4 y 5
del articulo 52 de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y
Oposicién para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado, que sefialan: “Articulo 52.- Sustanciacion de la audiencia Unica de
pruebas y alegatos.- En el lugar y hora sefialados, el presidente de la Comision
Ciudadana de Seleccion instalara la audiencia publica con la presencia de la mayoria
absoluta de sus integrantes. La audiencia publica se sustanciara de conformidad con
las siguientes disposiciones: (...) 4. En primer término, se concedera la palabra al
impugnante, luego de lo cual se escuchara al impugnado para la presentacion de
pruebas y alegatos. El tiempo para cada exposicion serd maximo de veinte minutos.
Se garantiza a las partes el derecho a la réplica por hasta diez minutos, en el mismo
orden establecido. 5. En caso de inasistencia del impugnante o en el evento de no
asistir las dos partes, se archivara la impugnacion de pleno derecho. Si la inasistencia
es de la parte impugnada, la parte impugnante tendra derecho a ser escuchada en la
audiencia”.

Las audiencias publicas se instalaran a la hora sefialada en la presente convocatoria,
otorgandose un tiempo méaximo de espera de cinco (5) minutos, contados a partir de
la hora convocada.

A través de la Secretaria de la Comisién Ciudadana de Seleccion, se notificara a los
impugnantes las contestaciones a las impugnaciones ciudadanas presentadas por los
postulantes, junto con los respectivos documentos de respaldo.

D.M. Quito, 10 de septiembre de 2026
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Comision Ciudadana de Seleccion
para el Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccion
de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado

En su despacho.-

Yo, Tirsa Salomé Gdémez Proafo, postulante no. 100 del Concurso de Méritos y
Oposicion para la seleccion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado,
dentro del término establecido presento la contestacion a la impugnacion ciudadana
que fue aprobada mediante RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-00175-2026 de fecha 01 de
septiembre de 2026, y notificada por correo electronico con fecha 02 de septiembre
de 2026, en los siguientes términos:

I
Sobre el contenido de la impugnacion ciudadana

Basta una lectura integra de la impugnacion ciudadana para advertir que esta se
sustenta, en tres cuestionamientos concretos y que, como fundamento juridico de su
pretension, invoca lo dispuesto en el articulo 46 numeral 1 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccién y Designacion
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, que establece como causal
de impugnacion la “falta de cumplimiento de requisitos legales”.

En concreto, el impugnante sostiene: 1. Que determinados cargos que he desempenado
—Abogada Bancaria, Directora Provincial de Salud y Analista Distrital de Asesoria
Juridica — no acreditarian experiencia en materia penal, 2. Que no cumplo con los diez
anos de experiencia profesional exigidos, y 3. Que se debia aplicar criterios coherentes
de igualdad e interdiccion de la arbitrariedad en comparacion con el postulante No.
133.

Desde ya rechazo las observaciones realizadas por el impugnante, y paso a demostrar
conforme a derecho que el analisis y valoracion que realiza el ciudadano se encuentra
alejado de los principios y parametros establecidos en la Codificacion del Reglamento
para el Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccion y designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

2.1 Que determinados cargos no acreditarian experiencia en las materias
relevante

Uno de los cuestionamientos planteados por el impugnante parte de una premisa que
no corresponde con el alcance de las disposiciones que regulan el presente concurso.
En efecto, en el acapite cuarto, literal E, de su impugnacion manifiesta:

“Experiencia juridica y administrativa distinta de la materia penal. 1. La hoja de vida
también registra cargos como Abogado Bancario en el Banco Central del Ecuador,
Directora Provincial de Salud y Analista Distrital de Asesoria Juridica del Ministerio de
Salud. Esas denominaciones acreditan trayectoria juridica o administrativa, pero no
demuestran por si solas ejercicio profesional, judicial o docente en materia penal... La



comision no puede convertir un cargo general en experiencia penal mediante una
presuncion’.

La argumentacion expuesta por el impugnante es restrictiva e incompleta, contraria a
lo determinado en el articulo 36 del Reglamento que rige para este concurso, pues
pretende que la pertinencia de la experiencia profesional sea aceptada unicamente en
funcion de si la denominacion del cargo, institucion en la que me desempeié, asi como
las funciones determinadas en los certificados laborales permitan identificar de
manera inmediata un ejercicio profesional especificamente en materia penal.

Esta interpretacion propuesta por el impugnante es contraria a la luz del articulo 36 de
la Codificacion del Reglamento, que establece expresamente:

“Articulo 36.- Materias relevantes.- En virtud que el requisito obligatorio establecido en la
Constitucion para el cargo de Fiscal General del Estado, es haber ejercido la profesion de abogada/o,
la judicatura o la docencia en materia penal, para efectos del presente concurso de méritos y
oposicion se establecen las siguientes materias relevantes o relacionadas: 1. Derecho Penal; 2.
Derecho Procesal Penal; 3. Criminologia y Seguridad Publica; 4. Politica criminal; 5. Derecho
Constitucional; 6. Litigacion Oral en materia Penal; 7. Derechos Humanos; 8. Menores y adolescentes
infractores; 9. Gestion publica; y 10. Derecho Internacional en materia penal”.

El Reglamento es claro al establecer un conjunto de diez materias relevantes o
relacionadas para efectos del concurso. Por ello, la valoracion de la experiencia
profesional no puede reducirse, como pretende el impugnante, a determinar si la
denominacion de un determinado cargo contiene o sugiere una referencia expresa al
Derecho Penal.

Por otro lado, los certificados laborales aportados no se limitan a identificar cargos y
periodos de trabajo, sino que detallan las funciones y responsabilidades efectivamente
ejercidas.

Asi, respecto de los cargos de Abogada Bancaria y Analista Distrital de Asesoria
Juridica, los certificados detallan funciones relacionadas con la elaboracion y
presentacion de demandas y denuncias, patrocinio, sustanciacion de procesos
judiciales, representacion y defensa del Estado ecuatoriano y demads actuaciones
propias del ejercicio profesional del Derecho.

De igual manera, en el cargo de Directora Provincial de Salud de Pastaza, el certificado
laboral acredita funciones que comprenden, conocer, juzgar e imponer sanciones de
conformidad con la ley; realizar controles sanitarios; y coordinar la ejecucion de
politicas, leyes y normas. Es decir se trata de responsabilidades que comportan el
ejercicio de potestades juridicas, aplicacion normativa, adopcion de decisiones y
gestion institucional.

En los tres cargos, las funciones constituyen el ejercicio efectivo de actividades
juridicas, manejo de normas, procedimientos, garantias y mecanismos de tutela y
defensa de derechos en materia de Derecho Penal, Procesal Penal, Derecho
Constitucional y Gestion Publica.

Por lo expuesto, en este caso la impugnacion realizada por el ciudadano Jeremy
Guanoquiza parte de una interpretacion restrictiva e incompleta de las reglas que rigen
el presente concurso, al pretender determinar la pertinencia de mi experiencia



profesional exclusivamente a partir de la denominacion de los cargos desempenados y
de las instituciones en las que presté mis servicios, sin efectuar un analisis integral del
contenido de las funciones y responsabilidades que se encuentran detalladas en los
certificados laborales, en concordancia con los diez numerales que contiene el articulo
36 del Reglamento.

Es meritorio explicar que, el cargo de Fiscal General del Estado, no solo implica que
sus funciones sean puramente litigantes, especificamente en materia penal. El ser la
maxima autoridad de la Fiscalia General del Estado, implica administrar la misma y por
consecuencia, en materias relevantes, conforme el articulo 36, algunas de ellas son
derecho constitucional, como ejemplo de materia no puramente penal y gestion
publica.

Para entender qué es la gestion publica, es necesario identificar a lo publico. Lo
publico, como término suelto, no funciona solo, mas que, como palabra de origen
griego-romana. El servicio publico, explicado en la sentencia No. 673-17-EP/23 son
garantias a través de los cuales se hace efectivo el goce de todos los derechos
reconocidos en la Constitucion. La gestion publica, es obtener los recursos suficientes
para poder prestar un servicio eficaz. Entonces, los cargos ocupados afines a la gestion
publica, implican la experiencia suficientemente acreditada que determina el articulo
36.

2.2 Que no cumpliria con los diez anos de experiencia profesional exigidos

En este segundo punto a tratar, el ciudadano impugnante al examinar el cumplimiento
del requisito minimo de diez afios de experiencia profesional exigido para el cargo de
Fiscal General del Estado, emplea una metodologia de calculo que no se encuentra
prevista en el Reglamento que rige para este concurso. En su analisis sustituye
unilateralmente la unidad temporal expresamente establecida por la normativa —el
ano— por una unidad distinta —el dia— y, a partir de dicha conversion, concluye que
no se cumple con este requisito.

En la demanda expresa “3. La cronologia declarada por la propia postulante no completa el
umbral. Si se contabilizan integramente los periodos directamente vinculados con la Comisaria de
la Mujer y Familia, la Fiscalia Provincial de Pastaza y la Unidad Judicial de Garantias
Penitenciarias, el resultado es 3.328 dias. Incluso si, en el escenario mds favorable, se anade todo el
vinculo con la Gobernacion de Pastaza desde el 2 de mayo de 2012 -incluidos el periodo como
Asistente de Intendencia y los dias anteriores al registro oficial del titulo-, el total mdximo asciende
a 3.419 dias...6. Los cargos juridicos o administrativos adicionales en el Banco Central del Ecuador
y el Ministerio de Salud no pueden incorporarse automdticamente al requisito penal por su sola
denominacién. Solo serian computables si los certificados oportunamente presentados describieran
funciones efectivamente ejercidas en materia penal y permitieran establecer fechas no duplicadas.
La Comisién debe identificar ese soporte, si existe, sin reconstruir la postulacién con documentos
posteriores.”

En concordancia con ello, en el acapite IX, numeral 2, de su escrito solicita que se
realice “un cémputo cronoldgico, individualizado y motivado, sin duplicar periodos
simultdneos que distinga experiencia juridica general, materias relevantes para méritos y
ejercicio especificamente penal para admisibilidad’.



En primer lugar, téngase en cuenta que en ninguna parte del Reglamento para la
Seleccion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, determina que los
diez anos de experiencia laboral deban computarse en dias. Es asi que los articulos 21
y 32 num. 5 guian a la Comision, al postulante y a la ciudadania a realizar un control
de este requisito mediante un computo de anos, literalmente “minimo de diez arios”

Art. 21.- Requisitos para la postulacién.- Para postular en el concurso para la seleccién y
designacién de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, los interesados cumplirdn al
menos los siguientes requisitos:... 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notoria la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia en materia penal por un lapso minimo de diez
arios.

Articulo 32,- Verificacién de admisibilidad. - La Comisiéon Ciudadana de Seleccion estd obligada a
validar los documentos presentados por los postulantes para acreditar el cumplimiento de los
requisitos y la no incursién en las prohibiciones o inhabilidades...Para la verificacién de la
admisibilidad la Comision Ciudadana de Seleccion se regird por las siguientes disposiciones:... 5.
Para constatar los diez anos de haber ejercido la profesion de abogada o abogado, la judicatura o
la docencia universitaria en materia penal...

A pesar de ello, en aceptacion del escrutinio publico, mas no de la metolodia aplicada,
pasaré utilizando unicamente los certificados laborales aprobados por la Comision
Ciudadana de Seleccion para este Concurso que cumplo con regla general de
acreditar un lapso minimo de diez afios de ejercicio profesional.

A pesar de no estar contemplado en la norma utilizaré la misma unidad de tiempo
(dias) que aplicd el ciudadano impugnante para demostrar que cumplo con el requisito
principal de acreditar los diez de anos de experiencia minima para el cargo de Fiscal
General del Estado.

El formulario de valoracion de méritos postulante #100, el informe individual de
recalificacion #100 y la resolucion No. CCS-FGE-SA-00117-2026 del 27-05-2026 que
aprueba el informe de recalificacion, detalla los certificados laborales que fueron
aceptados como validos por la Comision Ciudadana de Seleccion para el Concurso de
Méritos y Oposicion para la seleccion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, y son con los que trabajaré en garantia de la seguridad juridica.

Directora Provincial de Salud de Pastaza

Analista Distrital de Asesoria Juridica

Analista Provincial del SPAVT

Secretaria de la Unidad Judicial de Garantias Penitenciarias del D.M. Quito

. DIRECTORA PROVINCIAL DE SALUD DE PASTAZA

El certificado laboral de fecha Riobamba 16 de agosto de 2021, que detalla el cargo, asi
como las funciones a cumplir y que cuenta con firma electrénica materializada por
Notario Publico, establece que desde el 22 de septiembre de 2014 al 29 de diciembre
de 2015 me desempené como Directora Provincial de Salud de Pastaza y de las
actividades detalladas a mi cargo se desprende como materia relevante la Gestion
Publica y Derecho Constitucional. Cumpliendo asi con los parametros determinados en
el articulo 32 numeral 5, acapite I, y medios de verificacion del articulo 37 numeral 3.1.



Con este documento, se valida y acredita el ejercicio profesional y materia relevante
por un lapso de CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES DIAS.

[I.  ANALISTA DISTRITAL DE ASESORIA JURIDICA

Del certificado laboral de fecha 27 de febrero de 2026 se detalla las funciones
desempeiiadas en el cargo de Analista Distrital de Asesoria Juridica desde el 01 de
marzo de 2016 al 31 de mayo de 2017, el certificado tiene firma electrdnica, fue
presentado en su formato original y para mayor validez legal se verifico su
originalidad ante un Notario Publico. En consecuencia, este certificado también cumple
con los requisitos determinados en los articulos 32 num. 5 y 37 num. 3.1. de la
Codificacion del Reglamento que rige para el presente concurso.

En este caso se acredita un total de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE DIAS.

. ANALISTA PROVINCIAL DEL SISTEMA DE PROTECCION Y ASISTENCIA A
VICTIMAS, TESTIGOS Y OTROS PARTICIPANTES EN EL PROCESO PENAL

Con Oficio No. FGE-CGGR-DTH-2024-004401-0 de fecha 15 de mayo de 2024, firmado
electronicamente por el Director de Talento Humano de la FGE, se desprende que
pleste servicios en la Fiscalia General del Estados con tres contratos de_servicios

li NPVT nalista Pr PV 1
nombramiento provisional como Analista de Gestion Procesal 1.

En este caso, en la fase de calificacion de méritos, mas no en la fase de validacion, la
primera calificacién realizada por la Comision Ciudadana, determin6é como no valido el
documento, por lo que en la fase oportuna solicité la recalificacion, y mediante
Resolucién No. CCS-FGE-SA-00117-2026 del 27 de mayo de 2026 resuelve Aprobar el
informe individual de recalificacién referente a la sefiora Tirsa Salomé Gémez Proano. El
informe individual expresa en la parte de DECISION: Una vez que se ha procedido con el
andlisis de la Solicitud de Recalificacion, esta Comisién Ciudadana de Seleccion en uso de
sus atribuciones determina: ACEPTAR la Solicitud de Recalificacion presentada por la
POSTULANTE #100 Tirsa Salomé Gémez Proatio, respecto al certificado laboral emitido
por la Fiscalia General del Estado, de foja 46, al ajustarse a los pardmetros estipulados en
el numeral 3.1.

Por todo lo expuesto, con este certificado laboral acredito que me desempené en el
cargo de Analista Provincial del SPAVT, en un primer periodo, desde el 05 de junio de
2017 hasta el 31 de julio de 2018 por un tiempo de CUATROCIENTOS VEINTIUN DIAS y
y un segundo periodo desde el 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022,
por el tiempo de MIL NOVENTA Y SEIS DIAS.

IV. SECRETARIA DE LA UNIDAD JUDICIAL ESPECIALIZADA DE GARANTIAS
PENITENCIARIAS

Del certificado laboral de fecha 27 de febrero de 2026, emitido por la Direccion
Provincial del Consejo de la Judicatura se desprende hasta el momento de la
postulacion que me he despempenado en el cargo de Secretaria de la Unidad Judicial



de Garantias Penitenciarias del D.M. Quito, desde el 01 de abril de 2022 hast’a el 27 de
febrero de 2026, lo que da un total de MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE DIAS.

Por todo lo expuesto, con base en los certificados laborales presentados, asi como lo
determinado en la normativa legal y constitucional la sumatoria total del tiempo en el
que he ejercido la profesion de Abogada en las materias relevantes que demanda este
concurso dan un total de TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO DIAS (3858 d),
superando asi el minimo de 10 afios (tres mil seiscientos cincuenta y dos dias),
exigido como uno de los requisitos para el cargo de la primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado.

2.2.1 Distincion de la Fase de Validacion y Fase de Calificacion de méritos y
recalificacién, y facultas exclusivas para cada fase por parte de la Comisiéon de
Seleccion para el Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccion de la
primera autoridad de la Fiscalia General del Estado

Por ultimo, si bien es cierto que estos dos ultimos certificados no detallan
taxativamente las funciones a realizar en el cargo, hay que dejar en claro dos aspectos
importantes:

1. Que la verificacion de cumplimiento de requisitos legales por los postulantes, la
Comision Ciudadana para la Seleccion la realiza en la Fase de Admisibilidad, y

2. Que en esta fase la Comision Ciudadana para la Seleccion podra aplicar lo dispuesto
en el articulo 32 inc. 2 del Reglamento que rige este concurso “La Comision Ciudadana
de Seleccion aplicara elprincipio de eficacia unicamente en la etapa de admisibilidad, de
tal forma que no se descalificard a ciudadanos por simples omisiones de forma o por la no
presentacion de certificados cuando estos puedan ser subsanados con las verificaciones en
las bases de datos publicos que efectua la Comision Ciudadana de Seleccién en el ejercicio
de sus facultades”

En consecuencia, mediante la verificacion de normas previas, claras y publicas,
conforme lo determinado en la Constitucion del Ecuador, Art. 198 y en el Reglamento
del sistema de proteccion y asistencia a victimas, testigos u otros participantes en el
proceso penal, Art. 27 para el cargo de Analista Provincial del Sistema de Proteccion y
Asistencia a Victimas y Testigos, se pudo constatar las funciones determinadas para el
Analista Provincial del Sistema Nacional de Proteccion y Asistencia a Victimas.

En el caso del cargo de Secretaria de la Unidad Judicial de Garantias Penitenciarias del
D.M. Quito, en igual sentido el Art. 230 del Codigo Orgéanico de la Funcion Judicial
detalla las competencias a ejercer en las Unidades Judiciales Especializadas en
Garantias Penitenciarias.

Por lo tanto, en estos dos casos mediante la constatacién de normas, claras, previas y
publicas, se puede verificar las actividades y funciones inherentes en estos cargos, lo
cuales demandan, en el caso de Analista Provincial del SPAVT, conocimientos en
materia de Derecho Penal y Procesal Penal, Derecho Constitucional, Gestion Publica,
Derechos Humanos y Derechos de Menores, y en el caso de Secretaria de la Unidad



Judicial de Garantias Penitenciarias del D.M. Quito, conocimientos en Derecho Penal,
Derecho Procesal Penal y Derecho Constitucional.

Un punto importante a recalcar, es que la Comision cumpliéo con el debido proceso,
especificamente con sus atribuciones contenidas en el articulo 32 del Reglamento, por
lo cual, el impugnante, no cuestiona mi trayectoria, sino la aplicacion de la norma,
revision de la documentacion efectuada por la Comision, es decir cuestiona a la
Comision, la misma que cumplio con el debido proceso.

La Comision respeto el debido proceso y quién no lo hace es el impugnante, debemos
recordar asi la finalidad de dicha garantia, el Derecho al debido proceso, a mas de
determinar las garantias basicas de un procedimiento, son “(...) obligaciones que no
tienen como fin asegurar un resultado favorable a las pretensiones de las partes (...)"
sentencia No. 270-13-EP/20:

18.2. Al respecto, esta Corte observa que el accionante, si bien se refirid a varias garantias del
derecho al debido proceso previstas en el art. 76de la Constitucion, no formulo justificacion juridica
alguna que explique por qué se lo habria vulnerado. El conjunto de garantias minimas que
constituyen el derecho al debido proceso son obligaciones que no tienen como fin asegurar un
resultado favorable a las pretensiones de las partes (pretensiones que, por lo demas, con contrarias
entre si) sino que estan dirigidas a establecer las condiciones dptimas del debate para la posterior
toma de decisiones publicas, que incluye los mecanismos adecuados de defensa de las partes, en
igualdad de condiciones, en los procesos en los que se determinan sus derechos y obligaciones.

Cuando el impugnante, cuestiona que la Comision no debié dar paso a ciertos
certificados, que otros certificados no cumplen con especificar las funciones y que no
debi6 dar paso a mi reconsideracion, lo que cuestiona es el debido proceso, asi como
la interpretacion y aplicacion de las normas por parte de la Comision Ciudadana y
como se ha evidenciado, el debido proceso busca el ejercicio de derechos y garantias
para ambas partes, por lo cual, dichos argumentos no son suficientes para romper la
legalidad del proceso y de mi trayectoria profesional por consecuencia. Recaen en
argumentos carentes de fondo que buscan desnaturalizar la impugnacion ciudadana
como fase procesal de este concurso.

2.3 Aplicar criterios coherentes de igualdad e interdiccion de la arbitrariedad
en comparacion con el postulante No. 133

Para el analisis de esta alegacion realizada por el impugnante, cabe identificar las
fases que rigen para este concurso, y que garantizan un debido proceso en este
Concurso.

El articulo 23 del Reglamento expresa:

Articulo 23.- Fases del concurso de méritos y oposicion.- El concurso puablico de
méritos u oposicion, con postulacién, veeduria e impugnacion ciudadana para la
seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado se
ejecutara en cinco fases que seran las siguientes:



Fase de convocatoria y postulacion

Fase de admisibilidad y reconsideracion

Fase de calificacion de méritos y recalificacion

Fase de escrutinio publico e impugnacion ciudadana
Fase de oposicion y recalificacion

SRS S el

Articulo 24.- Preclusion.- La finalizacion de una fase del concurso publico
constituye la preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacion
respectiva dentro del término previsto en la fase.

Son aspectos que debe tener en cuenta el impgunante, por que la causal que ha
invocado como presuntamente incumplimiento, fue debidamente analizada en la
fase de Admisibilidad y Reconsideracion que se rige por lineamientos especificos
para su validacion.

El impugnante en su demanda, en el acapite 5, numeral 5 expresa “Aplicar de manera
coherente el criterio utilizado en el expediente n. 133 y los principios de igualdad,
juridicidad, seguridad juridica, motivacion e interdiccion de la arbitrariedad”

Finalmente, lo que busca el impugnante a través de este argumento es, el uso de la
analogia para excluirme del concurso. Lo importante es, entender como se aplica
dicha institucion. La analogia es delicado e inseguro que la interpretacion que se
mantiene dentro del marco establecido por el precepto juridico, es fuente de
mayores peligros; en el derecho penal, lo mas ejemplificativo, en contra de lo que
hacen las restantes ramas del derecho, no confiere a la analogia sino una eficacia
unilateralmente delimitada, es decir, "su aplicacion esta limitada a que mejore la
situacion del procesado, lo que significa desechar toda solucion que por la via de la
similitud lo deteriore, de cualquier manera, especialmente cuando a través de ella
se crean conductas punibles y sanciones. Es la prohibicion de la analogia contra reo
o in malam partem"

En lo publico, priman principios como el pro administrado, es decir, la regla general,
es no sancionar al administrado cuando no se debe, esto en concordancia con el
articulo 11 numeral 5 de la Constitucion “En materia de derechos y garantias
constitucionales, las servidoras y servidores publicos, administrativos o judiciales,
deberdn aplicar la norma y la interpretacion que mds favorezcan su efectiva
vigencia". Lo que busca el impugnante, es realizar un ejercicio de analogia de un ex
concursante que no cumplié con los requisitos y fue descalificado en una fase
previa, quien aparte tuvo la oporuntidad de reconsideracion, y en tal sentido, busca
perjudicar con su impugnacién mi postulacion y participacion a través de una
supuesta analogia, por demas improcedente.

Pese a estar cargado en la pagina web del Consejo de Participacion Ciudadana de
Control Social en el mddulo del concurso de la Fiscalia General del Estado mi
expediente completo con la documentacion fisica y soporte electronico, en



originales y documentos materializados por Notario Publico adjunto los siguientes
documentos como prueba a mi favor:

e C(ertificado Laboral de la Coordinacion Zonal de Salud por el cargo de
Directora Provincial de Salud de Pastaza

e Certificado labral de Analista Distrital de Asesoria Juridica de la Direccion
Distrital 14D01 Salud

e Certificado Laboral de la Fiscalia General del Estado por el cargo de Analista
Provincial del SPAVT.

e C(Certificado Laboral del Consejo de la Judicatura por el cargo de Secretaria

Judicial de la Unidad Judicial de Garantias Penitenciarias

Formulario individual de Resultado de Admisibilidad

Formulario individual de calificacion de méritos

Informe individual de Recalificacion

Resolucion de Admisibilidad No. CCS-FGE-SA-0035-2026 26-03-2026

Resolucion de Recalificacion

Por todo lo expuesto, solicito se rechace las observaciones realizadas por el
impugnante.

De conformidad a lo dispuesto en el art. 52 num. 3 de la Codificacion del
Reglamento que rige para este concurso, presento este escrito de forma personal y a
su vez autorizo al Abg. David Villacis Jurado, Magister en derecho constitucional y
administrativo, con Mat. 17-2014-590 FA para que me represente y presente
cualquier escrito en la presente causa.

Por ser legal y justo.

| CO~R—T
b
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Riobamba, 16 de Agosto de 2021

CERTIFICACI ON

A peticion escrita de la parte interesada, la Unidad de Talento Humano de la Coordinacién
Zonal 3 Salud, tiene a bien certificar que:

Que la Ab. TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, con cédula de Ciudadania No.

ala L UD, desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el 29 de
diciembre de 2015, en calidad de Directora Provincial de la Direccion Provincial de Salud de
Pastaza, actividades efectuadas conforme al Estatuto Organico de Gestién Organizacional por
Procesos del Ministerio de Salud Publica :

a. Conocer, juzgar e imponer sanciones de conformidad con la ley, reglamentos y otras normas
vigentes, de acuerdo al nivel de complejidad y en el &mbito provincial;

b. Coordinar el control sobre el cumplimiento y sancionar las infracciones de las personas
naturales o juridicas que no cumplan las disposiciones y directrices emanadas de la Autoridad
Sanitaria Nacional, Ley Organica de Salud y sus reglamentos;

c. Coordinar el control sobre el cumplimiento y sancionar las infracciones de los
establecimientos sujetos a control sanitario en la provincia, que no cuenten con el respectivo
permiso vigente;

d. Coordinar la ejecucion de politicas, leyes, normas, protocolos, reglamentos, planes y
proyectos de salud, en el &mbito provincial,

e. Coordinar los procesos que permitan fortalecer las estrategias y acciones del Ministerio de
Salud Publica, con las diferentes instancias sectoriales;

f. Sancionar las infracciones en materia de salud de conformidad con el marco juridico;

g. Representar a la Autoridad Sanitaria en actividades con otras instancias de gobierno,
gobiernos seccionales, cuerpos colegiados, gremios y otras instituciones u organizaciones, por
delegacion de el/la Coordinador/a Zonal,

h. Participar de ser requerido y de acuerdo al &mbito de su competencia en la sala situacional
de la zona;

i. Ejercer las funciones, representaciones y delegaciones que le asigne el/la Coordinador/a
Zonal.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, de acuerdo a los archivos que reposan en
la Unidad Administrativa de Talento Humano de la Coordinaciéon Zonal 3 Salud

Atentamente.

gs. exandra Morocho Mora
ANALISTA ZONAL DE TALENTO HUMANO 3

ng. Mariela Estrada G.
Analista de TT.HH. Zonal

“ \J
Zona 3 SALUD Av. Humberto Mareano y Alfonso Villagomez X SCE)':?JCF)%"\}JOS
leléfono:593 (tm 2961535 / 29611891

—_—
www.instituciones.msp.gob ec/cz3/






nasa

W o -
" REPUBLICA Ministerio de Salud Publica
~7. DEL ECUADOR

LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DISTRITAL 14D01-MORONA-
SALUD, A PETICION VERBAL DE LA PARTE INTERESADA.

CERTIFICA:

Que luego de revisados los expedientes que reposan en los archivos de esta Gestidn
Interna Distrital de Administracion de Talento Humano, de la Direccion Distrital 14D01-
Morona-Salud, consta que el Abg. GOMEZ PROANO TIRSA SALOME, con cédula de
identidad Nro. aboro en el Distrito 14D01-Morona-Salud, desde el 1 de
Marzo del 2016 hasta el 31 de mayo de 2017, en calidad de ANALISTA DISTRITAL DE
ASESORIA JURIDICA, desempefiando |as siguientes funciones, as:

a. Realizar informes de procesos contenciosos administrativos, recursos, acciones
constitucionales, laborales, civiles, especiales, penales, defensoria del pueblo,
mediacion y arbitraje (demandas y juicios) en el distrito;

b. Patrocinar como abogado debidamente autorizado en la presentacion de
informes de demandas, contestacion, seguimiento, tramitacion de todos los
procesos judiciales en que el distrito y/o el ministerio actue como actor o
demandado;

c. Elaborar informes de comunicacion a los diferentes registros, para que se tome
nota de que los sancionados pasan a ser deudores morosos del estado, como
devengantes de beca, contratistas fallidos, sancionados por no obtener permisos
de funcionamiento en el dist

d. sistema distrital de informacion compilado, sistematizado y actualizado de los
procesos judiciales distritales:

e. Realizar informes distritales de gestion juridica;

f. Elaborar informes de asesoramiento sobre procedimientos coactivos.

Es cuanto puedo certificar en honor a la verdad y se autoriza el uso del presente en lo
que considere conveniente.

Macas, 27 de febrero de 2026

ING. MEDINA GUALPA ELISIO GEOVANNY
ANALISTA DISTRITAL DE TALENTO HUMANO
DIRECCION DISTRITAL 14D01-MORONA-SALUD

Direccion: Julio Arteaga s/n Av. La Ciudad y L NUEVD

Justo Elias Ortiz. Codigo postal: 140101/ [&’”lﬂﬂ” I/
Macas-Ecuador Teléfono: +593-2700-025

www.salud.gob.ec
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Oficio No.FGE-CGGR-DTH-2024-004401-0
Quito, 15 de mayo de 2024
Asunto: CERTIFICADO

Abogada
Tirsa Salome Gomez Proano

CIUDADANO
LOTIZACION LALAMA HERVAS

De mi consideracion.-

Una vez revisado el expediente personal que reposa en el Archivo de la Direccién de Talento Humano
de la Fiscalia General del Estado, CERTIFICO que:

La abogada GOMEZ PROANO TIRSA SALOME, titular de la cédula de ciudadania numero

presto sus servicios en la Fiscalia General del Estado, de conformidad al siguiente
detalle:

* CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: en calidad de Analista Provincial SNPVT. 1 de
la Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 05 de junio de 2017 hasta el 31 de diciembre de
2017.

* CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: en calidad de Analista Provincial PV. 1 de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 01 de enero de 2018 hasta el 31 de julio de 2018.

* NOMBRAMIENTO PROVISIONAL: en calidad de Analista Provincial de Gestién Procesal 1
de la Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 01 de agosto de 2018 hasta el 31 de octubre de
2018.

* CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: en calidad de Analista Provincial PV. 1 de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022.

Es todo cuanto puedo certificar en el &ambito de mi competencia.

Atentamente,

Mgtr. Jonathan Francisco Garcia Canarte
Director de Talento Humano

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Referencia: FGE-GD-2024-004721-EXT

GHJC/UTAL

" .owww fiscalia.gob.ec K AVENIDA PATRIA Y JUAN LEON MERA
Telf. 02 - 22943700
QUITO-ECUADOR
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Quito D.M, 27 de febrero de 2026

DIRECCION PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE PICHINCHA

CERTIFICADO

Revisado el expediente personal que reposa en los archivos de la Unidad Provincial de Talento Humano
de la Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura de Pichincha y el sistema informatico de
personal - DNP Distrito Pichincha, CERTIFICO que la servidora GOMEZ PROANO TIRSA SALOME
portador de la cédula de ciudadania _ presta sus servicios en esta Direccion
Provincial, de conformidad al siguicente detalle:

CARGO ACTUAL: SECRETARIO (A) DE JUZGADO Y UNIDADES JUDICIALES, en la UNIDAD JUDICIAL
ESPECIALIZADA DE GARANTIAS PENITENCIARIAS, con fecha de ingreso a la institucion a partir del 01
de abril de 2022 hasta la presente fecha, percibiendo una remuneracion unificada mensual d

La interesada hara uso de la presente certificacion de la manera que estime conveniente.

Nota: La Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura de Pichincha no se responsabiliza por el uso
doloso o fraudulento que se puedan hacer de las certificaciones emitidas por esta Direccion.

Atentamente,

Ing. Marfa Soledad Vega Montufar
Coordinadora Provincial de Talento Humano, Encargada
Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura de Pichincha

Elabarado por: Leda. Mishell Alexandra Romero Valle

DIRECCION PROVINCIAL DE PICHINCHA

Av. Amazonas y Juan Jose Villalengua, Complelo Judicial Norte, piso Y0, Quito
(02) 3953 - 300 Ext, 22969 / 23052

www funclonjudicial-pichincha gob ec

Justicia Independiente, ética y transparente
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FORMULARIO DE SELECCION Y DESIGNACION
DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA cyam. DEL ESTADO

POSTULACION # 100
RESULTADO DE ADMISIBLIDAD: ADMITIDO

REQUISITOS Art.- 21

1 - Ser ecualonana o ecualonano

CUMPLE Fop 12
Observaciones

Cédula notarlada

2 - Estar en goce da los derechos politicos.

CUMPLE Foja 87
Observaciones

Declaracién jJuramentada.

3 - Tener litulo de lercer nivel en Derecho legaimente reconocido en el pals

CUMPLE Foja 88
Observaciones
Declaracién juramentada.

4 - Conocimiontos en gostidn administrativa.

CUMPLE Foja- 68
Observaciones
Declaracién juramentada.

5.- Haber ejercido con Idoneidad y probidad notoria la profesidn de abogada o abogado, la judicalura o la docencia universitana en
malenia penal por un lapso minimo de diez afos.

CUMPLE Foja. 88
Observaciones:
Declaracién juramentada.

PROHIBICIONES Art.- 22

1.- No se hallare incurso en las inhabilidades establecidas en el arliculo 77 del Cédigo Orgdnico de la Funcién Judiclal.
CUMPLE Foja: 88

Observaciones:

Declaracién Juramentada.

2.- No posea, a lilo personal o a través do su conyugo, bienes, capilales, Inversiones, fondos, acciones, participaciones de cualquier
naturaleza en paralsos fiscales.

CUMPLE Foja: 88
Observaciones:

Declaracién juramentada,

3.- No sea conyuge, no langa unién de hecho o no soa familiar hasta el cuario grado de consanguinidad o segundo grado de afin!

CPCCS - CCS FISCAL Pagina 1 J Ew!
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del prosidente o vicepresidento do la Republica, ministros do Eslado, do los asamblelstas, vocales dol Consejo de la Judicatura,
Fiscal General del Estado sallonto, defensor piiblico, consejeros dol Consejo Naclonal Electoral, juaces dol Tribunal Contencloso
Electoral, juecos do Ia Corte Constitucional, jueces de la Corte Nacional de Justicla, y exmlembros de Ia Funcién de Transparencia
CUMPLE Foja: 88

Observaciones

Declaracién jJuramentada.

4 - No hublese sido condenado o condenada por sentencla ojocutoriada a pena privativa de libertad, por dolitos de violancla contra la
mujer y ofros, mientras dsta subsista.

CUMPLE Foja: 88

Observaciones:

Declaracién juramentada,

5 - No tenga contralo con el Estado, como persona natural, socio o socla, representante, apoderado o apoderada de personas
|uridicas, nacionales o extranjeras, celobrado para la adquisicién de bienes, ejecucion de obras publicas, prestacién de servicios
publicos sin relacidn de dependencia o explotacién de recursos naturales, mediante concesién, asoclacién o cualquier otra modafidad
contractual.

CUMPLE Foja: 88y89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

6.- No se hallare en Interdiccién judicial, salvo el caso de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta.
CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

7.- No tenga sentencia ejecutorfada del Tnibunal Contencioso Electoral por alguna infraccién tipificada en la Ley Orgénica Electoral y
de Organizaciones Politicas de la Republica de Ecuador -Codigo de la Democracia-, sancionada con la suspension de los derechos
politicos y de participacién, mientras ésta subsista,

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

8.- Haya cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por autoridad competente, en caso de haber sido sancionado o sancionada
por violoncia Intrafamiliar o de género.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.

9.- No haya ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto.

CUMPLE Foja: 89
Observaciones:

Declaracién juramentada.

10.- No haya sido sanclonado o sanclonada por delilos de lesa humanidad.
CUMPLE Foja: 89
Observaciones:

Declaracién juramentada,

11.- No tenga obligaciones en mora con el Instiluto Ecualorlano de Seguridad Soclal (IESS) como empleador o prestatario,
CUMPLE Foja: 80
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Observaciones:
Dedaracion juramentada

12.- No tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con el Serviclo do Rentas Internas (SRI)
CUMPLE Fola. 089
Observaciones

Declaracién juramentada,

13- No tenga obligaciones pendientes de pago con el sector plblico, exceplo quienes cuenien con férmula deo arreglo o
compensacién y que no esté pendiente de resolucién judicial
CUMPLE Fola. 89

Observaciones

Declaraciéon juramentada.

14 - No sea miembro de las Fuerzas Armadas, da la Policial Nacional on sorviclo activo, o represontante de cullos religlosos
CUMPLE Foja. 89
Observaciones

Declaracién juramentada.

15 - No tengan dos 0 mas de dos pensiones alimenticias vencidas y que se reflejen en el Sislema Unico de Pensionos Aimenticias
(SUPA)

CUMPLE Foja: 89

Observaciones

Declaracién juramentada.

16.- No sea conyuge, no tenga unién de hecho, o no sea panente dentro del cuario grado de consanguinidad o segundo de afinidad
de las Consejeras o Consejeros del Consejo de Participacidn Ciudadana y Control Soclal y/o de las y los miembros de la Comision
Ciludadana de Seleccidn.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones

Declaraciéon juramentada.

17.- No haya sido sancionado 0 sancionada con destituddn por responsabilidad administraliva en firme o no tenga sancién en firmo
por responsabilidad civil o penal en el ejercicio de funciones publicas, sin que so encuantre rehabilitado o rehabilitada.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones

Declaracién juramentada.

18.- No incurra en alguna de las Iinhabilidades, impedimentos o prohibiclones para ol Ingreso o reingreso al soclor publico.

CUMPLE Foja: 89

Observaciones:

Declaracién juramentada.
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ilicito de sustancins catalogadas sujotas o fiscalizackén, actividad Hlicta de recursos mineros, almacenamiento, iransporte, envasado,
comercializackdn o distribucidn lognl do hidrocarburos on las provincias fronterizas, puertos marllimos o fluviales o mar forritorial,
sustraccidn de hidrooarburos, osplonaje, trdfico llicito de armas do fuego, armas quimicas, nucleares o blolégicas, lerrorismo,
financiacidn de! terrorismo, delincuencia organizada Se Incorporardn los delitos conlira la administracidn publica y los relacionados
con cormupeidn y crimen organizado que, posterior a la enlrada en vigencla del presente roglamento y durante su ejecucién, so
tipifiquen on la legislacién ecuatoriana

CUMPLE Foja. 89y90

Observaciones

Declaraciéon jJuramentada.

20 - No haber sido sancionado con senlencia condenatoria ejocutorlada por cualquier tipo penal de los tpificados en ol Cédigo
Organico Integral Penal

CUMPLE Foja: 89

Observaciones

Declaracién juramentada.

21 - Las demds prescntas en la Constitucién y la ley.

CUMPLE Foja: 89y90
Observaciones:

Declaracién juramentada.

DOCUMENTOS Art.- 29

1 - Formulario unico de postulaaén

CUMPLE Foja: 1
Observaciones

Formulario

2 - Hoja de vida, de acuerdo con el formato Unico establocido por el Consejo de Participacién Cludadana y Control Social y publicado
en el portal web institucional.

CUMPLE Foja: 3,4,5y6

Observacionos:

Formulario

3 - Declaracion de consentimiento de tratamiento de los datos personales del postulante; el formato Unico establecido por el Consejo
de Participacién Ciudadana y Control Social y publicado en el portal web Insttucional,

CUMPLE Foja: 7

Observaclones:

Formulario

4.- Formulario de doclaracién de conflicto de Intereses; el formato Unico establecido por el Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social y publicado en el portal web institucional.

CUMPLE Foja: 8,9y10

Observaciones:

Formulario

5 - Copia nolariada a color de la cédula de identidad y certificado de volacién del Gitimo proceso electoral

CUMPLE Foja: 11y12
Observaciones:
Razén notarial y copla.
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6 - Copla notariada del titulo de tercer y/o cuario nivel y el cortificado de registro emitido por la SENESCYT
CUMPLE Fola. 13,14,15,16, 17,18, 19,20y 21
Observaciones

Razén notarial y coplas.

7.- Certificado de no tener doudas trnbutarias en firme pendiontes con el Servicio de Rentas Inlernas (SRI), emitido con un tiempo no
mayor a quince dias antes do la postulacion

CUMPLE Foja: 22

Observaciones.

Certificado.

8.- Certificados de no tener obligaciones en mora con el Institulo Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) como empleador o
prestatario, emitido con un tiempo no mayor a quince dlas antes de la postulacion.

CUMPLE Foja. 23

Observaciones:

Certificado

9 - Certficado do responsabilidades, olorgado por la Contralorfa General del Estado; emitido con un tempo no mayor a quince dias
antes de la postulacién

CUMPLE Foja. 25

Observaciones

Certificado

10.- Certificado de cauciones, olorgado por la Contralorla General del Estado; emitido con un tlempo no mayor a quince dias antes de
la postulacién.

CUMPLE Foja: 24

Observaciones:

Certificado

11.- Certificado de no estar impedido para ocupar cargo publico, emitido por el Ministerio del Trabajo, con un tiempo no mayor a
veinte y cualro horas anles de la postulacion,

CUMPLE Foja: 26

Observaciones:

Certificado

12- Certficado do no habor ejorcido una dignidad de oleccidn popular 0 haber sido miemtro de la directiva de un partido o
movimiento politico en los cinco anos anleriores a la convocaloria al presente concurso olorgado por o Consejo Nacional Electoral
(CNE).

CUMPLE Foja. 27y28

Observaciones:

Certificados,

13.. Certificado de no mantener conlratos vigentes con ol Eslado olorgado por el Servicio Naclonal do Contratacién Publica
(SERCOP); emitido con un lempo no mayor a quince dlas antes de la postulacién

CUMPLE Fola: 20

Observaciones:

Certificado

14 - Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Elecloral de no tenar sentencia ejecutorlada por alguna infraccidn upificada en
la Loy Orgénica Eloctoral y de Organizaciones Politicas de la Repablica dol Ecuador -Cédigo de la Democracia-, sanclonada con
suspensién de derechos politicos y de participacién mieniras esta subsista; omitido con un bempo NO Mayor a quince dlas antes do
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CUMPLE Foja. 30
Observaclones

Certificado

15 - Certificado de apoliticismo confendo por el Consejo Naclonal Electoral do su cludad de residencia, emitido con un tlempo no
mayor a quince dias antes de la postulacidn
CUMPLE Foja. 3

16 - Certificado de no eslar registrado en la Base de Dalos de la UAFE; Certificado de homénimo con personas registradas en la
Base de Datos de la UAFE,

CUMPLE Foja: 32

Observaciones

Centificado

17 - Centificado de informacion judicial Individual emitido por ol Consejo de la Judicatura.
CUMPLE Foja: 33y34
Observaciones'

Certificados

18 - Certfficaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional con o sin relacién de depondencia.

CUMPLE Foja: 35363738304041424344454647 48
Observaciones

Razén de notaria y certificados

19.- Certificado de tiempo de servicio por empleador e histonal laboral emitido por el Insttulo Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS).

CUMPLE Foja: 54

Observaciones:

Mecanizado

20 - Certificados de capacitacién recibida o impartida de los Ultimos cinco afios.

CUMPLE Foja: delafojaS5ala83
Observaciones:

Razén de notaria, correo electronico y certificados

21.- Certificado de no haber sido sancionado disciplinariamente por el Consejo de la Judicatura por una de las Infracciones
admnistrativas que merecen la sancién de destitucidn y de no encontrarse suspendido en el ejercicio de la profesidn, de conformidad
con el artlculo 77, numerales 4 y 7 del Codigo Organico de la Funcién Judicial. El certificado serd emitido con un tiempo no mayor a
quince dias antes de la postulacién.

CUMPLE Foja: B4yB85

Observaciones:

certificados notariados

22 .- Dedaracién juramentada olorgada anto un Notario Publico respecto a no eslar incurso en ninguna de las prohibiciones e
inhabilidades establocidas en la Constitucion, la lay y el prosente reglamento, con base al formato Unico establocido por el Consejo
de Panticipacién Cludadana y Control Social.

CUMPLE Foja. De lafoja 86 a la foja 94

Observaciones:

Declaracién juramentada

CPCCS - CCS FISCAL Pdgina 6 Exp 100

Scanned with

B CamScanner



4 CONCURSO,

A N Corwnio de Parts poaud
% Gudatanny Contrd Sa0n b /{v" erces FISCALIA

23 - La demAs documentacidn que el postulanta considera nocesario para fustificar el cumplimienio da requisitos justficacidn de

méntos y acciones afirmativas
CUMPLE Foja  Da laloja 95 ala foja 149
Obsorvaciones

Rarones de notaria, reconocimiento y documentos que habilitan.

CCS FGE - VERIE)C;\DOR
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Seleccion

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026 26-03-2026

COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador. en su articulo 61 contempla entre los
derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés publico (...) ",

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 64 dispone que: “El goce de
los derechos politicos se suspenderda, ademas de los casos que determine la ley, por
las razones siguientes: 1. Interdiccion judicial, mientras ésta subsista. salvo en caso
de insolvencia o quiebra que no hava sido declarada fraudulenta. 2. Sentencia

ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad. mientras ésta subsista™;

Que, la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, en su articulo 76 establece que: “En todo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se
asegurara el derecho al debido proceso (...)";

Que, la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, en su articulo 82 establece que: "FE/
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras. publicas vy aplicadas por  las
autoridades competentes”';

Que, la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, en el articulo 95 dispone que: “Las
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participaran de manera
protagonica en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos puiblicos,
v en el control popular de las instituciones del Estado v la sociedad, y de sus
representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano. La
participacion se orientara por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion
publica, respeto a la diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad. La
participacion de la ciudadania en todos los asuntos de interés publico es un derecho,
que se ejercerd a través de los mecanismos de la democracia representativa, directa y
comunitaria’”’;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador. en el articulo 196 prescribe que: “La
Fiscal o el Fiscal General del Estado reunira los siguientes requisitos: 1. Ser
ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos. 2. Tener titulo de
tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y conocimientos en gestion
administrativa. 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria en materia penal por un
lapso minimo de diez afos. La Fiscal o el Fiscal General del Estado desempenarda sus
funciones durante seis aiios v no podrda ser reelegido; rendird un informe anual a la
Asamblea Nacional. La designacion se realizara de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Constitucion v en la ley ",
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Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 207 prescribe que: "E/
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promoverd e incentivarda el
ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsara y
establecera mecanismos de control social en los asuntos de interés publico, y
designarda a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la Constitucion y la
ley(..)":

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 208 dispone entre los
deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, los
siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia General del
Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente (...)";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 209, prevé: “Para cumplir
sus funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
organizard comisiones ciudadanas de seleccion, que seran las encargadas de llevar a
cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico de oposicion y méritos con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana.  Las  comisiones
ciudadanas de seleccion se integraran por una delegada o delegado por cada Funcion
del Estado e igual numero de representantes por las organizaciones sociales y la
ciudadania, escogidos en sorteo publico de entre quienes se postulen y cumplan con
los requisitos que determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y candidatos seran
sometidos a escrutinio publico e impugnacion ciudadana. Las comisiones seran
dirigidas por uno de los representantes de la ciudadania, que tendra voto dirimente, y
sus sesiones seran publicas”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 5 determina como atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera autoridad de
la (...) Fiscalia General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion
correspondiente. (...) 10. Las demas atribuciones seialadas en la Constitucion y ley ",

Que,la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
segundo inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de
autoridades como de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social se haran a través de los procesos de
seleccion por medio de las comisiones ciudadanas que deberan conformarse para el
efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de ternas presentadas
por la Presidenta o Presidente de la Republica™;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 56 sefiala que: “Las comisiones estaran integradas por una delegada o
delegado del Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcion Judicial, uno/a de
la Funcion Electoral y uno/a de la Funcion de Transparencia y Control Social y por
cinco representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en
sorteo publico de entre los treinta mejor calificados que se postulen y cumplan con los
requisitos que determine la ley. Las Comisiones se conformaran de manera paritaria
entre mujeres v hombres a través de sorteos previos y diferenciados para
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados
deberdn pertenecer a las Funciones del Estado que les delega y seran designados por
el maximo organismo de decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado
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para designar a su delegado o delegada, tendran el plazo de treinta dias que correrd
desde que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual, si no han procedido
a la designacion, el Consejo de Participacion Cindadana y Control Social los
designara directamente, bajo prevenciones legales. Las Comisiones seran dirigidas
por uno de las o los representantes de la ciudadania, quien tendra voto dirimente y
sus sesiones seran publicas. En la eleccion de quien dirija la comision, participaran
todos los comisionados ",

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en ¢l
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
designara a las maximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado (...) de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11 y 12 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador y lalev(..)."";

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su
articulo 72, referente a la reglamentacion, determina que: “Las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion llevaran a cabo el concurso publico de oposicion y méritos y
los procesos de veeduria e impugnacion para designar a las autoridades y demds
representantes de acuerdo con la Constitucion, la ley v el reglamento establecido para
el efecto”;

Que, el Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 77, establece: “(...)
INHABILIDADES.- No puede ser nombrado ni desempenar un puesto o cargo en la
Funcion Judicial: 1. Quien se hallare en interdiccion judicial, incluido el que haya
realizado cesion de bienes o contra quien se haya iniciado juicio de concurso de
acreedores o de quicbra, mientras no se rehabilite; 2. Quien hubiese sido condenado
por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad, mientras ésta subsista, en ¢l
caso de sentencias condenatorias por concusion, cohecho, extorsion, peculado,
defraudacion al Estado y demas entidades y organismos del sector piblico o
prevaricato, la inhabilidad sera definitiva; 3. Quien hubiese sido llamado a juicio por
delito reprimido con prision o reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no
haya sido absuelto; 4. Quien se encuentre suspendido en el ejercicio de la profesion,
5. Quien desempeniare un cargo en el sector publico o una representacion por
eleccion popular, con excepcion de la docencia universitaria que podra realizarse
unicamente fuera de horario de trabajo; 6. Quien hubiere sido sancionado
disciplinariamente con destitucion del cargo, con resolucion firme; 7. Quien fuere
ministro de cualquier culto mientras se halle en ejercicio de su ministerio; 8. Quien se¢
hallare incurso en alguna de las inhabilidades generales para el ingreso al servicio
civil en el sector publico; 9. Quien se hallare comprendido dentro de  las
incompatibilidades por relacion familiar: 10. Quien tuviere bienes o capitales ¢n
paraisos fiscales™;

Que, el Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 283 determina: “ELECC "TON
DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del Estado es la maxima
autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General del Estado corresponderd a
quien sea designado como tal en ¢l ambito de sus competencias. Para ¢jercer la
maxima autoridad se deben cumplir los siguientes requisitos: 1. Ser ecuatoriana o
ecuatoriano v estar en goce de los derechos de participacion politica; 2. Tener titulo
de abogado, legalmente reconocido en el pais, v conocimientos en  gestion
administrativa: y, 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
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ahogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria por un lapso minimo de
diez anos.- La designacion de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y se hara de conformidad al procedimiento que
establecen los articulos 209 y 210 de la Constitucion de la Republica. La persona
designada se posesionara ante la Asamblea Nacional. El periodo de funciones sera de
seis anos, sin posibilidad de reeleccion. Cumplido el periodo, la mdxima autoridad
podrd mantenerse en funciones prorrogadas hasta la designacion de su reemplazo. No
podra efercer su profesion ni ocupar otra funcion publica o privada, salvo la docencia
universitaria que la ejercerd fuera de horario de trabajo™;

Que, ¢l Codigo Organico Integral Penal, COIP, en el articulo 5 establece: “Principios
procesales.- El derecho al debido proceso penal, sin perjuicio de otros establecidos en
la Constitucion de la Republica, los instrumentos internacionales ratificados por el
Estado u otras normas juridicas, se regira por los siguientes principios: (...) 4.
Inocencia: toda persona mantiene su estatus juridico de inocencia y debe ser tratada
como lal, mientras no se ejecutorie una sentencia que determine lo contrario (...)";

Que, ¢l Codigo Organico Administrativo, COA, en el articulo 18 establece: “Principio de
interdiccion de la arbitrariedad. Los organismos que conforman el sector publico,
deberdan emitir sus actos conforme a los principios de juridicidad e igualdad y no
podran  realizar  interpretaciones  arbitrarias.  El  ejercicio  de  las
potestades discrecionales, observara los  derechos individuales, el  deber de
motivacion y la debida razonabilidad ",

Que, ¢l Codigo de la Democracia, en el articulo 5 establece: “Las personas en goce de los
derechos politicos y de participacion, en su calidad de electores estardn habilitados: 1.
Para elegir, a quienes deban ejercer las funciones del poder publico, de acuerdo con
la Constitucion de la Republica y esta ley; y, 2. Para pronunciarse a través de los
mecanismos de democracia directa previstos en esta ley”';

Que, ¢l Codigo de la Democracia, en el articulo 14 establece que: “El goce de los derechos
politicos o de participacion se suspenderd, por las razones siguientes. 1. Interdiccion
Judicial, mientras ésta subsista, salvo en caso de insolvencia o quiebra que no haya
sido declarada fraudulenta; 2. Sentencia ejecutoriada que sancione con pena
privativa de libertad, mientras ésta subsista; y 3. Cuando el Tribunal Contencioso
Electoral haya declarado en sentencia ejecutoriada la responsabilidad por el
cometimiento de alguna infraccion de las tipificadas en esta ley con esa sancion ",

Que, la Codificacion del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 3 establece: “Principios rectores.- La seleccion y designacion de la
primera autoridad de la Fiscalia General del Estado mediante concurso publico de
méritos y oposicion, con veeduria e impugnacion ciudadana, garantizarda la seleccion
de la persona que reafirme la confianza de los ciudadanos en la integridad de la
Fiscalia General del Estado en la cual se constituira como primera autoridad, para lo
cual el proceso se regira obligatoriamente por los siguientes principios: 1.
Independencia; 2. Transparencia; 3. Meritocracia; 4. Especialidad; 5. Probidad e
integridad; 6. Idoneidad;, 7. Publicidad; 8. Juridicidad; 9. Motivacion;10).
Oportunidad, y, 11. Proporcionalidad ™,
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Que, el Reglamento para la Seleccion, Conformacion, y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Méritos y
Oposicion de Designacion de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas
de Seleccion, en su articulo 72, establece que: “Atribuciones de la Comision
Ciudadana de Seleccion.- Son atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion en
la sustanciacion de los concursos de méritos y oposicion para la seleccion de
autoridades estatales, adicional a las establecidas en los reglamentos especificos, las
siguientes: (...) 4. Organizar y dirigir en todas sus fases el concurso de méritos )
oposicion con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la
autoridad piblica que le corresponda seleccionar; (...) 6. Sustanciar las fases del
concurso de méritos y oposicion con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion
ciudadana, de la autoridad piblica que le corresponda seleccionar; (...) 8. Elaborar

Seleccion

los informes respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...)

Que, la Codificacion del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 4, establece: “Notificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y
publicaciones que se deban realizar en el presente concurso de méritos y oposicion, se
efectuaran dentro del término de tres dias contados a partir de la resolucion del
organo competente, y dentro de los (érminos establecidos en cada fase del concurso, a
las notificaciones se acompanaran todos los informes y demas documentos pertinentes
que deban ser conocidos por los postulantes, veedores y demds intervinientes en el
proceso.  Las nolificaciones  se  realizaran  por  medio del  correo  electronico
institucional a las direcciones senaladas en la hoja de vida del postulante o en los
Jormularios de postulacion; de la misma forma, por medio del Sistema de Gestion
Documental Quipux, a las autoridades v servidores publicos intervinientes. Los
responsables de las notificaciones, ¢n el caso de las actuaciones efectuadas por la
Comision Ciudadana de Seleccion sera el secretario de esta, y en el caso de las
actuaciones efectuadas por ¢l Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social sera el secretario general. Las publicaciones se realizaran en la
pagina web institucional, en las cuentas de redes sociales institucionales, en los
canales de difusion de audio y video previstos para el efecto y en las instalaciones
fisicas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social a nivel nacional,
para el conocimiento de la ciudadania™,

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 5, establece: “Publicidud de la informacién.- Con el fin de transparentar
el proceso de seleccion y designacion previsto en este reglamento y para garantizar el
control social, toda informacion relacionada con la aplicacion del  presente
reglamento sera publica y constara en el portal web institucional del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en un apartado tinico disefado para el
almacenamiento de esta informacion, garantizando su acceso y conservacion. Todas
las publicaciones realizadas en cumplimiento del presente reglamento respetaran el
derecho a la proteccion de los datos personales de los intervinientes en el proceso,
para ello, los postulantes otorgardn su consentimiento al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social para el tratamiento y uso de dichos datos (...) "

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. en
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su articulo 6 establece que: “La veeduria ciudadana tendra por objeto vigilar y
fiscalizar la transparencia en las siguientes fases del proceso: La conformacion de la
Comision Ciudadana de Seleccion; y El desarrollo del concurso publico de méritos y
oposicion. El ejercicio de la veeduria se activa una vez convocadas las fases
especificas en las que debe intervenir ™

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la

Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en

su articulo 21, establece que: “Para postular en el concurso para la seleccion y

designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, los

interesados cumpliran al menos los siguientes requisitos: 1. Ser ecuatoriana o

ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos; 2. Tener titulo de tercer nivel en

Deruchu legalmente reconocido en el pais y conocimientos en gestion administrativa,

, 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notoria la profesion de abogada o

ubogadu la /uduuluru o la docencia universitaria en materia penal por un lapso
minimo de diez anos "

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Dcsignaci()n de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 22, establece que: “Ademas de las prohibiciones determinadas en la
Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, el Codigo Organico de la Funcion Judicial
y la Ley Orgdnica del Servicio Publico con su Reglamento General, no podra
postularse para ejercer el cargo de primera autoridad de la Fiscalia General del
Estado quien: 1. Se hallare incurso en las inhabilidades establecidas en el articulo 77
del Codigo Organico de la Funcion Judicial; 2. Posea, a titulo personal o a través de
su conyuge, bienes, capitales, inversiones, fondos, acciones, participaciones de
cualquier naturaleza en paraisos fiscales; 3. Sea conyuge, tenga union de hecho o sea
Sfamiliar hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad del
presidente o vicepresidente de la Republica, ministros de Estado, de los asambleistas,
vocales del Consejo de la Judicatura, Fiscal General del Estado saliente, defensor
puiblico, consejeros del Consejo Nacional Electoral, jueces del Tribunal Contencioso
Electoral, jueces de la Corte Constitucional, jueces de la Corte Nacional de Justicia, y
exmiembros de la Funcion de Transparencia, 4. Hubiese sido condenado o condenada
por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad, por delitos de violencia
contra la mujer y otros, mientras ésta subsista; 5. Tenga contrato con el Estado, como
persona natural, socio o socia, representante, apoderado o apoderada de personas
Juridicas, nacionales o extranjeras, celebrado para la adquisicion de bienes,
ejecucion de obras publicas, prestacion de servicios publicos sin relacion de
dependencia o explotacion de recursos naturales, mediante concesion, asociacion o
cualquier otra modalidad contractual; 6. Se hallare en interdiccion judicial, mientras
esta subsista, salvo ¢l caso de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada
Sfraudulenta; 7. Tenga sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso Electoral por
alguna infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica de Ecuador -Codigo de la Democracia-, sancionada con la
suspension de los derechos politicos y de participacion, mientras ésta subsista; §. No
hava cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por autoridad competente, en
caso de haber sido sancionado o sancionada por violencia intrafamiliar o de género;
9. Hava ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto; 10. Haya sido sancionado
o sancionada por delitos de lesa humanidad; 11. Tenga obligaciones en mora con el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) como empleador o prestatario; 12.
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Tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con el Servicio de Rentas Internas
(SR1); 13. Tenga obligaciones pendientes de pago con el sector publico, sin formula
de arreglo o compensacion v que no esté pendiente de resolucion judicial; 14. Sea
miembro de las Fuerzas Armadas, de la Policial Nacional en servicio activo, o
representante de cultos religiosos, 15. Tengan dos o mdas de dos pensiones
alimenticias vencidas y que se reflejen en el Sistema ( Tnico de Pensiones Alimenticias
(SUPA); 16. Sea conyuge, tenga union de hecho, o sea pariente dentro del cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad de las Consejeras o Consejeros del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y/o de las y los miembros de la
Comision Ciudadana de Seleccion; 17. Hava sido sancionado o sancionada con
destitucion por responsabilidad administrativa en firme o tenga sancion en firme por
responsabilidad civil o penal en ¢l ejercicio de funciones publicas, sin que se
encuentre rehabilitado o rehabilitada; 18, Incurra en alguna de las inhabilidades,
impedimentos o prohibiciones para el ingreso o reingreso al sector publico; 19. Se
encontrare en condicion de procesado, llamado a juicio o condenado por los
siguientes tipos penales: peculado. cohecho. concusion, enriquecimiento ilicito,
terrorismo genocidio etnocidio, exterminio, esclavitud, deportacion o traslado forzoso
de poblacion, desaparicion forzada, ejecucion extrajudicial, persecucion, apartheid.
delitos de lesa humanidad, trata de personas, trafico de organos, turismo para la
Xtraccion, tratamiento ilegal o comercio de organos, explotacion sexual de personas,
prostitucion forzada, turismo sexual, pornografia con utilizacion de ninas, nifios o
adolescentes; comercializacion de pornografia con ulilizacion de nifas, nifos o
adolescentes; sicariato, secuestro, secuestro extorsivo, extorsion, trafico ilicito de
migrantes, produccion ilicita de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion, trafico
ilicito de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion (alta escala), trafico ilicito de
sustancias  catalogadas  sujetas  a  fiscalizacion (gran escala), organizacion o
Sfinanciamiento para la produccion o trafico ilicito de sustancias catalogadas sujetas a
Siscalizacion, actividad ilicita de recursos mineros, almacenamiento, transporte,
envasado, comercializacion o distribucion ilegal de hidrocarburos en las provincias
Sfronterizas, puertos maritimos o fluviales o mar territorial, sustraccion de
hidrocarburos, espionaje, trafico ilicito de armas de fuego, armas quimicas, nucleares
o hiologicas; terrorismo, financiacion del terrorismo, delincuencia organizada. Se
incorporaran los delitos contra la administracion publica y los relacionados con
corrupcion y crimen organizado que, posterior a la entrada en vigencia del presente
reglamento y durante su ejecucion, se tipifiquen en la legislacion ecuatoriana; 2(),
Haber sido sancionado con sentencia condenatoria ejecutoriada por cualquier tipo
penal de los tipificados en el Codigo Organico Integral Penal; y, 21. Las demdas
prescritas en la Constitucion y la ley. El postulante acreditara no estar incurso en
ninguna de las prohibiciones senaladas mediante una declaracion juramentada
otorgada ante Notario Publico en un formato wnico aprobado por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social "

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. ¢n
su articulo 23, establece: “Fases del concurso de méritos y oposicion.- El concurso
priblico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria ¢ impugnacion ciudadana
para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado se ejecutard en cinco fases que seran las siguientes: 1. Fase de convocatoria y
postulacion; 2. Fase de admisibilidad y reconsideracion; 3. Fase de calificacion de
méritos y recalificacion; 4. Fase de escrutinio publico e impugnacion ciudadana y, 5.
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Fase de oposicion y recalificacion. En el concurso publico se calificara a las y los
postulantes sobre un total de 100 puntos posibles, 50 puntos de los cuales
corresponderan a la calificacion de méritos y 50 puntos a la fase de oposicion que se
dividira en 30 puntos la prueba escrita v 20 puntos la prueba oral™';

o

Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 24, establece: “Preclusion.- La finalizacion de una fase del concurso
puiblico constituyve la preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacion
respectiva dentro del término previsto en la fase. No se admitira reconsideracion o
recalificacion alguna por parte de las y los postulantes respecto de una etapa que
hubiere precluido. La finalizacion de la fase sera conocida por el Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social, con base al informe emitido por la
Comision Ciudadana de Seleccion en el que constara las actividades realizadas en el
desarrollo de la fase y los resultados de esta con las correspondientes evidencias.
Para la emision de este informe la Comision Ciudadana de Seleccion dispondra de
tres dias término a partir de la emision de la resolucion de reconsideracion,
recalificacion y en el caso de impugnacion a partir de la notificacion de la resolucion
sobre las apelaciones. El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social conocerda sobre ¢l informe y la finalizaciion de la fase, dentro del término de tres
dias a partir de la recepcion del informe ™.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 25, establece: “"Convocatoria.- El Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social con base al proyecto de convocatoria, formulario de
declaracion juramentada, y formulario unico de postulacion remitidos por la
Comision Ciudadana de Seleccion realizara la convocatoria en los idiomas de
relacion intercultural, en la pdagina web institucional, en las carteleras de la oficina
principal v delegaciones provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y mediante difusion en cadena nacional de radio y television. Los
representantes diplomaticos y las oficinas consulares del Ecuador seran responsables
de la difusion y promocion de la convocatoria en el exterior. Una vez transcurrido el
término de diez dias, contado a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria,
concluira el periodo para recibir postulaciones. En ningin caso se recibirdn
postulaciones fuera del término y hora previstos o en un lugar distinto a los
indicados™;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 26, establece: “Contenido de la convocatoria.- La convocatoria sera
aprobada por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y
contendra al menos. 1. La autoridad por designarse, 2. Requisitos y prohibiciones, 3.
Documentos por entregar y forma de presentacion; y, 4. Lugar, fecha y horario de
recepcion de postulaciones y la direccion de correo electronico del Consejo de
Participacion Ciudadana v Control Social ',

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. en
su articulo 27, establece: “Formulario tnico de postulaciones.- El formulario unico
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de postulacion serd publicado en el portal web institucional del Consejo  de
Participacion Ciudadana y Control Social, serd llenado integramente por el
postulante y suscrito con firma electronica o manuscrita, luego de lo cual se lo
entregard en un medio magnético de almacenamiento y de forma impresa juntamente
con los documentos que conforman el expediente. Las y los postulantes son
responsables de la informacion que ingresen al sistema de inscripciones: asi como de
revisar permanentemente el correo electronico consignado en el formulario unico de
postulacion para recibir sus notificaciones, y revisar constantemente la web
institucional del Consejo de Participacion Ciudadana v Control Social *;

Seleccion

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 28, establece: "Declaracion de las y los postulantes.- Al momento de
presentar sus postulaciones, las y los postulantes aceptaran expresamente cumplir
todas las normas aplicables al concurso”

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 29, establece que: "Ll postulante presentara el expediente  fisico
adjuntando la documentacion de respaldo en original o debidamente certificada o
notariada. En el caso de certificaciones que se generen en linea con firma electronica
no requeriran autenticacion, de la misma forma presentaran un medio magnético de
almacenamiento  en  donde adjuntaran la  documentacion con  firmas  fisicas
debidamente escanceadas, v los documentos con firmas electronicas o que contengan
codigos de 'erificm'i(in Serdan documentos de presentacion obligatoria: 1. Formulario
unico de postulacion; 2. Hoja de vida, de acuerdo con el formato inico establecido
por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social v publicado en el portal
web institucional; 3. Declaracion de consentimiento de tratamiento de los datos
personales del  postulante; el formato unico establecido por el Consejo  de
Participacion Ciudadana y Control Social v publicado en el portal web institucional
{. Formulario de declaracion de conflicto de intereses, el formato unico establecido
por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y publicado en el portal
web institucional,; 5. Copia notariada a color de la cédula de identidad y certificado
de votacion del ultimo proceso electoral; 6. Copia notariada del lilulu de tercer yo
cuarto nivel y el certificado de registro emitido por la SENESCYT: 7. Certificado de
no tener deudas tributarias en firme pendientes con el Servicio dc Runm.s Internas
(SRI); emitido con un tiempo no mavor a quince dias antes de la postulacion: 8.
Certificados de no tener obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano  de
Seguridad Social (IESS) como empleador o prestatario, emitido con un tiempo no
mayor a quince dias antes de la postulacion; 9. Certificado de responsabilidades yo
cauciones, otorgado por la Contraloria General del Estado; emitido con un tiempo no
mayor a quince dias antes de la postulacion; 10. Certificado de no estar impedido
para ocupar cargo publico, emitido por el Ministerio del Trabajo, con un tiempo no
mayor a veinte v cuatro horas antes de la postulacion; 11. Certificado de no haber
ejercido una dignidad de eleccion popular o haber sido miembro de la directiva de un
partido o movimiento politico en los cinco ahos anteriores a la convocatoria al
presente concurso otorgado por el Consejo Nacional Electoral (CNE); 12. Certificado
de no mantener contratos vigentes con ¢l Estado otorgado por el Servicio Nacional de
Contratacion Publica (SERCOP); emitido con un tiempo no mavor a quince dias antes
de la postulacion; 13. Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Electoral de
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no tener sentencia ejecutoriada por alguna infraccion tipificada en la Ley Organica
Electoral v de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador -Codigo de la
Democracia-, sancionada con la suspension de derechos politicos y de participacion
mientras esta subsista;, emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la
postulacion; 14. Certificado de apoliticismo conferido por el Consejo Nacional
Electoral de su ciudad de residencia; emitido con un tiempo no mayor a quince dias
antes de la postulacion, 15. Certificado de no estar registrado en la Base de Datos de
la UAFE: Certificado de homonimo con personas registradas en la Base de Datos de
la UAFE; 16. Certificado de informacion judicial individual emitido por el Consejo de
la Judicatura, 17. Certificaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional
con o sin relacion de dependencia:; 18. Certificado de tiempo de servicio por
empleador ¢ historial laboral emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS); 19. Certificados de capacitacion recibida o impartida de los iltimos cinco
anos; 20. Certificado de no haber sido sancionado disciplinariamente por el Consejo
de la Judicatura por una de las infracciones administrativas que merecen la sancion
de destitucion y de no encontrarse suspendido en el ejercicio de la profesion, de
conformidad con el articulo 77, numerales 4 y 7 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial. El certificado serd emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la
postulacion; 21. Declaracion juramentada otorgada ante un Notario Publico respecto
a no estar incurso en ninguna de las prohibiciones e inhabilidades establecidas en la
Constitucion, la ley y el presente reglamento, con base al formato unico establecido
por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social; y, 22. La demds
documentacion que ¢l postulante considere necesario para justificar el cumplimiento
de requisitos, justificacion de méritos y acciones afirmativas. El postulante sera
responsable por cualquier falsedad o adulteracion en la documentacion presentada,
de comprobarse las mismas, se procederd a su descalificacion previo el cumplimiento
del procedimiento para el ejercicio de la facultad de verificacion establecido en el
presente reglamento, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y
penales a que hubiere lugar. Los requisitos constantes en el presente articulo son
indivisibles, salvo los que se puedan verificar en las bases de datos de acceso publico.
Con la finalidad de garantizar la transparencia, a través de la difusion y facilitar la
impugnacion ciudadana, el expediente serd escaneado por completo y serd subido a la
pagina web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
protegiendo los datos personales de los postulantes. La publicacion del expediente
debera hacerse en el término de tres dias después de aprobarse la admisibilidad del
postulante al concurso”;

Que, la Codificacion del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 30, establece que: “Las postulaciones seran presentadas en las oficinas del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas autorizadas
que consten en la convocatoria y en el correo electronico senalado para el efecto, en
el horario especificado en la convocatoria. Las y los ciudadanos domiciliados en el
exterior presentaran sus postulaciones en las representaciones diplomdaticas y oficinas
consulares del Ecuador. Las y los postulantes entregaran el expediente de la siguiente
Jforma: un ejemplar que contenga la documentacion en original o copia notariada que
serd para ¢l Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, un ejemplar en
copia simple para el postulante y un medio magnético de almacenamiento en el que
consten el respaldo electronico de todos los documentos que conforman el expediente
del postulante, adjuntando los documentos con firma electronica y con codigos de
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verificacion presentados en la postulacion. Una vez presentada la documentacion se
entregara al postulante un certificado con la fecha y hora de recepcion y el nimero
total de fojas del expediente. La recepcion de los expedientes concluird a las 24h00
horas del tiltimo dia establecido en la convocatoria para el territorio nacional y en la
misma hora dentro del huso horario correspondiente en el exterior y la provincia de
Galapagos. En el caso de las postulaciones presentadas en el exterior, una vez
concluido el término para recibirlas. el consul o funcionario responsable remitird los
expedientes, de manera escaneada via electronica y los fisicos a la sede del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social en Quito, de forma inmediata.
Concluida la recepcion de las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social remitira los expedientes a la Secretaria de
la Comision Ciudadana de Seleccion, en el término de un dia. Toda la documentacion
entregada por los postulantes fuera del término correspondiente se considera como no
presentada

Seleccion

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 31, establece que: “Una vez terminada la fase de presentacion de
postulaciones, la Comision Ciudadana de Seleccion con el apovo del equipo técnico,
dentro del término de diez dias, a partir de la entrega de los expedientes por parte de
la Secretaria General: se verificara el cumplimiento de requisitos v la inexistencia de
prohibiciones ¢ inhabilidades establecidas para el cargo. En el término de tres dias,
la Comision Ciudadana de Seleccion emitira la resolucion con el listado de las y loy
postulantes admitidos, y aprobara el informe de verificacion en el que se motivara
individualmente la verificacion efectuada a cada postulante, la resolucion y el informe
seran notificados de conformidad con el presente reglamento”;

Que, el Codificacion del Reglamento para el Concurso de Mcéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 31, establece que: “Una vez terminada la fase de presentacion de
postulaciones, la Comision Ciudadana de Seleccion con el apoyo del equipo técnico,
dentro del término de diez dias, a partir de la entrega de los expedientes por parte de
la Secretaria General; se verificara el cumplimiento de requisitos y la inexistencia de
prohibiciones ¢ inhabilidades establecidas para el cargo. En el término de tres dias,
la Comision Ciudadana de Seleccion emitira la resolucion con el listado de las v los
postulantes admitidos, y aprobard el informe de verificacion en el que se¢ motivara
individualmente la verificacion efectuada a cada postulante, la resolucion y el informe
seran notificados de conformidad con el presente reglamento ™

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 33, establece que: “El postulante que se considere afectado por la
resolucion que adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, dentro el término de tres
dias contados a partiv del dia siguiente de la notificacion, podran solicitar la
reconsideracion a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolverda de forma
motivada e individual dentro del 1érmino de cinco dias contado desde la entrega de
las reconsideraciones por parte de la Secretaria General. Las  solicitudes de
reconsideracion se receptaran en fisico en la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en las Delegaciones Provinciales del
CPCCS o en las oficinas consulares del Ecuador. No se aceptaran solicitudes fuera

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
www.cpccs.gob.ec

ARSI ADENNACTEUTUORRR T o L AT L SR G T A ST N s LA e L A D TR B KL R AR


http://www.cpccs.gob.ee

oyl Comision F GE

Consejo de Participacion C'Od .
Ciudadana y Control Social da 'a'na

Seleccién | covmrmen=s

del tiempo y lugar seialados. Tambicn podran ser remitidas en digital con firma
electronica mediante ¢l correo electronico senalado para el efecto. Las oficinas
consulares escanearan las solicitudes de reconsideracion 'y las remitiran
inmediatamente al correo electrénico senalado para el ¢fecto por la Secretaria
General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de
reconsideracion originales seran remitidas en el término de un dia. Las resoluciones
de reconsideracion de admisibilidad de la Comision Ciudadana de Seleccion se
publicardan en el portal web institucional y en las instalaciones del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y se notificara a las y los postulantes en el
correo electronico sefialado en el formulario de postulacion. Las v los postulantes
cuya solicitud de reconsideracion haya merecido resolucion favorable, pasardan a la
etapa de calificacion de méritos. No se admitira apelacion respecto a la resolucion de
reconsideracion desfavorable ”';

Que, mediante resolucion No. CPCCS-PLE-SG-003-E-2026-0024 de 22 de enero de 2026,
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvié proceder a
la posesion de las y los Comisionados Ciudadanos de seleccion, principales y
suplentes. que integraran la Comision Ciudadana de Seleccion del proceso de
seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
conforme a los resultados del sorteo publico aprobados mediante Resolucion No.
CPCCS PLE-SG-002-0-2026-0012, de 14 de enero de 2026:

Que, mediante resolucion No. CPCCS-PLE-SG-004-E-2026-0025 de 27 de enero de 2026,
¢l Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvio disponer la
principalizacion inmediata de: a) Silvana Mariuxi Ramirez Verdesoto, como delegada
principal de la Funcion Legislativa; b) David Eduardo Flores Brandt, como delegado
principal de la Funcion Ejecutiva, para integrar la Comision Ciudadana de Seleccion
del proceso de designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado;

Que, mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-009-0-2026-0068 de fecha 04 de marzo
de 2026, ¢l Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, resolvio
disponer la principalizacion inmediata de Ericka Katherine Aguagiiina Moposita, para
que asuma las funciones de Comisionada Principal No. 1, dentro de la Comision
Ciudadana de Seleccion encargada del concurso piblico de méritos y oposicion para la
designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, hasta la
culminacion del referido proceso:

Que, mediante resolucion No. CCS-PLE-SG-006-1:-2026-0049 de fecha 12 de febrero
de 2026, aprobada por ¢l Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social (CPCCS). se dispuso: “(...) Articulo 2.- Aprobar ¢l Plan de Trabajo y
Cronograma para el Desarrollo del Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
con Postulacion, Veeduria, para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado. (...) Articulo 5.- Disponer a las
Unidades Administrativas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, den atencién a los requerimientos necesarios para la ejecucion del Plan de
Trabajo y Cronograma efectuado por la Comision Ciudadana, aprobado por
efectos de la presente resolucion (...)"";

Que, mediante resolucion No. CPCCS-PLE-SG-006-E-2026-0050 de fecha 12 de febrero
del 2026 el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
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resolvid: “(...) Articulo 1.- Dar por conocidas las Resoluciones: Nro. CCS-FGE-SA-
014-2026, CCSFGE-SA-015-2026, CCS-FGE-SA-016-2026, CCS-FGE-SA-017-2026
v CCS-FGE-SA018-2026, aprobuadas por la Comision Ciudadana de Seleccion dentro
del concurso publico de méritos y oposicion para la seleccion y designacion de la
Primera  Autoridad de la Fiscalia General del Estado, remitidas mediante
memorandos: Nro. CPCCS-CCSFGE-2026-0075-M, CPCCS-CCS-FGE-2026-0076-
M, CPCCS-CCS-FGE-2026-0077- M, CPCCS-CCS-FGE-2026-0078-M y CPCCS-
CCS-FGE-2026-0079-M, que contienen los formatos de declaracion juramentada;
Sformulario de declaracion de consentimiento de tratamiento de datos personales;
formulario de declaracion de conflicto de intereses; formato de hoja de vida;: proyecto
de convocatoria; suscritos por el secretario del concurso publico de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado. Articulo 2.- Aprobar parcialmente el provecto de convocatoria
puiblica al Concurso de Méritos v Oposicion para la seleccion y designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado; y aprobar en su totalidad: a) el
Formato uinico de hoja de vida; b) ¢l Formato unico de declaracion juramentada; c)
el Formulario de declaracion sobre conflicto de intereses, v d) formulario de
declaracion de consentimiento de tratamiento de datos personales. Articulo 3.-
Habilitar y publicar de conformidad a lo establecido en el articulo 27 de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos v Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
el formulario unico de postulaciones en la pagina web del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social mientras dure la convocatoria al concurso de méritos y
oposicion para la seleccion vy designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado. Articulo 4.- Convocar a la ciudadania en general al Concurso
Publico de Méritos v Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado al tenor del formato aprobado en ¢l
articulo 2, y que consta como ANEXO | de la presente resolucion, determinando
como término para la presentacion de las postulaciones sera desde del miércoles 18
de febrero de 2026, hasta el martes 03 de marzo de 2026, desde las 08h30 a 17h00, y
hasta las 24h00 el ultimo dia, a nivel nacional. Articulo 5.- Autorizar y requerir a las
representaciones diplomdticas y las oficinas consulares del Ecuador en ¢l Exterior, al
amparo del articulo 25 de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de
Méritos y Oposicion para la Seleccion v Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, la recepcion de postulaciones al Concurso Publico de
Méritos vy Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado de los Ecuatorianos domiciliados en el exterior durante
el termino previsto en el articulo 4 de la presente resolucion. Debiendo informar
sobre la recepcion de postulaciones al finalizar el término establecido (...) "

Seleccion

Que, con fecha 13 de febrero de 2026 se publico en la pagina web del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, asi como en los medios de comunicacion y
en cadena nacional de television, la convocatoria publica al Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion de Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado:

Que, el 18 de febrero de 2026 a las 08h30 se abrio el sistema de postulaciones al Concurso
de Méritos y Oposicion para la Seleccion de Designacion de la Primera Autoridad de
la Fiscalia General del Estado:
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Que, ¢l 03 de marzo de 2026 a las 24h00 se cerro el sistema de postulaciones del Concurso
de Méritos y Oposicion para la Seleccion de Designacion de la Primera Autoridad de
la Fiscalia General del Estado;

Que, mediante memorando No. CPCCS-SG-2026-0334-M de fecha 08 de marzo del 2026,
la magister Maria Gabriela Granizo, Secretaria General - Encargada, convoco a la
Comision Ciudadana de Seleccion para las 16h00 del dia 09 de marzo del 2026, al
“(...) acto de entrega-recepeion de postulaciones referente a la convocatoria piblica
al concurso de Méritos v Oposicion para la designacion de la Primera Autoridad de
la Fiscalia General del Estado™;

Que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0142-M, de fecha 09 de marzo
de 2026. la abogada Cynthia Jacho Tipan. Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que. a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0143-M, realizo la
convocatoria a la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-2026, para las 09h30 del dia
martes 10 de marzo de 2026, a fin de tratar los siguientes puntos del orden del dia:
“1.- Sorteo de los expedientes de las v los postulantes entre los miembros de la
Comision Ciudadana de Seleccion FGE para dar inicio a la fase de admisibilidad y
reconsideracion (Sala del Pleno del CPCCS, piso 10). 2.- Revision de expedientes de
las y los postulantes por los Miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion FGE
(Sala de Sesiones CCS-FGE, piso 9) "

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0146-M, de fecha 10 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicité al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0147-M, realizé la
convocatoria a la Reinstalacion N-°1 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h30 del dia miércoles 11 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0149-M, de fecha 11 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicité al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0150-M, realizo la
convocatoria a la Reinstalacion N-°2 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 08h30 del dia jueves 12 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0154-M, de fecha 12 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipdn, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicité al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0156-M, realizd la
convocatoria a la Reinstalacion N-°3 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 10h00 del dia viernes 13 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0161-M, de fecha 15 de marzo de
2026. la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0162-M, realizo la
convocatoria a la Reinstalacion N-4 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 1 1h30 del dia lunes 16 de marzo de 2026. de manera presencial:
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Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0164-M, de fecha 16 de marzo de
2026. la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados. por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0165-M, realizd la
convocatoria a la Reinstalacion N-° 5 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia martes 17 de marzo de 2026, de manera presencial:

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0177-M, de fecha 18 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan. Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicito al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0179-M. realizo la
convocatoria a la Reinstalacion N-° 6 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia jueves 19 de marzo de 2026, de manera presencial:

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0180-M, de fecha 19 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados. por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0181-M. realizo la
convocatoria a la Reinstalacion N-"7 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia viernes 20 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0185-M, de fecha 22 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan. Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicito al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0186-M. realizd la
convocatoria a la Reinstalacion N-“ 8 de la Reunion de Trabajo No. 004-CCS-FGE-
2026 para las 09h00 del dia lunes 23 de marzo de 2026, de manera presencial;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0187-M de fecha 23 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan, Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicitd al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados. por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE.2026-0188-M. realizo la
convocatoria a la Reunion de Trabajo No. 005-CCS-FGE-2026 para las 10h00 del dia
martes 24 de marzo de 2026, de manera presencial:

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0189-M de fecha 25 de marzo de
2026, la abogada Cynthia Jacho Tipan. Presidenta de esta Comision Ciudadana de
Seleccion, solicito al Secretario de la Comision, convoque a los Comisionados, por lo
que, a través de memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0190-M, realizd la
convocatoria a la Sesion Administrativa No. 0017-CCS-FGE-2026 para las 20h00 del
dia jueves 26 de marzo de 2026, de manera telematica.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar ¢l “Informe de Verificacion de Admisibilidad™ de los postulantes
para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado.
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Articulo 2.- Establecer, de conformidad con el articulo 31 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de
la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, el listado de las y los postulantes

admitidos.

L OAUIYE L¥AY e 20T RS SR ST 400 S AL &

HOMBRES

Niamero de | Numero de
Postulantes | Expediente

Cédula

Nombres v Apellidos

| Salomon Alejandro Montecé Giler l

1 27 Mario David Fonseca Vallejo
2 31
3 43 | Gabriel Santiago Pereira Gomez
4 48 Walter Samno Macias Fernandez
5 i 7 59 lh)livz?r/\ugusu) Espinoza
) Astudillo
6 74 Rubén Dario Balda Zambrano
| 2 76 Christian Ramon Rodriguez Torres
82 Juan Vicente Guaio Costales |
9 89 |Patricio Gerardo Haro Aldean
10 93 'Mauricio Javier Aguirre Lopez
11 97 [ Luis Augusto Rosero Méndez
12 99 | Franklin Ernesto Rea loapanta
I 114 |José Anibal Cevallos Alvarez
14 128 ;.|o’5é Javier ,DC La Gasca
LopezDominguez
1§ 134 Carlos Leonardo Alarcon Argudo
16 138 | Luiggi Rigoberto Miranda Peralta
i - 140 Jos¢ Luis Robalino Villafuerte
18 142 (xu\(d\n Adolfo Benitez Alvarez

MUJERES

s ]

Numero de | Numero de |

Postulantes | Expedieiite Nombres y Apellidos Cédula
1 I8  |Inés Maritza Romero Estévez
2 28 Andrea Elizabeth Cazar Villacis
3 51 Gina Fernanda Mora Davalos
4 oo BT | Julia Maritza Villalta Garcia
" 5 58 Sandra Patricia Morejon Llanos
6 98 Bella Edit Castillo Hidalgo
T 100 Tirsa Salomé Gdémez Proafio
8 110 Daniella Lisette Camacho Herold
9 1120 ] Karen Julissa Duque Jironza
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer al Secretario de esta Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacion de la presente Resolucion junto con el Informe de
Verificacion de Admisibilidad a cada uno de las/los postulantes, a los correos
electronicos sefalados en las hojas de vida o en los formularios Gnicos de postulacion.

SEGUNDA.- Disponer al Secretario de esta Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacion de la presente Resolucion junto con el Informe de
Verificacion de Admisibilidad al Presidente. a las Consejeras y Consejeros del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS). y a la veeduria ciudadana.

TERCERA.- Disponer a la Coordinacion General de Comunicacion  Social,
Comunicacion Participativa y Atencion al Ciudadano del CPCCS que. en cumplimiento
a lo que dispone el altimo inciso del articulo 29 de la Codificacion del Reglamento para
el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion v Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado. publique, en la pagina web institucional del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, el expediente escaneado por
completo, protegiendo los datos personales. de todos los postulantes. a excepeion de los
expedientes numeros: 53, 123, 141 que no presentaron o no suscribieron la
“Declaracion de Consentimiento de Tratamiento de Datos Personales — CPCCS™. De
igual forma, no se publicara el “Formulario de Declaracion de Conflictos de Intereses”
de los expedientes nameros: 54, 55, 103, 118, 124, 125, 135, 136, por cuanto no fue
suscrita la “Declaracion de Voluntad y Consentimiento Informado para Completar el
Formulario de Conflicto de Intereses™

CUARTA.- Disponer a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion, remita a
la Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y
Atencion al Ciudadano del CPCCS, la presente resolucion para que se proceda con su
difusion a través de los canales institucionales del CPCCS, y realice la publicacion
oficial de la presente resolucion en la pagina web del CPCCS en el micrositio previsto
para el efecto.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente resolucion entrarda en vigencia a partir de su aprobacion por la
Comision Ciudadana de Seleccion, sin perjuicio de su publicacion oficial.

Dado y aprobado por la COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO en la Sesion
Administrativa No. 0017- ( CS-FGE-2026, celebrada de forma telematica, el veintiséis

’

de marzo de dos mil vegaddasis

g. Cynthia Alexandra Jac ipan
PRESIDENTA
CCS - FGE

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026
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COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, SECRETARIA.-
Quito D.M., viernes 27 de marzo de 2026. Razén.- Certifico que la presente resolucion
fue adoptada por la Comision Ciudadana de Seleccion para el Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
con la siguiente votacion de los comisionados y comisionadas: Ericka Katherine
Aguaguifia Moposita, Comisionada Ciudadania | (A FAVOR), Cynthia Alexandra Jacho
Tipan, Comisionada Ciudadania 2 (APOYO A LA MOCION - A FAVOR), Hugo
Vicente Ludefia Eras, Comisionado Ciudadania 3 (APOYO A LA MOCION — A
FAVOR). Zoila Amada Echeverria Zambrano, Comisionada Ciudadania 4 (APOYO A
LA MOCION — A FAVOR), Cristian Santiago Arpi Tapia, Comisionado Ciudadania 5
(A FAVOR), Pamela Teresa Garay Mateo, Comisionada Funcion de Transparencia y
Control Social (A FAVOR), Silvana Mariuxi Ramirez Verdezoto, Comisionada Funcion
Legislativa (A FAVOR), David Eduardo Flores Brandt, Comisionado Funcion Ejecutiva
(A FAVOR). Tayron Michael Valarezo Eras, Comisionado Funcion Electoral (A
FAVOR). de conformidad con los archivos fisicos, asi también de audio y video
correspondientes, a los cuales me remito.- LO CERTIFICO. -

Mgs. David Eduardo Soria Tamayo
SECRETARIO
CCS - FGE

RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0035-2026/26-03-2026
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CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

INFORME INDIVIDUAL DE RECALIFICACION #100
1. MARCO NORMATIVO GENERAL

La Constituciéon de la Republica del Ecuador. en su articulo 61 contempla entre los
derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés publico (...)"

La Constitucion de la Republica del Iicuador, ¢n cl articulo 64 dispone que: “El goce de
los derechos politicos se suspenderd, ademds de los casos que determine la ley, por las
razones siguientes: 1. Interdiccion judicial, mientras ésta subsista, salvo en caso de
insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta. 2. Sentencia
ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad, mientras ésta subsista ",

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 76 establece que: “ILn todo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se
asegurard el derecho al debido proceso (...)"

[LLa Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 82 establecce que: "Ll
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
compelentes "

La Constitucion de la Republica del Ecuador, cn el articulo 95 dispone que: “Lay
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participardn de manera
protagonica en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos puiblicos, y
en el control popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus
representantes, en un proceso permanente de consiruccion del poder ciudadano. La
participacién se orientard por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion
publica, respeto a la diferencia, conirol popular, solidaridad e interculturalidad. la
participacion de la ciudadania en todos los asuntos de interés publico es un derecho,
que se ejercerd a través de los mecanismos de la democracia representativa, directa y
comunitaria”,

LLa Constitucién de la Repiblica del Ecuador, en el articulo 196 prescribe que: “La
Fiscal o el Fiscal General del Lstado reunird los siguientes requisitos: [. Ser
ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos. 2. Tener titulo de
tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y conocimientos en gestion
administrativa. 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria en materia penal por un
lapso minimo de diez afos. La Fiscal o el Fiscal General del Estado desemperiara sus
Junciones durante seis afios y no podra ser reelegido, rendird un informe anual a la
Asamblea Nacional. La designacion se realizard de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Constitucion y en la ley”.

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 365 7210
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La Constitucion de la Republica del licuador. en el articulo 207 prescribe que: “Kl
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social promoverd e incentivard el
ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsard y
establecerd mecanismos de control social en los asuntos de interés publico, y designard
a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la Constitucicny laley (...)".

L.a Constitucion de la Republica del licuador. en el articulo 208 dispone entre los
deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, los
siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia General del
Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente (...)".

Ia Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 209, prevé: “Para cumplir
sus funciones de designacion el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
organizard comisiones ciudadanas de seleccién, que serdn las encargadas de llevar a
cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico de oposicion y méritos con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana. Las comisiones ciudadanas
de seleccion se integrardn por una delegada o delegado por cada Funcion del Estado e
igual nimero de representantes por las organizaciones sociales y la ciudadanta,
escogidos en sorteo publico de entre quienes se postulen y cumplan con los requisitos
que determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y candidatos serdn sometidos a
escrutinio priblico e impugnacion ciudadana. Las comisiones serdn dirigidas por uno
de los representantes de la ciudadania, que tendra voto dirimente, y sus sesiones serdn

”n

publicas”.

La Ley Orgdnica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 5 determina como atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera autoridad de la
(...) Fiscalia General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccién
correspondiente. (...) 10. Las demds atribuciones sefialadas en la Constitucién y ley”.

La Ley Orgénica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
segundo inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de
autoridades como de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de
Participaciéon Ciudadana y Control Social se hardn a través de los procesos de
seleccién por medio de las comisiones ciudadanas que deberdn conformarse para el
efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de ternas presentadas
por la Presidenta o Presidente de la Republica”.

[.a Ley Orgéanica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
artfculo 56 sefiala que: “Las comisiones estardn integradas por una delegada o
delegado del Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcién Judicial, uno/a de la
Funcién Electoral y uno/a de la Funcién de Transparencia y Control Social y por cinco
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en sorteo
publico de entre los treinta mejor calificados que se postulen y cumplan con los
requisitos que determine la ley. Las Comisiones se conformardn de manera paritaria
entre mujeres y hombres a través de sorteos previos y diferenciados para
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados
deberdn pertenecer a las Funciones del Estado que les delega y serdn designados por el
mdaximo organismo de decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado para
designar a su delegado o delegada, tendrdn el plazo de treinta dias que correrd desde
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(&;‘cer la mdxima autoridad se deben cumplir los siguientes requisitos: 1. Ser

que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual, si no han procedido a la
designacién, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social los designard
directamente, bajo prevenciones legales. Las Comisiones seran dirigidas por uno de las
o los representantes de la ciudadania, quien tendra volto dirimente y sus sesiones serdan
publicas. En la eleccién de quien dirija la comisién, participaran todos los
comisionados ",

La Ley Organica del Consejo dc¢ Participacion Ciudadana y Control Social, en cl
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
designara a las mdximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado (...) de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11 y 12 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador y laley (...).".

La Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su
articulo 72, referente a la reglamentacion, determina que: “Las Comisiones Ciudadanas
de Seleccion llevardn a cabo el concurso publico de oposicion y méritos y los procesos
de veeduria e impugnacion para designar a las autoridades y demds representantes de
acuerdo con la Constitucion, la ley y el reglamento establecido para el efecto”.

El Cédigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 77. establece: “(...)
INHABILIDADES. - No puede ser nombrado ni desempeniar un puesto o cargo en la
Funcion Judicial:

1. Quien se hallare en interdiccion judicial, incluido el que haya realizado cesién
de bienes o conira quien se haya iniciado juicio de concurso de acreedores o de
quiebra, mientras no se rehabilite;

2, Quien hubiese sido condenado por sentencia ejecutoriada a pena privativa de
libertad, mientras ésta subsista,; en el caso de sentencias condenatorias por concusion,
cohecho, extorsion, peculado, defraudacion al Estado y demads entidades y organismos
del sector publico o prevaricato, la inhabilidad serad definitiva,

3. Quien hubiese sido llamado a juicio por delito reprimido con prision o
reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no haya sido absuelto;

4. Quien se encuentre suspendido en el ejercicio de la profesion;

5. Quien desemperiare un cargo en el sector publico o una representacion por

eleccion popular, con excepcion de la docencia universitaria que podrd realizarse
unicamente fuera de horario de trabajo;

6. Quien hubiere sido sancionado disciplinariamente con destitucion del cargo,
con resolucidn firme;

s Quien fuere ministro de cualquier culto mientras se halle en ejercicio de su
ministerio;

8. Quien se hallare incurso en alguna de las inhabilidades generales para el
ingreso al servicio civil en el sector publico, y,

9. Quien se hallare comprendido dentro de las incompatibilidades por relacién

Samiliar (...) "

El Cédigo Orgdnico de la Funcion Judicial, en su articulo 283 determina.
“ELECCION DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del Estado
es la maxima autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General del Estado
corresponderd a quien sea designado como tal en el ambito de sus competencias. Para

/ / .
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ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos de participacién politica; 2.
Tener titulo de abogado, legalmente reconocido en el pais, y conocimientos en gestién
administrativa; y, 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria por un lapso minimo de
diez anos.- La designacién de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social y se hard de conformidad al procedimiento que establecen
los articulos 209 y 210 de la Constitucion de la Republica. La persona designada se
posesionard ante la Asamblea Nacional. El periodo de funciones serd de seis afios, sin
posibilidad de reeleccion. Cumplido el periodo, la maxima autoridad podrd mantenerse
en funciones prorrogadas hasta la designacion de su reemplazo. No podra ejercer su
profesion ni ocupar otra funcion piblica o privada, salve la docencia universitaria que
la ejercerd fuera de horario de trabajo”.

El Codigo Organico Administrativo, COA, en el articulo 18 establece: “Principio de
interdiccion de la arbitrariedad. Los organismos que conforman el sector ptblico
deberdn emitir sus actos conforme a los principios de juridicidad e igualdad y no
podrdn realizar interpretaciones arbitrarias. El ejercicio de las potestades
discrecionales observard los dercchos individuales, el deber de motivacion y la debida

razonabilidad”.

El Reglamento para la Seleccion, Conformacion, y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Méritos y
Oposicién de Designacién de Autoridades Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion, en su articulo 72, establece que: S "Atribuciones de la Comisién Ciudadana
de Seleccion.- Son atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion en la
sustanciacion de los concursos de méritos y oposicion para la seleccién de autoridades
estatales, adicional a las establecidas en los reglamentos especfficos, las siguientes:
(..) 4. Organizar y dirigir en todas sus fases el concurso de méritos y oposicién con
postulacién, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la autoridad que le
corresponda seleccionar; (...) 6. Sustanciar las fases del concurso de méritos y
oposicion con postulacion, veeduria y derecho a impugnacién ciudadana, de la
autoridad publica que le corresponda seleccionar; (...) 8. Elaborar los informes
respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...)"

La Codificaciéon del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su artfculo 3 establece: “Principios rectores.- La seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado mediante concurso publico de méritos y
oposicion, con veeduria e impugnacion ciudadana, garantizard la seleccion de la
persona que reafirme la confianza de los ciudadanos en la integridad de la Fiscalia
General del Estado en la cual se constituird como primera autoridad, para lo cual el
proceso se regird obligatoriamente por los siguientes principios:

Independencia;
Transparencia;
Meritocracia;
Especialidad,
Probidad e integridad:
Idoneidad,
Publicidad;

SO Ph I
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8. Juridicidad;

9. Motivacion;
10.  Oportunidad: y,
i Proporcionalidad

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccidén y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 4, establece: "Nofificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y
publicaciones que se deban realizar en el presente concurso de méritos y oposicion, se
efectuardn dentro del término de tres dias contados a partir de la resolucién del érgano
competente, y dentro de los términos estublecidos en cada fase del concurso, a las
notificaciones se acompanardn todos los informes y demds documentos pertinentes que
deban ser conocidos por los postulantes, veedores y demds intervinientes en el proceso.
Las notificaciones se realizardn por medio del correo electrénico institucional a las
direcciones sefaladas en la hoja de vida del postulante o en los formularios de
postulacion; de la misma forma, por medio del Sistema de Gestion Documental Quipux,
a las autoridades y servidores publicos intervinientes. Los responsables de las
notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la Comisién Ciudadana de
Seleccion serd el secretario de esta, y en el caso de las actuaciones efectuadas por el
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social serd el secretario
general. Las publicaciones se realizardn en la pagina web institucional, ¢n las cuentas
de redes sociales institucionales, en los canales de difusion de audio y video previstos
para el efecto y en las instalaciones fisicas del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social a nivel nacional, para el conocimiento de la ciudadania .

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 5, establece.: "Publicidad de la informacion.- Con el fin de transparentar el
proceso de seleccion y designacion previsto en este reglamento y para garantizar el
control social, toda informacioén relacionada con la aplicacion del presente reglamento
serd publica y constard en el portal web institucional del Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social, en un apartado unico disefiado para el almacenamiento de
esta informacion, garantizando su acceso y conservacion. Todas las publicaciones
realizadas en cumplimiento del presente reglamento respetardn el derecho a la
proteccion de los datos personales de los intervinientes en el proceso, para ello, los
postulantes otorgardn su consentimiento al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social para el tratamiento y uso de dichos datos (...)".

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 6 establece que: “La veeduria ciudadana tendrda por objeto vigilar y
fiscalizar la transparencia en las siguientes fases del proceso: La conformacion de la
Comision Ciudadana de Seleccion, y El desarrollo del concurso publico de méritos y
oposicion. El ejercicio de la veeduria se activa una vez convocadas las fases especificas
en las que debe intervenir”,

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 24 establece que: “... Preclusién. - La finalizacion de una fase del concurso
publico constituye la preclusién de esta, previo la reconsideracién o recalificacion
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respectiva dentro del término previsto en la fase. No se admitird reconsideracion o
recalificacion alguna por parte de las y los postulantes respecto de una etapa que
hubiere precluido. La finalizacion de la fase serd conocida por el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, con base al informe emitido por la Comisién
Ciudadana de Seleccién en el que constara las actividades realizadas en el desarrollo
de la fase y los resultados de esta con las correspondientes evidencias. Para la emisién
de este informe la Comisién Ciudadana de Seleccion dispondrd de tres dias término a
partir de la emision de la resolucion de reconsideracion, recalificacion y en el caso de
impugnacion a partir de la notificacion de la resolucion sobre las apelaciones. El Pleno
del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social conocerd sobre el informe y
la finalizacién de la fase, dentro del término de tres dias a partir de la recepcion del
informe..."

lLa Codificacién del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Scleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 30 establece que: “...Presentacién de postulaciones. - Las postulaciones
serdn presentadas en las oficinas del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social o en las oficinas autorizadas que consten en la convocatoria y en el correo
electrénico sefialado para el efecto, en el horario especificado en la convocatoria. Las
y los ciudadanos domiciliados en el exterior presentardn sus postulaciones en las
representaciones diplomdticas y oficinas consulares del Ecuador. Las y los postulantes
entregaran el expediente de la siguiente forma: un ejemplar que contenga la
documentacion en original o copia notariada que serd para el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, un ejemplar en copia simple para el
postulante y un medio magnético de almacenamiento en el que consten el respaldo
electrénico de todos los documentos que conforman el expediente del postulante,
adjuntando los documentos con firma electronica y con cédigos de verificacion
presentados en la postulacion. Una vez presentada la documentacion se entregard al
postulante un certificado con la fecha y hora de recepcion y el numero total de fojas del
expediente. La recepcion de los expedientes concluira a las 24h00 horas del ultimo dia
establecido en la convocatoria para el territorio nacional y en la misma hora dentro del
huso horario correspondiente en el exterior y la provincia de Galdpagos. En el caso de
las postulaciones presentadas en el exterior, una vez concluido el término para
recibirlas, el consul o funcionario responsable remitira los expedientes, de manera
escaneada via elecironica y los fisicos a la sede del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social en Quito, de forma inmediata. Concluida la recepcién de
las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social remitird los expedientes a la Secretaria de la Comisién Ciudadana de
Seleccion, en el término de un dia. Toda documentacién entregada por los postulantes
Jfuera del término correspondiente se considera como no presentada. "

La Codificacion del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 35, establece que: “Calificacion de méritos.- Dentro del término de diez dias
contado a partir de la notificacion de la resolucion en la cual el Pleno del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social conocié la finalizacion de la fase de
admisibilidad, la Comisién Ciudadana de Selecciéon, con el apoyo del equipo técnico
calificard los méritos de las y los postulantes. La Comision Ciudadana de Seleccion,
para la calificacion de méritos valorard tinicamente los documentos presentados por el
postulante dentro del expediente. En ningun caso la Comisién Ciudadana de Seleccién
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podrd valorar documentos presentados de forma extempordnea o conocidos de forma
externa, que inclusive se anexen como justificativos en la reconsideracion. Una vez
concluido el término de la calificacion de méritos, la Comision Ciudadana de
Seleccién, tendrd un término de dos dias para emitir el informe motivado de
calificacion de méritos, este contendrd el listado de las y los postulantes con su
puntaje”.

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su artfculo 36, cstablece que: “Materias relevantes. - [En virtud que el requisito
obligatorio establecido en la Constitucion para el cargo de Iiscal General del Estado,
es haber ejercido la profesion de abogadwo, la judicatura o la docencia en materia
penal, para efectos del presente concurso de méritos y oposicion se establecen las
siguientes materias relevantes o relacionadas:l. Derecho Penal; 2. Derecho Procesal
Penal; 3.Criminologia y Seguridad Publica; 4. Politica criminal; 5. Derecho
Constitucional,; 6.Litigacién Oral en materia Penal, 7. Derechos Humanos; 8. Menores
y adolescentes infractores; 9. Gestion publica; y, 10. Derecho Internacional en materia
penal. ",

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccidn y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 37, establece: “Cuadro de valoracion de méritos. - (...) "

La Codificacion del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, cn
su articulo 38, cstablece: “Accion afirmativa. - Se aplicardn medidas de accion
afirmativa para promover la igualdad de las y los postulantes. Las acciones afirmativas
serdn calificadas con un punto, sea que el postulante se encontrare beneficiado por una
0 mds de dichas acciones y siempre que no exceda la calificacion total correspondiente
a la fase de méritos. (...) Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro
documento presentado por los postulantes solo podrdn ser valorados en una sola
ocasion, estd expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento”.

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 39, cstablece: “Metodologia para la calificacion de méritos y accién
afirmativa: El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, utilizara la
automatizacion del proceso de calificacion de méritos y accion afirmativa, para lo cual
potenciard, la capacidad técnica instalada de la plataforma tecnologica, que permita a
los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion la realizacion de la calificacion
de méritos y accion afirmativa, en un proceso que garantizard la seguridad,
integralidad y publicidad de las acciones realizadas. Esta plataforma tecnoldgica
permitird: 1. Sortear los expedientes entre los comisionados de seleccién a fin de que
realicen la calificacion de méritos y accion afirmativa de las y los postulantes
admitidos al concurso de méritos y oposicion, 2. Permitir un acceso unico (usuario y
contraseiia) al Comisionado Ciudadano de Seleccion, registrando horarios reales de
ingreso y actividades realizadas en la plataforma. 3. Permitir al Comisionado
Ciudadano de Seleccién la asignacion de calificaciones segun el cuadro de méritos,
permitiendo la precision de los motivos y el detalle de referencia que permite otorgar la
calificacion ul postulante. 4. Almacenar las calificaciones otorgadas, con protocolos de
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seguridad a fin de evitar su manipulacion, alteracion, sustraccion o eliminacion de
registros. 5. Realizar un registro de las actividades realizadas, y las modificaciones que
realice la Comision Ciudadana de Seleccion, hasta el momento de la aprobacién del
informe de méritos. 6. Emitir un reporte de la calificacion de méritos otorgada al
postulante. El proceso que realizard la Comision Ciudadana de Seleccidn para la
calificacion de méritos y accion afirmativa se realizard segun los siguientes pasos. I. Se
realizard un sorteo de expedientes entre los comisionados ciudadanos de seleccion a fin
de que realicen la calificacion de méritos y accién afirmativa de los postulantes
admitidos al concurso de méritos y oposicion. Il. Cada miembro de la Comision
Ciudadana de Seleccion realizard la calificacion del expediente sorteado, y generard
un reporte individual que contendrd su firma de responsabilidad. IIl. Los miembros de
la Comisién Ciudadana de Seleccion en sesion, revisardn cada una de las
calificaciones otorgadas de manera individual a las y los postulantes con base al
reporte individual. IV. Los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion
aprobaran la calificacion otorgada, o realizardn las modificaciones pertinentes de
manera justificada sefialando los motivos por los cuales se realiza la modificacién, lo
cual constard en el reporte final de calificacion que serd suscrito por todos los
miembros, en los cuales constard la ruzén de votacion. V. Una vez aprobadas las
calificaciones la Comision Ciudadana de Seleccion elaborara el informe
correspondiente, y adjuntard los reportes finales a fin de proceder con las
notificaciones y publicaciones.”.

La Codificacién del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 40, establece: “Notificacion y publicacion de resultados de méritos y accion
afirmativa.- Concluido el proceso de calificacion de méritos y accién afirmativa, se
procederd a notificar a las y los postulantes con la resolucién correspondiente, el
informe de calificacion de méritos, y el reporte final en los términos previstos en el

presente reglamento. .

L.a Codificacion del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 41, establcce: “El postulante que se considere afectado por la resolucion que
adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, en el término de tres dias contados a
partir del dia siguiente de la notificacion, podra solicitar la recalificacion a la
Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolvera de forma motivada e individual
dentro del término de cinco dias contados desde la entrega de las reconsideraciones
por parte de la Secretaria General. Las solicitudes de recalificacién se receptardn en
fisico en la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, en las delegaciones provinciales del CPCCS o en las oficinas consulares del
Ecuador, en las solicitudes de recalificaciéon se indicardn los motivos precisos por el
cual se solicita la misma, no se podrd adjuntar documentacién adicional alguna. No se
aceptaran solicitudes fuera del tiempo y lugar seialados. También podrdn ser remitidas
en digital con firma electronica mediante el correo electronico seialado para el efecto.
Las oficinas consulares escaneardn las solicitudes de reconsideracion y las remitirdn
inmediatamente al correo electrénico senalado para el efecto por la Secretaria General
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de
reconsideracion originales serdn remitidas en el término de un dia. La Comision
Ciudadana de Seleccion realizara el andlisis individual de la solicitud de recalificacion
v de encontrar mérito, realizard la modificacion en la plataforma tecnolégica y
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generard un nuevo reporte final por recalificacion que deberda ser suscrito por todos los
miembros. Las resoluciones de recalificacion de resultados de méritos y accidn
afirmativa a la Comision Ciudadana de Seleccion y el reporte final por recalificacion
se publicardn en el portal web institucional y en las instalaciones del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social y se notificardn a las y los postulantes en el
correo electronico seralado en el formulario de postulacion.”

2.- SOBRE LA RECALIFICACION

2.1.- COMPETENCIA DE LA COMISION

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 del Reglamento para el Concurso
de Méritos y Oposicion para la Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, sefala que: “ £l postulante que se considere afectado por
la resolucion que adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, dentro el término de tres
dias contados a partir del dia siguiente de la notificacién, podra solicitar la
reconsideraciéon a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolverd de forma
motivada e individual dentro del término de cinco dias contado desde la entrega de las
reconsideraciones por parte de la Secretaria General," Se desprende que la Comision
Ciudadana es competente para conocer y resolver las solicitudes de recalificacion.

2.2.- LEGITIMACION Y OPORTUNIDAD DE INTERPONER LA SOLICITUD
DE RECALIFICACION:

La legitimacion para interponer la recalificacion. el articulo 41 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, sefiala que el postulante que
se considere afectado, en ¢l término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la
notificacion, solicitard [a recalificacion.

El Secretario de la Comisién Ciudadana de Seleccion notificéd en legal y debida forma el
12 de mayo de 2026 a la seiora Tirsa Salomé Goémez Proafio, quicn en su calidad de
postulante, presentd la solicitud de recalificacion el 14 de mayo de 2026, a las 16H41:
es decir, dentro de los tres dias término establecidos para el efecto, en tal virtud, cumple
con el principio de oportunidad.

3.- SOLICITUD DE RECALIFICACION
3.1.- ARGUMENTACION DEL ACCIONANTE
a) El postulante en su solicitud de recalificacion, textualmente indica:

“Experiencia laboral y/o profesional bajo relacion de dependencia.

Certificado laboral de la Gobernacion de Pastaza (fojas 36) que certifica que trabajé
bajo relacidn de dependencia en la Gobernacion desde el 02 de mayo de 2012 hasta el
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13 de mayo de 2013, en el cargo de Asistente de Intendencia y de Comisaria de la
Mujer y Familia, laborando en esta Institucién por el tiempo ininterrumpido de 1 afo y
11 dias.

Del informe de valoracién de méritos esta relacién laboral se califica con un puntaje de
cero, al respecto, el articulo 37 en el numeral 3.1.1 del Reglamento para el Concurso
de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, expresa que se valorard un punto por cada afio completo
en el ejercicio de funciones en el sector publico en actividades concernientes a las
materias seraladas en el articulo 36. En ninguna parte del reglamento se especifica que
el aio completo bajo relacion de dependencia debe computarse unicamente para un
mismo cargo.

Por lo expuesto, el criterio de valoracion v puntaje aplicado transgrede los principios
de juridicidad, meritocracia y oportunidad en pro del postulante, ya que valora y
califica bajo una disposicién no expresa en la norma, esto es la contabilizacién del afio
completo bajo relacion de dependencia en un mismo cargo. En consecuencia, impugno
el puntaje y criterio de valoracién aplicado, y solicito su recalificacion y valoracién de
manera objetiva tomando en consideracion que en la Gobernacion de Pastaza trabajé
por un afio consecutivo, que el empleador es el mismo, que el certificado laboral es
original, que se agrega el historial laboral del IESS, que las funciones desemperiadas
son acorde a las materias relacionadas en el art. 36 del Reglamento. En consecuencia,
se debe asignar el valor de I punto en la experiencia profesional bajo relacidén de
dependencia que mantuve con la Gobernacién de Pastaza”.

b) El postulante en su solicitud de recalificacién, textualmente indica:

“Certificado laboral, Fiscalia Provincial de Paztaza (fojas 46) Oficio No. FGE-CGGR-
DTH-2024-004401-0O de fecha 15 de mayo de 2024, firmado clectrénicamente por el
Director de Talento Humano de la FGE, del que se desprende que presté servicios en la
Fiscalia General del Estados con tres contratos de servicios ocasionales como Analista
Provincial SNPVT 1 y Analista Provincial PV 1 y un nombramiento provisional como
Analista de Gestion Procesal 1.

De este certificado se infiere:

1.- El Empleador es la Fiscalia General del Estado.

2.- Trabajé como abogada (asi lo expresa ¢l certificado) en la Fiscalia Provincial de
Pastaza y ocupé el cargo de Analista Provincial SNPVT y PV1.

3.- Mi relacién laboral fue con contralos de servicios ocasionales por dos periodos,
primero desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de julio de 2018, y el segundo desde el
01 de febrero de 2019 hasta el 31 de encro de 2022. Lo que da un total de 4 ahos y 26
dias.

El certificado laboral cuando determina el cargo, adiade al titulo de Analista
Provincial las siglas SNPVT y PV, siglas que se utilizan para referirse al Sistema
Nacional de Proteccion y Asistencia a Victimas y Testigos, o Proteccion a Victimas. A
mas de ello, en el premio para el reconocimiento de buenas prdcticas de la funcién
judicial cuando se me declara como Ganadora del Reconocimiento a las buenas
practicas en la Funcion Judicial edicion 2020, por la Creacion de una Casa Refugio
para Protegidos a “Tirsa Salomé Goémez Proaiio, Analista Proteccién a Victimas y
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Testigos | de la Fiscalia Provincial de Pastaza" se ratifica de manera publica la razon
de mis dichos.

Tomando en cuenta las dos solicitudes de recalificacion, mas los certificados valorados
cargo de analista provincial del sistema nacional de proteccion a victimas y testigos
(fojas 46) correctamente en el item de experiencia laboral bajo relacion de
dependencia corresponde una sumaloria total de 10 puntos”.

¢) El postulante en su solicitud de recalificacion, textualmente indica:
“kn el item Experiencia Especifica

Con base en la argumentacién desarrollada en el acdpite 1.2, y en aplicacion del
principio de méritos que rige el presente concurso, solicito se considere a mi favor que
el cargo de Analista Provincial del SNPVT, asi como las funciones desempefiadas en
virtud del mandato constitucional y legal, corresponden a funciones propias de un nivel
Jjerdarquico superior,

Lo anterior, en razén que dentro de mis atribuciones se encontraba la emision de
resoluciones administrativas motivadas, la administracion de recursos humanos y
economicos para el correcto funcionamiento del Sistema Nacional de Proteccion y
Asistencia a Victimas, Testigos y Otros Participantes en el Proceso Penal, asi como la
garantia de proteccion y asistencia de los derechos de las personas protegidas.

Por lo tanto, impugno la calificacion de cero (0) puntos asignada en este acdpite y
solicito su recalificacion, a fin de que se otorgue al referido cargo el valor de dos (2)
puntos, por cumplir con la categoria de mérito y el medio de verificacion establecidos
en el articulo 37, numeral 4.1, del reglamento que rige el presente concurso™.

d) El postulante en su solicitud de recalificacion, textualmente indica;

abuso de lay reformas (fojas 120-124)
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Este es un articulo académico notariado, publicado en la Revista Cientifica Cienfuegos
con ISSN 2218-3620, que esta valorado como expoyitor, y debe ser puntuado de manera
correcta como articulo académico con un puntaje de 0.5 puntos.

3.3.- 2023-09-01 La evaluacion del deber de cuidado (fojas 125-139)

Este es wun articulo académico nolariado, publicado en la Revista Dilemas
contempordneos Educacion, Politica y Valores, que esta valorado como expositor, y
debe ser puntuado de manera correcta como articulo académico con un puntaje de 0.5
puntos.

Por todo lo expuesto, el puntaje que debe calificarse en el item de articulos académicos
indexados es de 2 puntos, tomando en consideracion que los medios de verificacion
presentados cumplen con lo determinado en el art. 37 num. 5.2 del Reglamento que rige
para este concurso. Asi mismo, el puntaje tolal que debe asignarse u olros méritos es de

3.5 puntos”.

3.2.- ANALISIS Y MOTIVACION.

a) Respecto de las razones por las cuales ¢l postulante presente la solicitud de
recalificacion, en este literal, esta Comision Ciudadana indica:

Del certificado laboral de la Gobernacion de Pastaza (fojas 36) se certifica dos periodos
de trabajo de la postulante en cargos distintos y de diferente nivel jerdrquico: esto es:

e 02 de mayo 2012 a 30 de julio de 2012 (2 meses, 28 dfas) en calidad de
Asistente de Intendencia; y,

e 01 de agosto del 2012 a 13 de mayo 2013 (9 meses, 12 dias) en calidad de
Comisaria de la Mujer

Ahora bien, sobre el cargo dc “Asistente de Intendencia” ya ha sido valorado en el
componente de “Expcriencia Laboral y/o Profesional” especificamente en ¢l numeral
3.1 *Con relacidon de dependencia™, por cuanto cumple con los criterios de valoracion.

En relacion al cargo “Comisaria de la Mujer” este item ha sido valorado y contemplado
tanto en el componente de “Experiencia Laboral y/o Profesional” especificamente en el
numeral 3.1 “Con rclacion de dependencia”; como en ¢l componente de “Lxperiencia
lispecifica”, especificamente en el numeral 4.1 “Desempefio en el sector publico en los
cargos pericnecicntes al nivel jerarquico superior, jueces penales, fiscales y defensores
publicos en materia penal” por asi corresponder de conformidad a los criterios de
valoracién; crgo, para obtener un puntaje dentro de este numeral, la normativa
determina que: “Los cargos se valoraran a partir del primer afio de trabajo™; en ese
sentido, por no cumplir un afio, la plataforma tecnol6gica no otorga un puntaje.

Ahora sobre la pretension de la postulante de que, para obtener un puntaje en el
componente de “Capacitacion Especifica”, tanto ¢l cargo de “Asistente de Intendencia”
como el cargo de “Comisaria dc la Mujer” scan valorados en este componente, por
mandato normativo esta Comision Ciudadana no puede valorar el cargo de “Asistente
de Intendencia” en el mencionado componente por cuanto no cumple con los criterios
de valoracion.
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Gobernuctdn de’ Pasioza

La suscrita Ledn, Viviona Lopes Alnrcon —Asistente de Talento | Himano de Ia
Goberacion de Pustaza, a peticion de ta pane interesada:

CERTIFICA:

Que revisado los archivos de la Unidad de Administracion de Talento ) lumano consta
que la Mgs. GOMEZ PROANO TIRSA SALOME ponudora de la cedula de
identidad N NI |2horo o esta institucion desempenando las funciones de;

ASISTENTE DE INTENDENCIA, desde el 02 de mayo de 2012 hasta ¢l 30 de julic
de 2012, cumpliendo las siguientes funciones:

L. Asisiente de procesos administrativos en la Intendencia de Policia.

2. Organizacién de archivas de la Intendencia de la Policia.

J. Llenado de matrices de In Intendencia de Policin.

4. Actuar como secretaria AD-DOC en prucesos por contruvenciones penales
conacidas por ¢l Intendente de Policia.

COMISARIA DE LA MUJER Y DE LA FAMILA, desde ¢l 01 de sgosto de 2012
hasta el 13 de mayo de 2013, cumpliendo las siguientes funciones:

I. Conceder bolctas de auxilio que fueren solicitadus por [ mujer o demas
micembros del nicleo familiar;

2. Ocdenar la salida de fa vivienda del agresor, si la conviveneia implica un
riesgo para la seguridad fisica, psiquicas o la libertud sexual de la familia;

3. Impongr al agresar la prohibicion de acercarse u la ugredida en su lugur de

trabajo de estudio;

Prahibir o restringir al agresor el acceso a la persona violentad::

Evitar que ¢l agresor, por s/ mismo o o travds de ercerus personas, reulice

pcaso de persccucion o de intimidacion o lu victima v otro micmbro de su

familiay

6. Reindgrales a su domicilio a la persans agredidn, dispunicndo lu sulida
simultonea del agresor. cuando s¢ tratase de una viviendo  comin,
impidiéndole que se retire lus enseres e uso fumilior:

7. Qtorgsr custodia de In victima menor de edad o incapaz i persons i personas
iddncas, siguiendo lo dispuesto cn el Art. 107-108, Regla Sesta del Chdigo
Civil y las disposiciones del Codigo de Menoees:

el

SR e iy 1o,
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K Compelencia exclusivd para conover. Juzar \ suncionar en Loy cases de
siolencin imrafamulian por cooirane i mes s contes fuocnes y menanes en el

dmbite Tomyiliar

Gobernavion de Pastuza

L todis cuantn piedo vertilivar on bomner a by vendad autorizondo a ls parte interesada
hacer wso del presente documenta on Jos tramiles gue roguicns. exceplo on lramites

Tudictales

Fuve, 27 de tebeern Je 2020

| eda. Vevmna Lidpes Alarcon
ASISTENTE DE TALENTO IHOMAND
N A GORERNACTION DE PANTAZA

L vdey vt al
LR Y v

A 03 PaS

volbiare
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’3. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (ACUMULABLES HASTA 15

|PUNTOS )

—

x
CATEGORIA
N° |DE MERITO
] Ejercicio cn el
sector piblico en
actividades
concernientes a
310 las matcrias

0 relacionudas

'scihaladas ¢n ¢l

| articulo 36 de!
presente
reglamento

kF.jcrciciu encl
scctor privado en
actividades
relacionadas con
las malerias
relacionadas
sciinladas cn ¢l
articulo 36 del
presente
reglamento

3.1.2.

3.1, CON RELACION DE DEPENDENCIA
- I

CRITERIO

—

| Centificadas emitidos por

la Umidad de
Administracidon del

"PUNTAJE

POR

OB TENER

Talento Humano de la(s) |

institucion(cs),
respectiva,

Centificados laborales
cmitidos por ¢l frea
responsable del talento
humano;

e e

38

|

| punto por
cada aio
complcto.

| punto por
cadi mio
completo.

Comision | %
Ciudadana | ||
Seleccion

|

—

MEDIODE
] VERIFICACION

] -

Certificados laborales
originales con firmas
autografas o

| electronicas, o copiax
certificadus,

Historial [ aboral del
1ESS

§— —

Certificados laborntles
originales con finmas
auldgrafas o
clectronicas, o copias
cenificadas.

Ilistorial Laboral del ‘
IESS ,
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fi. FXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMIULABLES IASTA 10 PUNTOS )

- B ~ PUNTAIE [
| CATEGORIA | POR MEDIO DE .
N° |DEMERITO  CRITERIO /OBTENER VERIFICACION
e & 3 puntos por ' )
cada cargo,
hasta 8 puntos
' Desempeiio cn el ! ‘ maximo, Certificados laborales
sector pablico en | con indicacién de
los cargos | Centificados emitidos por cargo y funciones
pertenccientcs Al |1 Unidad de ’ 5;1::2:: ¢ |originales con firmas
4 |MVEl)CrArqQuico | gpinicieacion del i A ke autégrafas o .
SUpEFION, JUECES  Talento Hununo de las sﬂo R lra't:a‘o clcctrdaicns, o coplas. |
P‘:‘f'cs' fiscales 5o imuciones respectivas. | 40- | centificadas. |
y defensores ‘
publicos en No se valoraran | Historial laboral IESS
materia penal. CNCArgos o
subrogaciones
temporales.
Desempeiio en cl 2 puntos por
sector privado cn ; s cada cargo, Centificados laborales
funciones de Ccml_icndos emilidos por | hasta 8 puntos | con indicacién de
2 :;sPoniznbilidad, l‘:dl‘t:‘i:ldi::‘r::i(m del S cargo ¥ funciones
4, ircceion o et SN fi
mancjo de Talento Humono de las | LOS cargos sc ‘ll:';:"“:;:li::o:::::
ipos de trabnjo | instituciones respectivas, | Valorarin a s : )
e s : i | partie del primer |© copius certificadas,
relovantes. | oflo de trabajo.
o | -
40

b) Respecto de las razones por las cuales cl postulante presente la solicitud de
recalificacion, en este literal, esta Comision Ciudadana indica:

En base a la aclaraciéon de la postulantc respecto de las actividades desempeiiadas en
los cargos antes detallados, se le considerard para la correspondiente recalificacién cl
certificado laboral emitido por el Director de Talento humano de la Fiscalia General del
Iistado; constituyendo las actividades desempefiadas a las materias relevantes para el
concurso de Primera autoridad de la Fiscalia General del Estado; conforme al siguiente
detalle, el mismo que consta a fojas 46 dcl expediente de la postulante; de ninguna
manera se ingresara todos los tiempos en un mismo item, ni cargos que no sean de la
misma naturaleza, cabe destacar que el sistema sc encarga de computarizar el tiempo, si
arroja la calificacion de 0 (cero) el computo dc tiempo se refleja en el total de la
calificacién, arrojando la puntuacion conforme a lo que corresponde, ajustiandose a los
parametros estipulados en la Codificacién dcl Reglamento  Art.37, numeral 3.1
Ejercicio en el sector publico en actividades concernientes a las materias relacionadas
sefaladas en el articulo 36 del presente reglamento(...) Un punto por cada afio.

*1.- Contrato de servicios ocasionales, Analista Provincial las siglas SNPVT 1 de la
I“iscalia Provincial dc Pastaza, desde ¢l 05 de junio de 2027 hasta el 31 de diciembre
de 2017 (6 mescs, 26 dias)

16

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japén. PBX (593-2) 395 7210
www.cpecs.gob.ec



Comision
Ciudgdana .
Seleccion '

2.- Contrato de servicios Ocasionales. Analista Provincial PV 1 de la Fiscalia
Provincial de Pastaza, desde 1 de enero 2018 al 31 de julio 2018 ( 7 meses, 01 dia).

3.- Nombramiento Provisional. Analista de Gestion Procesal

1 de la Fiscalia

provincial de Pastaza, desde el | de agosto de 2018 al 31 de octubre 2018 ( 2 meses, 30

dias-)

4.- Contrato de servicios Ocasionales. Analista Provincial PV | de la Fiscalia
Provincial de Pastaza, 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022 (3 afos).”

[3.1. CON RELACION DE DEPENDENCIA

}

1

'CATEGORIA
DE MERITO

I4jercicio en el
sector pl'lb"CO cn
actividodes
concemicntes a
lus malerias

i [ relacionadas

seialadas cn cl
articulo 36 del
presenic
reglamento

Fjercicio en el
scctor privado en
actividades
relocionadas con
las matcrias

* | relacionadas

sciinladas en ¢l
articulo 36 del
presente
reglamento

v

'CRITERIO

e

la Unidad de
Administracion del

institucion(cs),
respectiva,

Centificados luborales

| emitidos por ¢l dren

responsable del talento
humano;

A | o

38

Talento Humano de lu(s)

TPUNTAJE

POR
'OBTENER
)

\

Certificados emitidos por |

| 1 punto por
cada ano
completo.

|| punio por
g cadi uio
(completo

|

(3. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (¢ UMULABLES HASTA 15
PUNTOS )

MEDIODE
 VERIFICACION

Cenificados laborales
originales con firmias
autovrafas o
clectronicas, o copias
certificadas.

| Hhstonal Laborul del
1SS

Certificados laboreles
orginales con finnas
autdgrafas o
electrdnicas, o copias
certificadas.

Iistorial Laboral Jel
1ESS

Quito: Avenida Amazonas N35-181y Japon. PBX (593-2) 395 7210

www.cpecs.gob.ec

Iy


http://www.cpcca.gob.ee

Consejo de Participacion
Ciudadana y Contiol Socia

Comisién | I é&-‘ﬂ' -3
Ciudadana | B Q085
Seleccion

Quito: Avenida Amazonas N35-181 y Japén, PBX (593-2) 395 7210
www.cpces.gob.ec

4. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMULABLES HASTA 10 PUNTOS )
] e o | “TPUNTAJE. S '
| | CATEGORIA | POR MEDIO DE |
N° DEMERITO | CRITERIO |OBTENER VERIFICACION |
— . — “
2 puntos por {
cada cargo.
hasta 8 puntos
Desempeiio ¢n el | miximo, Certificados laborales ‘
sector publhico cn ! con indicact6n de
los cargos | | Certificados cmitidos por | | cargo y funciones
pe rienccientes Al 1o nidad de °|"‘ ::g:‘ $¢ | originales con firmas
4y |Miveljerdrquico | 4 nictracion del ]""‘ s e 4 | auttgrafas o
REpTIh g““}“{ falento lumano de las | P l:: €' PrIMET | electrdnicas, o copias
penales, fiscales |, o inuciones respectivas. afio de trabajo. | centificadas.
y defensores ,
‘r::;:::sr;: L5 No se valorargn | Historial laboral IESS
cneargos o
subrogaciones '
temporales.
Desempenoenel | 2 puntos por g
scctor privado en cada cargo, ificados .
funciones de Certificados emitidos por | hasta stpgnmos Cen;:‘d. : ;‘?ﬂl"
responsabilidad, | la Unidad de ki, o ':\:' b
4.2 |dircecién o Administeacion del 5 yl "
mancjo de Talento Humeno de las | LS cargos se ;ngt o5 “lm !'lmms ,
cquipos de trabajo | instituciones respectivas, | valorardn a BICAA G elechon|o,
cn las materias partic del primer | © COpIAS certificadas. !
relevantes. ' ofio de trabajo.
L _l.-_v L - B8 J £ o TS O S, |
40
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Oficlo No.FOE-COOR-DTJ;A024 PP AAGTTY,

Quda, 16 dn mayghin 2074

Asunto: CERTIFICADO

Abogada
Tirsa S.o'ome Gomez Proano

CIUDADANO
LOTIZACION LALAMA HERVAS

Do mi considaracion -
Una vez revisodo al expediente personal que (eposa en ol Archivo de fa Direccion de Talento Humano
de la Fiscalia Genornl del Estade, CERTIFICO que.

La abogada GOMEZ PROANO TIRSA SALOME, MMular de la cédula de cludadanla rumecro
prosto sus serviclos en la Fiscalla General do! Eslado, de conlormidad ol siguente

delalla’

* CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: an calidad de Analista Provinciol SNPVT 1w
la Fiscalla Provincial de Pastoza, desde el 05 du jumio de 2017 has(d el 31 de dicembre Je
2017

* CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES: un caidad de Analista Provincal PV 1 au i

Fiscalla Provincial de Paslazo, desde o 01 de onero da 2018 hasta o 3) de jullo de 2018

* NOMBRAMIENTO PROVISIONAL: en calldad de Anahsto Provinclal de Gostidn Procesal

de la Fiscalla Provincial de Paslaza, desdo el 01 dn ngosta de 2018 husla vl 31 de octubre d¢

2018
CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES:; ¢ callcad de Anahsta Provincia PV ! ¢u 1a
Fiscalla Provincial de Pastaza, desde el 01 de febrero de 2019 hasta el 3) de ancro de 2022

Es lodo cupnio puedo cerlificar en el Ambito do mi compotancia

Alenlamentle,

Mglr Jonathan Francisco Garcla Cafarte
Director do Talonto Humano
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Refsroncia FOE-GD-2024-004771.EXT

GHICUTAL
- 2 AVE I 1A FATIUA ¥ JUAN LEOW NLRA
< swww.flscala gob.ec L Yol 02- 22043790
QUITOLCUAOM
——ER
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¢) Respecto de las razones por las cuales cl postulante presente la solicitud de
recalificacion, cn este literal, esta Comision Ciudadana indica:

Respecto de las actividades desempefiadas en los cargos detallados a fojas 46, no se le
considerard para valoracion de nivel jerdrquico superior ¢l certificado laboral emitido
por el Director de Talento humano de la Fiscalia General del Estado en lo que
corresponde al cargo de Analista Provincial Nacional a Victimas y Testigos, sino
dentro del acapite de Experiencia Laboral y/o Profesional con Relacion de Dependencia.
En relacion a la Codificacion del Reglamento para el Concurso de méritos y Oposicién
de eleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado a
Art. 37 numeral 3.1.1 Ejercicio en el sector pablico en actividades concernientes a las
materias relacionadas sefialadas en el articulo 36 del presente reglamento; ya que si bien
constituycn las actividades desempefiadas a las materias relevantes para el concurso de
Primera autoridad de la Fiscalia General del Estado; de ninguna manera se considera
como de un nivel jerdrquico supcerior; la codificacion para el concurso que nos atafie es
claro. Articulo 37 numeral 4.1 Desempeiio en el sector pablico en los cargos
pertenecientes al nivel jerarquico superior, jueces penales, fiscales y defensores pablicos
cn malterial penal (...) ; y el cargo que invoca la postulante, no corresponden a lo
indicado en el articulo en mencidn.

1.- Contrato de servicios ocasionales. Analista Provincial las siglas SNPVT 1 de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde ¢l 05 de junio de 2027 hasta el 31 de diciembre de

2017 (6 meses. 26 dias).

]

ls. EXPERIENCTA LABORAL Y/O PROFESIONAL ( ACUMULABLES HASTA 15

PUNTOS )
1. CON RELACION DE DEPENDENCIA d
’ T TPUNTAJE - =
CATEGORIA 'POR 'MEDIO DE
N DEMERITO  CRITERIO 'OBTENER VERIFICACION
| -

| e
' ' ~
| Ejercicio en ¢! [

| sector publico en Certificados laborales

| actividades | Centifiendns emitidos por | originales con firmas
IconCQmicn\cs a | la Umdnd de I punto por autderafas o
Jas materias | Admmnistracion del 3 ko clectronicas, v copias
. 72 ) B2 . | cadn & ifi
. | relucionadas | Falento Ilumano de la(s) | completo centificadas.
i sehaladas en ¢l institueion(es), ! :
articulo 36 del respectiva, ‘ Ilistorinl Laboral del
presentc ‘ IESS
| replamento E
o
' Fiercicio en el | ) I
| seetor privado en ‘ C gn_iﬁtiados |at:omles ‘
| actividades coniginales con firmuas
| relacionadas con | Certificados lnhorales | Viitiin e autdgrafas o i
112 las materias | emitidos por ¢l drea ‘c-nldu “m:’ clectronicas, o copias |
©" | relacionadas responsable del talento : certificadas, ‘
senaladasenel | humano; | completo, ' 1
antfevlo 36 del } Historial Laboral del
presente IESS

j reglamente |

2
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4. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMULABLES 1ASTA 10 PUNTOS)
AL el sy ) LSRR - ————
[ PUNTAJE |
CATEGORIA POR 'MEDIODE
N° |DE MERITO JCRITF.RIO |OBTENER VERIFICACION
e e 2 A STl
IZ puntos por
' cada cargo,
E hasta 8 puntos
Dcscrnp!:ﬁo en el maximo Certificados laborales
||sc<:mt pablico en con indicacidn de
los cargos Certificados enitilos por | z cargo y funciones
pertenecientes al 1y riyay ge 08 CATEOS S€ | originales con tirmas
4.1 nivel jerdrquico 4 4 inisiracion del s autografos o
" [superior, ueces . nio Humano de fas P s PAMET | clectronicas, o copias
penales, fiscales . co,iones respectivas. | *M de trabajo. | centificadas.
y defensores
pt'll:IIC_:s en r No se valoraran | Historial laboral 1ESS
malena penal. CNCargos o *
subtogaciones !
‘ temporales,
" |Desempedocnc | 7.2punms por .
sector privado cn ) : cada cargo, Certificados laborales
funciones de Certificedos cmitidos por ' haste 8 puntos | g ar ey .
3 p con indicacion de
responsabilidad,  |la Unidad de - méximo. | cargo y funciones
4.2 |dircceién o Administracién del | | originales con firmas
mancjo de Talento lfumano de las | oS cargos sc ' ﬁsil::us 5 dloctrdnl ca:
cquipos de trabajo | instituciones respectivas. | Valoraran a | 5 contox covitieailag.
o 1ss materias partir del primer | 0 copius cerltlicadas,
relevanies. < ado de trabajo. |
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d) Respecto de las razones por las cuales el postulante presente la solicitud de
recalificacién, en este literal, esta Comision Ciudadana indica:

LLos numerales: 1, 2. 3
1.- 2023-12-15 Andlisis de la Victimologia

cn el Ecuador (140-144 certificacion de

indexacion notarizada) (fojas 145-149 articulo académico impreso)

2.- 2022-12-30 La percepcién social del abuso de las reformas (fojas 120-124)

3.- 2023-09-01 La evaluacién del deber de cuidado (fojas 125-139)

Se considerard para recalificacién su peticion, no como expositor, sino valorandose ¢n

la categoria correspondiente como indexados.

4.- DECISION

Una vez que se ha procedido con ¢l andlisis de la Solicitud de Recalificacion, esta
Comision Ciudadana de Seleccién en uso de sus atribuciones determina:

ACEPTAR la Solicitud de Recalificacion

presentada por la POSTULANTE # 100

TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, respecto al certificado laboral emitido por

la Fiscalia General del Estado, de foja 46,

al ajustarse a los parametros estipulados

en el numeral 3.1 (con relacién de dependencia) del articulo 37 de la Cedificacién
del Reglamento para el Concurso de Mcéritos y Oposicién para la Scleccion y
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Dcsignacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, asi mismo,
ACEPTAR las Certificaciones de indexados: conforme el numeral 5.2 (Articulos
indexados en las materias relacionadas) del articulo 37 de la Codificacion del
Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccién y
Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. Para el
efecto, se deberd proceder con la modificaciéon del respectivo puntaje en la
plataforma tecnolégica, y generar un nuevo reporte final del documento denominado
"Formulario de Valoracion de Méritos Postulante # 100".

e NEGAR la Solicitud de Recalificacion presentada por el POSTULANTE # 100
TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, respecto al certificado laboral de la
Gobernacion de Pastaza (con relacion de dependencia) y al cargo de Analista
Provincial SNPVTI (experiencia especifica), en virtud que la calificacién efectuada
por la Comisién Ciudadana de Seleccion se basd en los criterios, reglas y medios de
verificacion establecidos en los articulos 24, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41 de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
mismos que no han logrado ser desvirtuados por parte de la postulante.

Para constancia suscriben todos los comisionados de la Comisién Ciudadana de
Seleccion.

www.cpces.gob.ec
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RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-00117-2026
27-05-2026

COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 61 contempla entre
los derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés
publico (..)";

Que, la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, en el articulo 64 dispone que: “F/
goce de los derechos politicos se suspenderd, ademas de los casos que
determine la ley, por lay razones siguientes: . Interdiccion judicial, mientras
ésta subsista, salvo en caso de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada
Sfraudulenta. 2. Sentencia ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad,
mientras ésta subsista’;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 76 establece que:
“En todo proceso en el que se determinen derechos v obligaciones de cualquier
orden, se asegurara el derecho al debido proceso (...)"";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 82 establece que: "F/
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y
en la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las
autoridades competentes "

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 95 dispone que: “Las
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participaran de
manera protagonica en la toma de decisiones. planificacion y gestion de los
asuntos publicos, y en el control popular de las instituciones del Estado y la
sociedad, v de sus representantes, en un proceso permanente de construccion
del poder ciudadano. La participacion se orientara por los principios de
igualdad. autonomia, deliberacion piiblica, respeto a la diferencia, control
popular, solidaridad e interculturalidad. La participacion de la ciudadania ¢n
todos los asuntos de interés piiblico es un derecho, que se ejercerd a través de
los mecanismos de la democracia representativa, directa y comunitaria™;

Que, la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, en el articulo 196 prescribe que:

“La Fiscal o el Fiscal General del Estado reunira los siguientes requisitos: 1.

Ser ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos. 2.
Tener titulo de tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y
conocimientos en gestion administrativa. 3. Haber ejercido con idoneidad y
probidad notorias la profesion de abogada o abogado, la judicatura o la
docencia universitaria en materia penal por un lapso minimo de diez anos. La

Fiscal o el Fiscal General del Estado desempenard sus funciones durante seis
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afios y no podra ser reelegido; rendira un informe anual a la Asamblea
Nacional. La designacion se realizara de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Constitucion y en la ley”.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 207 prescribe que:
“El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promovera e
incentivara el ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana,
impulsard y establecera mecanismos de control social en los asuntos de interés
publico, y designard a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la
Constitucion y la ley (...) "

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 208 dispone entre los
deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
los siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia
General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente
Cen) ™

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 209, prevé: “Para
cumplir sus funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social organizard comisiones ciudadanas de seleccion, que seran las
encargadas de llevar a cabo, en los casos que corresponda, el concurso puiblico
de oposicion y méritos con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion
ciudadana. Las comisiones ciudadanas de seleccion se integrardn por una
delegada o delegado por cada Funcion del Estado e igual nimero de
representantes por las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en
sorteo piblico de entre quienes se postulen y cumplan con los requisitos que
determinen el Consejo v la ley. Las candidatas y candidatos seran sometidos a
escrutinio publico ¢ impugnacion ciudadana. Las comisiones serdn dirigidas
por uno de los representantes de la ciudadania, que tendra voto dirimente, y sus
sesiones seran publicas ™.

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 5 determina como atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social, entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera
autoridad de la (...) Fiscalia General del Estado (...) luego de agotar el proceso
de seleccion correspondiente. (...) /0. Las demas atribuciones senaladas en la
Constitucion v ley”

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
segundo inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de
autoridades como de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social se haran a través de los procesos de
seleccion por medio de las comisiones ciudadanas que deberan conformarse
para el efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de ternas
presentadas por la Presidenta o Presidente de la Republica”.

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 56 senala que: “'Las comisiones estaran integradas por una delegada o
delegado del Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcion Judicial,
uno/a de la Funcion Electoral y uno/a de la Funcion de Transparencia y Control
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Social y por cinco representantes de las organizaciones sociales y la
ciudadania, escogidos en sorteo publico de entre los treinta mejor calificados
que se postulen y cumplan con los requisitos que determine la ley. Las
Comisiones se conformardn de manera paritaria entre mujeres y hombres ua
través de sorteos previos vy diferenciados para representantes de  las
organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados deberdan pertenecer
a las Funciones del Estado que les delega y seran designados por el maximo
organismo de decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado para
designar a su delegado o delegada. tendran el plazo de treinta dias que correrd
desde que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual, si no han
procedido a la designacion, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social los designara directamente, bajo prevenciones legales. Las Comisiones
seran dirigidas por uno de las o los representantes de la ciudadania, quien
tendrd voto dirimente y sus sesiones seran publicas. En la eleccion de quien
dirija la comision, participaran todos los comisionados "

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. en el
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacion Ciudadana vy Control Social
designara a las maximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado (...)
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11y 12 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador v la lev (...)."

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su
articulo 72. referente a la reglamentacion. determina que: “Las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion llevaran a cabo el concurso puiblico de oposicion y
méritos v los procesos de veeduria e impugnacion para designar a las
autoridades y demas representantes de acuerdo con la Constitucion, la ley y el
reglamento establecido para el efecto”.

Que, el Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 77, establece: “(...)
INHABILIDADES. - No puede ser nombrado ni desempenar un puesto o cargo
en la Funcion Judicial: |.Quien se hallare en interdiccion judicial, incluido el
que haya realizado cesion de bienes o contra quien se haya iniciado juicio de
concurso de acreedores o de quiebra, mientras no se rehabilite; 2. Quien
hubiese sido condenado por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad,
micentras ¢sta subsista; en el caso de sentencias condenatorias por concusion,
cohecho, extorsion, peculado, defraudacion al Estado y demas entidades y
organismos del sector piiblico o prevaricato, la inhabilidad sera definitiva; 3.
Quien hubiese sido llamado a juicio por delito reprimido con prision o
reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no haya sido absuelto; 4.
Quien se encuentre suspendido en el ejercicio de la profesion; 5. Quien
desempenare un cargo en el sector piiblico o una representacion por eleccion
popular, con excepcion de la docencia universitaria que podra realizarse
unicamente fuera de horario de trabajo; 6. Quien hubiere sido sancionado
disciplinariamente con destitucion del cargo, con resolucion firme,; 7. Quien
fuere ministro de cualquier culto mientras se halle en ejercicio de su ministerio;
8. Quien se hallare incurso en alguna de las inhabilidades generales para el
ingreso al servicio civil en el sector piiblico; y, 9. Quien se hallare comprendido
dentro de las incompatibilidades por relacion familiar (...)".

‘o
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Que, el Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 283 determina:
“ELECCION DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del
Estado es la maxima autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General
del Estado corresponderd a quien sea designado como tal en el ambito de sus
competencias. Para ejercer la maxima autoridad se deben cumplir los siguientes
requisitos: 1. Ser ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos de
participacion politica; 2. Tener titulo de abogado, legalmente reconocido en el
pais, y conocimientos en gestion administrativa; y, 3. Haber e¢jercido con
idoneidad y probidad notorias la profesion de abogada o abogado, la judicatura
o la docencia universitaria por un lapso minimo de diez anos.- La designacion
de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y se hara de conformidad al procedimiento que establecen los
articulos 209 y 210 de la Constitucion de la Republica. La persona designada se
posesionara ante la Asamblea Nacional. El periodo de funciones serd de seis
anos, sin posibilidad de reeleccion. Cumplido el periodo, la maxima autoridad
podrd mantenerse en funciones prorrogadas hasta la designacion de su
reemplazo. No podra ejercer su profesion ni ocupar otra funcion publica o
privada, salvo la docencia universitaria que la ejercera fuera de horario de
trabajo”.

Que, ¢l Codigo Organico Administrativo, COA, en el articulo 18 establece:
“Principio de interdiccion de la arbitrariedad. Los organismos que conforman
el sector publico deberan emitir sus actos conforme a los principios de
Juridicidad ¢ igualdad y no podrdan realizar interpretaciones arbitrarias. El
ejercicio de las potestades discrecionales observara los derechos individuales,
el deber de motivacion y la debida razonabilidad .

Que, el Reglamento para la Seleccion, Conformacion, y Funcionamiento de las
Comisiones Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos
de Méritos y Oposicion de Designacion de Autoridades — Reglamento de
Comisiones Ciudadanas de Seleccion. en su articulo 72, establece que: 5
“Atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion.- Son atribuciones de la
Comision Ciudadana de Seleccion en la sustanciacion de los concursos de
méritos y oposicion para la seleccion de autoridades estatales, adicional a las
establecidas en los reglamentos especificos, las siguientes: (...) 4. Organizar y
dirigir en todas sus fases el concurso de méritos y oposicion con postulacion,
veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la autoridad que le
corresponda seleccionar; (...) 6. Sustanciar las fases del concurso de méritos y
oposicion con postulacion, veeduria 'y derecho a impugnacion ciudadana, de la
autoridad publica que le corresponda seleccionar, (...) 8. Elaborar los informes
respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...)"

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 3 establece: “Principios rectores.- La seleccion y
designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado mediante
concurso publico de méritos y oposicion, con veeduria e impugnacion
ciudadana, garantizara la seleccion de la persona que reafirme la confianza de
los ciudadanos en la integridad de la Fiscalia General del Estado en la cual se
constituird como primera autoridad, para lo cual el proceso se regira
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obligatoriamente  por los  siguientes  principios: 1. Independencia; 2.
Transparencia: 3. Meritocracia: 4. Especialidad: 5. Probidad ¢ integridad: 6.
Idoneidad; 7. Publicidad; 8. Juridicidad; 9. Motivacion; 10. Oportunidad: y. 11
Proporcionalidad.

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado. en su articulo 4, establece: “Notificaciones y publicaciones.- Todas las
notificaciones y publicaciones que se deban realizar en el presente concurso de
méritos v oposicion, se efectuaran dentro del término de tres dias contados a
partir de la resolucion del organo competente, y dentro de los términos
establecidos en cada fase del concurso. a las notificaciones se acompanaran
todos los informes y demds documentos pertinentes que deban ser conocidos por
los  postulantes, veedores y demdas intervinientes en el proceso. Las
notificaciones se realizardan por medio del correo electronico institucional a las
direcciones senaladas en la hoja de vida del postulante o en los formularios de
postulacion; de la misma forma, por medio del Sistema de Gestion Documental
Quipux, a las autoridades v servidores publicos intervinientes. Los responsables
de las notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la Comision
Ciudadana de Seleccion sera el secretario de esta, y en el caso de las
actuaciones efectuadas por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social sera el secretario general. Las publicaciones se realizaran en la
pagina web institucional, en las cuentas de redes sociales institucionales, en los
canales de difusion de audio y video previstos para el efecto y en las
instalaciones fisicas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social a
nivel nacional, para el conocimiento de la ciudadania ™.

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 5, establece: “Publicidad de la informacion.- Con ¢l fin
de transparentar el proceso de seleccion y designacion previsto en este
reglamento y para garantizar el control social, toda informacion relacionada
con la aplicacion del presente reglamento serda publica y constara en el portal
web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en
un apartado unico disenado para el almacenamiento de esta informacion,
garantizando su acceso y conservacion. Todas las publicaciones realizadas en
cumplimiento del presente reglamento respetaran el derecho a la proteccion de
los datos personales de los intervinientes en el proceso, para ello, los
postulantes  otorgaran  su  consentimiento al  Consejo de  Participacion
Ciudadana y Control Social para el tratamiento y uso de dichos datos (...) "

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 6 establece que: “La veeduria ciudadana tendra por
objeto vigilar y fiscalizar la transparencia en las siguientes fases del proceso:
La conformacion de la Comision Ciudadana de Seleccion; y El desarrollo del
concurso publico de méritos y oposicion. El ¢jercicio de la veeduria se activa
una vez convocadas las fases especificas en las que debe intervenir”.
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Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado. en su articulo 24 establece que: “... Preclusion. - La finalizacion de una
fase del concurso  publico constituye la preclusion de esta, previo la
reconsideracion o recalificacion respectiva dentro del término previsto en la
fase. No se admitira reconsideracion o recalificacion alguna por parte de las y
los postulantes respecto de una etapa que hubiere precluido. La finalizacion de
la fase sera conocida por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, con base al informe emitido por la Comision Ciudadana de
Seleccion en el que constard las actividades realizadas en el desarrollo de la
fase y los resultados de esta con las correspondientes evidencias. Para la
emision de este informe la Comision Ciudadana de Seleccion dispondra de tres
dias término a partir de la emision de la resolucion de reconsideracion,
recalificacion y en el caso de impugnacion a partir de la notificacion de la
resolucion sobre las apelaciones. El Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social conocera sobre el informe y la finalizacion de la
fase, dentro del término de tres dias a partir de la recepcion del informe..."

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
I:stado, en su articulo 30 establece que: “...Presentacion de postulaciones. - Las
postulaciones seran presentadas en las oficinas del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social o en las oficinas autorizadas que consten en la
convocatoria y en el correo electronico senalado para el efecto, en el horario
especificado en la convocatoria. Las y los ciudadanos domiciliados en el
exterior presentaran sus postulaciones en las representaciones diplomaticas y
oficinas consulares del Ecuador. Las y los postulantes entregaran el expediente
de la siguiente forma: un ejemplar que contenga la documentacion en original o
copia notariada que serd para el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, un ejemplar en copia simple para el postulante y un medio magnético de
almacenamiento en el que consten el respaldo electronico de todos los
documentos que conforman el expediente del postulante, adjuntando los
documentos con firma electronica y con codigos de verificacion presentados en
la postulacion. Una vez presentada la documentacion se entregara al postulante
un certificado con la fecha y hora de recepcion y el numero total de fojas del
expediente. La recepcion de los expedientes concluira a las 24h00 horas del
ultimo dia establecido en la convocatoria para el territorio nacional y en la
misma hora dentro del huso horario correspondiente en el exterior y la
provincia de Galdpagos. En el caso de las postulaciones presentadas en el
exterior, una vez concluido el término para recibirlas, el consul o funcionario
responsable remitira los expedientes, de manera escaneada via electronica 'y los
fisicos a la sede del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en
Quito, de forma inmediata. Concluida la recepcion de las postulaciones, la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
remitird los expedientes a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion,
en el término de un dia. Toda documentacion entregada por los postulantes
Suera del término correspondiente se considera como no presentada.”

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
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Estado, en su articulo 35, establece que: “Calificacion de méritos.- Dentro del
término de diez dias contado a partir de la notificacion de la resolucion en la
cual ¢l Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social conocio
la finalizacion de la fase de admisibilidad, la Comision Ciudadana de Seleccion,
con el apoyo del equipo técnico calificard los méritos de las y los postulantes.
La Comision Ciudadana de Seleccion. para la calificacion de méritos valorara
unicamente los documentos presentados por el postulante dentro del expediente.
En ningun caso la Comision Ciudadana de Seleccion podra valorar documentos
presentados de forma extemporanea o conocidos de forma externa, que inclusive
se anexen como justificativos en la reconsideracion. Una vez concluido el
término de la calificacion de méritos, la Comision Ciudadana de Seleccion,
tendra un término de dos dias para emitir el informe motivado de calificacion de
méritos, este contendra el listado de las v los postulantes con su puntaje”

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 36, establece que: “Materias relevantes. - En virtud que ¢l
requisito obligatorio establecido en la Constitucion para el cargo de Fiscal
General del Estado, es haber ejercido la profesion de abogada/o, la judicatura o
la docencia en materia penal, para efectos del presente concurso de méritos y
oposicion se establecen las siguientes materias relevantes o relacionadas: I.
Derecho Penal; 2. Derecho Procesal Penal: 3.Criminologia y Seguridad
Publica; 4. Politica criminal; 5. Derecho Constitucional; 6.Litigacion Oral en
materia Penal; 7. Derechos Humanos, 8. Menores v adolescentes infractores. Y.
Gestion publica; y, 10. Derecho Internacional en materia penal "

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 37, establece: “Cuadro de valoracion de méritos. -

Kesi)

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 38, establece: “Accion afirmativa. - Se aplicaran medidas
de accion afirmativa para promover la igualdad de las y los postulantes. Las
acciones afirmativas seran calificadas con un punto, sea que el postulanie se¢
encontrare beneficiado por una o mds de dichas acciones y siempre que no
exceda la calificacion total correspondiente a la fase de méritos. (...) Los
certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentado
por los postulantes solo podran ser valorados en una sola ocasion, esta
expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento ™.

Que la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para
la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado. en su articulo 39, establece: “Metodologia para la calificacion de
méritos y accién afirmativa: Il Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, wtilizara la automatizacion del proceso de calificacion de méritos y
accion afirmativa, para lo cual potenciard, la capacidad técnica instalada de la
plataforma tecnolégica, que permita a los miembros de la Comision Ciudadana
de Seleccion la realizacion de la calificacion de méritos y accion afirmativa, en
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un proceso que garantizara la seguridad. integralidad y publicidad de las
acciones realizadas. Esta plataforma tecnologica permitira: 1. Sortear los
expedientes entre los comisionados de seleccion a fin de que realicen la
calificacion de méritos y accion afirmativa de las y los postulantes admitidos al
concurso de méritos y oposicion. 2. Permitir un acceso unico (usuario y
contrasena) al Comisionado Ciudadano de Seleccion, registrando horarios
reales de ingreso y actividades realizadas en la plataforma. 3. Permitir al
Comisionado Ciudadano de Seleccion la asignacion de calificaciones segun el
cuadro de méritos, permitiendo la precision de los motivos y el detalle de
referencia que permite otorgar la calificacion al postulante. 4. Almacenar las
calificaciones otorgadas, con protocolos de seguridad a fin de evitar su
manipulacion, alteracion, sustraccion o eliminacion de registros. 5. Realizar un
registro de las actividades realizadas, y las modificaciones que realice la
Comision Ciudadana de Seleccion, hasta el momento de la aprobacion del
informe de méritos. 6. Emitir un reporte de la calificacion de méritos otorgada
al postulante. El proceso que realizara la Comision Ciudadana de Seleccion
para la calificacion de méritos y accion afirmativa se realizard segiin los
siguientes pasos: 1. Se realizara un sorteo de expedientes entre los comisionados
ciudadanos de seleccion a fin de que realicen la calificacion de méritos y accion
afirmativa de los postulantes admitidos al concurso de méritos y oposicion. 11
Cada miembro de la Comision Ciudadana de Seleccion realizara la calificacion
del expediente sorteado, y generard un reporte individual que contendra su
firma de responsabilidad. 1Il. Los miembros de la Comision Ciudadana de
Seleccion en sesion, revisaran cada una de las calificaciones otorgadas de
manera individual a las y los postulantes con base al reporte individual. 1V. Los
miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion aprobaran la calificacion
otorgada, o realizaran las modificaciones pertinentes de manera justificada
sefialando los motivos por los cuales se realiza la modificacion, lo cual constara
en el reporte final de calificacion que sera suscrito por todos los miembros, en
los cuales constara la razon de votacion. V. Una vez aprobadas las
calificaciones la Comision Ciudadana de Seleccion elaborard el informe
correspondiente, v adjuntara los reportes finales a fin de proceder con las
notificaciones y publicaciones™.

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 40, establece: “Notificacion y publicacion de resultados
de méritos y accion afirmativa.- Concluido el proceso de calificacion de méritos
Vv accion afirmativa, se procedera a notificar a las y los postulantes con la
resolucion correspondiente, el informe de calificacion de méritos, y el reporte
final en los términos previstos en el presente reglamento ™.

Que, la Coditicacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, en su articulo 41, establece: “E/ postulante que se considere afectado
por la resolucion que adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, en el término
de tres dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion, podra solicitar
la recalificacion a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolvera de
Jforma motivada e individual dentro del término de cinco dias contados desde la
entrega de las reconsideraciones por parte de la Secretaria (eneral. Las
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solicitudes de recalificacion se receptaran en fisico en la Secretaria General del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en las delegaciones
provinciales del CPCCS o en las oficinas consulares del Ecuador. en las
solicitudes de recalificacion se indicaran los motivos precisos por el cual se
solicita la misma, no se podra adjuntar documentacion adicional alguna. No se
aceptaran solicitudes fuera del tiempo y lugar senalados. También podran ser
remitidas en digital con firma electronica mediante el correo electronico
senalado para el efecto. Las oficinas consulares escanearan las solicitudes de
reconsideracion vy las remitiran inmediatamente al correo electronico senalado
para ¢l efecto por la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de reconsideracion originales seran
remitidas en el término de un dia. La Comision Ciudadana de Seleccion
realizara el andalisis individual de la solicitud de recalificacion y de encontrar
mérito, realizarda la modificacion en la plataforma tecnologica y generara un
nuevo reporte final por recalificacion que debera ser suscrito por todos los
miembros. Las resoluciones de recalificacion de resultados de méritos y accion
afirmativa a la Comision Ciudadana de Seleccion y el reporte final por
recalificacion se publicaran en el portal web institucional y en las instalaciones
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y se notificaran a las
v los postulantes en el correo electronico seialado en el formulario de
postulacion”.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 del Reglamento para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, sefala que: * El postulante que se
considere afectado por la resolucion que adopte la Comision Ciudadana de
Seleccion, dentro el término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la
notificacion, podra solicitar la recalificacion a la Comision Ciudadana de
Seleccion, la que resolvera de forma motivada ¢ individual dentro del término de
cinco dias contado desde la entrega de las reconsideraciones por parte de la
Secretaria General.” Se desprende que la Comision Ciudadana es competente

para conocer y resolver las solicitudes de recalificacion.

Que, mediante RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-0089-2026, de fecha 8 de mayo de
2026, la Comision Ciudadana de Seleccion resolvio: “Articulo 1.- Aprobar las
calificaciones otorgadas por los Miembros de la Comision Ciudadana de
Seleccion FGE, a las y los postulantes admitidos a la Fase de Meritos y
Recalificacion que constan en ¢l reporte final y en el Informe de Calificacion de
Méritos correspondiente, dentro del Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion v Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado™;, y dentro de su disposicion general: “PRIMERA.- Disponer al secretario
de la Comision Ciudadana de Seleccion que proceda con la notificacion de la
presente resolucion, conjuntamente con el Informe de Calificacion de Méritos y el
reporte final de las calificaciones obtenidas, « cada una y uno de los los
postulantes admitidos dentro del Concurso Publico de Méritos y Oposicion para
la v Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, a
través de los correos electronicos senalados en las hojas de vida y formularios
tinicos de postulacion, conforme lo establece el articulo 40 de la Codificacion del
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Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado ™.

Que, mediante resolucion Nro. CCS-FGE-SA-0089-2026 de fecha 08 de mayo de 2026,
la Comision Ciudadana de Seleccion resolvio: Aprobar las calificaciones
otorgadas por los Miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion FGE, a las y
los postulantes admitidos a la Fase de Méritos y Recalificacion que constan en el
reporte final y en el Informe de Calificacion de Méritos correspondiente, dentro
del Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la

Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

Que, en Sesion Administrativa No. 003 1-CCS-FGE-2026 de fecha 13 de mayo de 2026,
la Comision Ciudadana de Seleccion conocio y resolvid: Aprobar que el periodo
para la presentacion de solicitudes de recalificacion comprenda desde el 13 hasta
el 15 de mayo de 2026, conforme a lo establecido en la Codificacion del

Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la Seleccion y

Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

Que,

Que, mediante memorando No. CPCCS-CGRI-2026-0048-M de fecha 18 de mayo del
2026. la Secretaria General - Encargada, Mgs. Gabriela Granizo. respondié el
Memorando Nro. CPCCS-CCS-FGE-2026-0322-M, referente a que el Ministerio
de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana mediante Oficio Nro. MREMH-
DGSMH-2026-0093-O de 4 de marzo de 2026, “no se recibieron postulaciones
para el referido concurso en embajadas ni consulados™.
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mediante memorando No. CPCCS-SG-2026-0698-M de fecha 19 de mayo del
2026, la magister Maria Gabriela Granizo, Secretaria General - Encargada, realizo
el acta entrega recepcion de las solicitudes de recalificacion de méritos
presentadas por las y los postulantes en provincias y en la sede matriz del CPCCS,
al Secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion para el Concurso de Mcéritos
y Oposicion para la designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado.

veinte y dos (22) postulantes presentaron la solicitud de recalificacion los dias 13.
14 y 15 de mayo de 2026, es decir, dentro de los tres dias término establecidos en
la normativa reglamentaria vigente.

mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0327-M, de fecha 19 de mayo
de 2026, ¢l secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, por disposicion de la presidenta,
convoco a las y los comisionados a la Reunion de Trabajo No. 0010-CCS-FGE-
2026, a efectuarse el miéreoles 20 de mayo de 2026, a las 09:30 horas, en la Sala
de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion FGE. piso 9 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio ubicado en Avenida Rio
Amazonas N35-181 y Japon, en cuyo texto de la “Convocatoria™, en su parte
pertinente senala: “(...) La reunion se desarrollara de manera presencial, a fin de
tratar el siguiente Orden del Dia: 1. Revision de las solicitudes de recalificaciones
presentadas por las y los postulantes, dentro del Concurso de Méritos y Oposicion
para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado™.

mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0329-M. de fecha 20 de mayo
de 2026, el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado. por disposicion de la presidenta,
convoco a las y los comisionados a la reinstalacion No. 1 de la Reunion de
Trabajo No. 0010-CCS-FGE-2026. a efectuarse el jueves 21 de mayo de 2026, a
las 10:30 horas, en la Sala de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion
FGE, piso 9 del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. del edificio
ubicado en Avenida Rio Amazonas N35-181 y Japon.

mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0335-M. de fecha 25 de mayo
de 2026, el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado. por disposicion de la presidenta,
convoco a las y los comisionados a la reinstalacion No. 2 de la Reunion de
Trabajo No. 0010-CCS-FGE-2026, a efectuarse ¢l martes 26 de mayo de 2026, a
las 09:30 horas, en la Sala de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion
FGE, piso 9 del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. del edificio
ubicado en Avenida Rio Amazonas N35-181 y Japon.

mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0340-M. de fecha 26 de mayo
de 2026, el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado. por disposicion de la presidenta,
convocod a las y los comisionados a la reinstalacion No. 3 de la Reunion de
Trabajo No. 0010-CCS-FGE-2026, a efectuarse el miércoles 27 de mayo de 2026,
a las 09:30 horas. en la Sala de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion
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FGE. piso 9 del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio
ubicado en Avenida Rio Amazonas N35-181 y Japon.

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0338-M, de fecha 26 de mayo
de 2026, ¢l secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, por disposicion de la presidenta,
convoco a las y los comisionados a Sesion Administrativa No. 0035-CCS-FGE-
2026. a efectuarse el miércoles 27 de mayo de 2026, a las 16:30 horas, en la Sala
de Sesiones de la Comision Ciudadana de Seleccion FGE, piso 9 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, del edificio ubicado en Avenida Rio
Amazonas N35-181 y Japon, en cuyo texto de la “Convocatoria™, en su parte
pertinente sefiala: “La sesion se desarrollarda de manera presencial, a fin de
conocer ¢l siguiente Orden del Dia: 1. Aprobacion del Acta de la Sesion
Administrativa No. 0034-CCS-FGE-2026, celebrada el viernes 22 de mayo de
2026: y resolucion. 2. Aprobacion de los informes individuales de las solicitudes
de recalificacion presentadas por los postulantes, en el Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado; y sus resoluciones™.

Que, en el Informe Individual de Recalificacion de la Postulante# 100, en el acipite
3.2.1. respecto a la valoracion del componente “Experiencia laboral y/o
profesional bajo relacion de dependencia. Certificado laboral de la Gobernacion
de Pastaza (fojas 36) que certifica que trabajé bajo relacion de dependencia en la
Gobernacion desde el 02 de mayo de 2012 hasta el 10 13 de mayo de 2013, en el
cargo de Asistente de Intendencia y de Comisaria de la Mujer y Familia,
laborando en esta Institucion por el tiempo ininterrumpido de 1 ano y 11 dias.
Del informe de valoracion de méritos esta relacion laboral se califica con un
puntaje de cero, al respecto, el articulo 37 en el numeral 3.1.1 del Reglamento
para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, expresa que se valorara un
punto por cada aito completo en el ejercicio de funciones en el sector puiblico en
actividades concernientes a las materias senaladas en el articulo 36. En ninguna
parte del reglamento se especifica que el ano completo bajo relacion de
dependencia  debe  computarse  unicamente  para  un  mismo  cargo. En
consecuencia se consecuencia, se debe asignar el valor de | punto en la
experiencia profesional bajo relacion de dependencia que mantuve con la
Gobernacion de Pastaza”. Del certificado laboral de la Gobernacion de Pastaza
(fojas 36) se certifica dos periodos de trabajo de la postulante en cargos distintos y
de diferente nivel jerarquico: esto es: 02 de mayo 2012 a 30 de julio de 2012 (2
meses, 28 dias) en calidad de Asistente de Intendencia; y, 01 de agosto del 2012 a
13 de mayo 2013 (9 meses. 12 dias) en calidad de Comisaria de la Mujer .Ahora
bien, sobre el cargo de “Asistente de Intendencia” ya ha sido valorado en el
componente de “Experiencia Laboral y/o Profesional” especificamente en el
numeral 3.1 “Con relacion de dependencia”, por cuanto cumple con los criterios
de valoracion. En relacion al cargo “Comisaria de la Mujer” este item ha sido
valorado y contemplado tanto en el componente de “Experiencia Laboral y/o
Profesional™ especificamente en el numeral 3.1 “Con relacion de dependencia™;
como en ¢l componente de “Experiencia Especifica”, especificamente en el
numeral 4.1 “Desempenio en el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel
jerarquico superior, jueces penales, fiscales y defensores publicos en materia
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penal” por asi corresponder de conformidad a los criterios de valoracion; ergo,
para obtener un puntaje dentro de este numeral, la normativa determina que: “Los
cargos se valorardn a partir del primer afio de trabajo™; en ese sentido, por no
cumplir un ano, la plataforma tecnologica no otorga un puntaje. Ahora sobre la
pretension de la postulante de que, para obtener un puntaje en ¢l componente de
“Capacitacion Especifica™, tanto ¢l cargo de “Asistente de Intendencia™ como el
cargo de “Comisaria de la Mujer” sean valorados en este componente, por
mandato normativo esta Comision Ciudadana no puede valorar ¢l cargo de
“Asistente de Intendencia” en el mencionado componente por cuanto no cumple
con los criterios de valoracion.

Que, en ¢l Informe Individual de Recalificacion de la Postulante# 100, en el acapite
3.2.2. respecto a la valoracion del componente “Experiencia Laboral y/o
Profesional™ —"Certificado laboral, Fiscalia Provincial de Paztaza (fojas 46)
Oficio No. FGE-CGGR-DTH-2024-004401-0 de fecha 15 de mayvo de 2024,
Sfirmado electronicamente por el Director de Talento Humano de la FGE, del que
se desprende que presté servicios en la Fiscalia General del Estados con tres
contratos de servicios ocasionales como Analista Provincial SNPVT 1y Analista
Provincial PV Iy un nombramiento provisional como Analista de Gestion
Procesal 1. De este certificado se infiere: 1.- El Empleador es la Fiscalia General
del Estado. 2.- Trabajé comao abogada (asi lo expresa el certificado) en la
Fiscalia Provincial de Pastaza y ocupé el cargo de Analista Provincial SNPVT y
PV1.3.- Mi relacion laboral fue con contratos de servicios ocasionales por dos
periodos, primero desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de julio de 2018, y el
segundo desde el 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022, Lo que da
un total de 4 anos v 26 dias. El certificado laboral cuando determina el cargo,
anade al titulo de Analista Provincial las siglas SNPVT y PV, siglas que se
utilizan para referirse al Sistema Nacional de Proteccion v Asistencia a Victimas
v Testigos: o Proteccion a Victimas. Respecto de las actividades desempeniadas en
los cargos antes detallados, se le considerara para la correspondiente recalificacion
el certificado laboral emitido por el Director de Talento humano de la Fiscalia
General del Estado: constituyendo las actividades desempenadas a las materias
relevantes para ¢l concurso de Primera autoridad de la Fiscalia General del
Estado: conforme al siguiente detalle, el mismo que consta a fojas 46 del
expediente de la postulante; de ninguna manera se ingresara todos los tiempos en
un mismo item, ni cargos que no sean de la misma jerarquia, cabe destacar que ¢l
sistema se encarga de computarizar el tiempo, si arroja la calificacion de 0 (cero)
el computo de tiempo se refleja en el total de la calificacion. dando una
puntuacion conforme a lo que corresponde, ajustindose a los parametros
estipulados en la Codificacion del Reglamento Art.37, numeral 3.1 Ejercicio en el
sector pablico en actividades concernientes a las materias relacionadas sefialadas
en ¢l articulo 36 del presente reglamento(...) Un punto por cada ano. I.-"
Contrato de servicios ocasionales. Analista Provincial las siglas SNPVT | de la
Fiscalia Provincial de Pastaza, desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de
diciembre de 2017 (6 meses. 26 dias) 2.- Contrato de servicios Ocasionales.
Analista Provincial PV 1 de la Fiscalia Provincial de Pastaza, desde 1 de enero
2018 al 31 de julio 2018 ( 7 meses. 01 dia). 3.- Nombramiento Provisional.
Analista de Gestion Procesal 1 de la Fiscalia provincial de Pastaza, desde ¢l 1 de
agosto de 2018 al 31 de octubre 2018 ( 2 meses. 30 dias-) 4.- Contrato de
servicios Ocasionales. Analista Provincial PV 1 de la Fiscalia Provincial de
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Pastaza, 01 de febrero de 2019 hasta el 31 de enero de 2022 (3 anos).” Art.37
numeral 4.1.- Desempeno en el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel
jerarquico superior, jueces penales, fiscales y defensores publicos en materia
penal (...)

Que. en el Informe Individual de Recalificacion del Postulante # 100, “En el item
Experiencia Especifica, Con base en la argumentacion desarrollada en el acapite
1.2, y en aplicacion del principio de méritos que rige el presente concurso,
solicito se considere a mi favor que el cargo de Analista Provincial del SNPVT,
asi como las funciones desempenadas en virtud del mandato constitucional y
legal, corresponden a funciones propias de un nivel jerdrquico superior. Lo
anterior, en razon que dentro de mis atribuciones se encontraba la emision de
resoluciones administrativas motivadas, la administracion de recursos humanos y
economicos para el correcto funcionamiento del Sistema Nacional de Proteccion
v Asistencia a Victimas, Testigos y Otros Participantes en el Proceso Penal, asi
como la garantia de proteccion y asistencia de los derechos de las personas
protegidas. Por lo tanto, impugno la calificacion de cero (0) puntos asignada en
este acdpite y solicito su recalificacion, a fin de que se otorgue al referido cargo
el valor de dos (2) puntos, por cumplir con la categoria de mérito y el medio de
verificacion establecidos en el articulo 37, numeral 4.1, del reglamento que rige
el presente concurso”.  Respecto de las actividades desempeiadas en los cargos
detallados a fojas 46, no se le considerara para valoracion de nivel jerarquico
superior el certificado laboral emitido por el Director de Talento humano de la
Fiscalia General del Estado en lo que corresponde al cargo de Analista Provincial
Nacional a Victimas y Testigos, sino dentro del acapite de Experiencia Laboral
y/o Profesional con Relacion de Dependencia. En relacion a la Codificacion del
Reglamento para ¢l Concurso de méritos y Oposicion de eleccion y Designacion
de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado a Art. 37 numeral 3.1.1
Ejercicio en el sector publico en actividades concernientes a las materias
relacionadas sefaladas en el articulo 36 del presente reglamento: ya que si bien
constituyen las actividades desempenadas a las materias relevantes para el
concurso de Primera autoridad de la Fiscalia General del Estado: de ninguna
manera se considera como de un nivel jerarquico superior; la codificacion para el
concurso que nos ataie es claro, Articulo 37 numeral 4.1 Desempefio en el sector
pablico en los cargos pertenecientes al nivel jerdrquico superior, jueces penales,
fiscales y defensores pablicos en material penal (...) ; y el cargo que invoca la
postulante, no corresponden a lo indicado en el articulo en mencion. 1.- Contrato
de servicios ocasionales. Analista Provincial las siglas SNPVT 1 de la Fiscalia
Provincial de Pastaza. desde el 05 de junio de 2027 hasta el 31 de diciembre de
2017 (6 meses, 26 dias).

Que, ¢n el Informe Individual de Recalificacion del Postulante # 100, “En el item Otros
Méritos. 2023-12-15 Analisis de la Victimologia en el Ecuador (140-144
certificacion de indexacion notarizada) (fojas 145-149 articulo académico
impreso) Téngase en cuenta que presenté el articulo impreso y la certificacion de
la indexacion notarizada. Del andlisis de estos dos documentos se desprende que
el articulo anexo, “Analisis de la Victimologia en Ecuador: desafios, impacto
social y estrategias para la prevencion v apovo”, es un articulo académico, se
encuentra publicado en la Revista Universidad de Cienfuegos, Volumen 15. Num.
3 (2023) en diciembre de 2023, con su ISSN electronico 2218-3620 y que la
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revista esta indexada en Latindex, Scielo Cuba, Clarivate Analytics, Red
Iheroamericana de Innovacion y  Conocimiento  Cientifico 'y otras.  En
consecuencia, el medio de verificacion (certificacion de indexacion notarizada
que consia de fojas 140 a 144) cumple con lo determinado en el articulo 37
numeral 5.2 del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion vy Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado. Por lo tanto, en aplicacion en los principios rectores de juridicidad,
eficiencia v derecho de participacion en pro del postulante que son de obligatoria
aplicacion en este concurso debe asignarse la calificacion de 0.5 puntos en este
item. 2022-12-30 La percepcion social del abuso de las reformas (fojas 120-124)
este es un articulo académico notariado, publicado en la Revista Cientifica
Cienfuegos con ISSN 2218-3620. que esta valorado como expositor, vy debe ser
puntuado de manera correcta como articulo académico con un puntaje de 0.5
puntos. 2023-09-01 La evaluacion del deber de cuidado (fojas 125-139) , este es
un articulo  académico notariado.,  publicado en la  Revista  Dilemas
contemporaneos  Educacion, Politica 'y Valores, que esta valorado como
expositor, y debe ser puntuado de manera correcta como articulo académico con
un puntaje de (.5 puntos. Por todo lo expuesto. el puntaje que debe calificarse en
el item de articulos académicos indexados es de 2 puntos, tomando e¢n
consideracion que los medios de verificacion presentados cumplen con o
determinado en el art. 37 num. 3.2 del Reglamento que rige para este concurso.
Asi mismo, el puntaje total que debe asignarse a otros méritos e¢s de 3.5 puntos.
Al respecto: Analisis de la Victimologia en el Ecuador (140-144 certificacion de
indexacion notarizada) (fojas 145-149 articulo académico impreso) 2022-12-30
[La percepceion social del abuso de las reformas (fojas 120-124), 3.- 2023-09-01 La
evaluacion del deber de cuidado (fojas 125-139) Se considerara para
recalificacion su peticion, no como expositor, sino valorandose en la categoria
correspondiente como indexados.

Que, mediante “Informe Individual de Recalificacion #1007, la Comision
Ciudadana de Seleccion, en su numeral 4.- DECISION, senalo: “Una vez
que se ha procedido con ¢l andlisis de la Solicitud de Recalificacion . esta
Comision Ciudadana de Seleccion en uso de sus atribuciones determina.
NEGAR la Solicitud de Recalificacion presentada por el POSTULANTE i
100 TIRSA SALOME GOMEZ PROANO, respecto al certificado laboral de
la Gobernacion de Pastaza (con relacion de dependencia) v al cargo de
Analista Provincial SNPVT | como experiencia especifica, en virtud que la
calificacion efectuada por la Comision Ciudadana de Seleccion se baso en
los criterios, reglas v medios de verificacion establecidos en los articulos
24, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 40 v 41 de la Codificacion del Reglamento para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, mismos que no han
logrado ser desvirtuados por parte de la postulante. ACEPTAR la Solicitud
de  Recalificacion presentada por la POSTULANTE # 100 TIRSA
SALOME GOMEZ PROANO, respecto al certificado laboral emitido por
la Fiscalia General del Estado, de foja 46, al ajustarse a los pardametros
estipulados en el numeral 3.1 (con relacion de dependencia) del articulo 37
de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion: ademas ACEPTAR las Certificaciones de
indexados, conforme el numeral 5.2 (Articulos indexados en las materias
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relacionadas) del articulo 37 de la Codificacion del Reglamento para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. Para el efecto, se
debera proceder con la modificacion del respectivo puntaje en la
plataforma tecnologica, y generar un nuevo reporte final del documento
denominado "Formulario de Valoracion de Méritos Postulante # 100"

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el INFORME INDIVIDUAL DE RECALIFICACION #
100. referente a la sefiora TIRSA SALOME GOMEX PROANO, postulante para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacion de la presente resolucion, conjuntamente con el Informe
Individual de Recalificacion de la Postulante Nro.100” y el reporte final de las
calificaciones obtenidas, a cada una y uno de los postulantes admitidos dentro del
Concurso Pablico de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. a través de los correos electrénicos
senalados en las hojas de vida y formularios unicos de postulacion.

SEGUNDA.- Disponer al secretario de esta Comision Ciudadana de Seleccion que
proceda con la notificacion de la presente resolucion y el “Informe Individual de
Recalificacion del Postulante Nro. 100™ | al Presidente del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social (CPCCS). a las Consejeras y Consejeros del CPCCS, asi
como a la veeduria ciudadana acreditada dentro del presente concurso pablico.

TERCERA.- Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion remita a la
Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion
al Ciudadano del CPCCS, para que, en cumplimiento a lo que dispone el articulo § de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
publique en la pagina web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, la solicitud de recalificacion escaneada por completo, protegiendo los
datos personales del postulante.

CUARTA. - Disponer a la secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion remita a la
Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion
al Ciudadano del CPCCS, la presente resolucion para que se proceda con su difusion a
través de los canales institucionales del CPCCS, y realice la publicacion oficial en la
pagina web del CPCCS en el micrositio previsto para el efecto.
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DISPOSICION FINAL UNICA. - La presente resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion por la Comision Ciudadana de Seleccion, sin perjuicio de su
publicacion oficial.

Dado y aprobado por la COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL
DEL ESTADO en la Sesion Administrativa No. 0035-CCS-FGE-2026, celebrada de
manera presencial. el veintisiete de mayo de dos mil veintiséis.

Abg. Cynthia Alexandra Jacho Tipan
PRESIDENTA
CCS-FGE

COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO,
SECRETARIA. - Quito D.M., lunes 01 de junio de 2026. Razén.- Certifico que la
presente resolucion fue adoptada por la Comision Ciudadana de Seleccion para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, con la siguiente votacion de los
comisionados y comisionadas: Ericka Katherine Aguagiiiia Moposita, Comisionada
Ciudadania 1 (A FAVOR); Cynthia Alexandra Jacho Tipan, Comisionada Ciudadania 2
(APOYO A LA MOCION — A FAVOR): Hugo Vicente Ludefia Eras, Comisionado
Ciudadania 3 (A FAVOR); Zoila Amada Echeverria Zambrano. Comisionada
Ciudadania 4 (APOYO A LA MOCION — A FAVOR); Cristian Santiago Arpi Tapia.
Comisionado Ciudadania 5 (A FAVOR); Pamela Teresa Garay Mateo, Comisionada
Funcion de Transparencia y Control Social (A FAVOR): Silvana Mariuxi Ramirez
Verdezoto, Comisionada Funcion Legislativa (A FAVOR); David Eduardo Flores
Brandt, Comisionado Funcion Ejecutiva (A FAVOR); Tayron Michael Valarezo Eras.
Comisionado Funcion Electoral (A FAVOR), de conformidad con los archivos fisicos,
asi también de audio y video correspondientes, a los cuales me remito.- LO

CERTIFICO.-

Mgs. David Eduardo Soria Tamayo
SECRETARIO
CCS - FGE
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RAZON DE LAS CONTESTACIONES A LAS IMPUGNACIONES
CIUDADANAS

RAZON.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Codificacién del
Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccién y
Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, y una vez
revisada la informacidon remitida por la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social mediante Memorando Nro. CPCCS-SG-
2026-1236-M, de 09 de septiembre de 2026, se deja constancia de que, dentro del
término establecido para la presentacion de las contestaciones a las
impugnaciones ciudadanas, se registraron 39 contestaciones correspondientes a
24 postulantes, conforme al reporte consolidado remitido por la Secretaria
General.

De la revision individualizada del referido reporte, se establece el siguiente detalle,
identificando el niumero de contestaciones registradas para cada postulante:

1. José Anibal Cevallos Alvarez: 1 contestacion.

2. Karen Julissa Duque Jironza: 1 contestacion.

3. Mario David Fonseca Vallejo: 1 contestacion.

4. Chistian Ramon Rodriguez Torres: 1 contestacion.
5. Christian Kerlin Ayala Piedra: 1 contestacion.

6. Gabriel Santiago Pereira Gémez: 1 contestacion.
7. Salomon Alejandro Montecé Giler: 1 contestacion.
8. José Luis Robalino Villafuerte: 1 contestacion.

9. Andrea Elizabeth Cazar Villacis: 1 contestacion.
10. Bella Edit Castillo Hidalgo: 1 contestacion.

11. Gina Fernanda Mora Davalos: 1 contestacion.
12. Rubén Dario Balda Zambrano: 1 contestacion.
13. Patricio Gerardo Haro Aldea: 1 contestacion.

14. Sandra Patricia Morejon Llanos: 1 contestacién.
15. Juan Vicente Guano Costales: 1 contestacion.
16. Franklin Ernesto Rea Toapanta: 1 contestacion.
17. Tirsa Salomé Gomez Proaino: 1 contestacion.

18. Daniella Lisette Camacho Herold: 6 contestaciénes.
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19. Walter Samno Macias Fernandez: 3 contestaciones.

20. Bolivar Augusto Espinoza Astudillo: 2 contestaciones.
21. Inés Maritza Romero Estévez: 8 contestacidnes.

22, Carlos Leonardo Alarcon Argudo: 1 contestacion.

23. Mauricio Javier Aguirre Lépez: 1 contestacion.

24. Gustavo Benitez Alvarez: 1 contestacion.

Asimismo, se deja constancia de que la Secretaria General informd que la
postulante No. 57 Julia Maritza Villalta Garcia y del postulante No. 138 Luiggi
Rigoberto Miranda Peralta no registraron el ingreso de documentacion relacionada
con las contestaciones a las impugnaciones ciudadanas ni de sus respectivas
pruebas de descargo.

La presente razdn se extiende para dejar constancia del resultado del barrido y
verificacion administrativa efectuado respecto de la presentacién de
contestaciones a las impugnaciones ciudadanas, para los fines pertinentes dentro
del proceso de seleccion y designacion.

La presente razén es elaborada y suscrita por el Secretario de la Comisién
Ciudadana de Seleccién para la Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado, en ejercicio de las funciones inherentes a la Secretaria de la
Comisién, dejandose constancia de la informacién documental recibida y
verificada para esta etapa del concurso.

Mgs. David Eduardo Soria Tamayo

SECRETARIO DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA LA
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO
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RESOLUCION No. CCS-FGE-SA-00180-2026
10-09-2026

COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIiA GENERAL DEL ESTADO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 61 contempla entre los
derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés publico (...)”,

Quie, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el numeral 23 del articulo 66 dispone que:
“Se reconoce y garantizara a las personas: (...) 23. El derecho a dirigir quejas y
peticiones individuales y colectivas a las autoridades y a recibir atencién o respuestas
motivadas. No se podra dirigir peticiones a nombre del pueblo. (...)”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el literal I) del numeral 7 del articulo 76
dispone que: “En todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que incluira las siguientes
garantias basicas: (...) 7. El derecho de las personas a la defensa incluird las siguientes
garantias: (...) 1) Las resoluciones de los poderes publicos deberdn ser motivadas. No
habra motivacién si en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en
que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho.
Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables seran
sancionados. (...)”;

Quie, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 82 dispone que: “El derecho a
la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de
normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes.”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador, en articulo 95 dispone que: “Las ciudadanas
y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participaran de manera protagénica en la
toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos, y en el control
popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus representantes, en un
proceso permanente de construccion del poder ciudadano. La participacién se orientara
por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion publica, respeto a la diferencia,
control popular, solidaridad e interculturalidad. La participacién de la ciudadania en
todos los asuntos de interés publico es un derecho, que se ejercera a través de los
mecanismos de la democracia representativa, directa y comunitaria”;.

Que

Quie, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 207 prescribe que: “El Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social promovera e incentivara el ejercicio de los
derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsara y establecera mecanismos de
control social en los asuntos de interés pablico, y designara a las autoridades que le
corresponda de acuerdo con la Constitucion y la ley (...)”,

RESOLUCION No.CCS-FGE-SA-00180-2026/10-09-2026
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Quie, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 208 dispone entre los deberes
y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, los
siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia General del
Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente (...)",

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 209, preveé: “Para cumplir sus
funciones de designacién el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
organizara comisiones ciudadanas de seleccion, que seran las encargadas de llevar a
cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico de oposicion y méritos con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana. Las comisiones ciudadanas
de seleccion se integraran por una delegada o delegado por cada Funcion del Estado e
igual ndmero de representantes por las organizaciones sociales y la ciudadania,
escogidos en sorteo publico de entre quienes se postulen y cumplan con los requisitos
que determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y candidatos seran sometidos a
escrutinio pablico e impugnacion ciudadana. Las comisiones seran dirigidas por uno de
los representantes de la ciudadania, que tendrd voto dirimente, y sus sesiones seran
publicas.”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 226, prevé: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el articulo
5 determina como atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia
General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente. (...)
10. Las demas atribuciones senialadas en la Constitucion y ley (...).”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el segundo
inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de autoridades como
de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social se haran a traveés de los procesos de seleccion por medio de las comisiones
ciudadanas que deberan conformarse para el efecto, excepto para designar a las
autoridades que provienen de ternas presentadas por la Presidenta o Presidente de la
Republica”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, en el articulo
56 sefiala que: “Las comisiones estaran integradas por una delegada o delegado del
Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcion Judicial, uno/a de la Funcion
Electoral y uno/a de la Funcidén de Transparencia y Control Social y por cinco
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en sorteo
publico de entre los treinta mejor calificados que se postulen y cumplan con los requisitos
que determine la ley. Las Comisiones se conformaran de manera paritaria entre mujeres
y hombres a través de sorteos previos y diferenciados para representantes de las
organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados deberan pertenecer a las
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Funciones del Estado que les delega y serén designados por el maximo organismo de
decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado para designar a su delegado o
delegada, tendrén el plazo de treinta dias que correra desde que sean notificadas con tal
requerimiento, vencido el cual, si no han procedido a la designacion, el Consejo de
Participacion Ciudadanay Control Social los designara directamente, bajo prevenciones
legales. Las Comisiones seran dirigidas por uno de las o los representantes de la
ciudadania, quien tendré voto dirimente y sus sesiones seran publicas. En la eleccion de
quien dirija la comision, participaran todos los comisionados.”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el articulo
69 prevé que: “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social designara a las
maximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado, (...) de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 208, numerales 11 y 12 de la Constitucién de la Republica del
Ecuadorylaley (...).”;

Que, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su articulo
72, referente a la reglamentacion, determina que: “Las Comisiones Ciudadanas de
Seleccidn llevaran a cabo el concurso publico de oposicion y méritos y los procesos de
veeduria e impugnacion para designar a las autoridades y demés representantes de
acuerdo con la Constitucion, la ley y el reglamento establecido para el efecto”;

el Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su articulo 283 determina: “ELECCION
DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del Estado es la maxima
autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General del Estado correspondera a
quien sea designado como tal en el ambito de sus competencias. (...) La designacion de
esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y
se hara de conformidad al procedimiento que establecen los articulos 209 y 210 de la
Constitucién de la Republica. La persona designada se posesionara ante la Asamblea
Nacional. El periodo de funciones serd de seis afios, sin posibilidad de reeleccion.
Cumplido el periodo, la maxima autoridad podra mantenerse en funciones prorrogadas
hasta la designacion de su reemplazo. No podréa ejercer su profesion ni ocupar otra
funcion publica o privada, salvo la docencia universitaria que la ejercera fuera de
horario de trabajo.”;

Que

Que, el Cddigo Organico Administrativo, COA, en el articulo 18 establece que: “Los
organismos que conforman el sector publico, deberan emitir sus actos conforme a los
principios de juridicidad e igualdad y no podran realizar interpretaciones arbitrarias. El
ejercicio de las potestades discrecionales, observara los derechos individuales, el deber
de motivacién y la debida razonabilidad.”;

Que, el Cadigo Organico Administrativo, COA, en el articulo 67 establece que: “El ejercicio
de las competencias asignadas a los drganos o entidades administrativos incluye, no solo
lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones. Si en aplicacion de esta regla existe conflicto de
competencias, se resolvera de conformidad con lo dispuesto en este Cédigo”;

Que, el Reglamento para la Seleccién, Conformacion, y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Meéritos y
Oposicidn de Designacion de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
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Seleccidn, en su articulo 72, establece que: “Son atribuciones de la Comision Ciudadana
de Seleccion en la sustanciacion de los concursos de méritos y oposicion para la
seleccion de autoridades estatales, adicional a las establecidas en los reglamentos
especificos, las siguientes: (...) 4. Organizar y dirigir en todas sus fases el concurso de
méritos y oposicion con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la
autoridad publica que le corresponda seleccionar; (...) 6. Sustanciar las fases del
concurso de méritos y oposicién con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion
ciudadana, de la autoridad publica que le corresponda seleccionar; (...) 8. Elaborar los
informes respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...)”;

Que, el Reglamento para la Seleccién, Conformacion y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Meéritos y
Oposicion de Designacion de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion, en el articulo 77 establece que: “Las Comisiones Ciudadanas de Seleccion
para el desempefio de sus funciones y adopcion de sus decisiones, realizaran sesiones
administrativas en la sede destinada por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social de manera presencial, o en las locaciones donde se realizaran las pruebas
previstas en la fase de oposicion, Unicamente podran sesionar de manera virtual cuando
la sesién se convoque fuera del horario concerniente a la jornada ordinaria de trabajo,
o en fin de semanas o feriados.(...). De cada sesion administrativa se levantarda por
Secretaria el acta resumen correspondiente que de manera conjunta con la grabacion
deberan ser aprobadas en la siguiente sesion de la comision mediante resolucion”;

el Reglamento para la Selecciéon, Conformacion y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Meéritos y
Oposicidn de Designacion de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccidn, en el articulo 78 establece que: “Las sesiones de las Comisiones Ciudadanas
de Seleccidn, se instalaréan en la hora y fecha sefialadas en la convocatoria con la
mayoria absoluta que se comprende como la mitad mas uno de sus miembros. Las
decisiones de la Comisién Ciudadana de Seleccién se adoptaran también por mayoria
absoluta de sus miembros, Unicamente en el caso de empate el presidente de la comisién
tendré voto dirimente”;

Que

Que, el Reglamento para la Seleccion, Conformacion y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion encargadas de llevar a cabo los Concursos de Meéritos y
Oposicion de Designacion de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccidn, en su articulo 79, establece que: “Las decisiones de la Comision Ciudadana
de Seleccion se adoptaran mediante resoluciones motivadas, aprobadas de la forma
prevista en la sesion correspondiente y trasladadas a escrito, seran suscritas de manera
conjunta por el presidente y el secretario, mediante firma electronica. Las resoluciones
se identificaran con una numeracién Unica, tendran una parte de considerandos en las
que hara constar la motivacion del caso, constara la decision adoptada por medio del
articulado correspondiente, las disposiciones tanto generales o finales que se estimen
pertinentes, asi también constara de manera especifica la razon de votacion de los
comisionados con la fecha y hora de adopcidn, que sera sentada por el secretario. Todas
las resoluciones de la Comision Ciudadana de Seleccion seran publicadas en el
repositorio previsto en la pagina web del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social, y deberan ser suscritas en el término maximo de dos dias de ser adoptadas. La
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notificacion de las resoluciones se realizara conforme las disposiciones previstas en el
reglamento del concurso de méritos y oposicion”;

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 4, establece que: “Todas las notificaciones y publicaciones que se deban realizar
en el presente concurso de méritos y oposicion, se efectuaran dentro del término de tres
dias contados a partir de la resolucion del 6rgano competente, y dentro de los términos
establecidos en cada fase del concurso, a las notificaciones se acompafiaran todos los
informes y demés documentos pertinentes que deban ser conocidos por los postulantes,
veedores y demas intervinientes en el proceso. Las notificaciones se realizaran por medio
del correo electrdnico institucional a las direcciones sefialadas en la hoja de vida del
postulante o en los formularios de postulacion; de la misma forma, por medio del Sistema
de Gestion Documental Quipux, a las autoridades y servidores publicos intervinientes.
Los responsables de las notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la
Comision Ciudadana de Seleccidn sera el secretario de esta, y en el caso de las
actuaciones efectuadas por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social sera el secretario general. Las publicaciones se realizaran en la pagina web
institucional, en las cuentas de redes sociales institucionales, en los canales de difusion
de audio y video previstos para el efecto y en las instalaciones fisicas del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social a nivel nacional, para el conocimiento de la
ciudadania”;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 23, establece que: “El concurso publico de méritos y oposicion, con postulacion,
veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado se ejecutara en cinco fases que seran las
siguientes: 1. Fase de convocatoria y postulacién; 2. Fase de admisibilidad y
reconsideracion; 3. Fase de calificacidn de méritos y recalificacion; 4. Fase de escrutinio
publico e impugnacion ciudadana; y, 5. Fase de oposicion y recalificacion”;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 43, establece que: “La fase de escrutinio pablico e impugnacion ciudadana tiene
como finalidad permitir a la ciudadania y a las organizaciones sociales que presenten
sus objeciones respecto de las y los postulantes, y, que estas sean resueltas de forma
motivada y objetiva”;

Que

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 44, establece que: “Una vez concluida la fase de méritos y recalificacion de los
postulantes, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dentro
del término de tres dias contados a partir de la fecha que conocio de la finalizacion de
la fase anterior, aprobara la convocatoria a escrutinio publico e impugnacion
ciudadana, el cual ird acompafiado de la lista de las y los postulantes que superaron la
etapa de méritos y dispondra su publicacién en los idiomas de relacion intercultural en
el portal web institucional, en las cuentas de redes sociales en los que realizara la
difusion correspondiente mientras dure el término previsto y en las instalaciones del
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CPCCS a nivel nacional sin perjuicio de utilizar otros medios de comunicacion
disponibles. Las impugnaciones, segun sea el caso, serdn presentadas en la Secretaria
General, en las Delegaciones Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social o en las oficinas consulares del Ecuador. Estas ultimas escanearan dicha
documentacién y la remitiran inmediatamente a la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social. Las impugnaciones y su documentacion
original serén enviadas en el término de un dia a la Secretaria General. También podrén
ser remitidas en digital con firma electronica mediante el correo electronico sefialado
para el efecto”;

Que, la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 45, establece que: “Los ciudadanos y organizaciones sociales podran presentar
impugnaciones en contra de los postulantes, dentro del término de cinco dias contados a
partir de la publicacion de la convocatoria. No se admitiran impugnaciones por parte de
las y los postulantes en contra de otros postulantes en este concurso”;

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 46, establece que: “Cuando se considere que los o las postulantes incurran en
una o mas de las siguientes causales: 1. Falta de cumplimiento de requisitos legales; 2.
Falta de probidad o idoneidad; 3. Estar incursos en alguna de las prohibiciones e
inhabilidades; 4. Haber omitido informacion relevante para postular al cargo; vy, 5.
Haber falsificado o alterado documentos para postular al cargo”;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 47, establece que: “Las impugnaciones deberan presentarse por escrito y
deberan contener lo siguiente: 1. Nombres y apellidos de la persona natural o
representante legal de la organizacion que presenta la impugnacion; 2. Copia del
documento de identidad de la persona natural o nombramiento del representante legal
de la organizacion que presenta la impugnacion; 3. Nombres y apellidos del postulante
contra quien se dirige la impugnacion; 4. Descripcion clara de la impugnacion y
fundamentos de hecho y de derecho que determine que el postulante se encuentra inmerso
en las causales de impugnacion; 5. Documentos probatorios en originales o copias
debidamente certificadas; y, 6. Direccion electronica para recibir notificaciones, fecha,
y firma de responsabilidad”;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 48, establece que: “En el término de dos dias contados a partir de la culminacion
del tiempo para la presentacion de impugnaciones, la Secretaria General del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social remitird las impugnaciones recibidas a la
secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion. La Comision Ciudadana de Seleccion
realizara el andlisis y resolvera sobre la admisibilidad de las impugnaciones presentadas
en el término de cinco dias, a partir de la entrega de la documentacion. No se aceptaran
atramite aquellas impugnaciones que incumplan lo previsto en el articulo 47 del presente
Reglamento. En caso de duda sobre la procedencia de la calificacion de una
impugnacion, la Comision Ciudadana de Seleccion calificara a tramite la impugnacion,

Que
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con la finalidad de garantizar el escrutinio publico y la impugnacion ciudadana. La
resolucién de admisibilidad o inadmisibilidad a tramite de las impugnaciones se
notificara a las partes conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento, en el caso de
inadmisibilidad de la impugnacion dicha resolucion serd susceptible de recurso de
apelacion ante el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, para
lo cual él o la impugnante dispondra del término de tres dias a partir de la notificacion
para interponer el recurso previsto”;

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 49, establece que: “Las apelaciones de la inadmision de las impugnaciones se
presentaran ante la Comision Ciudadana de Seleccion, la cual en el término de un dia
remitira a la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social las
apelaciones, las impugnaciones y la documentacion de soporte. La Presidencia del
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social convocara a la sesion
correspondiente del Pleno en los términos del reglamento de sesiones, para resolver
sobre las apelaciones en mérito de la documentacion remitida en un término de tres dias
a partir de la notificacion. La resolucion que adopte el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social se notificara a los impugnantes y a la
Comision Ciudadana de Seleccion; adicionalmente se les remitira la documentacion
anexa a las apelaciones. La resolucion emitida por el Pleno sera de Unica y definitiva
instancia”;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 50, establece que: “Las impugnaciones ciudadanas que fueron admitidas por la
Comision Ciudadana de Seleccion, o el Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana
y Control Social por resolucion a la apelacidn de impugnacion, seran notificadas a los
postulantes impugnados por parte de la Comisién Ciudadana de Seleccidn, en el término
de un dia a partir de la notificacion de la resolucion sobre las apelaciones. A los
postulantes impugnados se les notificara con la impugnaciéon admitida a tramite y los
documentos de respaldo, en los términos previstos en el presente reglamento, las y los
postulantes impugnados en el término de tres dias presentaran por escrito la contestacion
a la impugnacion, adjuntando sus pruebas de descargo en documentos originales o
debidamente materializados o certificados”;

Que

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 51, establece que: “La Comision Ciudadana de Seleccion, una vez que cuente con
las contestaciones a las impugnaciones por parte de las y los postulantes impugnados,
convocara a las partes intervinientes a la audiencia publica de escrutinio publico e
impugnacion ciudadana, para lo cual sefialara el lugar, dia y hora para la realizacion
de la audiencia Unica de prueba y alegatos, que debera realizarse en un término maximo
de tres dias contados desde la entrega de las contestaciones. La convocatoria a la
audiencia sera notificada en los términos previstos en el presente reglamento, en la
misma se correra traslado de las contestaciones de las impugnaciones y documentos de
respaldo a las y los impugnantes. La audiencia sera transmitida a través de los medios
telematicos y redes provistos por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control

Que
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Social; se contara con la presencia de los veedores ciudadanos acreditados para el efecto
a quienes se les notificara con la convocatoria”;

la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en su
articulo 52, establece que: “En el lugar y hora sefialados, el presidente de la Comision
Ciudadana de Seleccion instalara la audiencia publica con la presencia de la mayoria
absoluta de sus integrantes. La audiencia publica se sustanciara de conformidad con las
siguientes disposiciones: 1. A estas audiencias podran asistir los miembros del Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. El secretario de la Comision
Ciudadana de Seleccion notificara a los miembros del Pleno con el lugar, el diay la hora
en la que estas se llevaran a cabo. 2. Las audiencias publicas seran transmitidas por las
plataformas informaticas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. 3.
Las partes podran intervenir de forma personal y/o por medio de abogado patrocinador.
4. En primer término, se concedera la palabra al impugnante, luego de lo cual se
escuchard al impugnado para la presentacion de pruebas y alegatos. El tiempo para cada
exposicidn sera maximo de veinte minutos. Se garantiza a las partes el derecho a la
replica por hasta diez minutos, en el mismo orden establecido. 5. En caso de inasistencia
del impugnante o en el evento de no asistir las dos partes, se archivara la impugnacion
de pleno derecho. Si la inasistencia es de la parte impugnada, la parte impugnante tendra
derecho a ser escuchada en la audiencia”.

Que

Que, mediante memorando No. CPCCS-CPCCS-2026-0887-M de fecha 7 de septiembre de
2026, el presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social dispuso
adoptar la modalidad de teletrabajo para la planta central, por novedad sanitaria, desde

las 13:00 del lunes 7 de septiembre de 2026 hasta el dia viernes 11 de septiembre de 2026;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0547-M de 9 de septiembre de 2026,
la presidenta de la Comision Ciudadana de Selecciéon de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado dispuso convocar a Sesién Administrativa No. 0067-CCS-
FGE-2026, para el jueves 10 de septiembre de 2026, a las 11h00, modalidad telematica,
afin de tratar los siguientes puntos del orden del dia: ““1. Aprobacién del Acta de la Sesién
Administrativa No. 0066-CCS-FGE-2026, celebrada el martes 08 de septiembre de 2026;
y resolucion. 2. Conocimiento de las contestaciones a las impugnaciones ciudadanas
presentadas por los postulantes del Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion
y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado. 3. Aprobacién
de la Convocatoria y Cronograma a las Audiencias Publicas de Escrutinio Publico e
Impugnacién Ciudadana del Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y
Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General Del Estado; y resolucion”;

Que, mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0548-M de 9 de septiembre de 2026,
el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 del
Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion, convocé a la Comision Ciudadana
de Seleccion a Sesion Administrativa No. 0067-CCS-FGE-2026, para el 10 de septiembre
de 2026, a las 11h0Q0;

Que, ¢l 10 de septiembre de 2026 la Comision Ciudadana de Seleccion llevé a cabo la Sesion
Administrativa No. 0067-CCS-FGE-2026, en cuyo tercer punto del orden del dia: “3.
Aprobacién de la Convocatoria y Cronograma a las Audiencias Publicas de Escrutinio
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Pablico e Impugnacion Ciudadana del Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccidn y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General Del Estado”, la
comisionada magister Pamela Garay Mateo presenté mocion verbal para que se apruebe
este punto, indicando en su motivacion lo siguiente: “La convocatoria a las audiencias
publicas de escrutinio publico e impugnacion ciudadana ha sido elaborada de
conformidad con lo que establece la Codificacion del Reglamento para el Concurso de
Meéritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, en sus articulos 51y 52, esto es: se ha serialado dia, hora y
lugar de realizacion de las audiencias publicas. En el cronograma se ha establecido la
realizacion de tres audiencias por dia, con un total de cuarenta y un audiencias, mismas
que se desarrollaran en el piso 10 del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, ubicado en Av. Amazonas N35-181 y Japon, D.M. Quito.- Ademas, se ha puesto
en la convocatoria que se contara con la presencia de la veeduria ciudadana, a la que se
notificard con la misma.- Se ha incorporado también en la convocatoria las disposiciones
contenidas en el articulo 52 antes indicado: 1. Que a estas audiencias podran asistir los
miembros del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, para lo
cual el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion procedera con notificarlos
con el lugar, el dia y la hora en la que estas se llevardan a cabo.- 2. Que las audiencias
publicas seran transmitidas por las plataformas informaticas del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social. - 3. Que a las audiencias publicas las partes
deberdn concurrir en forma personal y/o por medio de abogado patrocinador con poder
de procuracion judicial, mismo que debera ser presentado al secretario de la Comision
Ciudadana de Seleccion, antes de la instalacion de cada audiencia, en original o en copia
notarizada. Asi mismo las partes deberdn presentar original y copia simple de sus
respectivas cédulas o documentos de identificacion. - 4. Que durante el desarrollo de la
audiencia se concederd la palabra al impugnante, luego de lo cual se escuchara al
impugnado para la presentacion de pruebas y alegatos. El tiempo para cada exposicion
serd maximo de veinte minutos. Las partes podran ejercer el derecho a la réplica por el
tiempo mdximo de diez minutos, en el mismo orden establecido. - 5. Que en caso de
inasistencia del impugnante o en el evento de no asistir las dos partes, se archivara la
impugnacion de pleno derecho. Si la inasistencia es de la parte impugnada, la parte
impugnante tendra derecho a ser escuchada en la audiencia. - También en la
convocatoria consta la disposicion de que las partes deberdn concurrir con al menos
quince (15) minutos de antelacion a la hora convocada de cada audiencia. En caso de
que cualquiera de las partes requiera el uso de medios tecnologicos para la proyeccion
de sus presentaciones al momento de ejercer su derecho a la defensa, debera concurrir
con al menos quince (15) minutos de antelacion para la preparacion de los equipos.-
También se ha determinado en la convocatoria que el tiempo de espera para el inicio de
las audiencias publicas serd de mdximo cinco (5) minutos, contados desde la hora
convocada.- Ademds se ha dispuesto que, a través de la secretaria de la Comision
Ciudadana de Seleccion, se debera correr traslado de las contestaciones de las
impugnaciones y de los respectivos documentos de respaldo a los impugnantes.-Ahora
bien, en cuanto al cronograma, mediante resolucion No. CPCCS-PLE-SG-034-0O-2026-
0258 de fecha 2 de septiembre de 2026, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana
v Control Social aprobo la actualizacion del cronograma de ejecucion del Concurso de
Meéritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, adoptada por la Comision Ciudadana de Seleccion
mediante resolucion No. CCS-FGE-SA-00172-2026 de 26 de agosto de 2026, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la resolucion No. CPCCS-PLE-SG-017-
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E-2026-0208 de 16 de julio de 2026 y de la atribucion determinada en el numeral 4 del
articulo 8 del reglamento especifico. En base a esta aprobacion del Pleno del CPCCS
esta Comision Ciudadana de Seleccion elaboro el cronograma para las las audiencias
publicas de escrutinio publico e impugnacion ciudadana, mismas que se desarrollaran
durante el término de quince (15) dias, desde el lunes 14 de septiembre de 2026 hasta el
viernes 2 de octubre de 2026.- Con los antecedentes expuestos queda presentada mi
mocion de que sean aprobados tanto la convocatoria como el cronograma para las
audiencias publicas de escrutinio publico e impugnacion ciudadana, que se encuentra
inserto en la convocatoria misma, mocion que solicito a la sefiorita presidenta sea
sometida a votacion del Pleno de la Comision”. Esta mocion contd con apoyo para su
aprobacion; por lo tanto, la Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera Autoridad de
la Fiscalia General del Estado procedié con la votacion, y, al obtener ocho (8) votos
afirmativos de sus miembros, aprob¢ el tercer punto del orden del dia.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Convocatoria y el Cronograma para las Audiencias Publicas de
Escrutinio Publico e Impugnacién Ciudadana del Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion que proceda con
la notificacion de la presente resolucion y el documento de convocatoria y cronograma para las
audiencias publicas de escrutinio publico e impugnacion ciudadana del Concurso de Méritos y
Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, al Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS), a las
Consejeras y los Consejeros del CPCCS, asi como a la veeduria ciudadana acreditada dentro
del concurso publico.

SEGUNDA.- Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion que proceda con
la notificacion de la presente resolucion y el documento de convocatoria y cronograma para las
audiencias publicas de escrutinio publico e impugnacion ciudadana del Concurso de Méritos y
Oposicidn para la Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado, a los ciudadanos impugnantes y a los postulantes impugnados, en los correos
electronicos sefialados en los escritos de impugnacion, en el caso de los impugnantes; y, en los
correos electronicos sefialados en el formulario hoja de vida como en el formulario tnico de
postulacion, en el caso de los postulantes impugnados.

TERCERA. - Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion que proceda con
la notificacion a los impugnantes de las contestaciones a las impugnaciones y documentos de
respaldo presentados por los postulantes impugnados, en los correos electronicos sefialados en
los escritos de impugnacion.
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CUARTA.- Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion que remita a la
Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacién Participativa y Atencion al
Ciudadano del CPCCS, para que, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 5 de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y
Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, publique en la pagina
web institucional del CPCCS las contestaciones a las impugnaciones con los respectivos
documentos de descargo, con la advertencia que de acuerdo al tratamiento de datos personales
tanto la contestacion como sus anexos deben ser anonimizados previo a su publicacion.

QUINTA. - Disponer a la secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccidon que remita a la
Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion al
Ciudadano del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS), la presente
resolucion para que se proceda con su difusion a través de los canales institucionales del
CPCCS, y realice la publicacion oficial en el repositorio previsto en la pagina web del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social.

DISPOSICION FINAL UNICA. - La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su
aprobacion por la Comisién Ciudadana de Seleccion, sin perjuicio de su publicacién oficial.

Dado y aprobado por la COMISION CIUDADANA DE SELECCION PARA EL CONCURSO
DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO en la Sesion Administrativa No.
0067-CCS-FGE-2026, celebrada de forma telematica, el diez de septiembre de dos mil
veintiséis.

Abg. Cynthia Alexandra Jacho Tipan
PRESIDENTA
CCS - FGE
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conformidad con los archivos fisicos, asi también de audio y video correspondientes, a los
cuales me remito.- LO CERTIFICO.-

Mgs. David Eduardo Soria Tamayo
SECRETARIO
CCS - FGE
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